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Her faaliyet y1l1 sonunda oldugu gibi bu yil da yaptigimiz calismalar paylastigimiz 2018 yili
Faaliyet Raporu’nu hazirlamis bulunmaktayiz. Bes yil boyunca yaptigimiz projelerle herkesin
gonliine girmeye calistik. Ayrimeilik yapmadan, hak temelli, insan merkezli, derman
belediyeciligini benimseyerek herkesin belediyesi olmaya devam edecegiz.

llgeyi yesillendirmek, ¢agdas ve modern daha yasanabilir bir semt olusturmak igin projeler
iireterek vatandasa en iyi hizmeti sunarak Cukurova’yr en basarili ilge belediyesi yapmanin hakli
gururunu yastyoruz. Halkimizdan aldigimiz giicle, 6zgiiven ile yolumuza daha saglam adimlarla
yiirliyecegiz. Asil 6znemiz halkimizdir. Biz herkesin belediyesi olma soziinii verdik. Verdigimiz bu
sOzii giiclimiiz yettigi dlciide gerceklestirecegiz.

2018 yili Faaliyet Raporu’nun hazirlanmasinda bizleri destekleyen ve katki sunan degerli
meclis iiyelerine ve personelimize tesekkiir ederim. Giizel giinleri yasamak ve paylasmak umuduyla
Saygilarimla...

Soner CETIN
Belediye Baskam
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L.GENELBILGILER

A- Misyonumuz, Vizyonumuz ve Temel Degerlerimiz

~

* “Cagdas, Modern Giilen Yiizlii Bir Cukurova i¢in” slogan
ile ilgemizin gelecegine yon veren, esit, engelsiz, cevreye ve
insana duyarli vatandasa hizmet odakli, katilimc1 yonetim
felsefesi ile kalitemizi siirekli artirarak hizmetvermekteyiz

_/

~

» Seffaf, katilimci, hesap wverilebilirligi yiliksek, temel hak ve
Ozgiirliiklere saygili, temel degerlerimizden kopmadan, yerel
kalkinmada oncii 6rnek ilgeolmaktir.

/

 Hukuktan ve Yasalardan Odiin Vermeden Herkese Adil Hizmet
Sunmak

« Kalifiye Personelle Giiler Yiizlii ve Kaliteli HizmetSunmak
» Demokratik, Etkin ve Katilime1Y 6netim,

* Kamu Yararina Odakli, Engelsiz, Strdiiriilebilir
KentselPlanlama

» Etkin Cagdas Cevreye Duyarli HizmetUretimi
* Giicli Kurumsal Yaps, SiirdiiriilebilirGelisme
TEMEL » Kamu Kaynaklarin1 Etkin, Ekonomik, YerindeKullanmak
- RI » Karar Alma, Uygulama ve Eylemlerde SeffafOlma
DEGE ER + Sorunlar1 Olusmadan Onleme

» Vatandas — Belediye Is Birligi Ile Katilimcilik Saglamak Halkin
Belediyesi Olmak
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B- Kanuni Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Belediyenin Gorevleri:

Belediyenin kurulusu, organlari, yonetimi, gorev, yetki ve sorumluluklar ile calisma usul ve
esaslarin1 5393 sayili Belediye Kanunu diizenlemektedir. Kanuna gore belediyenin gorevleri
sunlardir.

MADDE 14.- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre sagligi, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir
ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve
tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve
ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Miilga son ciimle: 12/11/2012-6360/17
md.) (...)(Ek ciimleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in
iizerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler
de mali durumlari ve hizmet Onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve c¢ocuklar igin
konukevleriagabilirler.

b) (...) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati1 ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tlirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her
tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve tabiat
varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmas1 miimkiin olmayanlari
aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.)
Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amator spor kuliiplerine
ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilagsmalar1 diizenler,
yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara,
teknik  yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karartyla odiil verebilir. Gida
bankaciligiyapabilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin
birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklart nakdi yardim, bir
onceki yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarin; biiyiiksehir
belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini gecemez.

(iptal fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayih
Karani ile.)

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. 4562
sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina ag¢ik havaalanlari ile bu havaalanlari
bilinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyelerin, Biiyiiksehir Belediyesi ve diger belediyeler ile ilgili koordinasyonu 5216
sayil Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu’nda verilmektedir.
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Belediyeler aras1 hizmet iligkileri ve koordinasyon

MADDE 27- (Degisik birinci fikra: 12/11/2012-6360/11 md.) Biiyiiksehir kapsamindaki
belediyeler arasinda hizmetlerin yerine getirilmesi bakimindan uyum ve koordinasyon, biiyliksehir
belediyesi tarafindan saglanir. Biiyiiksehir belediyesi ile ilge belediyeleri veya ilge belediyelerinin
kendi aralarinda hizmetlerin yiiriitilmesiyle ilgili ihtilaf ¢ikmasi1 durumunda, Biiyliksehir Belediye
Meclisi yonlendirici ve diizenleyici kararlar almaya yetkilidir.

Biiyiiksehir belediyelerinde meydan, bulvar, cadde, yol, sokak, park, spor ve kiiltiirel
tesislerin biiyiliksehir belediyesi ile biiyiiksehir kapsamindaki diger belediyeler arasinda dagilimina
iliskin esaslar biiyiiksehir belediye meclisi tarafindan belirlenir.

Biiytiksehir belediyesi miicavir alanlarinin ilge belediyeleri arasindaki boliistimii biiyiiksehir
belediye meclisince yapilir.

Biiyiiksehir belediyesi, 7°nci maddede sayilan hizmetleri, mali ve teknik imkanlar
cercevesinde, niifus ve hizmet alanlarin1 dikkate alarak, bu hizmetlerden yararlanacak biiyiiksehir
kapsamindaki diger belediyeler arasinda dengeli olarak yiiriitmek zorundadir. Tlge belediyelerine ait
gorevlerden bir veya birkagi, bedeli kendileri tarafindan karsilanmak ve istekte bulunmak kaydiyla,
biiyliksehir belediye meclisinin kararina dayanarak, ortaklasa veya bizzat biiyliksehir belediyesi
tarafindan yapilabilir.

Biiyiiksehir belediyesi, ilge belediyeleri ile ortak projeler gelistirebilir ve yatirim yapabilir.
Biiytliksehir belediyesi, kesinlesmis en son yil biitge gelirinin % 10’unu asmamak ve biit¢ede
Odenegi ayrilmis olmak sartiyla, ilgili belediyenin yatirnrm programinda yer alan projelerin
finansmani i¢in biiyliksehir belediye bagkaninin teklifi ve meclisin karariyla ilge ve ilk kademe
belediyelerine mali ve ayni yardimyapabilir.

Biiyiiksehir belediyesi ile bagl kuruluslari, belediye baskaninin onayi ile birbirlerinin nakit
ihtiyacini karsilayabilir. Bu sekildeki 6diing vermelerde faiz uygulanmaz.

Yapilacak herhangi bir yatirimin biiyiiksehir belediyesi ile bagh kuruluslarindan bir veya
birkacin1 ayn1 anda ilgilendirdigi ve tek elden yapilmasinin maliyetleri diigiireceginin anlasildig
durumlarda, biiyiiksehir belediye meclisi, yatirimi kuruluslardan birinin yapmasina karar verebilir.
Bu takdirde yatirnmin ilgili diger kurumu ilgilendiren kismina ait harcama tutar1 o kurumun
hesabinda borg, yatirimci kurulus hesabinda alacak olarak gosterilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/11 md.) Imar mevzuat: uyarinca belediyelerin otoparkla ilgili
olarak elde ettikleri gelirler tahsil tarihinden itibaren kirk bes giin icinde biiyiiksehir belediyesine
aktarilir. Biiyliksehir belediyeleri bu geliri tasdikli plan ve bes yillik imar programina gore
hazirlanan kamulastirma projesi karsiliginda otopark tesisi i¢in gerekli arsa alimlar ile bolge ve
genel otoparklarin insasinda kullanir. Bu gelirler bu fikrada belirtilen amag disindakullanilamaz.

5216 sayih Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu’na gore; belediyelerin gorev ve
sorumluluklar:

Ilge belediyelerinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kanunlarla miinhasiran biiyiiksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar
disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Biiyiiksehir kati atik yOnetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma
istasyonuna tagimak.

c¢) Sihhi igyerlerini 2°nci ve 3’iincii sinif gayristhhi miiesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence
yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanunu’nda belediyelere verilen
yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak; yashlar,
engelliler, kadinlar, gencler ve cocuklara yonelik sosyal ve Kkiiltiirel hizmetler sunmak; mesleki
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egitim ve beceri kurslar1 agmak; mabetler ile saglik, egitim, kiiltiir tesis ve binalarinin yapim, bakim
ve onarimi ile kiiltlir ve tabiat varliklar1 ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan 6nem
tastyan mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak.

e) Defin ile ilgili hizmetleri yiirtitmek.

Belediye Meclisi’nin Gorev ve Yetkileri

MADDE 18. -Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirnm ve c¢aligma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans dlciitlerini gériigmek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesab1 kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediyenin imar planlarin1 gériismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il ¢evre
diizeni planin1 kabul etmek. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlari il sinir1 olan
Biiyiiksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plani ilgili Biiyliksehir Belediyeleri tarafindan yapilir
veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Borglanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli
bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ti¢ yildan
fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yil1 gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesisine
karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagl
hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislart kabul etmek.

h) Vergi,resimveharclardisindakalanvemiktaribesbinTL'denfazladavakonusuolan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1) Biitce ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’na tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortaklifi kurulmasina karar
vermek.

J) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirnmlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanin1 ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini segmek.

) Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarmin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlariyla smirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici
amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmusg birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.
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p) Yurt icindeki ve Igisleri Bakanhigi’nin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal
iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gergeklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berat1 vermek.
s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlagsmazliklar karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.
u) Imar planlarma uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarmi gériiserek kabul etmek.

Belediye Enciimeni’nin Gorev ve Yetkileri

MADDE 34. -Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biit¢e ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine
goriis bildirmek.

b) Yillik caligma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarin1 almak ve uygulamak.
¢) Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siiflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlagsma ile
tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iligkin meclis kararlarin1 uygulamak; siiresi ii¢
yili gegmemek tizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
1) Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
Belediye Baskani’min Gorev ve Yetkileri

MADDE 38.-Belediye bagkaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak
ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olciitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise
sunmak.

c)Belediyeyi devlet dairelerinde ve torenlerde davact veya davali olarak da yarg: yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

d)Meclise ve enciimene baskanlik etmek.
e)Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f)Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsis etmek.

g)Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarin1 uygulamak.
1) Biitceyi uygulamak, biitgede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.

8
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j)Belediye personelini atamak.

k)Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

)Sarts1z bagislar1 kabuletmek.

m)Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.

n)Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, oziirliilere yonelik hizmetleri

yiiriitmek ve Oziirliiler merkezini olusturmak.
o)Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p)Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini1 gerektirmeyen

gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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C- Idareye liskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi:

Cukurova Belediyesi fiziki yapis1 belediye hizmetlerinin yerine getirildigi binalardan ve
hizmetlerin {iretilmesinde kullanilan araglardan olusmaktadir.

Hizmet Binasi: Yapimi 2013 yili igerisinde tamamlanan Cukurova Kiiltiir Merkezi ve
Belediye Hizmet Binamizin;

[lge halkina verilen hizmetin daha vyiiksek seviyelere ulastirilabilmesi, personel
performansinin artmasi, hizmet birimlerinin koordineli ¢alismasi ve zaman kaybinin 6nlenmesi
amaciyla; modern, kullanish bir hizmet binasi ve kiiltiir merkezi insaat1 ile Kurtulus Park170.000
mPalan iizerinde tamamlanmistir. Hizmet Binasi ve Orhan Kemal Kiiltiir Merkezi 17.100 m? alan
lizerinde tamamlanmaistir.

-n_
@cuxwom

BElEDIYESi

Cukurova Belediyesi Hizmet Binasi
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Cukurova Belediyesi Hizmet Binast

Cukurova Belediyesi Hizmet Binast
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Cukurova Ilce Belediyesi Hizmet Binasi ilge merkezinde vatandaslarm kolay ulasabilecegi
bir mevkide Kurtulus Parki igerisinde yer alan belediye hizmet binasi 2 kathidir. Belediye hizmet

binasinin yerlesimi asagidaki gibidir.

Zemin Kat

Di1s Hizmet
Birimleri

1. Fen Isleri Miidiirliigii Arsivi

. Makine Dairesi

. Sosyal Yardim Merkezi Deposu
. Zabita Midiirligii Arsivi

. Ruhsat Denetim Miidiirliigii Arsivi

~N O L W

1- BagkanYardimciligt

2- Sosyal Yardim lsleri Miidiirliigii
3- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
4- Sosyal Yardim Merkezi

5- 1dari Isler

6- Is¢i ve Memur Sendikasi

7- Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
8- Mali Hizmetler Miid. GelirServisi
9- Giivenlik ve Danigma

10-Zabita Miidiirligi

11-Etiid Proje Miidirligii

1- BagkanYardimcilig1

2- Teknik Bagkan Danigmant
3- Sehir Planlama Ofisi

4- Enclimen Salonu

5- Meclis Salonu

6- Miifettis Odasi

7- Cevre Koruma Kontrol Midiirliigi

1- Baskanlik

2- Meclis Grup Odalari

3- Ozel Kalem Miidiirliigii

4- BagkanYardimciligi

5- Mali Hizmetler Miidiirliigi

6- Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miid.
7- Ulasim Hizmetleri Miidiirligii

1- Temizlik Isleri Miidiirligi

2- Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
3- Park ve Bahgeler Miidiirliigii
4- Tesisler Miidiirligii

12

. Destek Hizmetleri Miidiirliigii Arsivi

. Mali Hiz. Miid. Gelir ve Gider Arsivi

8. Imar ve Seh. Miid.Arsivi
9. Evlendirme Memurlugu Arsivi
10.Mescit

11.TeknikServis
12.Sof6rler Odas1 + Otopark
13.Halk Oyunlar1 Calisma Alani

12- Tiyatro Miidiirliigi

13- Evlendirme Memurlugu
14- Nikah Salonu

15- Kent Bilgi Merkez Ofisi

16-Kentsel Doniistim Ofisi
17-Cukurova Kent Konseyi

18- Saglik Isleri Miidiirliigii
19-Kadin ve Aile Hiz.Miid.
20-Kentsel Tasarim Miidiirligii

21-Muhtarhk Isleri Miidiirliigii
22- Gida Bankasi

8- Fen Isleri Miidiirliigii

9- Emlak Istimlak Midiirliigii
10-Bilgi islem Miidiirliigii
11-Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
12- Yap1 Kontrol Miidiirliigii

13- Santral Memuru

8- Destek Hizmetleri Mudurligi
9- Teftis Kurulu Miidiirligii

10-Basin Yaym Halkla fliskiler

11-Yaz1 Isleri Miidiirliigii
12- Hukuk Isleri Miidiirliigii
13- Bagkan Yardimcilig

14- Sivil Savunma

5- Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
6-Zabita Mudiirligii

7- Veteriner Miidiirliigii

8-Drs Tliskiler Miidiirliigii
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Cukurova Kiiltiir Merkezi

[lgemizde kamuya ve 6zel sektdre ait herhangi bir kiiltiir merkezinin bulunmamasi ve bu
ihtiyacin giderilmesi icin ilgemiz ihtiyaglarini en iyi sekilde karsilayan hizmet binasi ile birlikte

kiiltlir merkezi tamamlanmaistir.

Hizmet Binamiz ve Orhan Kemal Kiiltiir Merkezimizin Ozellikleri

480 kisilik kiiltiir merkezi ve fuaye
170 Kkisilik nikah ve toplanti salonu
121 Kkisi kapasiteli meclis salonu
Enciimen ve toplant1 odasi

127 arachk otopark

45 arachk kapah otopark

Baskanhk ve tiim miidiirliiklere
ait
calisma ofisleri

Merkezi kafeterya (heniiz tamamlanmadi)
Kent kitaphgi (heniiz tamamlanmadi)

Klimal 1s1tma - sogutma

Jenerator + UPS

Yesil cat1 (cim yiizeyli)

Cukurova kent meydam

Su gosterileri havuzu, kuru havuz
Acik amfi

Graniirlii kaucuk zemin kaph kosu pisti

70.000 m*'lik bina ve yakin ¢evresine ait
peyzaj diizenlemesi

Yiiriiyiis alan1 ve dinlenme yerleri
Cocuk oyun alam

Yesil alanlar

13
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Ara¢ Durumu

31.12.2018 tarihi itibari ile belediyemize ait ara¢ ve is makinesi envanteri asagida verilmistir.

SAYISI SHIEASD, CiNSi SAYISI

H:

Damperli Kamyon ‘ Damper Dorse

Cekici | Ekip Araci 2
Motosiklet | Servis Araci (Otobiis) )
Tibbi Atik Aract | Silindir 5
Lowbed | Kazici Yiikleyici 8
Traktor | Kepge 1
Pikap | Greyder 2
Cenaze Araci | Asfalt serici 1
Binek Oto | Asfalt kazict 1
Sulama Araci (Slsgﬁisbgsr)am 2

TOPLAM

14
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2- idari Yap
a. Cukurova Belediyesi Meclis Uyeleri

ABEYDULLAH KOLCU

NAZLI PINAR UNLU CIGDEM EREN FATMA ARGUZ

&

HACI HUSEYIN KILING HUSNU KARADELI ISMAIL OZGEN

GULTEN BAYDEMIR

KADIiR KARAKUS
KASIM URE

=

MUSTAFA KARAKUS MUSTAFA SELEK NURAY YILMAZ

MEHMET ESENDEMIR MEHMET
MUFTUOGLU

MEHMET YILERI

15
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1

SAIM INCE SERDAR SEYHAN VAHAP COLAK

EDiP GEDIiK

Ce
¢* MHP

AHMET SABIH )
DELIBALTA HALIL

TAYFUN ALTAS MEHMET GOKOGLU

TARIK KILICARSLAN iSA TuzCcu SULEYMAN BULDUR NAZIM ALDIRMAZ

16
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MEHMET SAYGIN ALI CENGIZ TASCI KASIM ARAS )
CUMALI AKKUS

CUMALI ORGUN
SARIGUL

I1YI PARTI

HASAN BATUR CUMALI BULENT GURISIK
EROGLU

ADIL YIGENLER ISMAIL HAKKI
GOZUBATIK

17
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b- Yonetim Semasi

Belediye Baskam

Soner CETIN

Faaliyet Raporu 2018

Belediye Meclisi

Baskan Yardimcisi

Hiiseyin OKCU

Ozel Kalem Miidiirliigii

|
Halk Masasi

Evlendirme Memurlugu

Insan Kaynaklar1 ve
Egitim Miidiirligi
|

Sivil Savunma Birimi

Dis Iliskiler Miidiirliigii

Hukuk Isleri Miidiirliigii

Belediye Enciimeni

Baskan Yardimcisi
Ali ARSLANLIOGLU

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Fen Isleri Miidiirliigii

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Park ve Bahgeler Miudiirliigii

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

Kadin ve Aile Hizmetleri

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigi Zabita Midurlugii el
rene ﬁ%ﬁgggﬁKontml Yazi Isleri Miidiirliigii SR L R g
Bilgi IslemMiidiirliigii Belediye Tiyatro Mudiirliigii Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Yap1 Kontrol Miidiirligii Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii Teftis Kurulu Mudiirligi
Etiid Proje Miidiirliigi Mubhtarlik Isleri Miidiirliigi

Kentsel Tasarim Miidiirligii

Saglk Isleri Miidiirligii

Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

Basin Yayin ve Halkla Iliskiler
Midirligi

Tesisler Miidiirlugi

Veteriner Isleri Miidiirliigii

Mali Hizmetler Miidiirligi

18
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Kurumumuz biinyesinde bilgisayarlar network ortaminda kullanilmaktadir. Mevcut
durum itibari ile belediye merkezimiz ve tiim dis birimler giivenli bir ortamda internet
kaynaklarindan yararlanmaktadir.Belediyemiz biinyesinde bulunan otomasyona merkez binadaki

birimler giivenli ag yapisi ile ulasmaktadir.

Belediyemiz internete 10 Mb/s Metro Ethernet ile ulasmakta olup,dis birimler noktadan
noktaya GDATA ve FIBER teknolojisi ve Metro Ethernet ile sonlanmaktadir.
Internete ¢ikis ve disaridan gelebilecek tehditler ve viriisler i¢in Firewall(Giivenlik Duvari)
kullanilmaktadir. Kullanicilar Active Directory (Domain) {iiyesi olup tek bir Network de

toplanmaktadir.

Bu sunucu ayni zamanda DHCP ve DNS hizmetini verebilir.D1g birimler Terminal Server
sunucusuna uzak masaiistii baglantis1 ile erisip oturum agmakta olup,gilincelleme hizmetini ve
algilanan viriisleri temizleme islemini otomatik olarak yapmaktadir.Antiviriis sunucusu
konsolundan kullanicilara olusabilecek viriis ile ilgili detaylar gézlenebilir ve miidahale edilebilir
durumdadir.Miidiirliiklerimizin cukurova.bel.tr tizerinden Exchange mail hesaplar1 olup kurumsal
mail hesaplarmi kullanmaktadirlar. Web sayfasinin tasarimin tamamlanmasimin ardindan e-devlet
sistemi devreye girmistir.Miikellefler bu sunucuya internet iizerinden erisip islemlerini

yapabilmektedirler.

Belediyemize bagli tiim birimler kendine ait modiilleri etkin bir sekilde
kullanmaktadirlar. Modiil entegrasyon sayesinde online bilgi transferi ortak veri tabani kullanici
yetkilendirmesi gibi ortamlar saglanmistir.Mevcut durum itibariyle belediye merkezimiz ve tiim dig

birimler diizenli bir ortamda internet kaynaklarindan yararlanmaktadir.

Belediyemiz biinyesinde bulunan otomasyona tiim birimler i¢ agdan ya da internetten ve
isleri merkezi sistem iizerinden yapmaktadirlar. Belediye biinyesinde bilgisayar ve donanimlarin
teknik servis, koruyucu ve periyodik bakim hizmetleri Bilgi Islem Miidiirliigii tarafindan

gerceklestirilmektedir.
Web Tabanh Hizmetler

Belediyemiz Web Sitesi (www.cukurova.bel.tr)

Belediyemizin web sayfasi yliksek giivenlik korumast ve sik gorsel tasarimla 2015 yilinda
yeniden diizenlenerek hizmet vermeye devam etmektedir. Web sayfamiz ve e-posta sunucumuz
kendi sunucumuz iizerinde barmdirilip, tamamen Bilgi Islem Miidiirliigii niin tasarimi ve ¢alismasi

ile belediyemizin web sayfasi cok daha etkin ve verimli kullanilir hale getirilmistir.

Web barindirma hizmeti tamamen kendi biinyemizdeki sunucularda hem web alant hem de

mail servislerini saglamaktay1z.

Internetten tahsilat, bilgi edinme, basvuru ve haber/duyuru takip hizmetleri de
vatandaslarimizin yogun ilgisiyle devam etmektedir. Tiim donanim alt yapisi (veritabani ve

uygulama sunucular1) belediyemiz biinyesinde bulunmakta olup teknik personelimiz tarafindan
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kontrol ve kumanda islemleri yapilabilmektedir. Sistemlerimiz ayrica en son teknoloji cihazlarla
kurulmus, yedekleme,hiz kapasite artirimi giincel takip edilmektedir.

E-Belediye Sistemleri

Belediyemizde e-belediye kapsaminda interaktif belediyecilik baglamistir. E-belediye,
belediyecilik hizmetlerinin inter teknolojileri ile biitiinlestirildigi ve yine bu teknolojiler kullanilarak
cok daha etkin ve yerinde hizmet verme modelinin olusturulmasi olarak G6zetlenebilir.

E-belediyecilikte tahsilat, bilgi edinme, basvuru ve haber/duyuru takip hizmetleri de internet
tizerinden verilebilmektedir. Tim donanim altyapisi(veritaban1 ve uygulama sunuculari)
belediyemiz biinyesinde bulunmakta olup teknik personellerimiz tarafindan kontrol ve kumanda
islemleri yapilmaktadir. E-belediye otomasyon yazilimi giincellemeleri ile birlikte giivenlik diizeyi
iist seviyede, mevzuat degisikliklerine tam uyumluluk ile ¢aligmaktadir. Belediyemizin hizmetlerini
daha verimli sunmak, vatandaslarin belediye ile ilgili is ve islemlere daha hizli ulagsmasi igin “e-

belediyecilik’’ hizmeti sunulmustur.
Mobil Belediye Uygulamalari
SMS Belediye uygulamalari(Toplu mesajlasma yazilimi, SMS GATEWAY yazilimi

interaktif servisler ve 4 haneli kurumsal hat ) kullanilmaktadir.

4730 Kisa mesaj uygulamasi ile CUKUROVABLD EMLAK SICILKODU ¢’Yazilarak
EMLAK-CTV-GENEL BORC sorgulamasi yapilabilmektedir.

Toplu mesaj ile evlilik yildoniimii kutlamalari,emlak borg bilgilendirmesi yapilmaktadir.

MOBIL BELEDIYECILIK-MOBIL VATANDAS-MOBIL HARITA Uygulamalari devreye

alma ¢alismalar1 tamamlanmustir.
T-Belediye ( Telefon Belediyeciligi Uygulamalari )
T-Belediye Uygulamalarina ait alt yap1 ¢aligmalar1 tamamlanmis olup, Vatandaslar
T-Belediye uygulamasia 0 322 239 88 00 ‘dan ulagabilmektedirler.
KIOSK Sistemi

KIOSK(KIOSK YAZICISI, DAHILI KAMERA) , KIOSK UYGULAMA YAZILIMI
kurulmustur ve aktif kullanilmaktadir.

E Devlet Islemleri

E-devlet' uygulamasi ve entegrasyonun saglanmasiyla, vatandaslar www.turkiye. gov.tr adresinden
Cukurova Belediyesi sayfasina girilebiliyor. Buradan asagida bildirilen birgok bilgiye kolayca
ulagilabiliyor.
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Devlet Kapisi Uzerinden Sunulan Hizmetler
Genel Hizmetler

-Arsa Rayi¢ Degeri Sorgulama

- Nobetei Eczane Sorgulama

-Evrak Takibi

-imar Durum Bilgisi Sorgulama
Kisiye Ozgii Hizmetler

-Beyan Bilgileri Sorgulama

-Sicil Bilgileri Sorgulama
-Tahakkuk Bilgileri Sorgulama
-Tahsilat Bilgileri Sorgulama
-Talep/Oneri Basvuru ve Sorgulama
E-imza Uygulamasi:

E-imza uygulamasina geg¢is siireci ile ilgili ilgili gerekli altyapinin olusmasi ¢alismalari
yapilmistir.2018 yilinda hedeflenen e-imza uygulamasina gegilememis,2019 yilinda gerceklesmesi

hedeflenmistir.
BiLGi GUVENLIGIi VE PAYLASIMI

Miidiirliigiimiiz biinyesinde NAS (Ag Dosya Sunucusu) sunucu hizmeti ile midiirliikler
icinde ve miidirliikler arasinda giivenli dosya paylasimi ve dosya yedekleme alanlari

olusturulmustur. Bu sayede veri yedeklemeleri ve giivenligi tek merkez iizerinden saglanmaktadir.

FortigateFirewall(giivenlik duvari) ile belediye merkez birim ve merkeze bagh dis birimlerde
calisan programlarin kontrolii yapilir. Belediyenin ag trafigi kontrol edilerek zararli internet
erisimlerinin engellenmesi ve ag yapisinin korunmas: saglanir. Lokalden veya karsi taraftan

gelebilecek dis hiicumlara kars1 glivenlik saglanmis olur.

FortiAnalyzer, loglar1 toplayarak data analizi ve raporlama yapan bir iirlindiir.Network trafigi, FTP,
e-mail ve web hareketlerini detayli bir sekilde tutarak network’ {in yanlis ve koti kullaniminin
engellenmesini  ve  belediyenin network trafigi hakkinda ayrintili  bir raporlama
yapilmasi saglanmistir.

Belediyedeki bazi sunucularin ve kullanici bilgisayarlarin  gilivenligini saglamak icin
EsetEndpointAntiviiriis yazilimi kullanilmaktadir. Temel olarak tarama,temizleme, kurtarma,koruma

ve raporlama fonksiyonlarimni barindirir.

Bu sayede belediyemizde giivenli ve devamli hizmet verilmeye devam edilmektedir.
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TEKNOLOJIK ALT YAPI
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g - — — I o §
< | <=| < = O <
= S-S Al E =
1 BILGI ISLEM MUDURLUGU 14 2 2 1 1|1
2 YAZI ISLERI MUDURLUGU 13 11 1|3
3 MALI HIZMETLER MUDURLUGU 68 42 17 4
4 INSAN KAYN. VE EGITIM MUDURLUGU 12 1 11 2|2
5 RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 12 4 1] 1
6 DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU 2 3 1 1
7 KULTUR MUDURLUGU 2 4 1|1
8 OZEL KALEM MUDURLUGU 21 5 6 2
9 FEN ISLERI MUDURLUGU 27 1 13 311
10 IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 49 10 21 6
11 YAPI KONTROL MUDURLUGU 11 4
12 EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU 6 1 6 1 1
13 TEMIiZLIK ISLERi MUDURLUGU 6 1 3 1|1
14 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 25 1 9 511
15 ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU 9 2 1
16 CEVRE KORUMA VE KONT. MUDURLUGU | 11 1 6 1|1
17 BAS. YAY. VE HALK. ILiSK. MUDURLUGU | 13 2 5 2 |1
18 ZABITA MUDURLUGU 13 6 1|1
19 SOSYAL YARDIM ISLERi MUDURLUGU 8 1 1 1] 1
20 HUKUK MUDURLUGU 13 3 3
21 TEFTIS KURULU MUDURLUGU 2 1
22 TIYATRO MUDURLUGU 2 2 1
23 DIS ILISKILER MUDURLUGU 6 1 1
24 VETERINERLIK MUDURLUGU 2 1 2 |1
25 SAGLIK ISLERI MUDURLUGU 8 3 2
26 MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU 1 2 1
TOPLAM 360 | 26 | 158 | 18 | 1 | 36 | 27
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4- Insan Kaynaklar

Cukurova Belediyesi calisanlari memurlar, sozlesmeli personeller, isciler ve gecici
is¢ilerdenolugmaktadir. Calisan sayis1 20/02/2018 tarihi itibari ile 427 kisidir.

350

300

250

200

150

100

’ .

Memur Isci Gegici Isci Sozlesmeli TOPLAM

o

Mevcut personelin %56,4’ti memurlardan, %20,6’s1 sozlesmeli personelden, % 22’si
is¢ilerdenve%0,93’1i de gegiciis¢ilerdenolugmaktadir. 6360 sayili Kanunla tiizel kisiligi kaldirilan
Adana 11 Ozel Idaresi personelinin Adana Valiligi’nin Devir Tasfiye ve Paylastirma Komisyon
Karari ile kurumumuza 21 Memur,18 Is¢i personel devrolmustur. Ancak devredilen il Ozel Idare
Personeli farkli kurumlara naklen atanmis olup Kurumumuzdan ilisikleri kesilmistir.

Norm

STATUSU Kadin Erkek Toplam Kadro

Memur 79 162 241 797

Gegici Isci 2 2 4 4

Genel Toplam 147 280 427 1286
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Kadin personelin istihdam tiiriine gore dagilimi asagidaki grafikte gosterilmistir.

100
80

60 -

40 -

20 -

Memur isci Gegici Isci Sézlesmeli TOPLAM
Personel

Erkek personelin istihdam tiiriine gére dagilimi asagidaki grafikte gosterilmistir.

150
100
0 - r T

Memur Isci Gegigi Isci Sozlesmeli TOPLAM
Personel

Belediye calisanlarinin istihdam tiirlerine gore egitim durumu asagidaki tabloda belirtilmistir.

OkurYasar | - | 2 | 5

TOPLAM 241 98 88 427
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Memur egitim durumu asagidaki grafikte gosterilmistir.

200
150
100
50 . I
0 . . : . ; —— -
Okur Yazar  ilkdgretim Lise ve Dengi  Onlisans Lisans Lisansusti TOPLAM

Isci egitim durumu asagidaki grafikte gdsterilmistir.

o T T T S—

Okur Yazar  ilkdgretim Lise ve Dengi  Onlisans Lisans Lisansusti TOPLAM

So6zlesmeli personel egitim durumu asagidaki grafikte gosterilmistir.

60

50
40
30
20

P m B
0

Okur Yazar  ilkégretim Lise ve Dengi  Onlisans Lisans Lisansisti TOPLAM
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Belediye ¢aliganlarinin istihdam tiirlerine gore yas dagilimi asagidaki tabloda belirtilmistir.

Memur personelin yas durumuna gore dagilimi asagidaki grafikte gosterilmistir.

150
100 82 20
49
50
19
1
o T T T T 1
25'den Kiiciik 25-35 36-45 46-55 55'den Biyik ~ TOPLAM

Is¢i personelin yas durumuna gore dagilimi asagidaki grafikte gosterilmistir.

25'ten kiiglik 25-35 36-45 46-55 55'ten biylk TOPLAM
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Sozlesmeli personelin yas durumuna gore dagilimi asagidaki grafikte gosterilmistir.

. SOZLESMELiI PERSONEL YAS DAGILIMI

80

70

60

50

40

30

20

: _

0 — . . . |
25'ten kiglik 25-35 36-45 46-55 55'ten biyuk TOPLAM

5- Sunulan Hizmetler

a- Hizmetlerimiz

s
s

Temizlik Hizmetleri

Vergi Hizmetleri

Saghk Hizmetleri

Egitim Hizmetleri

Cenaze Hizmetleri
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b- Hizmetlerin Standartlar: Tablosu

Vatandasa
Sunulan
Hizmetin Ad1

Basvuruda Istenilen Belgeler

Hizmetin
Tamamlanma Siiresi
(En geg Siire)

Yap1 Kullanim
izin Belgesi

Ruhsat isleri

1- Temel vizesi,

2- Emlak alim vergisi ilisik kesme

belgesi

3- Asansor ruhsati
(Projedeasansorvarsa)

4- SSK'dan ilisiksiz belgesi

5- Is bitirme tutanag:

6- Harg ve ticretler

7- Iskan dilekgesi

Ve is bitirmeli binalar i¢in;

8- Ruhsat Tarihi01/01/2011
sonrasi yapilarda Enerji Kimlik Belgesi
9- Numarataj
10- Binanin iki cepheden resmi
11- Vergi dairesi ilisik kesme yazisi

Ve TUS'lu (Teknik Uygulama
Sorumlulugu) yapilar i¢in ayrica;

12- Tapu ve kimlik fotokopisi

13- Beton test sonucu -yok ise karot
sonucu-(1998 ruhsat ve sonrasi igin)
14- TUS dilekgeleri

1-Aplikasyon Krokisi,
2- Tapu Fotokopisi,
3- Har¢ Makbuzu

1- Kimlik fotokopisi,

2- CTV kaydi,

3- Maliye vergi levhasi fotokopisi,

4- 1 adet fotograf,

5- Ustalik belgesi,

6- Kira kontrat1 fotokopisi,

7- Esnaf sicil ticaret oda veya sanayi oda
kayd1

8- Ticaret sicil gazetesi imza sirkiisi,

9- Motor beyannamesi,(Is yerinde motor
calistirilacaksa)

10- Tapu fotokopisi veya yap1 kullanma

izin belgesi

11- itfaiye raporu
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Miistecirini

istenilen belgelerin
tamamlanmasina baglh
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BELEDIYESI

Vatandasa
Sunulan
Hizmetin Adi

Basvuruda istenilen Belgeler

Hizmetin
Tamamlanma Siiresi
(En geg Siire)

Cenaze, Defin

Asker ailelerine
yapilan
yardimlar (4109
say1l1 kanun)

Nikah islemleri

Kiiltiir Faaliyetleri

Ihale islemleri

Gelir tahsili
islemleri

1- Doktor Raporu,
2- Niifus Kagidi,
3- Oliim Belgesi.

1-Askerlik durum belgesi

2-Niifus kayit 6rnegi

3-SGK ilgisi olmadigina dair belge
4-Muhtag asker ailesi muhtaglik belgesi
5-Kaymakamlikg¢a yapilan tahkikat
dosyasi

1- Niifus ciizdani,

2- Niifus kay1tornegi,

3- Evlenme beyannamesi,
4- Fotograf,

5- Saglik raporu,

6- Izin belgesi.

Tiirk Halk Oyunlar Faaliyeti

1-Emlak vergisi bildirimi i¢in; tapu

fotokopisi, niifus ciizdan fotokopisi,sahsin

kendisi veya vekaletini almis olan kisi
2-CTV Bildirimi i¢in;Miilk sahibi i¢in
Tapu fotokopisi,Kiraci igin kira
sozlesmesi,Niifus clizdan
fotokopisi,MaliyeY oklama
Tutanagi,Vergi Levhasi

3-Eglence Vergisi icinYoklama
memurlarimizca tutanakla
tesbitedilir. Tahakkukettirilir.

4-Ilan ve Reklam Vergisi i¢in; Ik
Miikellefiyete girenlerden beyanname
siiresi i¢indednceden devam edenlerden
yillik flan ve Reklam Vergisi Subat ve
Haziran aylarinda iki esit taksitte alinir.

29

15 Dakika

Her ayin sonunda 6deme
yapilmaktadir.

Gerekli belgelerin tam
olmas1 durumunda en
geg bir giin sonra hizmet
tamamlanmis
olmaktadir.

4734 sayilh Kamu Ihale
Kanunu’nun ilgili
maddelerinde belirtilen
yasal stireler

igerisinde
gergeklestirilmektedir.

Yasal siiresi icerisinde
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CUKUR()VA Faalivet Raporu

BELEDIYESI

Vatandasa Hizmetin

Sira | Sunulan Bagvuruda Istenilen Belgeler Tamamlanma Siiresi
No Hizmetin Ad1 (En gec¢ Siire)

1-Muhasebeye intikal eden esnaf
o6demeleri i¢in
a-Kimlik fotokopisi
b-Vergi dairelerinden borcu yokyazisi e
c-Yetki belgesi (Vekaletname) Yasal stiresi igerisinde
2-Thaleli isler igin yapilan 6demelerde
a-SGK borcu yokyazisi
b-Vergi dairesi borcu yokyazisi
c-Yetki Belgesi (Vekaletname)
‘ . 3-Her Ayn 14 ve 26’sinda ki Odemeler
1 ghderlem} a-Her Ay 14.de Belediyemize Ait SSK
Odenmesi Prim Borglar1 Odenir.
b-Her Ayin 26’sinda Belediyemize Ait Her Aym 14 ile 26’sinda
Vergi Borcu Odenir.
4-1 Ay Igerisinde Herhangi Bir Giinde
Belediyemize ait Hak ve Alacaklari
Olan Sahislar Evraklar1 Hazirlandiktan 1 Ay igerisinde herhangi
sonra 1 Ay icerisinde ddeme yapilir. bir giinde

0
Canli 1-Vergi Levhasi 13
11 Miizik 2-Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati -2 ay arasi
Yayini izin 3-Basvuru Dilekgesi
Belgesi
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I1. Amac ve Hedefler
A-Tdarenin Amac ve Hedefleri:

1. Teknolojik Seviyenin Artirilmasi ve
verimli Sekilde Kullanilmasini Saglamak.

1. Kurum i¢i ve kurum digt tim
yazigmalarda kayith e-posta elektronik
imzanin kullanilmasi i¢in gerekli alt
yapinin olugturulmasi.

2.Belediyenin mevcut  durumda ve
ilerleyen zamanlarda ihtiya¢ duydugu
donanim, yazilim lisanslarinin alinmasi

3. Daha az sunucuyla verimi artirip
islevselligi maksimum yapmak.

4. Olas1 bir felakette (yangin, sel vs.)
sistemin veri kaybina ugramadan bagska
bir yerde aktif olarak devreye girmesini
saglamak

5.Cukurova Belediyesi sinirlart iginde
belirlenen lokasyonlarda vatandaglarin
ticretsiz olarak interneti kullanmalarini
saglamak

2.  Mobil Haritalama Sistemi ve Kent
Envanteri hizmetleri.

1. Diisiik maliyetli veri toplama veri
isleme, hosting, entegrasyon ve iletigim
ile mobil 3D haritalama ¢oziimi

3.Kurumsal Kapasitenin Arttirilmasi

1.Insan kaynaklarimizin gelistirilmesine
katki saglamak
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4. Paydaslarla Isbirligini Giiglendirmek

1.Uluslararas1 igbirliklerinin
gelistirilmesine katkisaglamak

2. Dig kaynakli hibeler ile ilgili
paydaslarimizin farkindaliklarinin
arttirtlmasina katki saglamak

3. Kurumun dis kaynakli hibe projeleri
konusundaki kapasitesini arttirmak

5.Halkla iligkiler ve Tanitim Faaliyetleri

1. Belediye faaliyetlerinin, agiligve
hizmetlerin kamuoyuna ve medyaya
dogru ve siiratli bir sekilde aktarilarak
kamuoyunun bilgilendirilmesi.

2.Yazili ve gorsel basinin diizenli, etkin
ve profesyonelce takip edilmesi

3. Vatandaslarin belediye ile olan iletisim
kanallarim artiracak yontemler
gelistirmek, belediyemize yapilan sikayet
ve Onerilere cevap verme siiresini en aza
indirmek ve tanitim

amacl toplantilar diizenlenmek.

4.Temsil agirlama ve toren giderleri
yonergesi  kapsaminda  belediyemizi
temsil etmek ve tanitmak
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Faaliyet Raporu 2018

6.Insan Kaynaklarinin Etkin Y&netiminde
Kurumsallagmay1 Saglamak

1.Norm kadromuz dogrultusunda
kurumumuzun ihtiya¢ duydugu kadrolar
(teknik ve uzman) ilgili kanun ve
mevzuat geregi temin etmek.

2.Tiim personele halkla iligkiler
konusunda egitim verilmesini saglamak

3.Hizmet i¢i egitimdsiirekliligisaglamak

4. Personel atama ve gorevde yiikselme
yonergesinin hazirlanmasi

5. Mahalli idareler Mevzuat: konusunda
tim birimlerimize gilincel degisikleri
iceren genis kapsamli mevzuat takip
sisteminin kurulmasini saglamak.

6. Personel verimliligini arttirmak adina
odiillendirme sistemi olusturmak

7. Tiim personele 6zliik haklart
konusunda bilgilendirici egitsel
caligmalar1 yapmak

8.Hizmet i¢i  egitim
belirlenmesini saglamak

ihtiyaglarinin

9.Her yilegitim
programlarininhazirlanmasini saglamak

10.Kurum I¢i Iletisimin Gelistirilmesini
saglamak

11.Ust yonetici kadrolart ve birim
miidiirlerine yonelik liderlik ve etkin
yonetim stratejileri konusunda
egitimverilmesini saglamak

7. Afet durumlarini ve Sabotaja Karst
Koruma Planlarin1 Yaparak Daha Etkin Bir
Yapiya Kavusmak

1.Sabotaja karsi koruma plan1 yapmak,
afet durumlarinda can ve mal kaybim
asgariye indirebilmek

8. Kurum I¢i ve Kurum Dig1 Saglikli Ve
Siiratli Bilgi Akigini Saglamak

1.Kurum i¢i ve kurum dis1 gelen-giden
evraklarin kayit altina alinmasi, dagitimi
ve saglikli bilgiakisini

saglamak.

2.Seffaf yOnetim saglanmasi igin tiim
meclis ¢aligmalarinin igerigine halkin ve
ilgili kurum ve kuruluslarina erigiminin
saglanmasi

9. Belediyemizin Hukuki Sorunlarini
Kanunlar Cercevesinde Coziime
Kavusturmak

1.Belediyemizin, 6zel ve tiizel kigilerle
olan hukuki sorunlarini ¢6zmek
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Strateji ~ Amac

1.Belediye hizmetlerinin kalitesini
artirmak, etkinligi ve siirekliligi
saglamak

2. Bes yasini gegen tagitlarimizin Devlet
Malzeme Ofisinden satin alinmak
suretiyle ara¢larimizin yenilenmesi

10. Araglardan Etkin Olarak Istifade Etmek

1.2019 yili sonuna kadar stratejik
yonetim ilkelerini eksiksiz uygulayacak
sistemin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi

11. Stratejik Yonetim

12 Kentyasaminda,kent vizyonunun ve hem
serilik bilincinin gelistirilmesi, kentin hak ve
hukukunun korunmasi, siirdiriilebilir
kalkinma, ¢evreye duyarlilik, sosyal
yardimlagsma ve dayanigma, saydamlik, hesap
sorma ve hesap verme, katilim,

yonetisim ve yerinden yonetim ilkelerini
hayata gegirmek

1. Kent Konseyi’ni amag, ilke ve
yonetmelikteki gorevleri ile birlikte tam
aktif olarak hayata ge¢irmek

1. KURUMSAL YAPI

13: Cukurova Ilge Belediyesini biitiin
smirlar igerisinde Kent Bilgi Sistemini-
cografi bilgi sistemi yenilemek
degisiklikleri siirekli giincellemek

1.Hizmetlerde 6ncelik sirasini
olusturabilmek i¢in giivenli bilgiye kisa
stirede erigsmek

14 Hizmetlerin Tek Merkezden 1.Kolay yonetilebilir bir sistemolusturmak
Yiiriitiilmesinin Saglanmast

Strate
ji

1. Kent Ekonomisinin Geligsmesi,

Istihdam Olanaklarinin Yaratilmasina 1. Istihdamu artirmaya y6nelik imkan

Katkida Bulunmak yaratmak
l.imar  planlar1  geregi belediyemiz
projelerinin gergeklestirilmesi igin ihtiyag
duyulan gayrimenkullerin belediyemiz
adina devrini saglamak.

1. Emlak

2.Belediye gayrimenkullerini etkin ve
verimli bir sekilde degerlendirerek
miimkiin olan optimum mali ve sosyal
fayday1 saglamak

1.Odemelerin daha saghkli ve biitge
denkliginin saglanmasi igin mevcut
3.Mali Yapmin Giiglendirilmesi gelirlerin  zamaninda ve tam tahsil
edilerek ve belediye gelirlerini artirarak
mali disiplin ve dengeyi saglamak.

2.GUCLU MALI YAPI

1.Belediyemiz hizmetlerinin 2015-2019
yillart arasinda aksamadan yiiriitiilmesine
olanak saglamak

4.Belediye Kaynaklarinin Etkin ve Verimli
Kullanilmasini Saglamak
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1 llgemizi Gelismis Kent Kimligine ve
Cagdas Goriintiiye Sahip, Kentsel Doniigiimil
Tamamlamis Bir Duruma Getirmek

1.Belediye sinirlart igerisinde kalan planlt
arsalarda imar uygulamasi yapmak

2.Etkin, verimli, kaliteli ve
stirdiiriilebilir hizmet saglamak

2. llgemizi Gelismis Kent Kimligine ve
Cagdas Goriintiiye Sahip, Kentsel Doniistimii
Tamamlamis Bir Duruma Getirmek

1.6306 sayili Afet Riski Altindaki
Alanlarin  Doniistiiriilmesi  Hakkindaki
Kanun kapsaminda yapimi diisiiniilen ve
Cevre Sehircilik Bakanligi ile birlikte
yapimina devam edilen Belediye Evleri
Mabhallesi disinda Belediye smirlan
icerisinde kalan ve sagliksiz
yapilagsmalarin oldugu bolgelerin tespit
edilerek 6306 sayili kanun kapsaminda
Afet Riskli Alan ilan edilerek kentsel
doniisiim projelerinin hazirlanmasi.

2. Kent estetiginin  arttirilmasi
i¢in kentsel doniislim
diistiniilenbolgelerde

Kentsel Tasarim uygulamalar1 yapmak
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3.2019 y1l1 sonuna kadar Uygulama imar
Planlarmi Nazim Imar Planlarina uygun
hale getirmek, imar planlarmi yapmak ve
uygulamak.

1.Belediye sinirlari iginde kalan alanlarda
imar planlarimi hazirlamak ve imar plani
olmayan bolge birakmamak.

2.6360 sayili Kanun kapsaninda Ilgemiz
yetki ve sorumluluk alani igerisinde kalan
yaklasik 1500 Hektar alanin (Kabasakal,
Karahan, Sambayadi Mahalleri igerisinde
yer alan) Uygulama imar
planlarinthazirlanmak

3.Yaban Hayat1 Gelisim Alani igerisinde
kalan boélgenin imar plan1 sorunlarm
¢Ozmek

4.AsansOr yoOnetmeliginin 24. Maddesine
istinaden = mevcut  asansorlerin  yillik
kontrollerinin ~ yapilmasi  i¢in ~ Makine
Miihendisleri Odasi ile yapilan protokol
cergevesinde denetlemenin yapilmasi.

1.Belediye sinirlar1 iginde kalan eskimis
binalarda asansor kontrolii yapilarak
kazalarin 6nlenmesi

5.Bedensel Engelli Vatandaglarimizin
Yasamlarini Kolaylastirmak

1.Imar Plan1 yapim ve ruhsat islemleri
esnasinda  otopark  ve  kaldinm
¢Oziimlemeleri ile
engellivatandaglarimizinyasaminikolaylag
tirmak
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1.Ruhsatlandirilmasinda Yasal Engel
Olmayan Tiim Is Yerlerinin
Ruhsatlandirilmasini Saglamak

1. Ruhsatlandirma Caligsmalarinin Etkinlik
ve Verimliligini Saglamak

2.Imar Kanununa ve Mevzuata Uygunlugun 1.2019 yili sonuna kadar ilgenin imar

i aglanmasi, Ruhsatsiz Bina aninin uygunluk diizeyini en az %80’a

E Sagl Ruh Bi pl ygunluk diizeyini %80’
; = Yapiminin Engellenmesi ¢ikarmak
% E 1. Zabita Miidirligi ¢aligmalarn ile
— QO 1 ind imli sekild:
Z - 3. Zabita Mudirligi Cahsmalarim Halka }(;e:fl?uif)vzelrli?l:f::r?hiz?llll’u\;eengglhgleml ©
ﬁ % Hizmet I¢in Ulusal Standartlara Cikartmak K K . o
2 orumakamaciyladenetimlerimizi
=] yiiriitmek
=) —
= 4. Semt Pazarlarinda Halkin Rahat ve Huzur I.Semt Ij‘azarlapmlzm Fiziki kos}llla'rlr'u
§ Icinde Alig Veris Yapabilmesini Saglamak Hedefimiz msan memnuniyetidir
— ¢ diistincesi ile 2018 y1l1 sonuna kadar

halkimizin hizmetine sunmak.

1.Afet Durumlarinda Belediye
5.Afetlerden En Az Hasarla Kurtulmak Personelini Halka Yardim Konusunda
Bilinglendirmek

Strateji

1. flge Sinirlan igerisindeki sokak 1.Sokaklardaki sahipsiz (kedi-kdpek)
Hayvanlarininrehabilite edilmesi ve salgin hayvanlarin kontrol altinaalinmasi
hastaliklarla miicadele edilmesi

1.Kurban Satis ve Kesim Yeri

2.Kurban Satis ve Kesim Yeri Olusturmak veDenetlemek
. 1.1lgemiz smirlar igerisinde gida iiretimi
3.Gida Uretimi Yapan veya Satan yapan  veya  satan isyerlerinin
. Isyerlerinin Denetimi denetimininsaglanmasi
: 4.Ilgemizde Bulunan Sahipli Hayvanlar Igin 1.Sahipli hayvanlar i¢in parkur
Faaliyet Alanlar1 Olugturmak olugturmak
1.Parklarin uygun boliimlerinde

5.1lgemizde Bulunan Engelli
Cocuklarimizin da Faydalanabilecegi
Minyatiir Hayvanat Bahgeleri Olusturmak

minyatiir hayvanat bahgesiolusturmak

1.Cevre hakkinda toplum bilincini
gelistirmek ve c¢evre — ekoloji bilincini
olusturan siirdiiriilebilir kalkinmay1
destekleyici faaliyetlerde bulunmak.

5. CEVRE VE iNSAN SAGLIGI

2.1klim degisikligi konusundaki bilinci
gelisgtirmek  ve  diizensiz ~ yasam
6.Cevre Bilincini Gelistirme bigimlerinin ekolojik dengeyi diizeltici
yonde degismesini saglamak

3.llgemizde yasayan ilkokul ve ortaokul
cagindaki ¢ocuklar i¢ingevre konusunda
calisan sivil toplum Orgiitleri ve
yetkilendirilmis kuruluslar destegiyle
“Cevre Okulu” olusturmak
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7.Cevresel Kirliliklerin Azaltilmasi ve
Enerji Verimliligi

1.26809 sayili “Cevresel Giiriiltiiniin
Degerlendirilmesi ve Yonetimi
Yonetmeligi” (CGDYY) kapsaminda ve
diger yasal diizenlemeler dogrultusunda
Cukurova Ilgesi genelinde giiriiltii
kaynaklarinin  tespiti, denetimi  ve
giriiltinin  ilge  sakinlerinde neden
oldugu olumsuz etkilerin giderilmesinin
saglanmasi i¢in ilgilikurumlarla

igbirligi icerisinde gorev yapmak.

2. 1lgili meslek odalarmin ortaklig: ile
ilcemizin hava kalitesinin yiikseltilmesi
ve karbon emisyonlarinin azaltilmasi,
1sinma ara¢ gere¢ ve donanimlarimin
eksik ve yanlis kullanimi yiiziinden
meydana gelen enerji kayiplarini
onlemek icin gerekli tedbirleri almak

3. Adana Biiyiiksehir Belediyesi Reklam,
flan ve Tanitim Y&netmeligi kapsaminda
ilcemiz genelinde goriintii  kirliligine
sebep olan unsurlarin ortadan

5. CEVRE VE iNSAN SAGLIGI

8. Atik Yonetimi

kaldirilmast
1.Ambalaj  atiklarinin kontrollii bir
sekilde toplanarak, ekonomiye geri

kazandirilmasini saglamak.

2.Bitkisel atik yaglarin gerek konutlarda
gerekse de isletmelerde diger atiklardan
ayr1 toplanmasi bu sayede dolayli veya
dogrudan olarak alic1 ortama

verilmesini 6nlemek.

3.Atik pillerin ¢evreye zararvermesinin
engellenmesi ve ekonomiye yeniden
kazandirilmasinin saglanmasi

4.Atik Elektrikli Elektronik Esyalarin
cevreye zarar vermeden toplanilmasi ve
ekonomiye kazandirilmasi

5.Kat1 atiklarin toplanmast

9. Saglik Hizmetlerini Etkin ve Verimli
Hale Getirmek

1.Toplumun saglik kalitesini yiikseltmek

2.Cenaze Oliim Raporlarinin En Kisa
Siirede ve Sorunsuz  Bir Sekilde
Verilmesini Saglamak

10. Temiz ve Giivenli ve Saglikli Bir Cevre
Olusturmak

1.Sinekle miicadele ve yabani otlarin
goriintii kirliliginin 6nlenmesi

11.Sosyal Temizlik Hizmetleri sunmak

1.Sosyal Belediyecilik anlayisi igerisinde
toplumun temizlik ihtiyaglarinda katilim
saglamaksuretiyle toplumun sagligini
korumak
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1. Tlgemiz sinirlarinda modern kapal1 pazar
yerleri yapmak ve var olanlar iyilestirmek

1. imarma uygun yerlerde, vatandasin
talebine cevap verebilecek modern pazar
yerleri yapmak

2.Planhi, Akici, Kaliteli, Giivenli ve Diizenli
Bir Ulagim Aginin Siirekliligini Saglamak

1.Yeni acgilan ve asir1 deforme olan
yollar1 asfalt ya da kilitli parke tag ile
kaplama yapmak, noktasal alanlarda
yama ¢aligmas1 yapmak

2.Yapilacak olan ¢aligmalarda is kaybinin
engellenmesi amaci ile is makinelerinin
bakim ve onarim yapilmasi

3.Ilgemizin sinirlari igerisinde bulunan
mahallelerimizde semt kresleriniagmak

1.2019 yilina kadar her semtte bir semt
kresinin yapimini saglamak

4.Belediyemize ait okuma salonlari,
kiitiiphaneler yapmak

1. Okuyan insan sayisini artirmak

5.1lgemizde Park ve Spor alanlarmin
sayisinin arttirilmasi

1.1lge halkinmn yasam kalitesini artirmak

6. KENTSEL ALTYAPI/UST YAPI

6. Hobi bahgeleri ile insanlart mevcut kotii
ruh halinden kurtararak organik tarim
iireticiliginin desteklenmesi

1.Hobi bahgelerinin kurulmasi

7.1lcemizdeki Yesil Alan Miktarii
Arttirmak

1. Kisi bagina diisen yesil aktif alanlarin
arttirilmasi

8. Eglence Merkezleri Olusturmak

1. Cukurova’da sosyal aktiviteleri
artirmak

9.Ciftcilerin  Uretim ve Pazarlama
Imkanlarin1 Gelistirmek

1. Ureticilerle Tiiketicileri Aracisiz Bir
Araya Getirmek
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1. Belediyemizin sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerine katilan ¢ocuk ve genglerin
sayisini arttirmak

1.Kiilttirel ve sanat alaninda
gerceklestirilecek ulusal ve uluslar arasi
etkinliklerle, ilgemizi kiiltiir ve sanat
merkezi yapmak

2.Ilgemizde Ikamet Eden Sosyal Destege
Ihtiyac1 Olan Ailelere Yardim Etmek

1. Tigemiz Smirlar igerisinde Tkamet
Eden Dar Gelirli ve Sosyal Destege
Ihtiyaci1 Olan Ailelere yasamlarini
kolaylastirmak

3.Cenaze Nakil Islemlerinin yapilmas1 ve
cenaze ihtiyaclarinin giderilmesi

1. Cenaze nakil islemlerinin yapilmasi,
cenaze ihtiyaglarinin giderilmesi ve en
kisa siirede sorunsuz bir sekilde
giderilmesini saglamak

4. Toplum Merkezlerini Ilge  Simrlar
Dahilindeki Mahallelerde Yaygin Hale
Getirerek Mevcutlarin Bakim, Onarim ve
Tadilatlarinin Yapilmasi

1.Dort adet toplum merkezinin gerekli
olan tadilat islerinin yapilmasi

2.Niifusun yogun oldugu mahallelerde
yeni toplum merkezleri insa edilmesi

5.Meslek Edindirme Kurs htiyaglarinin
Kargilanmasi

1.Meslek edindirme kurslarinin  tam
kapasiteyle calismasi icin gerekli tiim
materyallerin saglanarak egitimin daha
iist seviyede verilmesini saglamak

6.Bolgemizde Geleneksel Hale Gelmis
Sportif Faaliyetlerin Diizenlenmesi

1.Geleneksel Salbas Karakucak
giireslerinin her yil diizenli bir sekilde
gerceklesmesini saglamak

7.Bayramlar, Ozel Giin ve Hafta
Kutlamalar1 Organizasyonlar1 Yapmak

1. 23 Nisan, 1 Mayis,19 Mayis, 30
Agustos ve 29 Ekim Kutlamalarinda
Biiyiik Konser Organizasyonlarin
Diizenlenmesi

7.SOSYAL, SPORTIF VE KULTUREL FAALIYETLER

8.1lge Siirlan Igerisindeki Mahallelerde
Sinema Gdosterimleri Gergeklestirmek

1. Her y1l geleneksel olarak yaz donemi
sinema gosterimleri gerceklestirmek

9. Cukurova Sanat Resitali Ad1 Altinda
Sanat Giinleri Gergeklestirmek

1.0rhan Kemal Kiiltiir Merkezinde
miizik dinletileri sunumu
gerceklestirilecek

38




©

CUKUROVA
BELEDIYESI

Strateji

Faaliyet Raporu 2018

10. Tlge tanitimina yonelik cesitli senlik ve
festivaller diizenlemek ve ¢ukurovalilik
kent kimligini olusturmak

1 1lce tanitimi

11. Kent meydani ve amfi tiyatro, agik
konser alan1 olusturulmasi

1. Halkin kiiltiirel ve sosyal ihtiyaglarini
kargilamak

12. Belediyemizde evlenecek ciftlerin
nikah islemleri

1.Nikah yaptiracak ¢iftlerin islemlerini
hizlandirmak

13.Aile yapisin1 korumak, giiclendirmek,
siddeti ve istismar1 azaltmak

1. Gii¢li aile yapisi olusturmak

2.Siddet ve istismara ugramis olanlara,
yaslilara belediyenin yardim elini
uzatmak

14. Toplumun kiiltiirel ihtiyacini
karsilamak

1.1lgemizde tiyatro sanatini
yayginlastirmak

15. Uzay bilimi ve teknolojiden
faydalanmak

1.2015-2019 yillar1 arasinda
planetaryum (gok evi) kurmak
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16. lgemizi kiiltiir ve sanat kenti yapmak

1.2015-2019 yillar1 arasinda modern
sanatlar miizesi yapmak

2.2015-2019  yillan1 arasindagenclik
merkezi ve sanat akademisiyapmak

17 .Her zaman halkimizla beraber olmak

1.Her mahallede modern muhtarlik ve
taziye evi, cep otopark, cok amagli semt
pazar1 yapmak
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B- Miidiirliiklerin Hedefleri ve Performans Gostergeleri:

HEDEFLER

iLGILi BiRiM

PERFORMANS

SIA1H1:Kurum i¢i ve kurum disi
tim yazigmalarda kayith e-posta
elektronik imzanin kullanilmasi igin
gerekli altyapinin

olusturulmasi

S1A1H2:Belediyenin mevcut
durumda ve ilerleyen zamanlarda
ihtiya¢ duydugu donanim, yazilim
lisanslariin alinmast

S1A1H3:Daha az sunucuyla verimi
artirrp  islevselligi ~ maksimum
yapmak.

S1A1H4: Olas bir felakette (yangin,
sel vs.) sistemin veri kaybina
ugramadan baska bir yerde aktif
olarak devreye girmesini

saglamak
S1A1HS5:Cukurova Belediyesi
sinirlari icinde belirlenen

lokasyonlarda vatandaglarin {icretsiz
olarakinternetikullanmalarini
saglamak

S1A2HI1:Diistik  maliyetli  veri
toplama veri isleme, hosting,
entegrasyon ve iletisim ile mobil 3D
haritalama ¢oziimii.

Bilgi Islem Miidiirliigii

GOSTERGELERI

Elektronik imza kullanici sayisi

Verilen egitim sayi1s1

Sisteme entegrasyonun
saglanmasi

Alinan lisans sayisi

Sanallagtirilan fiziksel sunucu
sayl1st

Ikinci sistem odasina eklenecek
sunucu sayist

Lokasyon sayist, internet hizi
(gelen-giden veri)

Kullanic1 sayist

Eklenecek bilgi kayit sistemi

S1A3H1: Insan kaynaklarimizin
gelistirilmesine katkisaglamak

Dis Iliskiler Midiirliigii
In. Kay. Ve Egi.Miid.
Tim Mudirlikler

PCM sertifikalari

S1A4H1:Uluslararasi igbirliklerinin
gelistirilmesine katki saglamak

Dis Tlis. Miid./Kiiltiir ve
Sosyal Isler
Miidiirliigii/Ozel Kalem
Miid

Birimlerle uluslar arasi iliskiler
Konusunda yapilan toplanti
sayisi

Yurt igindeki kurum dis1
paydaslarla yapilan toplanti
say1st

Isbirlikleri kapsaminda
gerceklestirilen etkinlik, ortak
proje ve caligsmalar

Ingilizce igerikli olusturulan web
sayfasi

Tanitim amagl yapilan sunum
sayis1
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S1A4H2:D1s kaynakli hibeler Ile Diizenlenen egitim
ilgili paydaslarimizin vebilgilendirme faaliyeti say1si
farkindaliklarinin arttirilmasina Dis Iliskiler Miidiirliigii Egitim ve bilgilendirme

katkisaglamak /Etiid Proje Mudiirligii faaliyetlerine katilim

S1A4H3:Kurumun dis kaynakli hibe | /Plan ve Proje Midiirliigi Basvurulan proje sayis1

projeleri konusundaki kapasitesini /Tim Miidirliikler _ .
arttirmak Hibe proje basvurusu yapan
birimsayisi
S1ASHI1:Belediye  faaliyetlerinin, Internette yayimlanan haber Sayist
acilis ve hizmetlerin karpugyunq ve Basin biilteni say1s
medyaya dogru ve siiratli bir sekilde Ozel roportaj istek sayisi
aktarilarak kamuoyunun .
o - . Tanitim filmi sayisi
bilgilendirilmesi Basilan derei. brosi
Basin Yayin ve Halkla asran dergl, drosur sayisi
lis.Miid Yapilan toplanti sayisi
Belediyemizi ilgilendiren gazete
S1A5SH2:Yazili ve gorsel basmin ve dergilerin arsivlenmesi
diizenli, etkin ve profesyonelce takip Abonelik sayis1
edilmesi
S1A5H3:Vatandaslarin belediye ile o
olan iletisim kanallarin1 artiracak Yapilan halk giinii toplanti say1si

yontemler gelistirmek, belediyemize | Basin Yaymn ve Halkla
yapilan sikayet ve Onerilere cevap | flig.Miid./

verme siiresini en aza indirmek ve | (Ozel Kalem Miid
tanitimamaclitoplantilar
diizenlenmek

Istek, oneri ve sikayet say1si

S1ASH4:Temsil agirlama ve tdren

giderleri  yoOnergesi  kapsaminda Yapilan gorligme sayis1

belediyemizi temsil etmek Ozel Kalem Miidiirligi

vetanitmak Katilim sayisi

S1A6H1: Norm kadromuz

dogrultusunda kurumumuzun ihtiyag | . .. .. Temin edilen personel say1st
Insan Kay.ve Egitim Miid

duydugu kadrolar (teknik ve uzman)

ilgili kanun vemevzuatgeregi temin

ctmek Temin edilen eleman sayis1

S1A6H2: Tiim personele halkla | Insan Kay. ve Egitim Egitime katilim orani

iligkiler konusunda egitim | Mud./
verilmesini saglamak Kiil. ve sos. Is. Miid Verilen sertifika sayisi
Egitime katilim orani
Personel memnuniyeti
S1A6H3:Hizmet igi egitimde Insan Kay.veEgitimMiid. | Verilen egitim sayisi
stirekliligi saglamak /Tiim Miidiirlikler Tehlike siiflarina gore verilen

egitim saati

Personel memnuniyeti

S1A6H4:Personel atama ve gorevde |insan  Kay.ve Egitim
yiikselme yonergesinin hazirlanmas1 | Miid Tamamlanma siiresi
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S1AG6H5:Mahalli idareler Mevzuati
konusunda tiim birimlerimize
giincel degisikleri iceren genis
kapsamli mevzuat takip sisteminin
kurulmasini saglamak

Y1l i¢inde kurulan mevzuat takip
sistemi sayist

Odiil kriterlerini belirlemek

S1A6H6:Personel verimliligini Ekonomik &diilleri belirlemek
arttirmak adina 6dillendirme
sistemi olusturmak

Sosyo-psikolojik ve yonetsel
Insan Kay. ve odiilleri belirlemek
Egitim Mud. Odiillendirilen personel sayisi

S1A6H7:Tiim personele 6zlikk
haklar1 konusunda bilgilendirici
egitsel caligmalar1 yapmak

S1A6HS8:Hizmet i¢i egitim

Egitim alan personel sayisi

ihtiyaglarinin belirlenmesini Diizenlenen anket sayisi
saglamak

S1A6H9:Her yil egitim

programlarinin hazirlanmasini Diizenlenen egitim sayisi
saglamak

Insan Kay.ve
S1A6H10:Kurum igi iletigimin Egitim Miid. /Tiim
Gelistirilmesini saglamak miidirlikler
S1AG6H11:Ust yénetici kadrolar1 ve
birim miidiirlerine yonelik liderlik ve

Verilen egitim saati

etkin yonetim stratejileri konusunda Insan Kay. ve Verilen egitim saati
egitim verilmesini Egitim Miid.
saglamak

S1A7H1:Sabotaja karsi koruma

plam yapmak, afet durumlarinda In. Kay.ve Eg. Md.-

can ve mal kaybin1 asgariye sivil savunma/ Personel katilim orant
indirebilmek Y garty Zabita miidiirligi

Kayit altina alinan evrak sayis1
S1A8H1:Kurum ici ve kurum disi Bilgi edinme‘: taleplerine cevap
gelen-giden evraklarin kayit altina L Verme surest
alinmasi, dagitimi ve saglikli bilgi Y‘{Zl 151?_“ 'r‘nu“durlugu Standart dosya planina uygun
akigin1 saglamak. /Tim Miidirliikler dosya sayis1

Erisilebilir dosya sayisi

Erisilebilir arsivlenmis evrak
sayisi

Yaymlanan meclis giindemi

S1A8H2:Seffaf yonetim saglanmasi
i¢in tiim meclis ¢alismalarmin L Say1st
icerigine halkin ve ilgili kurum ve Yazi Isleri miidtirliga
kuruluslarma erisiminin saglanmasi

Elektronik ortamda yayimlanan
meclis kararlar1 sayist
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Takip edilen dosya sayis1 —

' o Hukuk hukuki goriis sayisi
S..l A9H1.:Beled1yermzln, Qzel ve Isleri Yazisma sayist
tiizel kigilerle olan hukuki Midiirliigi Al bonelik
sorunlarim gozmek man yaym ve abonelik say1st
UYAP ile uyumlu agilan dava ve
icra takibi sayis1
Gorevlendirilen arag sayisi
S1A10H1:Belediye hizmetlerinin ul Hiz Md Ariza durus siiresi
kalitesini artirmak, etkinligi ve asum U1z VIC. Yasanan olumsuzluk sayisi
SR /Ttm Midiirliikler - -
stirekliligi saglamak Verilen akaryakit miktari
Bakim onarimui yapilan arag
sayisi
S1A10H2:5 yasin1 gegen
tagitlarimizin Devlet Malzeme
fisi 1 k iyl
Ofisinden satin alinmak suretiyle Ulasim Hizmetleri Mid Yenilenen arag sayisi

araglarimizin yenilenmesi

S1A11H1:2019 y1l1 sonuna kadar
stratejik yonetim ilkelerini eksiksiz
uygulayacak sistemin
stirdiiriilebilirliginin saglanmasi

Mali Hizmetler
Miidiirliigii /
Teftis K.

Miuid

Diizenlenen egitim sayi1s1

Rehber ve dokiimanlardan
memnuniyet

I¢ denetim birimini olusturmak

S1A12H1:Kent Konseyi’ni amag, ilke
ve yonetmelikteki gorevleri ile

Imar ve seh. Md./ Fen is.

Binanin tamamlanma orani

birlikte tam aktif olarak hayata Mu g/?zill kalem/ Tiim Olusturulan komisyonlarin
gecirmek muduriuider toplant1 sayis1
S1A13H1:Hizmetlerde 6ncelik Bilgi islem Miid/Emlak

strasini olusturabilmek i¢in giivenli ve ist. Miid ' Yapilan alan miktari

bilgiye kisa siirede erigmek

S1A14H1:Kolay yonetilebilir bir
sistem olusturmak

Park ve bah. Miid./Fen
IsleriMiid.

Tamamlanma orani

S2A1H1:istihdam artirmaya

Diizenlenen toplanti sayist

Hemseri ve muhtarlar toplanti

yonelik imkan yaratmak Ozel Kalem Midirlugi Sayisi

Hayata gegirilen proje sayis1
S2A2H1:imar planlari geregi
belediyemiz projelerinin 1 | |
gergeklestirilmesi igin ihtiyag gamu astirlimasi tamamlanan
duyulan gayrimenkullerin Emlak ve 0sya sayist
belediyemiz adina devrini Istimlak
saglamak Miidiirligii
S2A2H2:Belediye Tahsil edilen kira bedeli

gayrimenkullerini etkin ve verimli
bir sekilde degerlendirerek
miimkiin olan optimum mali ve
sosyal fayday1 saglamak

Emlak ve Is. Md./ Mali
Hiz. Miud

Tahsil edilen ecri misil bedeli

Hisse satisindan elde edilen gelir

Arsa satis1
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Tahsil edilen gelir miktar1
Gelir artig orani
S2A3H1:Odemelerin daha saglikli Gonderilen 6deme emri sayisi
ve biitce denkliginin saglanmasi Verilen ilan sayist
icin mevcut gelirlerin zamaninda ve Mali Hizmetler - — -
tam tahsil edilerek ve belediye Miidiirliigii Sisteme girilen ddeme emri say1si
gelirlerini artirarak mali disiplin ve Mobil aragla yapilan tahsilatin
dengeyi saglamak toplam tahsilata orani

Bankalarla yapilan tahsilatin
toplam tahsilata orani

Dogrudan temin ilan say1s1

S2A4H]1:Belediyemiz hizmetlerinin Tiim faturalarin ddenmesi (%)

2015-2019 yillart arasinda Destek
aksamadan yiiriitiilmesine olanak Hiz.Miid./Tim

Satin alinan trtinlerden
miidiirliiklerin memnuniyeti

saglamalk Miidiirliikler Bakim onarim yapilan arag gereg

sayis1

S3A1HI1:Belediye sinirlart i
mar uygulamasi tamamlanan

icerisinde kalan planli arsalarda alan (ha)

imar uygulamas: yapmak

S3A1H2:Etkin, verimli, kaliteli ve Aktarilan veri sayisi
surdirulebilir hizmet saglamak Gergeklestirilen talep sayisl

S3A2H1:6306 sayili Afet Riski
Altindaki Alanlarin Doniistiiriilmesi
Hakkindaki  Kanun kapsaminda
yapimu diisiiniilen ve Cevre
Sehircilik Bakanlig: ile birlikte
yapimina devam edilen
Belediyeevleri Mabhallesi disinda
Belediye sinirlart igerisinde kalan
ve sagliksiz yapilagmalarin oldugu
bolgelerin tespit edilerek kentsel
doniisiim projelerinin hazirlanmasi

Projelerin ger¢eklesme orani

S3A2H2:Kent estetiginin Imar ve Tasarim sayis1

arttirilmast igin kentsel doniisiim Sehircilik - Tanl Tan ik
diisiiniilen bolgelerde Kentsel Miidiirligi Planlanmis alan miktan

Tasarim uygulamalar1 yapmak Uygulama yapilan alan miktar

S3A3HI1:Belediye smirlart iginde

kalan alanlarda imar planlarim Imar plant yapilan alan miktar

hazirlamak ve imar plani olmayan R
bolge birakmamak Giincelleme sayis1

S3A3H2:6360 sayili  Kanun
kapsaminda Ilgemiz yetki ve
sorumluluk alani icerisinde kalan
yaklastk 1500 Hektar alanin
(Kabasakal, Karahan, Sambayadi Verilen ruhsat ve iskan sayisi
Mabhalleri icerisinde yer alan)
Uygulama imar planlarini
hazirlanmak
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S3A3H3:Yaban Hayati Gelisim
Alan igerisinde kalan bolgenin
imar plan1 sorunlarini ¢6zmek

S3A3H4:Belediye sinirlart i¢inde
kalan eskimis binalarda asansor
kontrolii yapilarak kazalarin
onlenmesi

S3A3HS5:Imar Plan1 yapimi ve
ruhsat islemleri esnasinda otopark
ve kaldirim ¢éziimlemeleri ile
engelli vatandaglarimizin yasamini
kolaylastirmak

Sorunun ¢oziilmesi

Kontrol edilen asansor sayisi

Olusturulan alan sayist

Uygulanan proje sayisi

S4A1H1:Ruhsatlandirilmasinda
Yasal Engel Olmayan Tiim Is

Ruh. Ve Den.Md./

Verilen ruhsat sayis1

Kapatilan is yeri sayist

Yerlerinin Ruhsatlandirilmasini Zabita Miid.
Saglamak Yapilan toplant1 sayist
S4A2H1:2019 y1l1 sonuna kadar Ruhsatsm oldugu tespit edilen
ilgenin imar planinin uygunluk Yap1 Kontrol Mudurliigii 1n§aat Sayist —
diizeyini en az %80’e ¢ikarmak Diizenlenen isgaliye tutanaksayisi
S4A3HI1: ZabitaMiidiirliigi Personel memnuniyeti
caligmalari ile yasalargercevesinde Denetim sayist
en verimli sekildeCukurova Diizenlenen tutanak sayisi
halkinm huzuru ve Saghglm Lo Sikayetlerle ilgili gelen evrak
korumak amactyla denetimlerimizi sayisi

trtitmek b e e -
yurutme Zabita Midirligi Yapilan denetim sayi1si

S4A4H]1:Semt Pazarlarimizin
Fiziki kosullarin1 Hedefimiz insan
memnuniyetidir diisiincesi ile 2017
yil1 sonuna kadar halkimizin
hizmetine sunmak.

Yapilan biiro sayisi

Vatandas memnuniyeti

S4A51H:Afet Durumlarinda
Belediye Personelini
HalkaYardimKonusundaBilinglendi
rmek

Sivil Savunma Br./
Zabita Mud

Diizenlenen tatbikat

S5A1H1:Sokaklardaki sahipsiz
(kedi-kopek) hayvanlarin kontrol
altina alinmas1

Veteriner Isleri
Miidiirliigii

Kisirlastirilan ve asilanan
hayvan sayisi

Olusturulan ek miigahede yerleri

Besleme odak sayis1 ve su
kaplar1 say1s1

Verilen mama miktari

Diizenlenen egitim sayi1s1

S5A2H1:Kurban satis ve kesim yeri
olusturmak ve Denetlemek

Vete. Is. Miid./Zab.
Miid./Fen

isl.miid./ Emlak

ve Is. Miid

Vatandag memnuniyeti

S5A3H1:Ilcemiz sinirlari icerisinde
gida iiretimi yapan veya satan
igyerlerinin denetiminin saglanmasi

Vet. Is. Miid./Cev. Kor.
ve K. Miid./Zabita
Miid./Ruhsat Den.Miid

Listelenen isyerleri sayist

Denetlenen igyeri sayisi

Sartlar1 diizeltilen is yeri sayis1
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Olusturulan parkur ve gezi alan
sayisi

Diizenlenen yarismalar

S5A5HI1:Parklarin uygun
boliimlerinde minyatiir hayvanat
bahgesi olusturmak

Veteriner Isleri
Miidiirliigii/ Fen Isleri
Miid./Park ve bah.
Md

Olusturulan alan sayist

Tesisin tamamlanma orani

S5A6H1:Cevre hakkinda toplum
bilincini gelistirmek ve ¢evre —
ekoloji bilincini olusturan
stirdiiriilebilir kalkinmayi1
destekleyici faaliyetlerde bulunmak

S5AG6H2: iklim degisikligi
konusundaki bilinci gelistirmek ve
diizensiz yasam bi¢imlerinin
ekolojik dengeyi diizeltici yonde
degismesini saglamak

S5A6H3:1lcemizde yasayan
ilkogretim ¢agindaki ¢ocuklar igin
¢evre konusunda calisan sivil
toplum orgiitleri ve yetkilendirilmis
kuruluslar destegiyle

“’Cevre Okulu ©’ olusturmak

Cevre Koruma ve
Kontrol Miidiirliigi

Basilan kitapgik sayisi.

Seminerlere katilim saglayacak
kisi sayisi.

Diizenlenecek seminersayisi

Vatandag memnuniyeti

Basilan kitapeik sayisi.

Seminerlere katilim saglayacak
kisi sayisi.

Egitim semineri sayis1

Verilen sertifika sayisi

S5A7H1:26809 sayili “Cevresel
Giriiltiiniin Degerlendirilmesi ve
Yonetimi Yonetmeligi” (CGDYY)
kapsaminda ve diger yasal
diizenlemeler dogrultusunda
Cukurova ilgesi genelinde giiriiltii
kaynaklariin tespiti, denetimi ve
giiriiltiiniin ilge sakinlerinde neden
oldugu olumsuz etkilerin
giderilmesinin saglanmasi i¢in ilgili
kurumlarla isbirligi igerisinde gorev
yapmak

Cevre Kor. ve
Kont.Miid. /Zabita Mid

Degerlendirilip giderilen sikayet
ve gerceklestirilen denetim
sayisl.

S5A7H2:1lgili meslek odalarmin
ortakligi ile ilgemizin hava
kalitesinin yiikseltilmesi ve karbon
emisyonlarinin azaltilmasi, 1sinma
ara¢ gere¢ ve donanimlarinin eksik
ve yanlis kullanimu yiiziinden
meydana gelen enerji kayiplarini
onlemek i¢in gerekli tedbirleri
almak.

Cevre Kor. ve
Kont.Miid./Park ve Bah.
Miid./Fen is. Miid.

Vatandag memnuniyeti

Diizenlenen egitim semineri
sayisl.

Diizenlenen egitim sayisi

Glines enerji sistemi kullanilan
tesis sayisi

S5A7H3:Adana Biiyiiksehir
Belediyesi Reklam, flan ve Tamitim
Yonetmeligi kapsaminda ilgemiz
genelinde goriintii kirliligine sebep
olan unsurlarin ortadan kaldirilmasi

Kentsel Tas. Miid. /Cevre
Kor. ve Kont. Miid. / Imar
ve Seh. Miid

Uygun hale getirilen yer sayisi
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S5A8H1:Ambalaj atiklariin
kontrollii bir sekilde toplanarak,
ekonomiye geri kazandirilmasini
saglamak

S5A8H2:Bitkisel atik yaglarin
gerek konutlarda gerekse de
isletmelerde diger atiklardan ayri
toplanmasi bu sayede dolayli veya

Ulasilan hane ve is yeri sayist

Verilen egitim sayisi

Dagitilan brosiir sayist

Kumbaralarim her y1l en az %10
artirilmasi

Diizenlenen ¢alisma sayist

Denetlenen is yeri sayist

Toplanan atik yag miktart

sekilde verilmesini saglamak

_ Cevre Kor.
dogrudag (?lrc.lrak alic1 ortama ve Verilen egitim say1si
verilmesini dnlemek. Kont.Miid
SSA8H§ :Atlk pillerin gevreye zarar Toplanan atik pil miktar
vermesinin engellenmesi ve
ckonomiye yeniden Diizenlenen egitim semineri
kazandirilmasinin saglanmasi sayist
S5A8H4:Atik elektrikli elektronik Toplanan auk clelrikh
esyalarin ¢evreye zarar vermeden clektrontk eyalarin mixtart
toplanilmasi ve ekonomiye Diizenlenen egitim semineri
kazandirilmasi sayisi
Toplanan ¢&p miktart
Vatandag memnuniyeti
izli O lan kont
S5A8HS5:Kati atiklarin toplanmasi Tem}zllk AT yap AN ROy Sy
Isleri Yer altina alinan konteynir sayisi
Midirligi Elde edilen degerli ¢op miktari
Toplanan moloz miktari
Saglik taramasi yapilan personel
S5A9H1: Toplumun saglik Saglik Is. sayist
kalitesini yﬁkseltmek Miid./Ozel Kalem Saghk taramasit yapllan Vatandas
Miid sayl1st
S5A9H2:Cenaze 6liim raporlarinin Verilen ranor ve defin ruhsatt
en kisa siirede ve sorunsuz Bir Saglik isleri Miid. P

sayl1st

S5A10H1:Sinekle miicadele ve
yabani otlarin goriintii kirliliginin

Park ve Bah.Md. / Tem.

Ilaclanan alan miktari

sagligin1 korumak

4 . Is. Miid.
onlenmesi
Temizlenen okul, ibadethane
sayisl
S5A11H1:Sosyal Belediyecilik Temizlenen yagam alani sayist
anlayisi igerisinde toplumun Temizlik isleri Baklm onarim yapilan
temizlik ihtiyaclarinda katilim Miidiirliigii/ Fen ibadethane, okul sayisi
saglamak suretiyle toplumun isleri Miid. Temizlenen pazar yeri sayist

Alman yedek parca miktari
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S6A1H]1:Imarma uygun yerlerde,

GOSTERGELERI

Yapilan pazar yeri sayist

vatandasin talebine cevap Fen Isleri Md./Zabita
verebilecek modern pazar yerleri Miid./ imar ve Seh.Md .
Vatandas memnuniyeti
yapmak
Hazirlanan yol zemini uzunlugu
Nakliyesi yapilan malzeme
S6A2H]1:Yeni agilan ve asir miktart
deforme olan yollart asfalt ya da Yapilan yol uzunlugu
kilitli parke tas ile kaplama Fen Isleri Md
: Yapilan parkur sayisi
yapmak, noktasal alanlarda yama = —
calismast yapmak Duz'enlen'en hiz kesici engeller
ve sinyalizasyon sayisi
Diizenlenen yer sayist
S6A2H2:Yapilacak olan Al siti
calismalarda is kaybinin 1han cgitim sayist
engellenmesi amaci ile Fen Isleri Md.
ig
makinelerinin bakim ve onarim Yapilan onarim say1st
yapilmasi

S6A3H1:2019 yilina kadar her
semtte bir semt kresinin yapimini
saglamak

Fen Isleri Md. /Sos. Yar.
Is. Miid.

Agilan kres sayisi

S6A4H1:0Okuyan insan sayisini

Belirlenen alan sayis1

Fen Isleri Md. -
artirmak /Kiitiiphane Miid Vatandast‘e'lr{ gelen kitap sayisi
Yapilan kiitiiphane sayis1
Yapilan park sayisi
S6AS5H1:Ilge halkinin yasam Fen Isleri Md /Park R?VIZy(_)fl, balflm Say1s1
kalitesini artirmak ve Bah.Miid Giivenligi saglanan alan say1s1
Faydalanan kisi sayis1
Uygulama yapilan park sayisi
S6A6H]1:Hobi bahgelerinin Fen Igleri Md /Park ve Hazirlanan hobi bahcesinden
kurulmasi Bah.Md./Imar ve seh.

Miid./Emlak ve ist. Md

faydalananlarin miktari

S6A7H1:Kisi basina diigen yesil
aktif alanlarin arttirilmasi

Park ve
Bahgeler
Miidiirliigii

Dikilen fidan sayisi

Fidanlarin maliyetini diisiirmek
(%)

Ilaglama yapilan alan miktar1

Dagitilan fidan sayis1

S6A8H1:Cukurova’da sosyal
aktiviteleri artirmak

Park ve Bah. Miid/Fen Is.

Miid

Vatandas memnuniyeti

S6A9H1:Ureticilerle tiiketicileri
aracisiz bir araya getirmek

Imar ve seh. Md./Emlak
ve 1is. Miid./Park ve
bah. Miid./Fen is. Miid.

Sistemin tamamlanma orani

Tamamlanma orani

S71A1H: Kiiltiirel ve sanat
alaninda gerceklestirilecek ulusal
ve uluslar arasi etkinliklerle,
ilgcemizi kiiltiir ve sanat merkezi
yapmak

Ozel kalem Md./
Kiil.veSos.Isleri Md.

Diizenlenen konser sayisi
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S7A2H2:ilgemiz smirlar igerisinde
ikamet eden dar gelirli ve sosyal
destege ihtiyaci olan ailelere
yasamlarini kolaylagtirmak

Sos. Yar. Is. Miid./ Ozel
Kalem Miid

Yapilan yardimlarin miktari

Yapilan yardimlardan
memnuniyet

Destek olunan kadin ve aile
sayist

Destek olunan engelli sayist

Destek olunan yaslh ve engelli
sayisl

Psikolojik destek alan kisi sayisi

Verilen kart sayis1

S7A3H1: Cenaze nakil islemlerinin
yapilmasi, cenaze ihtiyaglarinin
giderilmesi ve en kisa siirede
sorunsuz bir sekilde giderilmesini
saglamak

Sosyal ve Yardim isleri
Miid.

Vatandas memnuniyeti

S7A4H1: .Dort adet toplum
merkezinin gerekli olan tadilat
iglerinin yapilmasi

Kiiltiir ve Sosyal Isleri
Midiirligii

Vatandag memnuniyeti

S7A4H2:.Niifusun yogun oldugu
mabhallelerde yeni toplum
merkezleri insa edilmesi

Kiiltiir ve Sosyal Isleri
Midiirligii/ Fen Isleri
Miid

Insa edilen toplum merkezi
sayisi

S7AS5H1: Meslek edindirme
kurslarinin tam kapasiteyle
calismasi i¢in gerekli tiim
materyallerin saglanarak egitimin
daha {ist seviyede verilmesini
saglamak

Kiiltiir ve Sosyal Isleri
Miidiirliigii

Kurslar igin gerekli tiim
materyallerin saglanmasi

S7A6H1: .Geleneksel Karakucak
giireslerinin her y1l diizenli bir sekilde
gerceklesmesini saglamak

Kiiltiir ve Sosyal Isleri
Midiirligii

Festivale katilim oraninin
artirilmasi

S7A7HI: 23 Nisan, 1 Mayis,19
Mayis, 30 Agustos ve 29 Ekim
Kutlamalarinda Biiylik Konser
Organizasyonlarin Diizenlenmesi

Kiil ve Sos. Is. Mid./
Ozel Kalem Miid.

Diizenlenen organizasyon sayist

S7A8HI: Her yil geleneksel olarak
yaz donemi sinema gosterimleri
gergeklestirmek

Kiiltiir ve Sosyal Isleri
Miidiirligii

Gosterim sayist

S7A9H1: Orhan Kemal Kiltiir
Merkezinde miizik dinletileri
sunumu gerceklestirilecek

Kiil ve Sos. Is. Miid./
Ozel Kalem Miid

Gosterim sayisi

S7A10HI: ilge tanitimi

Kiiltiir ve Sosyal

Organize edilen senlik sayis1

Isleri Miidiirliigii Tamam. orani1 (%)
S7A11H1: Halkin kiiltiirel ve Kiil. ve Sos. Is. Md./ Yerlerin belirlenmesi
sosyal ihtiyaglarini karsilamak Fen Isleri Miid. Tamamlanma orani
S7A12H1: Nikah yaptiracak Ozel Kalem Vatand et
giftlerin islemlerini hizlandirmak miid.- atandas memnuntyett

Evlendirme Mem
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A13H1: Giigli ail o
(S)I’L g tu3rmakGuQ b atle yapist Tiim Midiirlikler Vatandag memnuniyeti
S7A13H2:Siddet ve istismara imar ve Seh. Miid./Fen Insaatin tamamlanmasi ve
ugramis olanlara, yaglilara Isleri Mud./ Kul. ve Sos. magdurlarin hizmetine
belediyenin yardim elini uzatmak Is. Miid sunulmasi
S7A14H1: ilgemizde tiyatro Belediye Tiyatro . i .
sanatin1 yaygimlagtirmak Midiirlagii Diizenlenen tiyatro etkinligi
. Yerlerin belirl i
S7A15H1: . 2015-2019y1llar Imar ve Seh. Miid./Fen crictin betrienmest
arasindaplanetaryumkurmak Isleri Miid
Tamamlanma oran
S7A16H1: 2015-2019 yillar Imar ve Seh. Miid./Fen .
. ST TS . Ingaatin tamamlanmasi ve halkin
arasinda modern sanatlar miizesi Isleri Miid./ Kiil. ve Sos. . .
yapmak is. Miid hizmetine sunulmasi
S7A16H2:2015-2019 yillart Imar ve Seh. Miid./Fen .
. 4 S . Ingaatin tamamlanmasi ve halkin
arasindagnclik merkezi ve sanat Isleri Miid./ Kiil. ve Sos. . .
2. ; . hizmetine sunulmasi
akademisi yapmak Is. Miid
Yapilan muhtarlik ve taziye evi
S7A17H1:Her mahallede modern sayist
muhtarlik ve taziye Imar ve seh. Md./Emlak
evi,cepotopark,cok amacli semt ve is. Miid./Fen is. Miid. Yapilan cep otopark say1s1
pazar1 yapmak
Yapilan semt pazar1 sayisi
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UKUROVA Faaliyet Raporu

BELEDIYESI

BiRiM YONETICISININ SUNUMU

Misyonumuz, Cukurova Belediyesi'nin plan, program ve projeleri hakkinda, Yazili, Gérsel, isitsel
yayin organlari ile Cukurova halki arasinda saglikh bilgi akisini saglamaktir.

Vizyonumuz ise medya planlamasi ile iletisim faaliyetlerini, Stratejik Plan da yer alan politika ve
hedefler dogrultusunda belediyemizin basin yayin organlari araciligi ile tanitimini en iyi sekilde
yapabilmektir.

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii, Basin kuruluslari ile belediye arasindaki haberlesme ve
ihtiyaglarinin tespit edilmesi, planlanmasi, bu konulardaki gerekli koordinasyon islemlerinin yapilip
sonuglandiriimasi, Belediye Baskanligi'nin belirleyecegi esas amag prensip ve politikalar ile
belediye sinirlari icinde yasayan kent halkinin yonetime katilimina katkida bulunmak, yerel
yonetimler ve yerel demokrasiyi gliclendirerek halkin yonetimden beklentilerini, sorunlarinin
¢O6zimilnl en hizh sekilde saglamak, belediye baskaninin katilacagi halki bilgilendirici galismalar
koordine etmek, belediyenin tim tanitim ¢alismalarini yazili, gorsel ve isitsel olarak kamuoyuna
duyurmakla ylikiamliidiir.
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BELEDIYESI
AMAC VE HEDEFLER

AMAC 1: Belediye Baskaninin basinla iliskilerini saglamaya ulusal yerel yayinlar takip etmeye,
belediye hizmetleriyle ilgili gorsel ve isitsel yayin kuruluslarina géndermek tizere bilgiyi
hazirlamaya en iyi sekilde devam etmek.

HEDEF 1: Belediye Baskaninin basinla iligkilerini en iyi sekilde devam ettirmek, gorsel ve yazili
basin organlari ile kurulan senkronizeyi en saglikli sekilde stirdiirmektir.

AMAC 2: Vatandaslarin beklentileri dogrultusunda kamuoyu yoklamalar1 yapmak.

HEDEF 2: Kamuoyu yoklamasini sik sik diizenlemek.

Hurriyvet

TARIH :05/01/2018

edilecek Spor Kiiltiirii ve
Olimpik Egitim Projesi

B Proje Turkiye Milli Olimpiyat Komitesi
(TMOK) ve Adana'nin Cukurova Belediye-
si isbirliginde gergeklestirildi. » 7. sayfada
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MUDURLUK CALISANLARI
Mudiir 1 EGITIM DURUMU
Memur Lisans
Sozlesmeli Personel On Lisans
Kadrolu isci 1 Lise
Taseron isgi TOPLAM 11
TOPLAM 11
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MALI BiLGILER

Madurlak Hedef Biitge (TL) Gergeklesen (TL) Sapma Orani(%)

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler

GIiDER YUZDELERI

2.periyodik
Glder Tablosu o yayin 3. surekli iscilerin
1.strekliigcilerin - alimlar sosyal haklari

tcretleri
3%

13% 1%

4. stirekli iscilerin
odiil ve ikramiyeleri
1%

5.diger yayin
alimlan
2%

7.sosyal
glivenlik
primi
odemeleri
1%

1}

8.biiro ve isyeri mal

ve malzeme alimi
3%

9.zamlar ve
tazminatlar
3%

10.temel maaslar
3%

BUTCEDEKi SAPMA

Midiirligimiiziin 2018 yili hedef biitgesi 2.500.000,00 TL. olarak belirlenirken,
gerceklesme 2.376.511,00 TL olmustur. Belediyemizin yapmis oldugu yatirim ve projelerini ulusal
ve yerel bazda tanitimin1 en 1yi sekilde yapmak i¢in verilen ilan bedelleri biitcede 6nemli sayilacak
bir sapma yaratmamistir. Bunun sonucunda biitcemizde % 5 oraninda bir sapmaya neden olmustur.
Hedeflenen biitge basarili bir sekilde gerceklesmistir.
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FAALIYET HEDEFi

Belediye Baskaninin basinla iliskilerini saglamaya, ulusal-yerel tiim yayinlar1 takip etmeye,
belediye hizmetleri ile ilgili gorsel ve isitsel yaym kuruluslarima gondermek {iizere bilgiyi
hazirlamaya devam etmek.

PERFORMANS HEDEFi

Belediyemizin yatirim ve projelerini kamuoyuna tanitmak amaciyla, ulusal ve yerel, yazili-
gorsel-isitsel yayin organlarinda belediyemizle ilgili okunabilirlik, katilimcilik ve cesitliligi her yil
arttirarak devam etmek.

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

FAALIYET 3.1.1: Belediyemiz ¢alismalarmi makaleler, roportajlar ve yazili-gorsel basin
materyalleri ile yerel ve ulusal basinda yer almasini saglamak.

FAALIYET 3.1.2: Basinda ¢ikan yazili ve gorsel haberlerin diizenli olarak arsivlenmesini
saglamak.

Basinda ¢ikan yazili ve gorsel haberlerin tamami bilgisayar ortaminda diizenli bir sekilde
arsivlenmektedir.

FAALIYET 3.1.3: Basla iyi iliskilerin gelistirilmesi i¢in basin toplantilari organize etmek.

Basin Yayin Miidiirliigii olarak yil i¢cinde kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla ¢esitli kereler
basin toplantisi organize edilmistir.

DAHA YESIL VE CEVRECI BiR BELEDIYECILIK ANLAYISIYLA CALISIYORUZ.
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YAPILAN HABER BULTENLERI VE TAKIiP EDILEN YAYINLAR

TAKIP EDILEN YAYIN
Giinlik BULTENLER
Haftalik 63 YaZIhTFOtOgr?ﬂ.l._ .
Televizyon Goruntisi
Aylik TOPLAM 249
TOPLAM 81

OKUL ONCESI EGITIiM iCiN ACILAN SEMT KRESLERIMIiZ.
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|a_a DEOBHE 16:47 Page 1

'in T "d ki ir-
z%::hmmx 4 B e
Yasam Kayil's meslek kurslan

kadin kursiyer) msgili iler-
anan kadin er, imciler-

birlikte Cetin'i makaminda
Ziy; eiti. rs . "Biyle glzel bir
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izmeti ettigi
Kkurslar neden le Bagkanimiz Soner
Getin'e neee ederiz“ dedi.
Atatiirk Kadin Yagam ridle, pas-
tacilik, baklr L;iemsdliﬁu. sanat Iasanml
mefrugat, bi arll makine nakigi,
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gimizi da
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hem ev

kursiyerler, evde or.wan katkr hem de iste-
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_ Baskan Cetin Klavye
Basinda 2 Saat
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Soner Cetin,
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GIDA BANKASI IHTIYAC SAHIBI VATANDASLARIMIZIN HiZMETINDE...

S— CLWCLIRON A

Soner CETIN

)
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BELEDIYESI

ILANLAR

Mudirlagumuizian gorevlerinden biri olan, “ Belediye faaliyetlerini, etkinliklerini, hizmetlerini, halki
bilgilendirici ve hatirlatma amacgli, dini, resmi bayramlar ve kurulus yildonimu kutlamalarinin, duyurulmasi
amaciyla, ULUSAL- YEREL YAYIN organlarina yazil,, gérsel ve isitsel ilanlarin verilmesini saglamak” gorevini
yerine getirerek 2018 yilinda;

e 22 defa Ulusal yayin yapan, Hiurriyet, Milliyet, Sozcli, Sabah, Cumbhuriyet, Tiirkiye, Posta,
gazetelerinde (Dini ve ulusal bayramlar ile belediye hizmet ve faaliyetlerinin tanitim ilanlarinin
yaptirilmast.)

e 37 defa Yerel gazetelerde (ilgemizde yayin yapan giinliik ve haftalik gazetelerde)-Dini ve ulusal
bayramlar ile Belediye hizmetleri tanitim ilanlarinin yaptirilmasi.)

e 2 Yerel Adana TV’lerinde (TV A Metro TV ) Belediyemizin tanitim video klipinin gosterimi ve
belediye bagkanimizin katildig1 Canli Yayinlar ile belediye hizmet ve faaliyetlerinin tanitimi)

olmak lizere, 6nemli giinler ve belediye faaliyetlerini tanitmak amaciyla ilan verilmistir.
INTERNET KUTLAMA YAYINI

www.gercekmuhabir.com —www.cukurovabulteni.com — www.gazetekritik.com web sayfasinda,

Belediye Baskanimizin yil icerisindeki faaliyetlerinin tanitiimasi gergeklestirilmistir.

PACAGIMIZ
YPaAHA COK
is VAR

Sizlerden gelen sorularn yanitlamak icin
buglin saat 15.00%e ekip arkadasglanmla birlikte
klavye basinda olacagim.

Bulusmak Uzere

av.sonercetin01 @sonercetinO1 SCETi N
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2018

Sosyal belediyeciligin oncusii

Cukurova Belediyesi

Cukurova Damsma Kurulunda ortak ses

Dért yildir her iig ayda bir toplanan
Cukurova Belediyesi Danisma Kurulu,
Dogu Akdeniz Belediyeler Birligi (E\ABB ve
Gukurova Belediye Baskani Soner Getin‘in
baskaniiginda 161 kez bir araya geldi
Adana’nin ande gelen isadams, iskadimni
crgitieri, STK'lar, dernekler, akademisyenier,
sanatgilar, engelli kuruluglan ile emek
drgitlerinden temsileilerin yer aldign
Gukurova Belediyesi Damisma Kurulu'nda
yapilan hizmetlerle ilgil bilgi veren Bagkan
“Kahlime: belediyeciiik anlayisimz

fikri biz projelendirerek hayata gegirdik.
Projelerimizin Gnemili bir lusmi Tirkiye'de
Srmek alindi. Bu beni gok gururiandinyor ve
mutiu ediyor Biz dayatan degil danisan bir
aniayisia yol abyoruz" dedi
“BIiRLIKTEN KUVVET DOGAR
50%yi agkin STK bagkan ve yéneticisinin
yer aldigs Cukurova Belediyesi Dansma
Kurulu'nun agiligin yapan DABB ve
Cukurova Belediye Baghan: Soner
“Damsma Kuruhumuzu gol %
ramana kadar sizlerin sundugu Gnerilerin
biyiik balimiini hayata gegirdik. ste!
burada sadece Cukurova'ys degil, Adana‘nm
genelini konuguyoruz. Konusulan kimi
erileri uyguluyor kimi dnerileri de dile
biriniz kendi konulannzda

l urt larinin yBneticisisiniz. Gareve
‘nldlqlmude baz vaatierde bulunmugtuk.
urada konugulan konularla vaat
imiz eyleri de gergeklegtirdik. ‘Biz

gofulcu belediyecilik anlayisimiz geredi
belediyeyi sizierle, muhtaranmizia ve
halkemizia birlikte yonetiyoruz. Projelerimizin
Gnemii bir kismi Tiirkiye'de drnek alindi. Bu
beni gok gururlandinyor ve mutiu ediyor.
Danrgma Kurulumuz gbrev siiremizin
sonuna kadar devam edecek” dedi.
“COCUK GELINLERDEN BIKTIK"
Ev-Kad Bagkani Sema Turan Yapict, kadimn
admin istihdamda, sosyal hayatta olmadigmi
ancak gocuk Glumlerinde, gocuk gelinlerde
ve kadin cinayetierinds ciddi artiglar
yasandigina dikkat gekerek, Bagkan Soner
Getin ve STH'lara kadinfara pozitif ayremehk

Cetin bu gagnya, Adana’ya kazandirdiklan
de

in,
istiyorum Orada

Kkurulusian bir piatf m olusturabilic

wve seslerini yukseltebilirier. Kadin
kurulusfarmizia en kisa zamanda bunu

ozitif aynmeiiik konusunda difer
STi’lardan AYAMDER Bagkarn Mustafa
Fidan Vursavus, Adana Baro Bagkan Vekili

n
her yerinde daha fazia olmalilar” denilerai
destek geldi
“EN HAYVAN SEVER BASKAN

DAL
KIHAYKO Baghkan) Metin Yildimm,
Sakarya'min Sapanca ilgesinde yaviu hopege
yapilan eziyete dikkat gektigi konusmasind,

“Artik vicdammiz sizhyor, dayanamiyoruz.
O kidgiicitk can, toplumda bir farkmndaiik
yaratt:. Segim sonrasmda hayvaniarla ilgili
yasanin dedigmesi yoniinde olumiu bir
adim giindeme geldi. Bagkanmiz Soner
Cetin, Tiirkiye'nin en yirekl, en hayvan
sever belediye bagkans unvammi hak ediyor.
Kendisine can dostiarmza sahip gikbign igin
tesebkiir ederiz” dedi. Adana Barosu Baghan
Velkili Sabahattin Gumiis, segim gond
sandiza sahip gikmak igin bir komisyon

icicli

giinia herhangi bir sorunla kargilagilmast

Adana Barosu hattm aramalanint isterken,
Adana Tabip Odasi Genel Sekreteri Mirg
Eniz Akyiiz ise Adana'daki igme suyunun
Kayn agindan ulagtinimas: gerektigini
vurguladig konusmasinda; hekimlere
uygulanan giddete bir an dnce son verilmesi
gerebitigini anlatt:

konusunda destek olmaya gagirds, “Gocuk
gelinlerden biktik” diye konustu. Bagkan

=
Bagkan Cetin 6grencilerle birlikte Kus evi
montaji yapti
CUKUROVA BELEDIYESI"NDE
KUS EVI ETKINLIGI
GUKUROVA'DA KUSLAR EVSIZ KALMAYACAK
ukurcova Belediye Bagham Soner Getin, ilkogretim

rencilerinin okulda yaptikian ahgap kus kafeslerini, Ercan
Getin Dodal Parki'ndaki, agaglara, 6frencilerle birlilte
monte etti. Baskan G “Cocukiarnmizda hayvan ve doga
sevgisini gormek gok giizel. Biz de belediye olarak, hayvan
sevqisilni asilamalk projeler tiretiyor, hayata gegiriyoruz”

edi.
E!ze[ Mektebim Okuliar Ggrencilerinin Grettigi kus evier,
rova Belediye Baskam Soner Getin'in de katilimiyla
Gergeklestiniidi. Ofretmen ve agrencilerin de katiidig
kug evi yerlegtirme etkinliginde, grenciierie birlik
vince binen Bagkan Soner Cetin, kus evierini Ercan l_,elin
Dogal Parki'ndaki agaglara montajlach. §gn :
evlerinin montajim yaparak, kuglara ;asayabll e
olugturdular.
Bagkan Cetin, “Hayvan sevgisini agilamak ve sokak
hayvaniarina sahip gikmal igin siirekii projeler iir=tiyoruz
Her ay yaphigimiz mama dagrtimi ve sokak hayvanlary
igin yapbiimz otomatil suluklar, képek gezdirme alam
ve modem hayvan bannagmmizla, hayvaniarm da yagam
haklanmi koruyoruz. Belediye olarak, hayvaniar igin
etkiniiderde olmaltan da muthuluk duyuyornz. Sizin gibi
igi sevgiyle dolu Ggrencilerle birlikte bayle bir etkinlik
gergeklestirmek de bizim igin ayn bir muthiuk® diye
konugtu

CUKUROVA'DA FUTBOL

YAZ OKULL BASLADI

Quhrmra i Ueretsiz Futbol Yaz Oulu,

Gnsy Yesisieri e

dizenienen agiis Sreninde
temekni bl

b sporcular yetigtinp Iﬂcmlw-r\lzn katki
sud.un|§duuz' dedi.

FUTBOL OKULU COSKUYLA ACILDI
Qukurova in her yil olarak

Mehmat
Sizmer, CHP Seyhan iige Bagkani Abeydullsh Kolcu, CHP
Addancs \Mlctse R Adloyn. Crfon Simes.ve Kokl Basketanma
kabidaj thren: r de yodun iigi
izerinde pocufjun ba: a buluncufu Futbol Yar Otairain
segmelarinin 7 farkll bolgede devam etii ogrenidi. 8-15 yas
aras) yiizlerce gocuja fulbol egifimi veren Fulbol Yaz Okulu
a;;d.;;m yapan Gukurova Belediy= B#mm Saner Getin,
verilecek efiitimie. M el Sgren=cef

-m-w,...
séyledi.

“GELECEGIN YILDIZLARININ TEMEL]I BURADA

ok venmii
klanmiza baganlar diliyarum. Hayird uguriu olsun®
onlarla sohbet

dedi. Gocuklaria yakindan ig eden ve
forma hediye eden Bagkan Getin, gocuklaria ve aileleriyle hatira
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Belediyesi Gukurova

iye Baskan! Soner Catinin katlimiyla agildi. Gundiz Tekin

konusan Baskan
_ Umanm

SONER CETIN SOSYAL MEDYADA
SORULARI YANITLIYOR

Gukurova Belediy= Bagkani Soner Cetin, ‘Sen Sor Baskan
splasin P JSepsaminda sosyat medya hesapiarindan
yal paylasim aglan Face
ardan

e el
CEHN'!N YENI PRO.IESI SEM SOR BASKAN YANITLASIN
Belediyeler wrova Belediye
‘Bagkan Cevaplasin’ sosyal
i habiz bulssuyor. Sosyal paylagm
cen gelen sorulan
an ach amnna yanms,an Cetinin, yanme
saat olarak :e\m:d i pngmn\ yoijun Bgi Gzerine fam 1 saat
Klavyenin basina geersk sosyal medyada
aikda bulusan Bagkan Soner c;m tandasiardan gelan
sondan tek tok yarfiad k sosyal metya bufusmasinda
D5 sor ey Bu ug 11 b
cekiestirerek vatandagla birsbar ethilesim iginde olac:
sayledi.
“HALKLA BULUSMAK EKMEK SU GIBI IHTIVAC BANA™
Belediye Bagkan olduktan sonrs telefon numarasins

erimize
cafinsinds bulunduk. Bu
metime dalil tmek iin projeler
u.(gu]amaya koyuyonaz. Bu kapsamda basiatt
plasin * programimizia vatandasianmas i e
Gefen sanann bir kismen dofrudan cevaplyanm. .:masmda
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Miidiirliigiimiize 01.01.2018-31.12.2018 tarihleri arasinda,

Gelen Evrak Kayit Sayisi 134

Giden Evrak Kayit Sayisi

TEKNIK MALZEMELER

FOTOGRAF MAKINESI 5 adet (2 adet Nikon D90, 1 adet Nikon D80, 1 adet
Canon 7D modeli) Nikon D5

KAMERA

KAYIT CIHAZI 1 adet (Sony HVR Z5 kamera uyumlu, Sony HVR-MRC
1K dijital kayit cihazi

MiKROFON

BILGISAYAR VE TABLET 17 adet (cesitli donanima sahip) bilgisayar ile 4 adet

BILGiISAYAR tablet bilgisayar,2adet diziistii bilgisayar

TARAYICI

YAZICI 7 adet (1 adet renklj, 5 adet laser, 1 adet fotokopi
makinasi)

B
&

=
2]
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CUKUQRE)VA Faaliyet Raporu 2018
BELEDIYESI

YESIL ALAN VE PARKLARIMIZLA DAHA GUZEL GUKUROVA...
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QUKURE)VA Faaliyet Raporu

BELEDIYESI

HER CUMA ‘HALK GUNU’’ NDE HALKIMIZIN SORUNLARINI DINLIYORUZ
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KULTUR VE SANAT ADINA KiTAP FUARINDAYIZ...

BELEDIYESI

e

CUKUR®!
BELEDIY

;slararasiKarikatur V€ Edebiyat/Fest
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t'" iyet Raporu
CUKUROVA Faaliyet Rap

BELEDIYESI

YILMAZ GUNEY’i ANMA ETKINLIiGIMiZ

Sadece kend; iilkesine degil,

tiim insanﬁja sinemanin ve edebiyatin

tfi(iyfe ses veren Yilmaz Giiney'in

onurlu anmsi oniinde sayqiyla
eji(iyorum.

SONER CETIN

J —
NTEF A D E L EWNVR &=
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CUKUROVA Faaliyet Raporu

BELEDIYESI

HALK ARENASI CUKUROVADA...
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CUKUROVA
BELEDIYESI

Faaliyet Raporu

BASINDA CUKUROVA BELEDIYESI

12/01/2018

Adana Cukurova Belediyesi binye-
sinde 3,5 y1l 6nce kurulan Gida Bankas:
ve H::iylr Carsist ihtiyac sahiplerinin
umudu oluyor. Belediye Baskani Soner
Cetin'in talimatiyla ihtiyac sahibi vatan-
daslara gida ve giyim yardiminda bulu-
nan Cukurova Belediyesi, Karatas Tuzla
Kolunda Karakdy smirlan icerisinde tarla

asinda ¢alisan mevsimlik tanm iscileri-
ne giysi, ayakkabi ve cocuklara kirtasiye
yardiminda bulundu. Cukurova Belediye
Baskani Soner Cetin, “Biz herkesin, her
kesimin belediyesiyiz. Sosyal belediye-
cilik anlayisini her zaman o6n planda
tutuyoruz. Ihtiya¢ sahibi vatandaglari-
mizin yiizlerini glildiirmek, cocuklan
sevindirmek hem sosyal sorumluluk
anlayisimizin hem de insani ve vicdani
yaklasimimizin bir geregi” dedi.

TARIM iSCILERINE GIYSi VE KIRTASIYE
YARDIMI YAPILDI

Cukurova Belediyesi, gerceklestirdigi
sosyal yardimlarla ihtiyac sahiplerine
destek olmaya devam ediyor. Cukurova
Belediye Baskani Soner Cetin'in talima-
tiyla ihtiyac sahibi vatandaslara gida ve
giyim yardiminda bulunan Cukurova
Belediyesi bu kez Karatas Tuzla yolunda

Karakoy sinirlan icerisinde tarla basin-
da cahsan mevsimlik tanm iscilerine
yardimda bulundu. Cukurova Belediyesi
Sosyal Yardum Isleri Mudurlugi rgjerso-
neli Karatas'a bagh Karakoy'e giderek 8-9
yildir cadirda kalan ve yasamim tarlada
cahsarak siirdiiren tarim iscilerine yar-
dim elini uzatti. Icerisinde giysi, ayakka-
by, battaniye gibi paketlerin bulundugu
koliler kalabalik bir ekiﬁn tarafindan
ihtiyac sahibi iscilere ulastinldi. Ekipler,
okula giden ancak okul masraflanm
karsilamakta zorlanan cocuklara kirta-
siye malzemelerinin bulundugu yardim
paketlerini hediye etti.

“SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISINI ON
PLANDA TUTUYORUZ”

Cukurova Belediye Baskam Soner
Cetin, 3,5 y1l once kurulan Gida Bankast
ve Hayir Carsisi'nin yilda binlerce aileye

ardim etti%ini ifade ederek; “Sosyal be-
ediyecilik alaninda y1l boyu destegimiz
stirtiyor. Her yil ailelere Gida Bankasi ve
Hayir Carsisindan gardnn yapiyoruz. Bu
hayir milessesi sadece Cukurova'da degil
elinin ulasabildigi her yerde var olmaya
devam edecek” dedi. Karatas'ta tarla ba-
sinda cahisan mevsimlik tarim iscilerine

69

(etin: Biz herkesin her
kesimin belediyesiyiz

el uzatmaktan biiyiik mutluluk duydu-
gunu ifade eden Bagkan Cetin, “Sosyal
sorumluluk anlayisimiz geregi tanm
1scilerimize de bir nebze de olsa katkida
bulunmak istedik. Biz herkesin, her ke-
simin belediyesiyiz. Sosyal belediyecilik
anlayismi her zaman 6n planda tutuyo-
ruz. Thtiyac sahibi vatandaslanmizin yiz-
lerini giildiirmek, cocuklan sevindirmek
hem sosyal sorumluluk anlayisimizin
hem de insani ve vicdani yaklasimimizin

= n

bir geregi” diye konustu.
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17/01/2018

Gukurova Belediye Bagkani Soner Cetin,Halk Arenasi Programinda Ugur Diindar ve Yilmaz Ozdil'in giindeme
getirdigi tarihimizde dnemli bir yeri olan Dumlupinar Meydan muharebesinin yapildigi ilceye duyarsiz kalmad.

Dumlupmar kahraman

Soner CETIN.

Cukurova Belediye Bagkani Soner Cetin Halk Arenasi programinda Ugur Diindar maz Ozdil tarafindan giindeme gefirilen Diinya
tarihine gecen Dumlupinar ilcesini kardes ilce ilan ederek , Belediye olarak eksikleri olan bu ilceye destek vereceklerini sdyledi..

Soner Cetin'in bu duyarli davranigini  Bagkan Soner Getin ,Dumlupinar Belediye
S0zCU gazetesindeki kisesine Bagkani Niyazi Tezcan') arayarak “gok
taiyan Halk Arenas| Programi yapime! kisa silre iginde Dumlupinar ilgesine bir
ve sunucusu Ugur Diindar Cukurova  ekip gdnderip Belediye hizmetlerindeki
Belediye Baskani Soner Cetinden eksikliklerin belirlenmesi igin ¢alismalar
Ovagilyle bahsederek tesekir efti. baglatacaklarini belirtti,

Dumlupinar Belediye Bagkani Niyazi Tezcan Gukurova Belediye Baskani Soner
Cetin ve Ugur Diindar’a cok tesekiir ederek” her yil Basbakanlik Tanitma
Fonu'na bir projeyle bagvurarak 30 Agustos Zaferi'ni kutlama etkinlikleri igin
destek istedik. Ancak cilek festivali ve karpuz genligi gibi organizasyonlara
para veren Tanitma Fonu'ndan hep olumsuz cevap aldik. Ama yine de pes
etmedik! Dumlupinarlifarin imece ile hazirladiklar yemekleri konuklanina ikram
ederek, bagimsizligimizi ve Cumhuriyet'i borglu oldugumuz Gazi Mustafa
Kemal Atatiirk ve silah arkadaslarini buyik cogku ve minnetle anmaya devam
ettik. Bu anlamda sayin Ugur Diindar ve Qukurova Belediye Bagkanimiz
Soner Cetin'e sonsuz tesekurlerimi sunuyorum” dedi...

babalar, 8 ya;mdaln gocuklar...

e, ki (P e
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Girkiye

18/01/2018

DORT YILDA 50 PARK YAPILDI

CUKUROVA'NIN
CEHRESI DEGISTI

dana'nin Cukurova Belediyesi, yeni park = ny -3 = = =
s e esam e 1 SONEr Cetin "llgeyi yesillendirmek, cagdas, mo-
B g aty (] dah labilir bi hir olust ak
ise iiyle yenileyen e T, cahg-
Prnlaring Asrate syt Bl ool ernve ayasgsaniianl 1r se oluSturin
Soner Cetin, ilgenin gehresinin degistiril- = = = = > L] 3
mesi ve yesil alanlann sayisinin artinlma- lgln yenl pr'C)] eler e lmza atlyoruz de d.]..
s1agsindan qok sayida park yapldifo
belirterek, Cukurova'daki kisi bagma dii-
sen yesil alamn, Tirkiye ortalamasinin
tizerinde olduguna vurgu yapt. Cetin
“Buna ragmen ilceyi yegillendirmek, cag-
dag. modem ve daha yasamlabilir bir
kent olusturmak igin yeni projelere imza
atiyoruz. Park sayisina her gecen yil yeni-
lerini ekleyverek hem ilgemizi daha estetik
bir hale getiriyoruz hem de kigi bagina di-
sen yesil alan miktanm artinyoruz, Halka
ferah mekanlar sunmak ve gorsel agdan
giizellikleri tathrmak amaayla ilcedeki
galismalar devam edecek. Modem sehirci-
lik anlayis ile yolumuza devam ediyoruz”
dedi.

Gukurova Belediyesi tarafimdan yapum

Belediyeevleri Mah. 84.295. Sokak Sunur
Sokak karsis1 Dinlenme Parla, Belediyeev-
leri Mahallesi 8.4301. Sokak 12 Nou Co-
cuk Parky, Kurttepe Mahallesi 83.084. So-
kak - Siur Sokak, Kurttepe Mahallesi
83.092. Sokak 3 Nolu Cocuk Parki, Kasoba
Mahallesi Cocuk Parka, Dirtler Mahallesi
Cocuk Parla, 100. Y1l Mah. 85.062. Sokak
Fazh Meto Bulvan Yiiksek Gerilim Alt1,
100.Y1l Mahallesi 85.058. Sokak Adana
Konaklan 14 No.lu Cocuk Parla, Huzurev-
leri Mah. 77.209. Sokak $iikrii Baba Camii
yani 15 Nodu Cocuk Parky, Huzurevieri
Mabhallesi 77.039. Sokak Ilknur Kara Okul-
lan yam llknur Kara Spor Tesisi ve Cocuk
Parki, Giizelyah Mahallesi 81.130. Sokak
Biilent Ecevit Sanat Park:. IHA
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ov/02/2018 Hurriyet

Shel |3Marathon 'Avru pa Sampdimiaﬂ’na
T du\ .

B Cukurova Belediye Baskani Soner Cetin, Shell
Oce-Marathon yanismasinda odul alan Cukuro-
va Univesitesi (CU) Otomotiv Mithendisligi og-
rencilerini baganlarindan dolay: kutladi. » 2'de
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17/02/2018

Faaliyet Raporu

GAZETTE

ENISTAK®?

CUKUROVA’YA

D

=R1IS|

Adana’yi spor kenti yapmak icin projelere imza atan Cukurova Belediye Bas-

dana’yi spor kenti yapmak
icin projelere imza atan Cu-
curova Beledive Baskam

Soner Cetin, Adana’ya simdi de
uluslararasi tenis akademisi yapivor.
Spor tesisi,kapal spor salonu ve
uluslararass turnuvalarm yapilaca
uluslararasi tenis akademisi yapimi
icin Genglik Hizmetleri ve Spor 1l
Miidiirliigii ile protokol imzalayan
Baskan Cetin, “Adana’da spor ala-
nminda da gurur verici projelere imza
atiyoruz, Bu projelerin bizim done-
mimizde yapiliyor olmasi mutluluk
verici. Adana sporuna cok biiyiik
heyecan gelecek™ dedi.

Sporun ve sporcunun dostu Cukurova
Belediye Baskami Soner Ceetin, Adana'ya
uluslar arasi tenis akademisi ve biiyik bir spor
tesisi daha kazandinyor. Baskan Cetin, spor
tesisleri yapimu icin arsa tahsis ettigi Genglik
Hizmetleri ve Spor 1 Midiirliigiyle gectigi-
miz giin protokol imzaladi. Kirecocag Ma-
hallesi'nde bulunan alana yapilacak acik ve

kani Soner Cetin, Adana’ya simdi de uluslararasi tenis akademisi yapiyor.

™~

kapali tenis kortlart ile Adana'nin uluslararasi
bir tenis akademisi olacak. Belediye Evleri
Mahallesine ise futbol stadi ve 7 bin 500 Kisi
kapasiteli kapal spor salonu yapilacak. Bas-
kan Cetin, Adana’y: spor kenti yapma adina
uyumlu cahsmalarindan ve desteklerinden
dolay1 Genelik Hizmetleri ve Spor 11 Midiirii
Abdiilkadir Atasbak’a tesekkir etti,

Ortak projeyle Cukurova’va muhtesem
bir tenis akademisi kazandirilacagini belir-
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ten Baskan Cetin, “Adana’dan cok
iyi tenis sporculari yetisiyor. Kisa
zamanda, uluslararasi standartlarda-
ki kortlarimizda, diinyamn tinli te-
niscilerini agirhivor olacagiz. Bu da,
hem Adana sporuna, turizmine ve
ckonomisine katk saglayacak. Bu
tenis kortlannmizda veni Cagla Biiyu-
kakcay'lar, Ipek Soylu'lar yetisecek.
Burasi adeta bir sporcu ve tenisci
fabrikasi olacak.Bunun igin elimizi
tasin altina koyacagiz” dedi.

Spor tesisi projelerinin tenis aka-
demisi ile kalmadigini belirten Bas-
kan Cetin, dnceki dinemde Genglik
Spor 1l Midirliigii'ne atletizm pisti olarak
tahsis edilen 70 dontimlik alanda ise. nizami
olgiilerde futbol stadi ve 7 bin 500 kisi kapasi-
teli Tiirkiye'nin en biyiik kapal spor salon-
larindan birinin acilacagim kaydetti. Baskan
Cetin, “Bunlar gurur verici projeler. Bu proje-
lerin bizim donemimizde yapilmast mutluluk
verici. Adana sporuna cok buyiik heyecan
gelecek” seklinde konustu.
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3. Orhan Kemal
Edebiyat Festivali
sona erdi

B Cukurova Be-
lediyesi'nin
duzenledigi
Orhan Kemal
Edebiyat
Festivali'nin
3'incusu
final yapt. — | '
Adanah yazar Orhan Kemal'in adina
duzenlenen festival, Adanalilara edebi-
yat soleni yasattL » 3. Sayfada
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TENIS SPORUNA ONEM VERIVORUZ il 14 {ilkeden 145 sporcunun katildig:
Baskan Soner Cetin, kendisinin de turnuva, diinyanin tek cocuk bayranu
ATDSK tiyesi olduggunu ve ma  olan Ulisal
werdigi & i T olan 23 Nisan'da baslayacak. Adana
lediye oarai boylesine el bis turm Tenis, m;gve Su Sporlan Kuliibii'nde
(ATDSK) 23 Nisan'da baslayacak 18'inci
mutlu ediyor ve gururlandinyor. Bircok
iilkeden Adana'da Cup. 29 Nisan'

#1z. Acilis toreni ve spor gecesiilegeng ¥ Giircistan, Almanya, Fransa, Misiz,

acilis téreni 23 Nisan'da olacalk. Tém

" .
s I

CUKUROVA CUP
START A“JYOR

Adana’nin merkez Cukurova ilce Be-
lediyesi, ilklerin 6nciiliigiini yap-
maya devam ediyor. Baskan
Soner Cetin, goreve
geldigi 2014 yilindan
buyana, kentte pek
cok ilklere imza atti.
Sosyal projelerle Cu-
kurova'yi daha ya-
sanir bir kent olgu-
suna kavusturdu.
Soner Cetin, bu
baglamda yeni
projeler tiret-
meye de devam
ediyor. Cukurova
Belediyesi, Ada-
na'nin tek uluslararasi
tenis turnuvasi olan
Cukurova Cup 14 Yas
Uluslararasi Tenis Tur-
nuvasi'nin 18'incisine
sponsor oluyor.

|

L | DANA (C. METROPOL) -Gecen yil 14
tlkeden 145 sporcunun katilchgr tur—
nuva, bu yil 23 Nisan Ulusal Egementik

ve Coculk Bayraminda baslayacals.
Cukurova Belediye Baskam Soner Cetin. “Cukurova
Belediyesi olarak biylesine gitzel bir turnuvaya des-
tek saglamak bizi mutlu ediyor ve gururlandiriyor,
Bircok tillkeden genc teniscilerimizi Adana'da misafir
etmek, tenisseverlerle bulusturmanin Keyfini bir kez
daha yasayacagiz. Turnuvamizin acihis téreni olan 23
Nisan'da tim tenisseverleri bekliyoruz” dedi.

ATDSK Baskam Ali Refah Keskin ile malkamda
bir araya gelen Bagkan Cetin, Cukurova Cup 14 Yas
18. Ulnslararas: Tenis Turnuvas: ile ilgili gériis ahs-
wverisinde bulundu. Adana Tenis, Dag ve Su Sporlari
Kuliibii'nde 18'inei Cularova Cup, 28 Nisan'da final
maclar ile sona ereceks, Gecen yil yapilan Qukurova
Cupa Tiirkiye, Ulsrayna, Romanya, Giircistan, Alman -
va, Fransa, Misir, Urdiin, Tunus, Bulgaristan, ltalya,
Rusya, Biiyiil Britanya, Kazakistan'dan 75 erleelc
70'i bayan 145 sporcu katumist.

Adanaminmerkez Cukurova lice Belediyest ilkle -
reimza atmayi siirdiiriyor. Belediye Baskam Soner
Cetin, gireve geldigi 2014 yiindan bu yana. kentin
cehresini degistirecek projeler iiretiyor. Baskan
Soner Cetin, sosyal projelerin yam sira spor miisaba—
kalarina da nem veriyor. Bagkan Cetin, uluslararas:
turnuvalann da bu kentte diizenlenimesi icin beledi-

ni

ey el .
A GUKUROVA BiLFEN

YABANCT csuc TENISCILER

Jrurova Belediyesi, Adana'nin tek uluslararasi
tenis turnuvasi olan Cukurova Cup 14 Yas Ulas—
lararas: Tenis Turnuvasimn 18'incisine sponsor
oluyor. Gegen yil 14 iillseden 145 sparcunun katildig
turnuva, bu yil 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Co-
cuk Bayramynda baglayacak. Cuicurova Belediye
Baskani Soner Cetin, “Cukurova Belediyesi olarak
biylesine giizel bir turnuvaya destek saglamalk bizi
muth ediyor ve gururlandiriyoer. Bircok lilkeden geng
teniscilerimizi Adana‘da misahr etmels, tenissever—
lerle bulusturmamn keyfini bir kez daha yasayaca-
@iz Turnuvarmzin acibs toreni olan 23 Nisan'da tiim
tenisseverleri beklivoruz' dedi.

UROVA IYESI CUKUROVA

CUK
CUP'A SPONSOR O
Adana‘nin tek uluslararas: tenis turnuvasi olan

Culcurova Cup 14 Yas Uluslararas: Tenis Turnuvasimin

18'incisi Cukurova Belediyesinin sponsoruguyla

yapilacale Adana Tenis, Dag ve Su Sporlan Kulibii

Baskaru Ali Refah Keskin (e Snceld gin malcam-

da bir araya gelen Dogu Akdeniz Belediyeler Birligi

(DAEB) ve Culaurova Belediye Baskam Soner Cetin,

Culkcurova Cup 14 Yas 18, Uluslararas Tenis Turnuvas:

ile ilgili goriis absverisinde bulundular,
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Soner (et

|| e
zirveden inmiyor’

Cukurova Belediyesi, ADN Danismanlik Sirketinin 26 Subat — 2 Mart tarihleri
arasinda Adana genelinde yaptigi kamuoyu arastirmasinda, ‘En Basarili ilge
Belediyesi’ secildi. Adana geneli sonuglara gore; ilge belediyelerinin hiz-
metlerinden memnuniyet oranlarinda ytzde 65,90 oy orani ile
Cukurova Belediyesi en basarili ilge belediyesi oldu.

Cukurova, en
basarili ile

- e Memauram, e De

krm
Evet, Memnunum Hamgr, Memnun Degyien " Deil Fikrom Yoik
flge | Buyikgehic lige Buyikgehr lige Birpukgehir lige
;SE'H.AN G2EDR | AL3OR 2360% A 00% 1.70% T.30% LO0%
| YUREGE meon | sagow 35,90% 38.10% 13.40% 13, 1% 2%
EE’SURDW §I30% | 800N . ] A197% L1A0% 1070% ! LD0%
| SARICAM 64 20% 41,00% 22.50% 4510% 12.20% B0 L0
{
| 0% LCELER 210% ! 4B A0% a780% 3040% 520% 7,305 s
| Adane Genek 56,50% &3,00% 30.30% AL10% TATS B30% 150%
I

EN BASARILI ILCE CUKUROVA OLDU
Turkiye'nin dnde gelen arastirma sirketlerinden biri olan ADN Da-
mismanlik Sirketi'nin 26 Subat — 2 Mart tarihleri arasinda, Adana ge-
nelinde 4 bin 12 kigiyle yaptigi ankette 'En Basarili ilge Belediyesi'

sonuclari belli oldu. Arastirmaya katilan vatandaslara, bulunduk-
lari belediyenin hizmetlerinden duyduklari memnuniyetleriyle ilgili

sorular yoneltildi. Cukurova Belediyesi, belediye hizmet memnuniyeti kri-
terinde, "En Basaril ilce Belediyesi' secildi. Adana genelinde 4 bin 12 ki-

siye 'lige belediyenizin hizmetlerinden memnun musunuz?' diye soruldu.
Kamuoyu arastirmasi sonucuna gore, Gukurova Belediyesi igin “Evet,
Memnunum” diyenlerin orani ylzde 65,90 oldu. Gukurova Belediyesi'ni
sirasiyla, yizde 64.20 ile Saricam Belediyesi, ylzde 62,80 ile Seyhan
Belediyesi, ylzde 47,60 ile de Yiregir Belediyesi takip etti. Buna gdre,
Gukurova Belediyesi "En Basarili iige Belediyesi” oldu. Arastirmada va-

tandaslarin kendi ilce belediyelerinin hizmetlerinden memnun olma oran-

larinin, Blyuksehir Belediyesinin sundugu hizmetlerin memnuniyet
oranlarina gore, daha yliksek cikmasi dikkat cekti.

“BIZ GUCUMUZU HALKTAN ALIYORUZ”

Tirkiye genelinde yapilan anket calismalarinda, daha dnce de, 3 anket-
ten birinci, bir anketten ikinci, bir anketten de dordlincil cikarak, Trkiye'nin
en basaril belediye baskanhg: konusunda iddiasini tescilleyen Cukurova
Belediye Bagkani Soner Cetin, kamuoyu arastirmasindan duydugu mem-
nuniyeti dile getirerek; “Tim halkimiza ¢ok tesekkir ediyorum. Biz gici-
mizi halktan aliyoruz. Bitmek tikenmek bilmeyen bu enerjimizi, halkin
sevgisinden ve bizlere olan giiveninden aliyoruz. Bizim belediyecilik anlayi-
simiz, saydam, seffaf, hesap verebilir, katiime1, cogulcu sosyal belediyeci-
lik anlayisi. Bu yolda Cukurova halki i¢in gece glindliz demeden mesai
kavrami olmadan ¢alismaya devam edecegiz" dedi. (HABER MERKEZI)
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KILICDAROGLU Cukurova'da
acllis yapacak, temel atacak

W CHP Genel
M Baskan Kemal
, / Kiligdaroglu nun
) katithmiyla yarn
mskammlzm \ Q) Yurt Mahallesi
gelist bizim iGin], \eam

Muhtarh@ nda
kurulacak alanda
bir dizi agilig ve
temel atma toreni
gerceklestirilecek.

CETIN'DEN DAVET

B Cukurova Beledi
ye Baskani Sone
Getin, “Tum halki-
muz1 toplu aihs ve
temel atma {oreni-
mize bekliyoruz”
dedi. » 5. sayfada
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Ivi misin' ile hem iildiirdii hem diisiindiirdii

Taninmig sanat¢i Enis Fosforoglu,
Cukurova Belediyesi'nin kltir sanat
etkinlikleri kapsaminda “Iyi Misin?” adl|
tek kisilik oyununu Adanalilar igin
sahneledi.

Cukurova Belediyesi, taninmig
tiyatrocu Enis Fosforoglu’nun yeni
oyunu “lyi Misin” ile Adanalilari
bulusturdu.

Cukurova Belediyesi Orhan Kemal
Kdltir Merkezi'nde Adanali seyircilerle
bir araya gelen Enis Fosforoglu,
seyircinin karsisina tek kisilik laflama
olarak
niteledigi
yeni oyunu
M ‘lyi Misin?’
ile cikti.

Unli
sanatgl
izleyicileri
bir yandan

guldurdrken bir yandan dustundirdd.
Oyununda Turkiye'de yasanan
yozlasmalara dikkat ¢ceken Fosforoglu,
Tirkce'nin yeni nesil tarafindan dogru
kullaniima-digindan yakind.
Fosforoglu, Atatlrk'tin mafredat-tan
kaldirilmasi tartismalarini ince
nuktelerle elestirirken bir 6gretmeni ile
karsilagsmasini ve onun kendisine,
‘Atatirk’e bu nankérlagl edenler bana
neler yapmaz?' dedigini anlatt.

iki perde halinde gerceklesen ve iki
saate yakin slren oyunda gecmisin
izlerinden gelecege dair Umitlere kadar
bircok aniyi izleyicileriyle paylasan
Fosforoglu, Orhan Kemal Kiiltir
Merkezi'ne gelen sanatseverlere keyifli
bir aksam yasatti. Oyunun finalinde
kendisine takdim edilen cicegi alarak
seyirciyi selamlayan Fosforoglu,
“Cukurova Belediyesi’nde bu giizel se-
yirci kitlesiyle bulusmaktan ¢ok mutlu-

78

yum. Kiltir ve sanata verdigi 6nem
icin Cukurova Belediyesi'ni kutluyorum.
Emegi gegen herkese tesekkiir
ediyorum” dedi. (Haber Merkezi)
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Cukurova'da 23 Nisan coskusu

24/04/2018

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk  ettigi 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve mini defile dii-
Bayramy, Cukurova'da diizenlenen Cocuk Bayrami'min 98'inciyildoniimii- ~ zenledi. Kendile- g
kres etkinlikleriile basladl Cukurova  nii diizenledigi etkinliklerle coskuice-  rine 23 Nisan
Belediyesi Orhan Kemal Ktiltir Merke-  risinde kutlamaya haslad:. 23 Nisan Ulusal Egemen-

zinde duzenlenen ve adeta senligedo-  UlusalEgemenlik ve Cocuk Bayrami,  lik ve Cocuk :
nusen etkinliklerde mutluluklarigoz-  Cukurova Belediyesi Orhan KemalKiil- ~ Bayraminm arma- [
lerinden okunan cocuklar eglencelibir ~ tiir Merkezinde diizenlenenkreset-  ganeden UluOn-

glin yasad, kinlikleriile start aldi. Belediyeye bagh  der Mustafa Ke-
CUKUROVA'DA 23 NISAN Giilen Yiizler Semt Kreslerininminik-  mal Atatiirk'i
COSKUSU SALONA SIGMADI ler, sarkilar soyledi, birbirindenrenkli  unutmayan ogrenciler Atattirk posteri
Cukurova Belediyesi, Ulu Onder dans gosterileriile kendilerinehayran  ve Turk bayragi acip, Izmir Marst le
Mustafa Kemal Atatlirk'tin gelecegi birakti. Mars ve sarkilarla cosan co- costular.

insa edecek olan cocuklaraarmagan  cuklar daha sonra ilging kostiimleriyle MINIKLERDEN HEM DANS, HEM SOV
. - e MR T : Belediyeye bagh semt kreslerinde
ggrenim goren cocuklarin 23 Nisan icin
diizenledikleri gosteriye ilgi yogun
olunca salon doldu tasti, Etkinlikte ve-
liler, cocuklarm seslendirdigi sarkilar
ve davul gosterisiile costu. Yer yer co-
cuklaring, eslik eden velilerin duygu-
landiklarini goriiliirken cocuklarnn
sergiledikleri gosteriler iigiyle izlendi
ve cocuklarmn yaptigi muzikli drama
buytk begeni topladt. Belediye Baskar
Soner Cetin'e tesekkiir eden veliler,
etkinlik boyunca telefonlartile cocuk-
larm goriintiiledi. (HABER MERKEZI)

i i . [ =y ] ™ i
iy AR Wl i
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Cutrovatla Futhol Yaz OKulu baslac

Qukurova Belediyesi Ucretsiz Futbol Yaz Okulu, Qukurova Belediye
Bagkani Soner Cetin'in katilimiyla agildi. Giinduz Tekin Onay Tesis-
leri'nde diizenlenen acilig toreninde konugan Baskan Cetin, “Gelece- \ '
Gin sporcularinin temelini burada atiyoruz. Umarim bu sezon da "o
bagarili sporcular yetistirip takimlarimiza katk: saglamig oluruz” dedi.

Cukurova Belediyesinin her yil geleneksel olarak diizenledigi Futbol
Yaz Okulu'nun agihigi cogkulu bir torenle yapildi. ASKF Bagkani Ahmet
Bozan ve yénetimi, TUFAD Bagkani Mehmet Stimer, CHP Seyhan
lie Bagkani Abeydullah Kolcu, CHP Adana Milletvekili Aday! Orhan
Stimer ve kultip bagkanlarinin katildiq1 torene sporseverler de yogun
llgi gosterdi. Binin (izerinde cocugun bagvuruda bulundugu Futbol Yaz
Okulu'nun secmelerinin 7 farkli bolgede devam ettigi dgrenild. 8-15
yas aras! yiizlerce cocuda futhol egitimi veren Futbol Yaz Okulu agili-
sini yapan Gukurova Belediye Baskani Soner Getin, tesislerde verile-
cek editimle, cocuklarin futbol dgrenecedini ve amator spor
kulplerinin altyapisina oyuncu yetistirilecegini soyled.

Cukurova Belediyesi Futbol Yaz Okullarinin geleneksel hale geldi-
gini belirten Cukurova Belediye Baskani Soner Getin, “Yaz okullari-
mizdan ctkan cocuklanmiz, bircok kuliipte futbol yagamlarini devam
ettirme sansi buluyor. Gelecegjin yildiziarinin temelini burada atiyoruz.
Futbol Okulumuzdan her sene cok dederli sporculanimiz ¢ikiyor. Emi-
nim bu sene de cok verimli olacak. Cocuklanmiza bagarilar diliyorum.
Hayirll ugurlu olsun” ded.

Cocuklarla yakindan ilgilenerek, onlarla sohbet eden ve forma he-
diye eden Bagkan Cetin, cocuklarla ve aileleriyle hatira fotografi gek-

trdi, B SPOR SERVIS|
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CUKUROVA ENGELLERI
SEVGI iLE ASIYOR

B Adana’da Cukurova Bele- gortiyor. Ozellikle hafta son-
diyesi'nin sadece engelli lari tesise akin eden engelli
vatandasla- : vatandaslar

rin yararla- w2l kendileri icin
nabilecegi B & s NI (z¢| olarak
bolgenin ilk l ~ag #E7 dizayn edi-
vetek En- 8 IR e len havuzda
gelsiz Yuz- ™. r doyasiya
meHavuzu =~ . W|| - 4% MY egleniyor.
yogun ilgi 2 1 2% | T'de
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o0 mmzm adana
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CHP Adana i Olgﬁtﬁ'nun Ugur Mumcu Meydanr'ndan Atatirk Parki'na kadar duzenlecig mesaleli Zafer yﬁrﬁyﬁ;ﬁnde bmlewa Adanali cogku lgnde marslar sdyledi

Mesaleler 30 Agustos n;m yandi

30 Agustos Zafer Bayrami Adana'da CHP Il Org(iti'ndin Ujur Mumcu Meydani'ndan Atatlirk Parki'na kadar ddzenledil megaleli Zafer ylirdy{id le farkli bir anlam kazand:. Seyhan,

QﬁmmwKarmaybeledydeﬁyleh:lhngnfsrBayrammohylsMawumzeemﬁnwgaleh!atefyﬁrﬂyﬁwﬁdmyumnkmhmlylawy&birm Wegemﬂesﬁrild
YarOydge Adana milletvekilleri 3 "MUHTAC OLDUGUMUZ

Ayhan Barut, Orhan Samer, J ’ 3 KUDRET DAMARLARIMIZDA"

Mazeyyen Boyok Onder Mustafa Kemal
lut, Gukurova Bohdly! Bagkani 'On Genglige Hitabesn
Soner Cetin, iige, kadin ve genglik

kollan bagkan ve ydneticileri,

demokratik kitle ve sivil

luglannin temsilcileri, p-'ti

Atatiirk
dan |l Bagkan AvEmrah
Bagkan Yasemin Yilmaz ve ||
Bagkani Av.Goven Ozdemir :
plsnksundu Saygi durugunda bulunulup, . meyecediz.
‘min cogku iginde aﬁylenmsdnh 2 7 dret damarlanmizdaki asil kanda
nldlndnn IBaﬂum MKo:ly,m : - . 7, mevcutiur” geldinde konugtu
ve Snemine dair bir konugma yapt. 30 Ajus- - C . : Hak, 8zgOrick, demokrasi ve
tos'ta biten Bagkomutaniik Meydan Muharebe- i adalet mOcadelesini 5d0ns0z bir
si’nin dﬂnylmn alagini degigtirdigine dildati gekilde sOrdOrecekierinin altini gizen
celeen Av.Kozay, 30 Ajustos ulusumuzun em- % CHP Adana |l Bagkani Av. Emrah
peryalmkarglvamlﬁwummhﬂdlnﬂ- v - P Kozay, “S8z veriyoruz, Cumhuriyet
cadelesinde bajimsizigini ve 8zgGri0jand, . - = %
10m dinyaya ilan etti glndir. Zafer Bayramimez {
Kutlu olsun. 30 Ajustos znferlyle bzqt)r-
10§0maz0, bagimsizi§imizi yeniden eide
elkan, bu zaferle ulusumuz, hnﬁlmsu'llﬁmm
inden, vatanin biriginden ve batin-

, laik, demolratik
Cumhuriyete, Atatlirk ilke ve devrimlerine
badlhgimm daha da glOglendirerek,
gegit vermeyecegiz™ diye konugtu.
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10/10/2018

Cukurova Iice Belediyesi tarafindan her yil kasim ayinda yapilarak geleneksellestirilen
Uluslarara5| Cukurova Karikatiir Festivali'nde tiim hazidiklar tamamland..

Dunyaca taninmis
|$|mler katilacak

= Tiirkiye ve diinyanin saygin cizerlerini bir araya
getiren Uluslararas: Cukurova Karikatiir Festivali’'nin
3'linciisli 21-24 Kasim tarihlerinde Adana’da

— T = k I 1 ‘ - gerceklestirilecek. Cukurova Belediyesi‘nce
CUKU ROVA & = diizenlenen festivalin bu yilki Onurslr(onuﬁu
W iy Hiirriyet gazetesinin 1.sayfa cizeri Latif Demirci.

E §'|' v - Festivale ltalyan Marilene Nardi ve
| 2 Belcikali Luc Descheemaeker gibi diinyaca
F ! AL' ’ ! | = taninmis isimler de katilacak.

RENKLI SUPRIZLER OLACAK
T 3. Uluslararasi Cukurova Karikatiir
Festivali’nde 10'a yakin ==
karikatiir sergisi yer
alacak. Cukurovall
taninmis gizer Necati
§ Abaci‘nin anisina ozel bir {/f
sergi acilacak. Cukurova
Belediye Baskani Soner
Cetin, “Daha iyi, daha
giizel, daha etgileyici ve
daha carpici bir festival
olsun diye 10 ay dnce
festival hazirhklanna
basladik. Festivali cocuklarla
acacagiz, kadinlarla
yiirliyecegiz, giizel ve renkli
bir stirprizle noktay:
koyacagiz” dedi.
M Sayfa 6'DA

Luc Destheemaeker Marilene Nardi _ Latif Demirci
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M ciMEY VE GUNEYDDGWNUN GONLUK TEX BOLGE GAZETESI

30/10/2018

Cumburiyet'in 95'nci yilin binlerce
Cumburiyet sevdahs ile birlikte cogku i¢inde
kutladi. Cukurova Belediyesi dniinde kurulan
dev platformda sahne alan Ferhat Gicer, per-
formansiyla alandakileri kendine hayran
birakirken; konsere katilan Cukurova Belediye
Bagkam Soner Cetin, “Cumhuriyet'in atesi ve
Bityiik Onder Mustafa Kemal Atatiirk’e olan
B sevgimiz asla sinmeyecek. Giderek artan
bir cogkuyla bayranﬂanlnlza sahip gik-
maya devam edecegiz” dedi.
VETURK
MUHTESEM KONSER
l,ukura\a Belediyesi, Cumhuriyetin
- 95'nci yildéniimiinii dilzenledigi etkin-
= |, \c binlerce kisi ile cogku iginde kutladi.
Her yil oldugu gibi bu yil da 29 Ekim
d Cumburiyet Bayramu icin ozel bir program
\ hazirlayan Cukurova Belediyesi, Tlirk Pop

=

seri ile Adanalilan bulugturdu. Cukurova
Belediyesi dniinde diizenlenen yaklagik
30 bin vatandagin kauldsg etkinligi
W Cukurova Belediye Baskani Soner Cetin,
N csiAyse Cetin, CHP Adana Milletvekili
¥ Burhanettin Bulut, meclis {iyeleri ve ok
sayida partili izledi. Etkinligi ellerinde
‘Tiirk Bayraklan ile kaulan vatandaslar
hep bir agizdan andumiz okudu. Etkin-
lik sayg: durusu ve Istiklal Marg:'mn
okumas ile baglad. Cogkunun sel olup
akug muhtesem Cumhuriyet etkin-
liginde; Ferhat Goger'in sahneye gikma vakti
geldiginde cogku ikiye katland..
FERHAITGOQERFIRFO
Saatler 20.00'yi gosterdiginde, Tiirk Pop

Miizigi‘nin sevilen ismi Ferhat Gocer,
Gukurova Belediyesi oniinde kurulan dev plat-
formda sahneye gikti. 30 bin vatandagin
katldig konserde sahne alan Ferhat Goger,
‘Yillanm Gitti', ‘Cennet’, ‘Aynilsak Oliiriiz Biz'
bagta olmak iizere zengin repertuarndaki
sevilen sarkilan Adanalilar igin seslendirdi.
Baskan Soner Cetin'i sahneye davet ederek
alam dolduran vatandaglarla ellerinde Tiirk
Bayraklan ile birlikte selfie cekilen Ferhat

ADANA (ILKHABER)- Gukurova Belediyesi,

x\l\lzigi'nin sevilen ismi Ferhat Goger kon-

Goger, gecenin finalinde lzmir Marsin alan-
dakilerle birlikte soyledi.
“BUYURATATORK,

RETIMINI

Konserde platforma gikarak halk: selam-

layan Gukurova Belediye Bagkam Soner Cetin,
“Yagasin Cumhuriy: k alkiglarl

basladifn konugmasin iyiik Atatiirk'{in;
‘Yanin Cumhuriyet'i ilan EdECEgll demesinin
lizerinden tam 95 y1l gecti.

Bliyiik Atatiirk, 95 y1l 6nce diinyanin en

Ve dedi ki; ‘Benim iki bilyiik eserim var. Biri
Tiirkiye Cumhuriyet'i digeri de Cumhuriyet
Halk Partisi. Ite bu iki biiyiik eserinden biri
olan Tiirkiye Cumhuriyet'i bugiin 95 yasinda.
Diinyamn biit{in mazlum milletlerine 6mek

gosterilen Kurtulug Savagi'mn muzaffer komu-

tany, istedigi her tiirli rejimi secebilecek du-
rumda; tek adam olabilecek durumda. Ama O,
higbirini tercih etmedi. ‘Halkimizin anlayigina
en uygun yonetim sekli Cumhuriyet'tir' dedi
ve Tiirkiye Cumhuriyeti'ni ilan erti. Bugiin
biitiin diinya milletlerine drek gosterilen

glizel yonetim sekli olan Cumhuriyet'i ilan etti.

Kurtulug Savasin kazanmus Biyiik Atatiirk'iin
biiytikliigii her gegen glin biraz daha iyi an-
lagiliyor. Bunu biittin d{inya milletleri kabul
ediyor. Ne mutlu bize ki boyle bir Ata'muz var;
Atatlirk'timiiz var” dedi. Goreve geldigi glin-
den bu yana 23 Nisan, 19 Mays, 30 Agustos ve
29 Ekim gibi, Cumhuriyet tarihi agisindan ¢ok
ozel anlam tagtyan giinleri, 6zel bir duyarhhk
i¢inde layikiyla kutladiklanim vurgulayan
Baskan Cetin; “Bugiine kadar birbirinden
degisik etkinliklerle ve konserlerle sizleri bu-
lugturduk. Bugiin Cukurova Belediye bahgem-
izde diizenledigimiz 4 'nci konserimiz olacak.
Daha énee Ugur Mumeu Bulvan'nda, Ugur
Mumcu Meydani'nda ve Seyhan Belediyemi-
2Zle el ele birgok kiiltiirel ve sanatsal etkinlige
imza atnk. Bizleri higbir zaman yalmz birak-
madimz. Bugiin de bu muhtesem kalabahg
gorlince ne kadar giizel bir ise imza atufumz
gortiyorum. Hepinizin yiiregine saghk.
Cumbhuriyet'in ategi ve Biiyilk Onder Mustafa
Kemal Atatiirk'e olan sevgimiz asla sonmeye-
cek. Giderek artan bir cogkuyla bayram-
lanmiza sahip ¢ikacagnz” diye konugtu.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

Miidiirliik olarak iiretim sistemi olusturulmus, kabiliyet ve kapasite iist noktaya ulagmistir.
Hatta kaliteli is giicli nedeniyle kamera goriintiileri bile hizli bir sekilde televizyonlara iletilerek,

teknoloji ve zaman milkemmel bir sekilde kullanilmaktadir.

Sosyal

medya etkin bigimde

kullanilmigtir. 2018 yili i¢in hedeflenen tiim faaliyetlerimiz biiyiik oranda gergeklestirilmis olup,
Belediye binamizin girisinde olusturulan Halk Masa ile halkla iliskiler boliimiinde gozle goriiliir
gelismeler saglamis faal, tiretken, giiler ylizlii halka dokunan bir miidiirliik olusturmaya gayret

gosterilmistir.

Bundan sonraki ¢aligmalarda miidiirliiglimiiziin daha profesyonel hizmet {iretmek amaciyla ileri
teknolojide cihazlarin yenilenmesine biitge oraninda gayret gosterilecektir.
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GENEL BIiLGILER
A. Misyon ve Vizyon

Misyonumuz Cumbhuriyet ilkeleri 1s1ginda toplumun Kkiiltiirel ihtiyacim1 kargilamak, Tiirk
dilini gelistirmek, tiyatro sanatini yayginlastirmak ve evrensel degerlere sahip bireylerin
yetistirilmesine katkida bulunmak. Vizyonumuz Tiyatronun dogdugu topraklarda seyreden,
dinleyen, okuyan, anlayan, duyarli bireylerin yetistirilmesine katkida bulunan, diinyanin 6nder

tiyatro merkezi olmak.
B.YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Miidiirliigiimiiz, nitelikli Tiirk eserleri ile evrensel degerdeki yabanci eserleri yiiksek
diizeyde temsil etmek, kiiltiirel gelisimimize katkida bulunmak, Tiirk dilinin en iyi sekilde
telaffuzunu yayginlasgtirmak, sive birliginin saglanmasma ¢alismak, yerli oyun yazarlarinin
yetismesine yardimci olmak, milli repertuar1 olusturmak, diinya klasiklerini ve tiyatro sanatindaki
yenilikleri tanitmak, tiyatro sanatim1 gelistirmek ve yayginlastirmak, tiyatroyu yurt icinde yaymak,
Tiirk oyun yazarlarinin eserlerinin yurt i¢in de tanitilmasina ¢aligmak, yabanci sanat adamlariyla
isbirligi yaparak iilkemizle diger iilkeler arasindaki isbirliginin gelisimine katkida bulunmak,

gerektiginde tiyatrolar agmak, milli ve milletlerarasi festivallere katilmak amaciyla kurulmustur.

Personel Durumu
) Miidiir 1
Cizelge 2,1. Personel Dagilim1
Memur 3
Sozlesmeli 1

Belediyemiz biinyesinde 1 adet tiyatro salonu bulunmaktadir.

o ORHAN KEMAL KULTUR MERKEZI TIYATRO SALONU

AMAC VE HEDEFLER

AMAC 1:Meslek Edindirme Kurs Ihtiyaclarmin Karsilanmas: ve Cukurova lgesin de Yasayan

Halkimiz1 Tiyatro ve Sanatla Bulugturmak.

HEDEF 1:Meslek edindirme kurslarinin tam kapasiteyle caligmasi igin gerekli tiim materyallerin
saglanarak egitimin daha iist seviyede verilmesini saglamak ve Cukurova halkini tiyatroyla

bulusturmak.
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MUDURLUK FAALIYETLERI

MUDURLUGUMUZE BAGLI BIRIMLER

1- ORHAN KEMAL KULTUR MERKEZI TIYATRO SALONU

Cukurova llgesi iicyiiz bini asan niifusu ile Adana’nin kiiltiirlii ilgesi konumunda olup 16
mahallesi mevcuttur.

Her yil Cukurova Ilgesi, gerek iklim yoniinden iliman olmasi, cografi durumu, tarim
alanlariin genisligi ve verimliligi gerekse ekonomik ve mali a¢idan daha elverisli sartlara sahip

olmasi nedeniyle yogun bir bigimde kalic1 yeni yerlesim yeri olarak degerlendirilmektedir.

Belediyemizin bilinyesinde bulunan Belediye Tiyatro Miidiirliigii, go¢ kiiltiiriintin, Adana’nin
metropol kent yapisina adapte olmasmi saglamak amaciyla ilgemiz simirlar igerisinde yasayan
degisik kiiltiirlerin ve oOzellikle ekonomik yonden zayif olan gruplarin yararlanabilecekleri
etkinlikler diizenlemektedir.

Cukurova Belediyesi’nin kiiltiir sanat hizmetlerinin devami olarak 2010 Haziran ayinda
kurulan sehir tiyatrosu, tecriibeli ve usta kadrosuyla 2018 yilinda KEDILER ve KOPEKLER SEHRI adl

cocuk oyunul0 gosterimle yaklasik 4.300 kisiyetiyatro keyfi yasatildi.

Bu amagla toplumun her kesiminden olan insanlarimizin eglenerek belli paylasimlar i¢in
ortam bulabilecekleri konserler, tiyatro gosterileri, festivaller, belirli giin ve haftalara yonelik
organizasyonlar yapilmaktadir.

Bashklar ve Rakamlarla Faaliyetlerimiz

[lgemizin sosyal ve kiiltiirel gelisimine katki koymaya calisan ve bu konuda hazirladig
projeleri her defasinda zenginlestirerek halkimizin hizmetine sunan miidiirliigiimiiziin 2018 yilinda
gerceklestirdigi projelerden bazilari soyledir:

. Miizik ve Siir Dinletileri,

o Tiyatro Gosterimleri
° Paneller
° Anma etkinlikleri

e Belirli Giin ve Hafta Kutlamalari, 23 Nisan ve 19 Mayis Kutlamalari-Konserleri-Halk
Oyunlar1 Gosterileri.
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o Konferanslar

o Siirli sohbetier

o Edebi tarismalar
o film gosterimleri
o M. imen konseri
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Edebiyat Festivali

Karikatiir Festivali
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Cizelge 2.2. Cukurova’da 2018 Yilinda Ulasilan Kisi Say1

Etkinliklerimiz Ulasilan Kisi Sayis1

Tiyatro gosterimi 20.000

Ozel giinler(bayramlar, solenler) 45.000

Toplam 65.000
MALI BILGILER
Miidiirliik Hedef Biitge (TL) | Gergeklesme (TL) | Sapma Orani
Belediye Tiyatro Miidiirliigii 550.000,00 476.281.21 %13.40
SAPMA NEDENLERI

Miidirliigiimiiziin  aktif hale gelmesinden dolayr faaliyetler artmis salon giderleri
Miidiirliigiimiiz tarafindan karsilanmistir. Ayrica Ilgemizin tanitimi ve ilge halkinin sosyallesmesine
katki saglamak amaciyla faaliyetlerin fazlalagsmasindan dolay1 (%13.40) sapma gerceklesmistir.

PERFORMANS BILGILERI

Belediye Tiyatro Miidiirliigii, Norm Kadro uygulamasi neticesinde basarili bir program
uygulanacagi ve yeni yapilan Orhan Kemal Kiiltiir Merkezimizde gerceklesecek faaliyetlerle daha
1yi olacagini diisliniiyoruz.

Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
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Yerel yonetimlerin; sosyal ve kiiltiirel anlamda {irettikleri projelerin hayata gecirilmesinin
karsilig1, bolge halkini rehabilite etmektir.

Bu sonug, evin 6nilinden ¢opilin alinmasi ya da ¢amurlu bir sokagin asfaltlanmasi gibi hemen

gbze ¢arpmaz. Ama kentlilesme ve diisiinsel anlamda gelecege zemin hazirlar.
Performans gostergeleri

Bu siirecin bir boliimiinde katki koymak yerel yonetimlerin gorevidir. Cukurova Belediyesi
Tiyatro Miidiirliigii 2018 yilinda gergeklestirdigi projeleri 7°den 70°e ilge halkinin her kesimine
ulagmis ve bu siirecin olusumuna énemli katkilar koymustur.

Midiirligimiiz, urettigi projeleri hayata gecirirken gerek personeli ve gerekse kendisine
ayrilan biit¢eyi verimli bir sekilde kullanmaya itina gosterecektir.Bu sistem ile miidiirligiimiiz, bir
yil Onceki calismalar1 dikkatle degerlendirerek elestiri ve Ozelestiri mekanizmasima islerlik

kazandirarak daha verimli bir noktaya ulasmaya ¢aligmistir.

Midiirliglimiiziin yapis1 ve gorevi geregi daha ¢ok sosyal ve kiiltiirel anlamda Cukurovaliya

ulagsmakta oldugu i¢in donemsel yogunluklar yasanmuistir.

Bundan sonraki donemde de ongoriilen biitcemizi ve personelimizin is yapma yetenegini
daha da verimli kullanarak faaliyetlerimize yansitilmasi hedeflenmektedir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

Performansimizi degerlendirdigimizde her seye ragmen basarili bir grafik ¢izdigimizi
sOyleyebiliriz.

Yerel yonetimlerin; sosyal ve kiiltiirel anlamda iirettikleri projelerin hayata gegirilmesinin
karsilig1, bolge halkini rehabilite etmektir.
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GENEL BIiLGILER
YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

MUDURLUGUMUZUN YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLARI
1.MUDURLUGUMUZ’UN GOREVLERI:

Birimimiz belediyenin bilgisayar, ag ve iletisim hizmetlerini yiriiten idari birimidir.
Birimimiz en giincel teknolojileri takip ederek tiim personele caligmalarinda optimum yarar
saglayacak sekilde planlanan hizmetleri sunmakla yiikiimliidiir. Tiim kullanicilarina en son biligim
teknolojilerini kullanarak c¢agdas hizmet vermeye gayret etmekte tiim birimlere e-posta, web,

sunucu, yazilim, teknik servis ve ofis hizmetleri sunmaktadir.

Birimimiz sorumlulugunda sunulan Internet ve web hizmetleri ile gergeklestirdigimiz
yazilim iiretme, bakim ve teknik servis hizmetleri ile Belediyemiz 6nemli oranda tasarruf saglarken,

idari isleyisin seffaf ve diizenli olmasina da biiyiik katki saglamaktadir.

Hizmet sunumunda kaliteyi ve verimi arttirmak amaciyla yiiriitiillen faaliyetlerimiz ana

hatlar ile sunlardir;

* Tim birimlerin bilgi teknolojileri koordinasyonunu saglamak, bilgisayar donanim ve yazilim

ihtiyaclarin belirlemek, gelisen bilisim teknolojileri dogrultusunda birimlerin ihtiyaglarinive
taleplerini degerlendirmek,
» Personele bilgisayar egitimi vermek,

* Mevcut bilgisayar donanimlarinin verimli calisabilmesi igin gerekli periyodikbakimlari,

onarimlartyapmak,
* Otomasyon yaziliminin, sunucu donanimlarinin yonetimini, bakimimiyapmak,
* Yeni hizmet birimleri i¢in gerekli bilgisayar donanim ve internet alt yapisinihazirlamak,

+ Web sitesi ve e-Belediye yazilimlarimin tasarimlarini programlamak ve periyodikolarak

giincellemek,
» Birimlerin ihtiya¢lar1 dogrultusunda e-Belediye otomasyon programinda yazilim gelistirmektir.

» Belediyemiz ve personelin dis diinyaya acilimi anlaminda web sayfalar1 tasarimlar1 ve e- posta

islemlerini saglikli ve kesintisizyiiriitmek

» Bilgisayar aginin saghkli ve her tiirli tehlikeden korunmus bi¢imde diizenlenerek hizmete

sunulmast
» Belediye isleyisi ile karar verme mekanizmalarina seffaflik ve hizkazandirmak

Kurum arsiv isleri ve dosyalama hizmetlerisaglamak
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1- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

e
£ N

Masaiistii Bilgisayar
Diziistii Bilgisayar
Tarayici
Fotokopi Makinesi
Yazici
Tablet
Sanallastirma Sunucu
NAS Yedekleme Sunucusu
Storage (veri depolama iinitesi)
SAN Switch
Giivenlik Duvari( FortiGate)

GiivenlikDuvar1 Log Cihazi(Forti Analyzer)

2
|
1
y
5
y
|
1
2
1
|
|

Superonline Switch

p—
S

Access Point(Erisim Noktasi)

W

Dis Birimler Router
Kenar Switch
Omurga Switch
Hotspot Router(Mikrotik)

2-DIS BIRIMLER BiNA BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

MPLS Router

Hotspot Router

Metro Ethernet Switch

Access Point

Kenar Switch
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INSAN KAYNAKLARI

Midiirliigimiiz hizmet ve faaliyetleri toplam 12 personelle yiiriitiilmektedir. Bu
personelin®’i memur, 3 ‘U sozlesmeli memur, 1’1 kadrolu is¢i olarak gorev yapmaktadir.

W Seril

Memur Sozlesmeli Personel isgi

Personelin istihdam grafigi
AMAC VE HEDEFLER

Midiirliigimiiz Belediyemizin biitiin birimlerine modern teknoloji imkanlar1 sunarak alt
yap1, yazilimlar ve ¢evre cihazlari ile hizmet vermeyi hedeflemistir.

1- Teknolojik gelismeler yakindan takip edilerek kuruma intibakisaglanacaktir.
2- Kurumumuzdaki kullanilacak bilisim {irlinlerinde en son teknolojiler takipedilerek
faydalanilacaktir.

MUDURLUK FAALIYETLERI
BAKIM ONARIM CALISMALARI (Teknik Servis Hizmetleri )

Birimimiz Belediyenin tiim birimlerinde mevcut bilgisayarlarin donanim, yazilim
problemlerini gidermekte, bilgisayar altyapilari1 kurarak internet ve otomasyon sisteminin
kullanimin1  saglamaktadir. Microsoft Office ve Isletim Sistemi Lisans alimlar1 yapilarak
teknolojinin son imkanlari takip edilmistir.

Bilgi islem Midiirliigii olarak birimlerde olusan diger arizalar hizli sekilde ¢oziilmekte ,
bakim ve onarimlar1 yapilmaktadir.

KAMUYA ACIK ALANLARDA KABLOSUZ INTERNET HiZMETI
Kablosuz internet hizmetinin verilecegi lokasyonlar belirlenen park sinirlari igindeki alam

kapsayacak sekilde kablosuz internet hizmetinin sorunsuz bir sekilde verilmesi saglanmistir.

Internet hizmeti verilen parklarimizda simdiye kadar WIFi hizmetimizden faydalanan kisi sayis1

22.640 kisiye ulagmistir.

Internete ¢ikis yapan kullanicilar 5651 yasasina uygun bir sekilde loglanacak ve bu loglar

zaman damgasi ile damgalanarak saklanacaktir.
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Kamuya Acik Alanlar icin Wifi Hizmeti

Baglanti
Birim Adres Merkez Hiz Teknoloji
(Mbps)

Kurtulus Parki ve Bina |Belediye Evleri Mah. Tiirkmenbagi |Cukurova Ilge
i i ivesi ME — NN
(Merkez  bina Bul No:62 Belediyesi 5
Toros Mahallesi. 78190 sokak. Cukurova Ilce
5 ME - MPLS VPN
No:6/1-C Belediyesi
Toros Mahallesi. 78105 sokak. Cukurova Ilce
Belediyesi 10 ME - MPLS VPN
Kasim Ener Bulvari. No:21
Mahfesigmaz Mahallesi. Adnan Cukurova ilce
iller Bankas1 Kavsagi ~ |Kahveci Bulvar1 79019 sokak. Iller ova Tl 5 ME - MPLS VPN
. Belediyesi
Bankasi kavsagi civari.
Kenan Evren bulvari. Cukurova ilce
Sehit Faik Balci Parki  [Mahfesigmaz Mahallesi muhtarlik Beledivesi E 5 ME - MPLS VPN
yani. J
Sehit Piyade Er Tugay
Elve Cocuk Park1 Beyazevler mahallesi muhtarlik Cukurova Ilce ) G.SHDSL
(Beyazevler muhtarlik  |yani. 80041 sokak. Belediyesi ’
yani)
Turgut Ozal bulvar:. :
Lions Cocuk Parki g“f‘;r.ova.nge 2 G.SHDSL
81044 sokak. clediyest
Sehit Ast. Mustafa Toros mahallesi. Kenan Evren Cukurova Ilce
Pelen Parki . 2 G.SHDSL
. bulvari. 78141 sokak. Belediyesi
(Cocukistan yani)
.. Baris Mango bulvari. s
A‘?t?rk Kadin Yasam Cukur'ova'Ilge 5 ME - MPLS VPN
Koyt 71389 sok. Belediyesi
Tarkan Saylan Spor | Mah.71449 sokak. Gukurova flge 5 ME - MPLS VPN
Kompleksi Belediyesi
Mavi Masal il
avi CoculeMasal I+ Miah. 71365 sokak Gukurova flge 5 ME - MPLS VPN
Parki Belediyesi
. il
Akin Ozdemir Parki Huzurevleri mah. 77142 sokak. Cukur'ova. §¢ 10 ME - MPLS VPN
Belediyesi
il
Can Cocuk Parki Mabhfesigmazmah. 79109 sokak. Cukur'ova. &€ 2 ME - MPLS VPN
Belediyesi
Merkez Toplama ) Cukur.ova Ilce = Metro Ethernet
Noktas1 Belediyesi
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BELEDIYE OTOMASYON SISTEMLERI

Miikelleflerin daha kolay islem yapabilmeleri igin sicil numarasi yerine T.C. Kimlik
numarasi kullanilarak islem yapilabilecek sekilde program diizenlemesi yapilmis olup 2018 yilinda
devam etmektedir.

WEB TABANLI HIZMETLER:

Belediyemizin Web Sitesi (www.cukurova.bel.tr)

Belediyemizin web sayfasi yiiksek gilivenlik korumasi ve sik gorsel tasarimiyla 2017
yilinda yeniden diizenlenerek hizmet vermeye devam etmektedir. E-posta sunucumuz, kendi
sunucumuz iizerinde baridirilmaktadir. Ayrica Web sayfamiz Bilgi Islem Miidiirliigii'niin tasarimi
ve caligsmasi ile ¢ok daha etkin ve kullanilir hale getirilmistir.

Internetten tahsilat, bilgi edinme, basvuru ve haber/duyuru takip hizmetleri de
vatandaslarimizin yogun ilgisiyle devam etmektedir. Tiim donanim alt yapisi (veritabani ve
uygulama sunucular1) belediyemiz biinyesinde bulunmakta olup teknik personelimiz tarafindan
kontrol ve kumanda islemleri yapilabilmektedir.

E-Belediye Sistemleri

Belediyemizde e-belediye kapsaminda interaktif belediyecilik devam etmektedir. E- belediye,
belediyecilik hizmetlerinin inter teknolojileri ile biitiinlestirildigi ve yine bu teknolojiler kullanilarak
cok daha etkin ve yerinde hizmet verme modelinin olusturulmasi olarak 6zetlenebilir.

E-belediyecilikte tahsilat, bilgi edinme, bagvuru ve haber/duyuru takip hizmetleri de internet
iizerinden verilebilmektedir. Tiim donanim altyapisi(veritabani ve uygulama sunucular1) belediyemiz
blinyesinde bulunmakta olup teknik personellerimiz tarafindan kontrol ve kumanda islemleri
yapilmaktadir. E-belediye otomasyon yazilimi giincellemeleri ile birlikte giivenlik diizeyi st
seviyede olup mevzuat degisikliklerine tam uyumluluk ile ¢caligmaktadir. Belediyemizin hizmetlerini
daha verimli sunulmasi vatandaslarin belediye ile ilgili is ve islemlere daha hizli ulagsmasi i¢in “E-
belediyecilik’” hizmetisunulmustur.

E-belediye hizmetlerimizde:

e Yeni Uyelik e (Cop Toplama Saatleri
e Sifremi Unuttum e Sikayet Bilgirim Formu
e Sicil Arama e Sikayet Takip Formu
e E nikah e Beyan Bilgileri

e Arsa Rayi¢ Degerleri e Borg Bilgileri

e Insaat Maliyat Bedelleri e Tahakkuk Bilgileri

e Bina Asinma Oranlar1 e Tabhsilat Bilgileri

e Cevre Temizlik Tarifeleri e Online Tahsilat

e Meclis Kararlar e Sicil Kodu Ile Tahsilat
e Enciimen Kararlari e Kiiltiir Etkinlikleri

e Evrak Takip Formu

Islemleri yapilabilmektedir.
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Mobil Belediye Uygulamalari
Baskan (Yonetici) Mobil Belediye , Cep Baskan uygulamasi kullanilmaktadir.

SMS Belediye uygulamalari(Toplu mesajlasma yazilimi, SMS GATEWAY yazilimi
interaktif servisler ve 4 haneli kurumsal hat ) kullanilmaktadir.

4730 Kisa mesaj uygulamas1 ile CUKUROVA BLD EMLAK SICILKODU “Yazilarak
EMLAK-CTV-GENEL BORC sorgulamasi yapilabilmektedir.
Toplu mesaj ile emlak borg bilgilendirmesiyapilmaktadir.
E- Bordro islemleri

Belediyemiz Web sitesinde personellerimizin bordrolarini gérebilmeleri i¢in e -bordro
uygulamasi eklenmistir.
T-Belediye ( Telefon Belediyeciligi Uygulamalari )

T-Belediye Uygulamasi ile Vatandaslara 0 322 239 88 00 nolu telefondan hizmet
verilmektedir.

KIOSK Sistemi

KIOSK(KIOSK YAZICISI, DAHILI KAMERA) , KIOSK UYGULAMA YAZILIMI
kurulmustur ve aktif kullanilmaktadir.
E Devlet islemleri:

E-devlet uygulamasi ve entegrasyonun saglanmasiyla, vatandaslar www.turkiye. gov.tr
adresinden Cukurova Belediyesi sayfasina girilebiliyor.

Devlet Kapisi Uzerinden Sunulan Hizmetler
Genel Hizmetler

-Arsa Rayi¢ Degeri Sorgulama

- Nobetei Eczane Sorgulama

-Evrak Takibi

-Imar Durum Bilgisi Sorgulama
Kisiye Ozgii Hizmetler

-Beyan Bilgileri Sorgulama

-Sicil Bilgileri Sorgulama
-Tahakkuk Bilgileri Sorgulama
-Tahsilat Bilgileri Sorgulama
-Talep/Oneri Basvuru ve Sorgulama

E-imza Uygulamas::

E-imza uygulamasina gecis siireci ile ilgili gerekli altyapinin olusmasi c¢aligmalari
yapilmistir.2018 yilinda hedeflenen e-imza uygulamasina gecilememis 2019 yilinda gerceklesmesi
hedeflenmistir.

BiLGi GUVENLIGIi VE PAYLASIMI

Midiirliigiimiiz biinyesinde kurulan NAS (Ag Dosya Sunucusu) sunucu hizmeti ile
miidiirliikkler i¢cinde ve miidiirliikler arasinda giivenli dosya paylasimi ve dosya yedekleme alanlari
olusturulmustur. Bu sayede veri yedeklemeleri ve giivenligi tek merkez {izerinden saglanir hale

gelmistir.
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MALI BILGILER
Miidiirligiimiiziin 2018 Y1l igerisindeki biitcesi tabloda gosterilmistir.
Miidiirliik Hedef Biitce(TL) | Gerceklesme(TL) | Sapma Oram
Bilgi Islem Miidiirliigii 1.935.000.00 2.516.985,73 %30.07
SAPMA NEDENLERI

Bilgi Teknolojileri Alt Yapisin1 Kullanan Kurumumuz Sistem Giivenligi Sorunlar1 sebebi ile
veri kayiplar1 veya is kayiplart gibi farkli sonuglarin olusabilmesini, bu tiir tehditleri ve bu
tehditlerin gerceklesmesi durumunda veri kayiplari veya is kayiplarinin Oniine gecilmesi,

olugsmadan once bu tiir sorunlar1 engelleyici ¢oziimlerin bulunmasi1 amaciyla;

2019 yilinda yapilmasi planlanan Felaket Kurtarma Merkezi (FKM)’nin, uygun
lokasyonlarin bulunmasi ve sartlarin saglanmis olmasi sebebiyle 2018 yilinda yapimi
tamamlanmistir. Bu hizmet ic¢in aktarilan 1.725,000,00 TL’lik ek biitcenin hepsinin

kullanilmamasi sebebiyle %30.07 oraninda bir sapma ger¢eklesmistir.

PERFORMANSBILGILERI
Performans Sonuclari Tablosu
Stratejik Stratejik Gerceklesme
Amaclar Hedefler Hedeflenen Durumu Aciklama

1.1 :Kurum i¢i ve kurum dis1

Hedef-1.1.1 tiim yazismalarda kayitli e-posta Egitim ve seminerler

elektronik imzanin kullanilmasi i¢in %50 personellerin
gerekli altyapinin olusturulmasi katilimisaglanmustir.
Hedef-1.1.2
1.5 :Cukurova Belediyesi sinirlart Tabloda 2’de verilen
Stratejik Hedef -1.5.1 | iserisinde belirlenen lokasyonlarda cocukistan yaninda
vatandaglarin iicretsiz olarak % 90 bulunan park ve
Amag-1 interneti kullanmalari Beyazevler
Hedef -1.5.2 | saglanmaktadir. Muhtarlik civarina
internet hizmeti
verilmistir,

Hedef- 1.2.1 | 1.2 :Belediyenin mevcut durumda
ve ilerleyen zamanlarda ihtiyag
duydugu donanim ve

Hedef-1.2.2 yazilim lisanslarinin alinmasi

%100

KURUMSAL KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

Kurumsal hizmet kalitesini ve kurumlar arasi iletisim ve koordinasyonu artiracak bilisim ve
altyap1 hizmetleri en iyi sekilde devam etmektedir. E-belediye hizmetleri ile vatandaslarimizin
hizmet almasisaglanmistir.

Stratejik plan dahilinde birimlerin kurum hedeflerini dnceden belirlemesi ve bu hedeflere
ulagmasinda izlenecek yol haritasini ¢izen performans, bilgi sistemidir. Bu sistem daha diizenli,
disiplinli belli bir plan dahilinde ¢alismamizi saglamistir.

Bilgi Islem Midiirliigii olarak her gecen giin sistemi daha iyiye gotiirmekte ve hatalar1 en aza
indirgemekteyiz. Ileriki dsnemlerde hazirlayacagimiz performans hedefleri ve gostergelerimiz daha
aciklayici, anlasilir sekilde olacak ve birim personellerimizin ¢aligma performansini daha etkin

yansiyacagina inanmaktayiz.
100



CEVRE
KORUMA VE
KONTROL

MUDUREUGU



ﬁ

€
CUKUROVA Faaliyet Raporu

BELEDIYESI

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Cukurova Ilge Belediyesi tiizel kisiligi i¢inde yer alan Cevre Koruma ve Kontrol
Miidiirliigii, Belediye Baskani’nin gézetimi ve denetimi altinda, yasalar ¢ergcevesinde bu konuda
Cukurova Ilge Belediyesi’ni verilmis gdrevleri yerine getirir.

Miidiirliigiin Misyon ve Vizyonu:

1.Hizli niifus artis1 ve buna bagh olarak enerji, egitim, ¢arpik kentlesme, sagliksiz sanayilesme;
artan goriintii, giiriiltii, hava, su kirlilikleri gibi kentimizde yasayanlar1 birinci dereceden etkileyen
cevresel faktorlerin olumsuz etkilerini gidererek, modern kent anlayis1 bilincinin ilgemizde
yerlesmesinin saglanmas.
2 Ilgemizde geri doniisiim o6zelligine sahip tiim atiklarmn kaynaginda azaltilarak, iiretiminden
bertarafina kadar dogrudan veya dolayli bir bicimde alic1 ortama verilmesinin 6nlenmesi, egitim
caligmalari ile toplum bilincinin gelistirilmesi ve bu duyarli yaklasiminin kalic1 aliskanliklar haline
getirilmesi.
3.Ekolojiye duyarli yasam ve yapilasma bilincinin olusturulmasi, iklim degisikligi ile miicadele
konusunda kurumsal ve il¢e dlgeginde her tiirlii faaliyetin siirdiiriilmesi.
4. Yalnizca insanlar i¢in degil kentimizde yasayan tiim canlilarin da saglikli kosullarda ve refah
icinde yagsamasi i¢in tedbirler alir calismalar yapar.
Personel Durumu

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii (1) miidiir, (3) Cevre Miihendisi, (1)Kimyager, (1)
Uzman Biyolog, (1) Cocuk Egiticisi, (1)Ekonomist, (1) Tekniker,(1) Memur, (1) Teknisyen, (2) is¢i
ve ( 4)Taseron iscisi olmak {izere toplam 17 personelden olusmaktadir.
1. CEVRE YONETIMi

1.1.Atik Yonetimi Ve Koordinasyonu Birimi

Ilgemizdeki ambalaj ve cam atiklari, bitkisel atik yaglar, atik pil ve akiimiilatorler, atik elektrikli ve
elektronik esyalar, atiklarmin kaynaginda diger evsel atiklardan ayri toplanmasi, tasinmasi,
ayristiritlmasi ve bertaraf edilmesi siirecinde, denetim, kontrol, diizenleme, planlama ve vatandag ve

yiiklenici firmalar arasindaki iletisim Atik Koordinasyon Birimi tarafindan saglanmaktadir.

1.1.1. Ambalaj Atiklar1 Yonetimi 2010 yilinda tamamlanan Ambalaj Atiklar1 Yonetim Plani
caligmalarinda stirdiiriilebilirligin saglanabilmesi igin, egitim ve bilinglendirme ¢alismalarinin yani
sira, bolgesel kontrol ve denetimler de gerceklestirilmistir. [lgemizden toplanan ambalaj atiklarina
ait veriler dogrultusunda mahalle bazinda hazirlanan verimlilik raporlart ile sistemin mevcut
durumu tespit edilmistir. Ayrica, yiiklenici firmamiz tarafindan yiiriitiillen ambalaj atiklar1 toplama
sistemi, tarafimizca sahada denetlenerek, raporlanmus, ilgilileri ile paylasilmistir.

[lgemiz genelinde 2018 yilinda, ayda ortalama 904.102,5 ton olmak iizere, toplam

10.849.230 ton ambalaj atig1 toplanmis ve 3000 adet ambalaj atik kutusu, 50 adet kumbara ve
konteyner dagitilmistir.

Ocak Subat Mart Nisan | Mayis Haziran Temmuz Agustos Eyliil Ekim Kasim Aralik
652.780 ton | 701.310 | 776.840 | 748.540 | 774.970 801.820 | 1.569.700 | 1.142.950 |1.556.040 |1.624.280 |1.007.540 | 834.060
Toplam 10.849.230 ton ( Kagit, karton, pet, kompozit, plastik, cam sise vb.)

Tablo1. ilgemiz genelinde toplanan ambalaj atiklart miktari (2018 yili, ton/ay)
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Sekill. flgemiz genelinde kullanilan ambalaj atik toplama materyaller
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Ambalajs 1Cop Deg

Sekil2. Ambalaj at1g1 toplama kumbarasi ve kafesi
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Sekil 3. Ambalaj atig1 toplama kafesi ve kutu
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Sekil 4. Atik cam kumbarasi, kafes ve kumbara
1.1.2. Bitkisel atik yaglarin kaynaginda ayri1 toplanmasi:

“Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi’® geregi, ilcemizde faaliyet gosteren
isletmelerin ve evsel atik yaglarin kaynagindan ayri toplanmasi ile ilgili ¢alismalar kapsaminda
2018 yilinda aylik ortalama 2.928 ton, yillik 35.146 ton atik yag toplanmustir.

Ilgemiz genelinde toplam 600 noktada atik yag toplama bidonumuz vardir.

7,000

6,000

5,000
4,000
3,000
2,000
TR
: O
(37\’{~ \ Q\P@

Tablo 3. Aylara gore toplanan bitkisel atik yagi grafigi (ton/ay)
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1.1.3. Atik pillerin ve akiimiilatorlerin evsel atiklardan ayri toplanmasi:
T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanlig: tarafindan atik pillerin ayr1 toplanmasi, tasinmasi, depolanmasi ve
bertarafinda yetkilendirilmis tek kurulus olan TAPDernegi(Tasinabilir

Pil_Ureticileri_ve ithalatcilari_Dernegi) Tiirkiye genelinde 2004 yilindan beri calismalarimi
stirdiirmektedir.

flgemiz genelinde, okullardan isyerlerinden, hanelerden belediyemizce toplanan atik piller Tap’a
gonderilmektedir.

Tiim okullarda, kamu kurumlarinda, biiyiik marketlerde, halkin sik¢a ziyaret ettigi yerlerde atik pil
toplama kutular1 bulunmasina yonelik ¢alismalar devam etmektedir.

ATIK PIL
TOPLAMA KUTLISL

Sekil 5. Atik Pil rToplarna Kutular

Ilgemizden 2018 yilinda yaklasik 1.945 ton atik pil toplanmis, TAP’a gonderilmistir.

Belediyemiz ve TAP ile birlikte ilgemiz okullarindaki 6gretmenlere Belediye Salonumuzda
““Atik Pil”’ konulu seminer verilmistir.

1.1.4. Elektronik Atiklar giiniimiiziin en Onemli sorunlarindan biridir. Teknolojinin hizla
ilerlemesi gilinliik hayatimizi kolaylastiran elektrikli ve elektronik alet ve cihazlarin kullanimini
arttirmis, ihtiyaca baglh yeni 6zellikler yoniindeki {iriin taleplerinin artis1 istenmeyen bir “elektronik
atik” sorununu dogurmustur.Cukurova Belediyesi kullanim Omriinii tamamlamis her tiirlii elektrikli
ve elektronik atiklar1 geri dontlistime kazandirmaktadir.
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Sekil 13. Elektronik Atik Toplama Kutulari
1.1.5. Cevre Bilincini Gelistirme Caligsmalar1:

Bu kapsamda brosiirler, afisler, forexler hazirlanmis, 6zellikle egitim kurumlarina, kamu
kurumlarma ve kent sakinlerinin sik¢a kullandig: yerlerde dagitilmis ve asilmistir.

Uriiniin Niteligi Basilan Miktar Dagitilan /
Kullanilan miktar

Ambalaj atik brosiirii 20000 adet Yaklasik 20000

Atik yag brosiirii 10000 adet Yaklasik 10000

Atik pil brosiirii 10000 Yaklasik 10000

Atik pil kutusu (kisisel 16000 Yaklagik 15000

kullanim i¢in)
Forex 70*50cm 200 150

Forex 70*100 cm 100 50
Pankart (6*1) m 10 adet 10

Tablo 4. Egitim materyalleri durum tablosu
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Cevre Koruma ve Kontrol Mildirligi Cevre Koruma ve Kontrol Mildiirligi Cevre Koruma ve Kontrol Mildiirligi
Ambalaj Atigi Cép Degdildir Ambalaj Atigi C6p Dedildir Ambalaj Atigi C6p Degildir
Geri Kazanalim... _Geri Kazanalim... Geri Kazanalim...

Com | = Cam ] cam |
e [ piastik I [_Plastik |
[“Kompozit | lmm [ Kompozit |
[ Metal ] [ Metal ]

Ambalaj Atigimi Ambalal Atigimi Ambala; Atigim
Buraya Atiniz " Buraya Atiniz Buraya Atiniz

A i T 0335 4411931 A s gt 123 41 1031 At A g 133 4413311
ot e e Mo 12336700 54 s Bebdives Halk Masas 0322347 0058 Ot St 5213000

b v

Sekil 7. Ambalaj atig1 kutusu iizerine asilan degisik renklerde forexler( 50*70)

< ) GUKUROVA BELEDIYESI

Cevre Koruma ve Kontrol Midiirliigii

Sekil 8. Ozellikle egitim kurumlarina asilmak igin tasarlanan 70*100 cm Forex

“CEVRE OKULU PROJESI> ad1 altinda, gevreye duyarli ve bilingli nesiller yetismesine
katki sunmak i¢in; g¢evre, ekoloji, atik yonetimi vb. konularda, egitim seminerleri, geziler, gorsel
etkinlikler vb. faaliyetlerde bulunulmus olup siirdiiriilebilir bir proje olarak calismalar devam
etmektedir. Caligsmalarda basarili olan 6grencilere katilim sertifikasi verilecektir.

2014 yili kasim ayinda baslanan proje kapsaminda Milli Egitim Miidiirliigiinden
faaliyetlerimiz i¢in izin alinmisg,bir 6zel okulda ¢alismanin sonuna gelinmis,iki okulda c¢aligmalar
baslanmis olup ilgemiz dahilindeki tiim okullarda programimiza alinmistir.Cevre okulu kapsaminda
okullara 20 adet satrang takimi, 10 satrang egitim seti hediye edilmistir.
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o 00— e Cahistigy Egitimde
Mahalleler Okul Adi Eg.ltlm . Katihmer ~ Egitimcilerin Ad Kurum ve K.l.lllamlan
Tarihleri Sayisi ve Soyadi Yontem ve
Kuruluslar
Materyaller
. Cukurova
Emine Kezban Tapanyigit | Belediyesi El Brosiirti.
Mahfesigmaz | Sapmaz | 03.01.2018 | 270 PAnyIS y ~rosurt,
Lo Pinar Ince Cevre Koruma | seminer, afig
1.0.0 .
ve Kont.Miid.
Cukurova El Brosiirti,
LGty Kezban Tapanyigit | Belediyesi seminer, afig
Mahfesigmaz | Birsen Ozen | 04.01.2018 180 ; ’
0.0 Pinar Ince Cevre Koruma
) ve Kont.Miid.
Semiha Cukurova El Brosiirt,
Yiicel Kezban Tapanyigit | Belediyesi seminer, afig
LR Akdegirmen UAA 2 Pmar Ince Cevre Koruma
1.0.0 ve Kont.Miid.
Semiha Cukurova El Brosiirti,
Yiicel Kezban Tapanyigit | Belediyesi seminer, afis
Beyazevler Akdegirmen 08.01.2018 80 Pinar Ince Cevre Koruma
0.0.0 ve Kont.Miid.
Adana Kiz Merve Sarpkaya g:ililri())f\e]zi slznlig;grs u:fil’s
Karslhilar . 09.01.2018 280 Kezban Tapanyigit ’
Lisesi Zozan Karemn Cevre Koruma
£ ve Kont.Miid.
Cukurova El Brosiirti,
Wi Vak.lfba.nk 12.01.2018 30 Kezban Tapanyigit | Belediyesi seminer, afig
Lisesi Pinar Ince Cevre Koruma
ve Kont.Miid.
- Cukurova El Brosiirti,
Beled; Ozel Kezban Tapanyigit | Belediyesi iner, af
elediye Mekiebim | 16.01.2018 200 ezban Tapanyigi elediyesi seminer, afig
Evleri Chiiove Pinar Ince Cevre Koruma
ve Kont.Miid.
Cukurova El Brosiirti,
Chasyen | AGTADOO | 2emanig | sep || FoEC DRIl | Bellyest ) semingy el
Pinar Ince Cevre Koruma
ve Kont.Miid.
Cukurova El Brosiirii,
.. Ismail Safa Kezban Tapanyigit | Belediyesi seminer, afis
Sleedl Glgr o, || 2020 LY Pmar Ince Cevre Koruma
ve Kont.Miid.
Cukurova El Brosiirti,
. Al Kezban Tapanyigit | Belediyesi seminer, afis
Huzurevleri Giindogdu | 01.03.2018 25 : >
io Pinar Ince Cevre Koruma
) ve Kont.Miid.
_ Cukurova El Brosiirti,
el DSI Baraj 02.03.2018 230 Kezban Tapanyigit | Belediyesi seminer, afis
0:0 Pinar Ince Cevre Koruma
ve Kont.Miid.
Cukurova El Brostirii,
. Ozel Kezban Tapanyigit | Belediyesi seminer, afis
BfmuiE Baskent 0.0 UDJIEIZANLE 2 Pinar Ince Cevre Koruma
ve Kont.Miid.
Cukurova El Brostiri,
. Nigahi Kezban Tapanyigit | Belediyesi seminer, afis
(Eirn Soykan 1.0 UGHERAVL 230 Pmar Ince Cevre Koruma
ve Kont.Miid.
) Cukurova El Brosiirti,
T Fesy e Ozel Agelya 07.03.2018 120 Kezban Tapanyigit | Belediyesi seminer, afis
A.O Pinar Ince Cevre Koruma
ve Kont.Miid.
.. Ayse Atil Kezban Tapanyigit | Cevre Koruma | El Brosiiri,
Gz Ell 1.0 LA 22 Pinar Ince ve Kont.Miid. | seminer, afis
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Cukurova El Brosiirti,
Sttt Cagr1 Bey 15.03.2018 140 Kezban Tapanyigit | Belediyesi seminer, afis
A.L Pinar Ince Cevre Koruma
ve Kont.Miid.
Cukurova El Brosiirti,
Lo Ertugrul Kezban Tapanyigit | Belediyesi seminer, afis
plict S Gazi 1.0 LONEAIE 1LY Pinar Ince Cevre Koruma
ve Kont.Miid.
Cukurova El Brosiirti,
.. Sehit Yilmaz Kezban Tapanyigit | Belediyesi seminer, afis
Gzl Bozkurt 0.0 L2 Lt Pinar Ince Cevre Koruma
ve Kont.Miid.
Cukurova El Brosiirti,
STl Hasan Adali 11.03.2018 200 Kezban Tapanyigit Belediyesi seminer, afig
1.O Pinar Ince Cevre Koruma
ve Kont.Miid.
. Cukurova El Brosiirti,
Sehit Kezban Tapanyigit | Belediyesi seminer, afis
Yiiziinciiy1l EbuBekir 21.03.2018 120 . ’
Durmus O.0 Pinar Ince Cevre Koruma
30 ve Kont.Miid.
Oguz Kaan Cukurova El Brosiirti,
Koksal Pinar Ince Belediyesi seminer, afis
Yiiziinciiy1lt Gorme 22.03.2018 70 Kezban Tapanyigit | Cevre Koruma
Engelliler Burcu Tekin ve Kont.Miid.
L.O
Cukurova El Brosiirti,
St Kezban Tapanyigit | Belediyesi seminer, afi
Huzurevleri Hatun | 23.032018 | 110 e - o8
Anaokulu Pinar Ince Cevre Koruma
ve Kont.Miid.
Cukurova El Brosiirti,
Kabasakal Toroslar A.L | 26.03.2018 160 Pinar Ince Lt e seminer, afi
Cevre Koruma
ve Kont.Miid.
.. ukurova El Brosiirti,
Cukurova Kezban Tapanyigit gele s seminers i
Kabasakal Giizel 27.03.2018 60 Burcu Tekin ’
Sanatlar L Pinar Ince (evre Koruma
) ve Kont.Miid.
; Cukurova El Brosiirt,
Yiiziinciiy1l SungAuiBey 28.03.2018 150 Kez;);l%;:n:;: it Belediyesi seminer,
) panyls CvrKrm M.
Cukurova El Brosiirti,
Toros Buhara 0.0 | 29.03.2018 210 Kezban Tapagylglt Belediyesi seminer, afis
Burcu Tekin Cevre Koruma
ve Kont.Miid.
Cukurova El Brosiirti,
el Alparslan 30.03.2018 200 Burcu Tekin Belediyesi seminer, afis
1.O Pinar Ince Cevre Koruma
ve Kont.Miid.
Cukurova El Brostirii,
Kabasakal Kezban Tapanyigit | Belediyesi seminer, afis
Lelvpsel el oo | HANE e Pinar Ince Cevre Koruma
ve Kont.Miid.
e Wbl Kezban Tapanyigit gg{eljirioz; s];::inligti(e)rs u;“ll’
Toros Menemencio | 04.04.2018 | 150 e 4 » ans
5luAO Burcu Tekin Cevre Koruma
gl A ve Kont.Miid.
| Cukurova El Brosiirti,
_Hiimeyra Kezban Tapanyigit | Belediyesi seminer, afis
Toros Okten Imam | 02.05.2018 83 Burcu Tekin Cevre Koruma
Hatip Lisesi Pinar Ince ve Kont.Miid.
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Sekil 9. Okullarda egitim ¢alismalari

15 Eyliil Diinya Cop Toplama Giinii’ sebebiyle Cukurova Belediyesi ile Cukurova Atik
Toplayicilar Dernegi’nin ortaklasa diizenledigi etkinlikte, Baskan Soner Cetin de, goniilliilerle birlikte

sokaklarda ¢op topladi.

15 Eyliil Cop Toplama Giinii kapsaminda yapilan etkinlikler;
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Sosyal belediyecilik anlayisiyla yiiriittiiglimiiz projelerimizden bir tanesi olan giysi toplama
projesi kapsaminda dolaplarimizi ilgemizin her kosesinde 400 noktaya yerlestirdik. Halkimizin
kullanmadig1 giysilerden, kullanilabilir olanlarimi ihtiyag sahiplerine, kullanilamayacak olanlarinda
ekonomiye kazandirilmasi bu projede ki ana amaglarimizdir. Bu amag¢ dogrultusunda simdiye kadar
1.321.022 ton giysi toplanmustir.
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2. Cevre Denetim Faaliyetleri

Denetim faaliyetleri kapsaminda, Miidiirliigiimiize gelen cevre kirliligi, giiriilti kirliligi,
koku, duman, is kirliligi vb. sikdyetler degerlendirilmekte, ilgili kurumlarla isbirligi icerisinde
sorunlara ¢oziim bulunmaktadir.
2.1. Cevresel Giiriiltiiniin Kontrolii

Belediyemiz bar, kafe, kafeterya, diigiin salonu, vb. miizik yaymn1 yapan isletmelere Canh
Miizik Yayin izin Belgesi vermektedir.

Canli miizik yaymi yapan isletmelere Cevresel Giiriiltii Seviyesi Degerlendirme Raporu
hazirlatmakta ve raporlar Miidiirliigiimiiz tarafindan degerlendirilmektedir. Olumlu rapor verilen
isletmelere <’Canli Miizik Yayin izin Belgesi’’ verilmektedir.

Bu kapsamda 2018 yili igerisinde 12isletmeye “’Canli Miizik Yaym Iizin Belgesi’
verilmistir.

2.2. Cevre Kirliligi Denetim Faaliyetleri

Sikayet sekli Niteligi Sayisi
Sahsen dilekge ile Giirilti 81
Sahsen dilekge ile Cevre kirliligi 33

Sampas- bimer Giirilti 95
Sampas —bimer Cevre kirliligi 21
Toplam 230

Tablo. 6. Degerlendirilen sikayetlerin niteligi ve sayist

MALI BiLGILER

Cevre Koruma 1.270.000,00 1.366.624,01 % 7,60
ve Kont. Miidiirligi

Odenek sapma nedenleri: Malzeme aliminda ve personel giderlerindeki artis biitede %
7.60 sapmaya neden olmustur.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Miidiirlik olarak, stratejik plan dogrultusunda ki caligmalar basarili bir sekilde devam
etmektedir, bu basarida personel kalitesinin ve sayisinin artmasi etkili olmustur. Miidiirliigiin
birimlere ayrilmasi ve birim sorumlular1 kontroliinde ¢alismalarin yapilmasi ve degerlendirilmesi,
hizl1 ve dogru sonug¢ almada etkili olmustur. Caligmalarimiz, belediye misyon ve vizyonuna uygun
caligmalar ve projelerle devam edecek, her yil en az iki projenin hayata gegirilmesi i¢in planlama
yapilacaktir.
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1-GENEL BILGILER
a-Birim Yoneticisinin Sunusu

Belediyemiz bagli birimlerine destek saglamak amaci ile, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu
kapsaminda birimlerin tiim ihtiyac¢larini tarafsiz, etkin, siiratli, zamaninda ve eksiksiz temin etmekte
ve tagiir islemlerini saglamaktadir. Bu Faaliyetler Dogrudan Temin, Pazarlik Usulii, A¢ik ihale
Usulii, Taginir Mal Islemleri seklinde siniflandirilmaktadir. Miidiirliigiimiiziin temel amaci ise
mevcut yasalar ¢cergevesinde piyasa fiyat arastirmasini siki bir sekilde yapip, Belediyemizin

biit¢esine katkida bulunmaktadir.
b-Gorev Tanimi

e Belediyemiz calisma birimlerinin talebi {izerine alinan her tiirlii malzemelerin taginir

islemgirisini yapmak.

e Belediyemiz adina tahakkuk eden elektrik, su ve telefon fatura evraklarinin taahkukunu

diizenleyerek Mali Hizmetler Miidiirliigii’ne gonderir.

e Kurum tarafindan iletisim amagh kullanilan telsiz cihazlarinin bakim ve onarimini birimlerin

talepleri dogrultusunda yapilmasini saglar.

e Belediyemiz hizmet araclarinin bagl bulundugu miidiirliikler tarafindan talepleri dogrultusunda

zorunlutrafik sigortasi iglemini yapar.

e Belediyemiz miidiirliklerinden gelen talep iizerine kullanilamaz demirbas malzemeler i¢in
komisyon kurularak ekonomik Omriinii doldurdugu veya hurda oldugu tespit edilen demirbas

malzemelerin Enciimenkarar1 ¢ergevesinde kayitlarindan diisiiriilmesini saglar.

e Belediyemiz calisma birimlerinin talepleri dogrultusunda D.M.O. Genel Midiirliigiinden ¢esitli
araglar, demirbas malzemeler ve sarf malzemeler 4734 sayili K.I.K.nun 3.maddesinin (e) bendine

gore alimlar1 gergeklestirilir.

e Belediyemiz birimlerinin talepleri dogrultusunda hizmet araclarmminakaryakit ve madeni yag

ihtiyaclarinin giderilmesini saglar.
c-insan Kaynaklan

Cizelge 1. Personel durumu

Memur 2
Kadrolu is¢i 1
Sozlesmeli Personel 1
Sirket Iscisi 2
Toplam 6
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2-AMAC VE HEDEFLER
AMAC-1:Belediye kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasini saglamak

HEDEF1:Mevzuata uygun hizli ve etkin isleyen bir harcama yonetim sistemi kurmak.

Faalivetler:

1- Web sayfamizda bulunan dogrudan temin sayfasinda miidiirlikklerin ihtiyaclariyla ilgili
tekliflerin yaymlanmasi suretiyle uygun firmalarin belirlenerek, hizmet alanina dahil edilerek
kaliteli mal ve hizmetin ucuza temin edilmesinisaglamak.

2- Belediye hizmet binasinin ortak giderlerini karsilamak (elektrik, su, telefon, temizlikvb)

3- Belediyemiz birimlerinin demirbas ihtiyaglarinin kargilanmasinisaglamak.
4 Birimlerde kullanilan demirbas ve biiro malzemelerinin tamir ve bakimininyapilmasi.

b-Temel Politikalar ve Oncelikler

Satinalma hizmetlerinin en ekonomik, kaliteli ve zamaninda sunumunu saglamak,
Miidiirliigiimiizce ylriitiilen tiim hizmetlerin kaliteli, seffaf ve hizmet alanlariin memnuniyetini

saglayacak tedbirleri almak.

3-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER
a-Mali Bilgiler

-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2018 itibariyle belediyemiz biitgesinden Destek Hizmetleri Miidiirliigii’ne 8.320.000,00TL
pay ayrilmigtir. Bu biitge {izerinden 2018 yil1 icerisinde toplam giderimiz 4.569,158,68 TL olarak
gergeklesmistir. Blitceden sapma -%45,08 oranindadir.

-Biit¢e Uygulama Sonuglar:
Cizelge 2. 2018 Y1l biitge hedef ve gerceklesmeleri

Midiirlik Hedef Biitce Gergeklesme Sapma orani

Destek Hizmetleri
L 8.320.000,00 TL | 4.569,158,68 TL %45,08
Miidiirligi

-Sapma Nedenleri

Biitcede ayrilan paydan %45,08 daha diisiik oranda bir harcama ile 2018 yilinin
tamamlanmis olmasinin temel nedeni birimimiz tarafindan tasarrufun en {ist seviyede tutulmasindan

dolay1 biitgede sapma meydana gelmistir.
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b-Miidiirliigiimiizce Yapilan Faaliyetler

= Belediyemiz adma 2018 yili icerisinde tahakkuk eden 12 adet elektrik donem faturasina

ddeme evraki diizenlenerek Mali Hizmetler Miidiirliigti’ne gonderilmistir.

= Belediyemiz adina 2018 yili icerisinde tahakkuk eden sabit telefon faturalarinal(O adet
taahkuk evraki ve kurumsal hat olarakda 15 adet taahkuk evraki diizenlenerek Mali Hizmetler

Midiirligi’ne gonderilmistir.

» Belediyemiz calisma birimlerine, 4734 sayih K.IL.K.’nun dogrudan temin usulii 22/d
maddesi uyarinca hizmet ve mal alim olarak toplam 220 adet evrak diizenlenerek alim talebinde
bulunan miidiirliiklere evraklar eksiksiz bir sekilde gonderilmis olup miidiirliiklerin harcama
yetkileri kendi uhdelerinde kalmasi sebebiyle evraklar birimler tarafindan harcama talimati

diizenlenerek Mali Hizmetler Miidiirliigli’ne gonderilmistir.
-Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

Performans Gostergesi:Bu yil performans raporu hazirlanmasinda kendi birimimiz olarak
yil i¢inde periyodik araliklarla degerlendirmeye aldigimiz performans raporumuz eksiklerimizi
gbzden gecirme, daha sonraki hedefimizi ve caligma performansimizi degerlendirme agisindan
kendimizi Olgerek arti ve eksilerimizi gidermek i¢in neler yapabilece§imizi, kisacasi fikir
aligverisinde bulunma ve bundan sonraki yil i¢inde belirledigimiz hedeflere konsantre olup hedefe

ulagmay1 gergeklestirmek olacaktir.
4-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

5018 sayili Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunuyla birlikte stratejik plan ve performans
programina gore ylriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans Olgiitlerine gore hedef ve
gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini agiklayan faaliyet raporu
hazirlanmaya baglanmistir. Belediyelerde performans kriterleri ve 6l¢limiiniin gelistirilmesi, onlarin
basar1 diizeylerinin 6l¢iilmesini, birbirleriyle ¢esitli yonlerden karsilastirilmalarini kilacak, topluma

saglanilan hizmetlerin daha ekonomik, verimli ve etkin bir sekilde sunulmasina 1s1k tutacaktir.
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GENEL BIiLGILER

1- Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Dis iliskiler Miidiirliigiiniin gérevleri;

a) Avrupa Birligi (AB), Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP), Avrupa Yatirim
Bankas1 (EIB), Birlesmis Milletler Endiistriyel Kalkinma Orgiitii (UNIDO), Diinya Bankas1 (WB),
Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Teskilat1 (OECD), Biiyiikelgilikler, Merkezi Finans ve Ihale Birimi
(MFIB), Cukurova Kalkinma Ajansi, Kalkinma Bakanligi Sosyal Destek Programi ve bunlara
benzer diger ulusal ve uluslararasi teskilat, kurum ve kuruluslarin ilgili ve yararlanilabilir ¢alisma
ve projelerini izlemek, yenilik, proje ve girisimcilik kiiltliriinii gelistirmeye yonelik politikalarini,
stratejilerini, faaliyetlerini, tesviklerini, fonlarini, program ve projelerini takip etmek ve buralardan
Cukurova Belediyesi’nin yararlanabilecegi imkanlar1 belirlemek, bu bulgulara bagl olarak proje
teklifi hazirlama, inceleme, proje yonetimi, hibe, fon ve kredi saglama konularinda ¢alisma yapmak

ve yaptirmak,
b) Belediyecilik faaliyetleri ile ilgili ¢agdas diinya 6rnek, model, deneyim, program ve
projelerini izlemek, degerlendirmek ve Baskanliga oneriler hazirlamak,

¢) Ulusal/uluslararasi hibe kaynaklar ile finanse edilebilecek konulari izleyerek tekil ya da

ortakli hazirlanabilecek projeleri ilgili birimlerimize iletmek,

d) Belediyemiz birimlerince hazirlanacak ve yiiriitiilecek ulusal/uluslararasi ya da yabanci

finans kaynakli projelerin koordinasyonunu saglamak,

e) Belediyemiz ile uluslararast kurum, kurulus ve orgiitler arasinda mevcut iliskilerin
gelistirilmesini ve yeni iligkilerin kurulmasini saglamak; bu kapsamda her tiirlii is, islem, ¢aligma ve

etkinlikleri diizenlemek; temsil, katilim, esgiidiim ve isbirligini saglamak,

f) Cukurova Ilgesi ile diinya kentleri arasinda kardes kent iliskileri kurmak, mevcut

iligkileri gelistirmek,

g) Miidiirliigiimiiziin ¢alismalar1 hakkinda yazili ve gorsel sunum materyalleri hazirlamak

ya da ¢evirilerini yaparak/yaptirarak Belediyemizi tanitmak,

h) Belediyemize gelen ya da belediyemizce gonderilecek yabanci dildeki belgelerin

cevirisini yaparak/yaptirarak ilgili birimlere ulastirilmasini saglamak,

i) Belediyemizin web sayfasimin Ingilizce igerigini hazirlamak/hazirlatmak ve

giincellenmesini saglamak,

j) Belediyemize gelen yabanci konuklar1 agirlamak, programlarini yapmak ve ilgililerle

goriismelerini saglamak,

k) Baskanlik Makamini ziyaret eden konuklar ile yurtdisinda ziyaret edilen makam ve

kisiler i¢in tanitim ve hatira amagli hediyeyi hazir bulundurmak ve sunmak.
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2 TEKNOLOJIK KAYNAKLAR VE EKIPMANLAR

4. STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER

STRATEJIK AMAC 1 STRATEJIK AMAC 2
Kurumsal kapasitenin

e Paydaslarla isbirligini gii¢lendirmek

HEDEF 2.3

Kurumun dis
kaynakl
hibe
projeleri
konusundaki
kapasitesini
arttirmak

HEDEF 2.2
HEDEF 1.1. HEDEF 2.1 Dis kaynakli

Insan Uluslararasi hibeler ile ilgili
kaynaklarimizin isbirliklerinin paydaslarimizin
gelistirilmesine gelistirilmesine | farkindaliklarinin
katki saglamak katk1 saglamak arttirilmasina
katk1 saglamak
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3. MUDURLUK FAALIYETLERI

4. MALI BILGILER

Midiirliik Hedef Biitge (TL) Gergeklesen Saprr(l(;) g)ram
Dis Iliskiler Miidiirliigii 440.000,00 178.054,87 59,54

6.1. SAPMA NEDENLERI

2018 Mali Yili igerisinde miidiirliik faaliyetlerinde daralmaya gidilmistir. Bu neden
sapmanin ana kaynagini olusturmaktadir.
8. PERFORMANS BiLGi SISTEMININ DEGERLENDIRILMESI

Yerel yonetimlerin {lrettikleri projelerin hayata gegirilmesinin karsiligi, bolge halkinin

hedeflenen yagam seviyesine yaklastiginin gozlenmesidir.

Bu noktada sonuglar ilk etapta hemen goze carpmayabilir. Ancak modern kentlesmeye,
istthdama ve toplumun diisiinsel anlamda gelismesi ve farkindalik kazanmasima zemin

hazirlayacaktir.

9. PERFORMANS GOSTERGELERI

Cukurova Belediyesi Dis lliskiler Miidiirliigii 2018 yilinda gerceklestirdigi projeler ve
egitim uygulamalar ile 7°den 70’e ilge halkinin her kesimine ulagsmaya calismis ve belediyemiz ve

ilgcemizin gelisim siirecine dnemli katkilarda bulunmustur.

Bundan sonraki donemde de ongoriilen blitgemizi ve personelimizin is yapma yetenegini

daha da verimli kullanarak faaliyetlerimize yansitilmasi hedeflenmektedir.
10. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIiRILMESi

Midurligumiiz urettigi projeleri hayata gecirirken gerek personeli ve gerekse
kendisine ayrilan biitceyi verimli bir sekilde kullanmaya itina gostermistir. Bu dogrultuda
Midirligiimiiz, mevcut durumunu degerlendirip elestiri ve 6zelestiri mekanizmasina islerlik

kazandirarak verimli bir noktaya ulasmaya ¢alismistir.

Tlm kriterleri géz 6niinde bulundurup performansimizi degerlendirdigimizde genel anlamda

basarili bir grafik ¢izdigimizi sdyleyebiliriz.
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1-GENEL BILGILER
A-Misyon ve Vizyon:
MISYON

Imar planlarmin seffaf ve dogru olarak uygulanmasini saglamak ve olgiimler yapilarak
dogru ve diizgiin kentlesmenin olusmasmna katkida bulunmak. Imar planlarinda kamuya ayrilmis
alanlarin elde edilmesini hizlandirmak ve belediye gelirlerini artirmak Belediyemize ait arazi ve
gayrimenkullerinin en verimli sekilde bolge halkinin hizmetine sunulmasini koordineetmektir.

ViZYON

Cukurova Ilgesinin modern kent sistemine kavusmasini saglayarak kentte yasam kalitesini
arttirmak, miudiirliiglimiiziin faaliyetlerinin tiimiiniin sayisal ortama aktarilarak ve bu verilerin
akillandirilmasi1 saglanarak e-imar olusturulmasinda katkida bulunmak ve emlak islerinde yol
gosterici olmak.

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

Belediye simirlar iginde, imar plan1 olan alanlarda 3194 sayili yasanin 18. maddesine gore
arazi ve arsa diizenlemesi yapmak veya ihale yolu ile yaptirmak. 2981/3290 sayil1 yasalara istinaden
hisseli yerlerin imar uygulamasi ve tapuya tescil islemlerini yapmak veya ihale yolu ile yaptirmak.
2981/3290 say1ili yasaya gore yapilan imar uygulamalarinda haciz ve ipotek terkinlerini yapmak.

Imar planlarina gére parsellerin 3194 sayili yasanin 15-16. maddeleri dogrultusunda ifraz,
tevhid, yola terk, irtifak hakki vb. islemlerini yapmak, mevcut halihazir haritalarin giincelligini
saglamak. Tasinmazlardaki kadastral kayma ve alan farki sorunlarina Kadastro Miidiirliigiiyle
isbirligi yapmak sureti ile ¢éziim getirmek. geometrik olarak bi¢imsiz olan parselleri plandaki imar
adasina gore yapilasmaya uygun hale getirmek. Kamulastirma durumunda parsellerin yerinde mevcut
durumunu tespit etmek, Belediyenin sinirlar icerisinde kalan kadastral parsellerin giincellenmesini
saglamak. Belediyeye ait taginmaz mallarin biitiin haklarin1 korumak, kollamak, gézetmek, daha iyi
degerlendirilmesini saglamak i¢in projeleriiretmek.

5393 (Belediye Kanunu), 3194 (imar Kanunu), 2886 (fhale Kanunu), 2942 (Kamulastirma Kanunu)
sayili yasalar ve diger yasalar cergevesinde tasinmaz mal alimi ve kamulagtirma islemleri ile
Belediye Baskaninca verilen diger gorevleri yiiriitmek. Imar planinda kamu alan1 olarak ayrilmis
veya stratejik planda olup, yillik yatirnm programina alinan projeler i¢in arsa temin etmek. Belediye
hudutlar1 dahilinde Maliye Hazinesine ait tasinmazlarin 4706 sayili yasanin ongdrdigi sekli ile
Belediye adina devrinin saglanmasiyla ilgili is ve islemleri yapmak. Belediye adina yeni
gayrimenkul alimi ve kiralama islemlerini yapmak. Belediye hizmetlerinde kullanmak {iizere
miilkiyeti diger kamu kurum ve kuruluglarina ait taginmazlarin imar plan sartlarina gére Belediye
adma devri veya tahsisini saglamak. Belediye miilkiyetindeki tasinmazlarin satis, trampa, tahsis,
kiralanmast ve bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesis edilmesine iligkin islemleri yliriitmek.
Belediyeye ait veya tasarrufundaki tasinmaz mallari, tesisleri, biife ve biife yerlerini kiraya vermek,
ecrimisil ve tahliyesine iliskin islemleri yiiriitmek. Kira ve ecrimisil ddemelerini takip etmek,
sozlesme/sartname hiikiimlerine uyulup uyulmadigini1 kontrol etmek, 6denmeyen kiralarin tahsilini
saglamak, sozlesme sartlarina uymayan kiracilarin tahliyesini temin igin ilgili birimleri
bilgilendirmek. Belediyeye ait yerlerin izinsiz isgallerinde ecrimisile baglama islemlerini yiirtitmek.
3194 sayili yasanin 17.maddesi kapsaminda kalan Belediye’ye ait hisseli gayrimenkullerin satigini
yapmak. Gercekve Tiizel kisiler tarafindan sartli ve sartsiz bagislar seklinde gayrimenkul
hibelerinin kabuliinii saglamak. Kiymet takdir komisyonu ve uzlagma komisyonlar1 kurulmasi
caligmalarin rapor yazimini yapmak ve parsel sahiplerini pazarhiga cagirmak. 3194 sayili imar
Kanunu’nun 11. maddesi geregi imar planinda meydan, yol, park, yesil saha, otopark gibi umumi
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hizmetlere ayrilmis olup Maliye Hazinesine ait olan alanlarin belediyeye bedelsiz terk edilerek, tapu
kaydinin terkin iglemlerini yiiriitmek.
C-idareye iliskin Bilgiler:

1-Fiziksel Yapu:

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii birimimiz, Cukurova Belediye Baskanligi Hizmet Binasi 1.
katinda kuzey bati kosede yer almaktadir. Birimimizde, evrak kayit biirosu, pafta ve ¢izim biirosu,
teknik personel biirosu, kamulastirma biirosu, kopyalama odasi, malzeme deposu ve arsiv odamiz
mevcuttur.

Birimimizde bulunan teknik donanim aletleri listesi
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2-Orgiit Yapist:

Birimimiz Emlak ve Istimlak Miidiirii ve bagl olarak ¢alisan 5 memur, 3 is¢i ile hizmet
vermektedir.

3-Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari:

Miidiirliigiimiizde lisansli olarak Sampas firmasinin Sisworld programi kullanilmaktadir.
Lisansh Sisworld kullanicisi: 1 kisi
4.Insan Kaynaklar1 (Beseri Kaynaklar):

Personelin Cinsiyetlere Gore Dagilimi

PersonelinCinsiyeti PersonelSayist
Kadin 3

Erkek 5

Toplam 8

Personelin Istihdam Sekline Gore Dagilimi

IstihdamSekli PersonelSayisi
Memur 5

Isci 2
SozlesmeliMemur 1

Personelin Yasa Gore Dagilimi

YasAralig PersonelSayist
20-30 3

31-40 3

46 ve lizeri 2
Memur Personelin Hizmet Siniflarina Gore Dagilimi
HizmetSiniflar PersonelSayis1
GenelldareHizmetler 3

TeknikHizmetler 6

5-Sunulan Hizmetler:

* Imar Planinda yol, yesil alan, park gibi kamuya ayrilan alanlarin hizmete agilabilmesi icin
2942 sayili Kamulagtirma Kanunu’na gore kamulastirma islemlerinin yapilmasi,

* Kiralama isleri ile ilgili olarak, 2886 sayili Devlet fhale Kanunu’nun hiikiimlerine gore
miilkiyeti belediyemize ait olan taginmazlarda ki ecrimisil miikelleflerinin takibi, yine taginmazlar
icinde bulunan ATM’ler, park alanlar1 igindeki biife yerleri kiralama islemlerinin yapilmasi,

* Belediyemiz miilkiyetindeki miistakil arsalarin 2886 sayili Devlet Thale Kanunu’na gore satis
islemlerinin yapilmasi, hissedar1 bulundugumuz gayrimenkullerde ise 3194 sayili imar Kanunu’nun
17. maddesine gore hissedarlarina satig islemlerinin yapilmasi,

*Kamu kurumlarinin talepleri dogrultusunda miilkiyetimizde bulunan gayrimenkullerin (Okul,
Saglik Ocagi, Dini tesis vb. yerlerin) devir ve tahsis islemlerinin yapilmasi,

* Yapilan imar planlarimin ve tadilatlarinin 1/1000 o6lg¢ekli uygulama paftalarina tersimatinin
yapilmasi,

*Tescil islemi biten ifraz, tevhit gibi islemler ile arazi ve arsa diizenlemesi islemlerinin 1/1000
Olcekli uygulama paftalarina tersimatinin yapilmasi,
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*Her tiirlii harita isleri ile ilgili olarak vatandaglarin istekleri dogrultusunda bilgi vermek ya da yol
gostermek,

*Diger Kamu Kurumlari ile koordinasyonu saglamak, bilgi ve belge paylasiminda bulunmak.

2-AMAC VE HEDEFLER

A-Birimin Amag ve Hedefleri:

Amag :Stratejik Amag 2: Emlak

Hedef : 2.1 :Imar planlar1 geregi belediyemiz projelerinin gerceklestirilmesi icin ihtiya¢ duyulan
gayrimenkullerin belediyemiz adina devrini saglamak

Hedef : 2.2 :Belediye gayrimenkullerini etkin ve verimli bir sekilde degerlendirerek miimkiin olan
optimum mali ve sosyal fayday1 saglamak.

3-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler:

1-Biitce Uygulama Sonuclari:

Miidiirliik Ada Hedef Biitce(TL) Gerceklesme(TL) Sapma Oram

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 3.400.000,00 TL 677.028,24 %81,09

Sapma Nedenleri:

2018 yili baslarinda Emlak ve Istimlak Miidiirliigii'nde gorevli teknik personellerin Imar ve
Sehircilik Miidiirliigii'nde gorevlendirilmesi ve 2018 yili igerisinde planlanan kamulastirma
islemlerinin gercgeklestirilememesinden dolay1 biitgemizde gerceklesmeyen bir sapma meydana
gelmistir.

B-Performans Bilgileri:
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri:

01.01.2018-31.12.2018 tarihleri arasinda yapilan isler

Gorev Adet
ResmiKurumlar 829
MiidiirliiklerArast 206
VatandasMiiracati 1195
Hissesatisi 4
Kamulagtirma 4
Kiralama 20
Tahsis 2
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Kamulastirma islemleri, Hisse satimi ve Kiralama

Emlak ve Istimlak Miidiirliigiimiiz kamu yarar1 gozetilerek ilgili Kanun maddelerine uygun
olarak Uygulamasi yapilan yerlerde bina kamulastirmasi veya Uygulamasi yapilamayan yerlerde ise
arsa ve bina Kamulastirma islemleri yapmaktadir. Bina kamulastirma islemlerinde Cevre ve
Sehircilik Bakanliginin birim fiyatlart gz oniinde tutulmaktadir. Arsa kamulastirma iglemlerinde
ise piyasa arastirmasi, Adana Ticaret Odast ve Emlak¢ilar Esnaf Odasi1 Baskanligindan alinan
verilerin degerlendirilmesi ile kamu yarar1 gozetilerek uygun fiyatlarbelirlenmektedir.

Ayrica kamu kurumlarimin imar planlarina uygun olarak hisse devirleri yapilmaktadir.
Belediye miilkiyetinde bulunan taginmazlarda ki ecrimisil miikelleflerinin takibi, yine taginmazlar
tizerinde bulunan biifelerin, ATM’lerin kiralama islemleri yapilmaktadir. Kiralama islemleri, kira
tespit komisyonuna bedel tespiti yaptirildiktan sonra enciimen kararina istinaden ihale usulii yapilir.

Emlak ve Istimlak Miidiirliigiimiiz tarafindan 2018 yilinda yapilan;

Kamulastirma Bedeli :8.400.000,00 TL

(1 adet kamulagtirma projesi)

Hisse Satimlar :710.144,00 TL

(4 adet tasinmazda hissedar oldugumuz sahislara hisse satim1 gerceklestirilmistir.)

Kiralama : 635.552,81 TL

(Toplam 20 adet kiralama gerceklestirilmistir.)

Ecrimisil :259.752,86 TL

(Toplam 5 adet Ecrimisil gergeklestirilmistir.)

4- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler:

Birimimizde calisan personelin yas ortalamasinin gen¢ ve dinamik olmasi, 6zverili
caligmalari, verilerin dijital ortama atilmis olmasi ve saglikli bir ortamda vatandasla paylagilmasidir.

B- Zayifliklar:

Personel eksikligi ile kurum i¢i meslege yonelik egitim eksikliginin giderilmesi
caligmalarimizin daha verimli olmasi konusunda yardimci olacaktir.

C- Degerlendirme:

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunuyla birlikte stratejik plan ve
performans programina gore yiiriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans olgiitlerine gore hedef ve
gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini agiklayan faaliyet raporlar
hazirlanmaya baglanmistir. Belediyelerde performans kriterleri ve 6l¢limiiniin gelistirilmesi, onlarin
basar1 diizeylerinin 6l¢lilmesini, birbirleriyle ¢esitli yonlerden karsilastirilmalarint olanakli kilacak,
topluma saglanilan hizmetlerin daha ekonomik, verimli ve etkin bir sekilde sunulmasma 11k
tutacaktir. Performans Bilgi Sisteminin uygulamaya baslamasiyla hizmet sunumlarinda etkinlik ve
verimlilik, hesap verebilirlik, beklenen amaclara yaklagma derecesi agikca goriilebilecektir.
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GENEL BILGILER
Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

Sunulan hizmetlerin kalitesinin artirilmasi, sunulan hizmetin; kalite, verimlilik ve maliyet
acisindan en etkin ve faydali olmasimi saglamak. Yerel, Bolgesel, Ulusal ve Uluslar arasi
paydaslarla birlikte projeler iiretmek, iiretilen sosyal ve teknik projelere ortak olmak. Kaynaklarin
etkin ve verimli kullanilmasi ¢alismalarinda bulunmak. Bu amagla da koordinasyonu saglayan
birimdir.

Amag ve Hedefler:

Amac 1: Paydaslarla isbirligini Giiglendirmek.

Hedef 1: D1s kaynakli hibeler ile ilgili paydaslarimizin farkindaliklarinin arttirilmasina katki

saglamak.
Mali Bilgiler:
Miidiirliik Hedef Biitce (TL) Gerceklesme (TL) Sapma orani
Etid Proje 120.000,00 97.382,75 %18.85
Miidiirligii

Sapma Nedenleri:

Etiid Proje Midiirliigii'nde sadece 1 midiir bulunup bunun disinda personel gideri
bulunmamaktadir. Ayrica Mal ve Hizmet Alm Giderlerinde ©6n goriilen giderler

gergceklesmediginden 2018 Mali Y1l Biitgemizden %18,85 sapma meydana gelmistir.
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SUNUS

5747 sayili Kanunla kurulan Belediyemizin en O©nemli organlarindan biri olan
Miidiirliigiimiiz, 08.05.2009 tarih ve 12 sayili Belediye Meclisi’nin Karar1 ile kabul edilen

blitcemizin onaylanmasini miiteakip, faaliyetlerine baslamistir.

Fen Isleri Miidiirliigiimiiz, Etiit Proje Subesi, Yol Isleri Subesi ve Thale Subesi olarak teskilat

semasini tamamlamistir.

Midiirliigimiiz, Belediyemiz sinirlart i¢inde sorumlulugumuzda bulunan sokak, cadde ve
kaldirimlarin iist yapist ile ilgili projeler hazirlamak, belediyemiz ve kentimizin ihtiyaglar
dogrultusunda sosyal ve hizmet amacli yapilar olusturmak, mevcut tasinmazlarin bakim ve
onarimini gerceklestirmek, hazirlanan projelerin ihale edilmesi, yaptirilan islerin kontrolliik
hizmetlerini yapmak, yollarin asfaltlanmasini1 yapmak, bozulan bdliimlerin onarimin1 yapmak, daha
onceden yapilmis kilitli parke yol ve kaldirimlarin bakim ve onarimlarini yapmak, imar
diizenlenmesi yapilmis fakat fiziki olarak trafige acilmamis olan yollarin imarina uygun hale
gelmesini saglamak, ¢evre kirliligine sebep olan hafriyat molozlarini kaldirmak, goérevlerini yliriitiir.

Tiim birimlerimizde goérevli personelimiz, Midiirliiglimiiz misyonunu yerine getirmek ve
vizyonuna ulagmak i¢in 6zveri ile caligma gayreti icerisindedir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarmin kullanilmasinda
Stratejik Planlama ve Performans Esash Biitceleme ilkeleri ile mali saydamlik ve hesap verme
sorumlulugu o6n plana ¢ikmistir. 5018 sayili kanunun 41. maddesi 4. fikras1 geregi,
Midiirliigiimiizce 2018 yilinda gerceklestirilen hizmet ve stirdiiriilen faaliyetlere iligkin “ 2018 Mali
Y1l Fen Isleri Miidiirliigii Faaliyet Raporu “hazirlanmustir.

I- GENELBILGILER

A-Misyon ve Vizyon
Cukurova Belediyesi Fen Isleri Miidiirliigii olarak Misyonumuz:

Cukurova halkimin yasam kalitesini arttirmak i¢in gerekli olan tiim fiziki caligsmalari
gerceklestirmek, kentsel gelisim seviyesini arttirmak ve siirekliligini saglamaktir.

Cukurova Belediyesi Fen Isleri Miidiirliigii olarak Vizyonumuz:

Yaptigimiz tiim ¢aligmalarda farkli, lider ve 6rnek olmak.

B-Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirligiimiiz, 03/07/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu, 10/07/2004 tarihli 5216
sayil1 Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu,657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu, 3194 sayili imar Kanunu,4734 sayili Kamu
Ihale Kanunu ve tabi oldugu diger mevzuat ve yonetmeliklerde belirtilen gorevlerden sorumludur.
Miidiirliigiimiiz Etiit Proje Subesi, Thale Subesi ve Yol Isleri Subesi olarak iizerine diisen gdrev ve

sorumluluklart yerine getirmektedir.
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FEN iSLERi MUDURLUGU’NUN GOREVLERI

e Her yil biitge teklifini hazirlar, Bagkanligin onayi ile Mali Hizmetler Miidiirligii’ne stiresi
icindegonderilir.
e Mesai saatlerinin etkin ve verimli kullanilmasinisaglar

¢ Birimin kalite siire¢lerine ait faaliyet raporlar1 periyodik olarak hazirlanir ve Bagkanliga
sunulur.

e s giivenligi ve calisma ortaminin siirekli gelistirilmesi icin gereken énlemlerin alinmasini
saglar.

e Konusu ve birimi ile ilgili sikayetlerin degerlendirilmesinde katkida bulunmak ve
cozlimler tiretilmesinisaglamak.

e Yapilan islerin gecici ve kesin kabuliiniiyapar.

e Kesin hesaplariyapar.

e Yapilan islerin uygulanma sathasinin yonetimi ve denetimi kendisine verilen islerin
sozlesme eklerine, Fen ve Sanat kurallarina uygun olarak ve is programi geregince iyi bir bigimde
yapilip siiresinde bitirilmesinisaglar.

e Biriminde yapilacak olan diizeltici-Onleyici faaliyetlerin gergeklestirilmesini saglar.

ETUT PROJE SUBESI GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

Bu birimin gérev, yetki ve sorumluluklari Fen Isleri Miidiirliigii Calisma Y netmeliginde
ayrintili olarak belirtilmis olup asagida arz edilmistir

e Belediye sinirlar igerisinde 1/1000 6lgekli imar planinda belirtilmis olan kamuya ait
parsellere, amacina uygun olarak park, spor tesisi, muhtarlik binasi, kiiltiir ve sosyal tesisler, hizmet
birimleri vs. ile kilitli beton parke ile yol ve kaldirim yapilmasi i¢in dncelikli yerlerin tespit edilerek
caligma ve is programlarina dahil edilmesinisaglamak.

e Uygulanacak avam projelerin hazirlanmasi. Avam projelerin hazirlanmasi esnasinda
Emlak ve Istimlak Miidiirliigii ve Imar ve Sehircilik Miidiirliigii ile koordineli olarak calisilarak
zemin ¢aligmasinitamamlamak.

e Projelere uygun imalatlarin se¢imi ve bunlarla ilgili her tiirlii teknik sartname, detay, 6l¢ii
hazirlanarak metraj caligmalarinintamamlanmasi.

Hazirlanan imalat sayfalarinin fiyatlandirilmasi ve bu amagla varsa ilgili kamu kurumlarinin
fiyatlarindan yararlanilmasi, analizler yapilmas1 veya piyasa arastirmasi yapilarak yaklasik maliyet
cetvellerininhazirlanmasi.

e Yapim Isleri Uygulama Yonetmeligine uygun olarak, Bayindirlik Isleri Kontrol Yonetmeligi ve
Bayindirhik Isleri Genel Sartnamesine gore ihale edilen islerin kontrol edilerek yiiklenicinin; isi
teknik sartname ve projeye uygun olarak yapilmasimisaglamak.

e Imalat1 yapilan islerin ara hak edisleri ve kesin hesaplarininyapilmas.

e Yil icerisinde yiriitilecek g¢aligsmalarin yatirnm plan ve programinin hazirlanmasini ve takip
edilerek sonuglandirilmasinisaglamak.

e Vatandaslarin istek ve sikayetlerini alip degerlendirmek, sonucunu ilgili kisive

kurumlara iletmek.
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IHALE SUBESI GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI:
Bu birimin gorev yetki ve sorumluluklari, Fen Isleri Midiirliigii Calisma Yonetmeliginde

ayrintili olarak belirlenmis olup asagida arz edilmistir.

e 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu cergevesinde ,yatirim programi dahilinde ihalesi

yapilacak islere ait ihale dosyalarinin hazirlanmasi ve ihaleye ¢ikarilmasi.

e Belediyemizin, diger miidiirliiklerinin yapacagi mal, hizmet ve yapim islerine ait ihale
dosyalarini ve sartnamelerini hazirlayarak ihalesinin yapilmasi.

o Thalesi gergeklestirilen islerin, sartnamelerine uygun olarak yapimini takip ve kontrol

etmek.

e fhale mevzuati ile ilgili olarak ilgili resmi kurumlar ile yazismalari takipetmek

e [s Denetleme Belgesi, Is Bitirme Belgesi ve Is Uygunluk Belgelerinindiizenlenmesi.

YOL ISLERI SUBESI GOREV, YETKI ve SORUMLULUKLARI:

Bu birimin gorev, yetki ve sorumluluklar1 Fen Isleri Miidiirliigii Calisma Ydnetmeliginde ayrintili
olarak belirlenmis olup, asagida arz edilmistir.

e Mahalle smirlart igerisinde bulunan yollarin asfalt kaplama yapimi ve bakim onariminin
yapilmasi

e Daha Onceden yapilmis ve trafige acilmis olan Kkilitli parke yollarin bakim ve onarimi yapmak.
Ancak ekiplerimizin yetisemedigi durumda, K.IK mevzuati geregi ihale edilmek suretiyle
yapilmaktadir.

e Imar diizenlenmesi tamamlanmis olup, fiziki olarak trafige agilmamis olan yollarin tespiti yapilir
ve ilgili diger kurumlar tarafindan kanalizasyon ve diger alt yap1 caligmalar1 tamamlandiktan sonra
subemiz ekipleri tarafindan yolun trafige a¢ilmasi.

e (evre ve gorintii kirliligine neden olan hafriyat ve molozlarin kaldirilmasi.

e Ara¢ hizim kesmek amaci ile yollara hiz kesicilerin yapilmasi ve kaldirimlara ara¢ parkinm
engellemek icin malzeme alinmasi ve montajinin saglanmasi.

e C(Cadde ve sokaklarda tretuar yapimi ve onarimi yapilmasi.

e Mabhalle sinirlarimizda bulunan yollarda kaldirimlarin yapilmasi.

e Subemiz belediyemiz sinirlari icerisinde imar planlarinda belirlenen, sorumluluk alanlarimizdaki
tiim yol ve kaldirim ¢aligmalarini yiirtitmektedir.

e Muhtelif kazi1 ve nakli islemlerini yapar.

e Tabii afet vb. durumlarda ilgili birimlere yardimc1 olur.

Birimi ile ilgili faaliyet raporlarmin periyodik olarak hazirlanmasi ve Miidiirliige sunulmasini

saglar.

MUDURLUGUMUZDE CALISAN MUHENDISLERIN GOREV VESORUMLULUKLARI

e Fen Isleri Miidiirliigiiniin gdrev alanma giren tiim konularda Fen Isleri Miidiiriine yardimci
olarak gorev yapar.

e Vatandastan gelen talepleri yerinde kontrol edip bu talepler dogrultusunda kesif ve metraj
hazirlamak.

e Yapilan tiim islemler i¢in hak edis diizenlemek ve raporlamak. Yapi maliyet hesaplarini
cikarmak.

e Belediye tarafindan yaptirilan yol, iist yapi, insaat hizmetleri v.b ¢alismalar: takip eder.

e Ustlerinden aldig1 emir ve gorevleri yerine getirir.
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MUDURLUGUMUZDE CALISAN TEKNISYENLERIN GOREV VE
SORUMLULUKLARI

e Yapilan ve yapilacak islerde vatandas ile irtibat kurup problemleri yerinde ¢6zme, teknik
Ol¢timleri yapma, rapor hazirlamak.

e Fen Isleri Miidiirliigii’niin gdrev alanina giren teknik konulu evraklar1 hazirlamak, yazismalari
yapmak ve imzaya sunmak.

e Fen isleri Miidiirliigii’nce yapilacak dogrudan teminlerde piyasa arastirmasi yapmak ve
belgelendirmek.

e Ustlerinden aldig1 emir ve gorevleri yerine getirmek.

MUDURLUGUMUZDE CALISAN BURO PERSONELLERININ GOREV VE
SORUMLULUKLARI

e Belediyeye disaridan zimmetle, postayla, gelen tiim evraklar1 kaydeder. Konularima gore
birimlerine havale eder. Baskan Yardimcist ve miidiir imzasindan sonra zimmetle miidiirliiklere
dagitimin1 kontrol etmek.

e Birim i¢i evraklarin kayitlarin1 yapmak ve zimmet yoluyla dagitimini kontrol etmek.

e Evraklarin diizenlenmesi ve takibini kontrol etmek.

e [lgili dosya kayitlarin1 kontrol etmek.

e Miidiirliigiin sunumlarini , yazilarini, raporlarint miidiiriin talimatlar1 dogrultusunda hazirlamak.
e Birime gelen vatandaslara yardimci olmak ve yonlendirmek.

e Birimine gelen telefonlara kurum kimligine uygun olarak bakmak ve ilgililerine aktarilmasini
saglamak.

e Biiro makinelerinin korunmasi sorumlu olmak.

e Ustlerinden aldig1 emir ve gorevleri yerine getirmek.

e Miidiirliiklerde yapilan tiim yazismalarin birer sureti konularmma gore tasnif edilerek ayri
klasorlerde saklanir.

e Islemi biten evraklar arsive kaldirilir.

e Arsivdeki evraklarin muhafazasindan ve istenildigi zaman  ¢ikarilmasindan
miudiirliiglimiiz ¢alisanlar1 sorumludur.

C-Idareye iliskin Bilgiler

Miidiirliigiimiiz Belediye Baskanimiz Saym Soner CETIN‘e ve ilgili Teknik Bagskan
Yardimeimiz Sayin Ali ARSLANLIOGLUNA’na karsi sorumlu olup, 1 Miidiir ( memur
kadrosunda ) 19 Memur, 15 Kadrolu Is¢i, 16 Sozlesmeli Personel ve 79 Taseron is¢i olmak iizere
mer’i norm kadro mevzuatina uygun nitelik ve sayida toplam 129 personel ile hizmet vermektedir.
Miidiir, birim sefleri ve personel Belediye mevzuati gorevleri ile ilgili diger mevzuatlar ve ¢alisma
yonetmeliginde kendilerine verilen gorevlerin geregi gibi yerine getirilmesinden, yetkilerin
zamaninda ve dogru kullanilmasindansorumludur.
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Fen isleri Personel

H Fen Isleri Personel

Birimimize ait 1 adet ford minibiis ( servis araci ), 2 adet levend pikap, 2 adet kamyonet
(asfalt ekip aract ), 8 adet kamyon ( fatih ), 2 adet dorse ( tir ve kamyon i¢in ), 2 adet traktor dorseli,
3 adet bobcat (mini kaz1 yiikleyici ), 5 adet kepge, 2 adet greyder, 5 adet silindir, 1 adet finiser (

asfalt kaplama ), 1 adet freze ( asfalt kirict ) ile birlikte toplam 34 aracimiz bulunmaktadir.

Fen Isleri Miidiirliigii Teskilat Semas

| Baskan |
| Yardimcisi
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D- Diger hususlar:

Cukurova Ilge Belediyesi.5747 sayili Belediyeler Bolinme Kanununa istinaden 03.06.2008
‘de Seyhan ‘in, Seyhan ve Cukurova olarak iki ayr1 ilgeye boliinmesi hakkindaki kanun geregince
kabul edilmistir. Boliinmenin kabulii 22.03.2008 tarih ve 26824 miikerrer sayili ResmiGazete’de
yayimlanmigtir. 5747 sayili kanunla Salbas ilk kademe Belediyesinin tiizel kisiligi kaldirilarak
Beyazevler, Giizelyali, Karshlar, Kurttepe, Mahfesigmaz, Toros, Belediye Evleri, Esentepe,
Huzurevleri, Sambayat, 100. Yil, Yurt, SalbagMahalleleri merkez olmak {izere Bozcalar, Dortler,
Fadil, Kabasakal, Karahan, Kasoba, Kiiciikginar, Memisli, Orciin, Pirili, Sogiitlii kdyleri de
baglanmak suretiyle Cukurova ilgesi’nin kurulusu gerceklesmistir. Ancak 06.12.2012 tarihinde
Resmi Gazet’ de yayimlanarak yiiriirliige giren 6360 sayili on ii¢ ilde Biiyliksehir Belediyesi ve
yirmi alt1 ilge kurulmasi ile bazi kanun ve kanun hiikmiinde kararnamelerde degisiklik yapilmasina
dair kanun ile birlikte mevcutta bulunan 11 adet koy ilgemize mahalle olarak baglanmistir.
Miidiirliik olarak tiizerimize aldigimiz gorevleri ve sorumluluklart yerine getirmek igin

caligmalarimiz1 yapmaktayiz.

II. AMAC VEHEDEFLER

Ulu Onder Mustafa Kemal ATATURK ‘Biiyiik Hedefimiz Milletimizi En Yiiksek
Medeniyet Seviyesine ve Refaha Ulastirmaktir’ demistir. Ulu Onderimizin bu séziinii ilke edinerek,
vatandaslarimiz i¢in en iyi hizmeti sunmak oncelikli hedefimiz olmustur.

Amag¢ 1: Ilgemiz sinirlarinda modern kapali pazar yerleri yapmak ve var olanlari
tyilestirmek

Hedef 1: Imarina uygun yerlerde vatandasin talebine cevap verebilecek modern pazar

yerleri yapmak.

Amag¢ 2:Planli, Akici, Kaliteli, Giivenli ve Diizenli Bir Ulagim Agmin Siirekliligini
Saglamak.

Hedef 2: Yeni acilan ve asir1 deforme olan yollar1 asfalt ya da kilitli parke tas ile kaplama
yapmak, noktasal alanlarda yama ¢aligmas1 yapmak

Amac¢ 3: Planli, Akici, Kaliteli, Giivenli ve Diizenli Bir Ulasim Aginin Siirekliligini
Saglamak.

Hedef 3: Yapilacak olan ¢aligmalarda is kaybinin engellenmesi amaci ile is makinelerinin
bakim ve onarim yapilmasi.

Amac 4: Ilcemizin simnirlari icerisinde bulunan mahallerimizde semt kreslerini agmak.

Hedef 4: 2019 yilina kadar her semtte bir semt kresinin yapimini saglamak.

Amag 5: flgemizde Park ve Spor Alanlarinin Sayisini Arttirmak.

Hedef 5: Ilge halkinin yasam kalitesini arttirmak.

Amag 6: Sosyal Temizlik Hizmetleri sunmak.

Hedef 6: Sosyal Belediyecilik anlayisi igerisinde toplumun temizlik ihtiyaglarinda katihm
saglamak suretiyle toplumun sagliginikorumak.

Amag 7: Uzay Bilimi ve Teknolojiden Faydalanmak.
Hedef 7: 2015-2019 yillar arasinda planetaryum kurmak.
Amag 7: Atik YOnetimi.

Hedef 7: Kat1 Atiklarin Toplanmasi.
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I1I- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1-Biitce Uygulama Sonuclari

Hedef Biitce (TL) Gergceklesme (TL) Sapma (%)

49.250,000.00 42.182.756,20 %14,35

Sapma Nedeni: 2018 yil1 igerisinde yapilan yatirinm programi dogrultusunda ihale siireci
baslatilmis ancak degisik nedenlerden olayi(ihaleye istekli ¢ikilmasi)ihalelerin iptal edilmesi
nedeniyle yatirnmlar gerceklesmemistir. Bu nedenle sapmalar meydana gelmistir.

2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
2016 yilinda Midirligimiiz hedef biitcesi 35.700.000,00 TL iken gerceklesme

34.946.063,38 TL olmustur. Biitceden sapma orani ise % 2.12°dir. 2017 yilinda Midiirliigiimiiz
hedef biit¢esi 39.650.000,00 TL iken gerceklesme 48.390.037,96 TL olmustur. Biitceden sapma
orani ise % 22,04°tiir. 2018 yilinda ise belirlenen biitge 49.250.000,00 TL iken gerceklesme,
42.182.756,20 TL olmustur. Biitceden sapma orani ise % 14,35’ dir.

60,000,000.00 £

50,000,000.00 £

40,000,000.00 £

30,000,000.00 & - B Hedef biitge

B Gergeklesen biitce
20,000,000.00 & -

10,000,000.00 & -

0.00% -

2016 yili 2017 yih 2018 yih

2018 yili igerisinde biitcenin biiyiik kismini yol yapim giderleri ve yapim giderleri
olusturmaktadir. Yapim islerimizi spor tesisi ve park yapim isi, hizmet binalar1 yapimi,
olusturmaktadir. Yol yapimi islerimizi ise yollarin asfaltlanmasi, yol tamirati yapilmasi, kaldirim
yapilmasi, yeni yollarin agilmasi, kasislerin yapilmasi olusturmaktadir. Biitcemizi en iyi sekilde
kullanmip, farkli, kaliteli, yasanabilir, kullanilabilir ve o©rnek teskil edecek isler yapmaya
caligmaktayiz.
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B-Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri
a- Yurt Mahallesi Kresi Yapim Isi
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c- Kurttepe Kadin Sohbet ve Dayanisma Evi Yapim Isi
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d- Ilgemiz Sinirlar1 Iginde Bulunan Su Oyun Parklar1 Yapim Isi
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BELEDIYESI

e- Asfalt Kaplama Isi

snl'lel' (ETI N a cukurovabelediyesi

SURIBOVA BELEDIVE s = Sukirovabalcl
B cikirova_belediyes;

146



D
cuxunowx Faaliyet Raporu

BELEDIYESI

147



<
GurURovA 2018
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g-100.Y1l Mahallesi Semt Kresi Yapim Isi

h-Karsli Mahallesi Kadin Sohbet Evi Yapim Isi
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I-Sambayadi1 Emekli Dinlenme Evi Yapim Isi

|
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2-PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

2018 yilinda miidiirliik olarak belirledigimiz hedefler dogrultusunda gerekli ¢alismalari
yapmis bulunmaktayiz. 2019 yilinda yapacagimiz hizmetlerin bir kismiin hazirliklarim 2018
yilinda tamamlamis bulunmaktayiz.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler:Cukurova Belediyesi Fen Isleri Miidiirliigii olarak, Ilcemiz gelece§ine yon

vererek, sonu¢ odakli ¢alismak en dnemli iistiin yanimizdir. Miidiirliik personelinin kendi arasinda
ve vatandag ile isbirligi igerisinde calisiyor olmasi da bizi farkli kilmaktadir.Belediyemiz de
kurumsallagsma caligsmalar1 siirdiiriilmiis olup yonetimde ve hizmet sunma siireclerinde, stratejik
yonetim araglarinin kullanimi konusunda iist yonetimin giiclii ve kararli bir desteginin alinmasi
saglanmistir. Kamu kurumlarinda, iist yonetimin karar alma mekanizmalarinda etkin bir destek
vermesi bu siirecte gérev alan personelin daha saglikli karar almalarini1 saglayacaktir. Performans
Programlarinin basariyla uygulanmasi, kurumunun biitlin unsurlart ile birlikte mevcut yapiyi

benimsemesiyle gerceklestirilmistir. Boylelikle kurumsallasma adina 6nemli bir yol alinmistir.

B-Zayifliklar: Fen Isleri Miidiirliigii olarak en ¢ok zorlandigimiz konulardan biri ilgemiz
genelinde yapilan kacak kazilar ve kurumlarin yaptigi ¢calismalar. Bu ¢aligmalarin bir kisminin yeni
yaptigimiz kaldirimlarda veya yollarda meydana gelmesi tamiratinda zor anlar yasatmaktadir.
Biiytiksehir Belediyesi ile is birligi halinde ¢alisarak kurumlar ve vatandaglar arasinda iletisim

saglanmaktadir.

C - Degerlendirme: Kamu yonetimlerinde; isbirliginin, stirekliligin, seffafligin ve ilkeli
olmanin 6nemi biiyiiktiir. Fen Isleri Miidiirliigii olarak bu prensipler dogrultusunda ¢alismalarimizi
yiiriittiik ve yiiriitmeye devam edecegiz. Ust yonetici ile ¢alisan arasindaki iletisim ne kadar giiclii
olursa ortaya ¢ikan isler, zamaninda, dogru ve yerinde olmaktadir. Miidiirliik olarak 2018 yil1 i¢in
performans gostergelerinde belirlenen islerin tamamini gergeklestirmis bulunmaktayiz. Bundan

sonraki tiim ¢aligsmalarda ayni performansi yakalamaya calisacagiz.
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BELEDIYESI

I-GENEL BILGILER
A-Misyon ve Vizyonu:
Bu boliim, sadece idare faaliyet raporunda yer alacak ve belediyenin misyon ve vizyonuna yer
verilecektir.
B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Midiirligimiiziin goérev ve calisma yonetmeligine gore gorev, yetki ve sorumluluklar
sunlardir.

a) Midiirligeaitstratejikplanlarthazirlamakvefaaliyetleristratejikplanauygunolarak yapmak,

b) Hukuk Isleri Miidiirliigii, Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni kararlar1 ve Belediye Baskaninin
yazili emirleri lizerine belediye tiizel kisiligi adina dava agmakta, agilmis davalar ile icra miidiirliigii
dosyalarini takipetmek,

¢) Belediye tiizel kisiligi aleyhine a¢ilmis olan davalarda belediyemizi savunmak, bu davalara cevap

vermek ve bu davalarda Belediyemizi en iyi sekilde temsil etmek
d) Miidiirliiklere ¢aligmalari ya da sorunlart ile ilgili konularda hukuki goriis bildirmek,

e) Bagkanlik Makaminin kanunlara uygun olarak verdigi talimatlar1 yerine getirmek,
C- Birime Iliskin Bilgiler
C.1. Fiziksel Yapi:

C.1.1. Hizmet Araclari: Miidiirliigiimiize 6zel tahsis edilmis bir ara¢ bulunmamaktadir.

C.1.2. Hizmet Birimleri: Miidiirliigiimiizde hizmetlerin ifa edildigi mekanlar ve hizmet
birimleri asagida sunulmustur.

Tablo 1: Hizmet Birimleri

Kullanim Amact Alani (m?) | Say1 Alani (m?) | Sayi Alani (m?) | Say1
Miidiir Odas1 14 1 adet 14 1 20 1
Avukat Odasi (2) 16 2 adet 16 2 32 2
Kalem sorumlu odasi 12 1 adet 12 1 16 1
Kalem Odas1 25 1 Adet 25 1 40 1
Arsiv 55 1 Adet 55 2 25 2
Toplam 138 6 138 6 133 6

Kaynak: Hukuk Isleri Miidiirliigii,2018
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C.2.Teknolojik Kaynaklar:
C.2.1.Teknolojik Alt Yapi

Tiirii 2016 2017 2018

Sayis1 | Ozellikleri Sayisi | Ozellikleri Sayis1 | Ozellikleri

Bilgisayar 9 13 16
Internet 9 13 15
Yazici 3 3 4
Cep telefonu 4 4 4
Telsiz telefon

Telefon hat kapasitesi 9 9 14
Faks 1 1 1
Fotokopi makinesi 1 1 1
Fotograf makinesi

Tarayict 1 2 2

Projeksiyon makinesi

Sunucu /server

Kaynak: Destek Hizmetleri Miidiirligii 2018
C.3 insanKaynaklar:

C.3.1 Personelin Kadro ve istihdam Sekline Gore Dagihimm

Tablo 3: Mevcut Kadro Durumu

2016 Yi 2017 Yih 2018 Y1
Statii
Sayist Yiizde Sayist Yiizde | Sayig | Yiizde
(%) (%) (%)

Memur 4
Kadrolu Isci 2 3
Gegici Isci
Mevsimlik Isci
Sozlesmeli Personel 4

Toplam 6 7 10

Kaynak: Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 2018
C.4.Sunulan Hizmetler:

Hukuk Isleri Miidiirliigii Hizmet ve Faaliyetleri

-Belediye tiizel kisiligini adli-idari mahkemeler ile icra dairelerinde temsil etmek,
-Dava dosyalaria cevap vermek, miidiirliiklerden bilgi ve belge istemek, aleyhe kararlar
temyiz etmek, kesif ve durugsmalarda hazir bulunmak.
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-Miidiirliiklere tereddiide diisiilen konular ile ilgili olarak hukuki goriis vermek.

-Bagkanlik Makaminca verilen diger gorevleri yapmak.

C.5. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi:

II- AMAC veHEDEFLER

Stratejik Amac 9: Belediyemizin hukuki sorunlarini kanunlar ¢ercevesinde
Amag ¢oziime kavusturmak

Hedef9.1.:Belediyemizin,ozelvetiizelkisilerleolanhukukisorunlarini ¢6zmek
Hedef

Faaliyet9.1.1Belediye Meclisi, Enciimen kararlar1 ve Bagkanligin yazili
Emirleri iizerine Belediye tiizel kisiligi adina dava agmak ve agilmis
Performans Hedefi| davalar takip etmek, Birimlere Hukuk igoriis bildirmek icra iglemlerini
takip etmek
Faaliyet9.1.2Yargiorganlaritarafindanverilenkararlaritasnifedilerekilgili
miidirliiklere bildirilmesi

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler:

A.1.Biitce Uygulama Sonuglar::

BUTCE VE GIDER DURUMU
Miidiirliik Biitcesi 800.000,00 875.000,00 1.650.000,00
IUCAE ST LT 650.948,18 708.349,46 1.158.860,66
Durumu
Biitce Gergeklestirme
Oramumiz (%) 18,64 19,05 29,77

Sapma Nedenleri: Belediyemize karsi agilan davalarda mahkeme harglarinin maktu olmasi ve
temyiz harglart maktu olarak hesap edilmek suretiyle ciddi oranlarda diisiis meydana gelmesi,
kidem ve ihbar tazminati olarak ayrilan biitgeden herhangi bir emekliligin olmamasi, diger
kalemlerde miidiirliiglimiiziin tasarruf politikasi ile ilgili ¢alismalarindan kaynaklanan harcamalarin
yapilmamasindan biit¢e fazlas1 olugsmustur.

B-Performans Bilgileri

B.1.Yazismalar: Miidirliigiimiiz ¢alismalar1 ile ilgili olarak 01.01.2018-31.12.2018 tarihleri
arasinda 773 evrak gelmis 1196 evrak gitmistir. Toplam yazigsma sayimiz 1969 adettir.

B.2.Hukuki Goriisler: 01.01.2018-31.12.2018 tarihleri arasinda 1 adet hukuki goriis verilmistir.
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B.3.DAVA ISLERI;
B.3.1-Adli Davalar:

Adli dava sayilar1 2018

Belediyeye Karsi Agilan Dava Sayisi

A.1-Agilan Davalarin Mahkemesine Gore Dokiimii

DAVACI DAVALI ALEHTE LEHTE
YILI 2018 KISME

OLDUKLARIMIZ OLDUKLARIMIZ BIiTEN BIiTEN N

ADLIi YARGIDA TAKIiP
EDILEN (HUKUK)

ADLI YARGIDA TAKiP
EDILEN(CEZA)

iDARI YARGI

IDARE MAHKEMESIi

VERGI MAHKEMESI

Acilan davalarin sonucu 2018

B.3.2- idari Davalar

Idari dava sayilar1 vergi dahil
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B.3.3-Adli Yarg

Genel dava sayilari ceza dahil

2018 yilindan devreden dosya sayist: 213
2017 yilindan devreden dosya sayist: 124
2016 yilindan devreden dosya sayist: 128
2015 yilindan devreden dosya sayist: 168
2014 yilindan devreden dosya sayist: 124
2013 yilindan devreden dosya sayist: 95
2012 yilindan devreden dosya sayist: 48
2011 yilindan devreden dosya sayist: 36
2010 yilindan devreden dosya sayist: 41
2009 yilindan devreden dosya sayist: 53
2019 yilina devreden toplam dosya sayisi: 1030
2018 Yilinda agilmis dava sayisi: 42

B.3.4.-Icra Takipleri: Belediyemiz aleyhine 37 adet icra takibi yapilmistir.
Belediyemiz tarafindan 42 icra takibi yapilmistir.

B.5. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

2018 yilinda Belediyemizin hak ve menfaatlerinin korunmasi yoniinde gerekli dikkat ve 6zen
gosterilmistir.

Performans Gostergesi 1: Belediye tiizel kisiligi adina agilan 93 adet dava dosyas1 olarak
gerceklesmistir.

Performans Gostergesi 2: Belediyemiz aleyhine agilan 205 adet dava dosyasiger¢eklesmistir.

Takip edilmesi 6n goriilen 700 adet dava dosyasindan %57 olarak 298 adet dava dosyas: takibi
gergeklesmistir.

NOT: 2019 yilinda gegen yillarin dosyalar ile birlikte 1030 adet dosya takip edilecek olup buna
ek olarak 2019 yilinda Belediyemiz lehte ve aleyhte agilacak olan dosyalar takip edilecektir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler

- Tecriibeli olusu

-Miidiirliik calisanlarinin birbirine olan saygisi ve 6zverili ¢alismalart
-Miidiirligimiizde hukuk ve icra programlarinin bulunmasi

-Internetin siirekli kullanim1

-Iletisim araclarmin rahat kullanimi

B-Zayifliklar

-Miidiirliikler aras1 yazismalarda istenilen bilgi ve belgelerin zamaninda gelmemesi
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GENEL BIiLGILER

Birim Yoneticisinin Sunumu

Cagimizin en biiylik olgularindan biri olan sehirlesmenin temelini olusturan konularin
basinda planli yapilagma gelmektedir.

Sehirlesmeyi en genis anlamiyla alirsak, basta barinma olmak iizere iiretim, ticaret,
egitim, sosyal ve kiiltlirel ihtiyaglarin karsilanmasi ile insanlarin kendilerini gelistirebilmeleri
icin olusturulmasi zorunlu olan fiziki ¢evre olaraktanimlayabiliriz.

Fiziki ¢evremizin olusturulmasinda en biiyiik gorev ve sorumluluk yerel yonetimlere
verilmistir.

5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu’nun, Biiyiliksehir Belediyesi yonetiminin hukuki
statlistinii  diizenlemis ve hizmetlerin planli, programli, etkin verimli ve uygun bi¢imde
yiirlitebilmesi i¢in biiyiiksehir, ilge ve ilk kademe belediyelerinin yetki gérev ve sorumluluklarini
belirlemistir.

Cukurova Ilgesi, Biiyiiksehir Belediyesi statiisiinde bir belediye oldugundan bu kanunda
tanimlanan gorevler birimimizce yerine getirilmektedir.

Bu gorevler uygulama imar planlarinin yapimi, planli gelismenin saglanabilmesi i¢in
insaat ruhsatlarinin verilmesi, insaatlarin onayli proje ve teknik sartnamelere uygun
yapilmasindan sorumlu olan yapi denetim kuruluslari ile teknik uygulama sorumlularinin
gorevlerini yapip yapmadiklarinin denetlenmesi, tamamlanmis binalara yapi kullanma izni
verilmesi ve numarataj ¢alismalaridir.

Bu islerde gorevli olmak iizere miidiirliiglimiiz biinyesinde 1 Miidiir ile mimarlar, insaat
miihendisleri, makine miihendisleri, peyzaj mimari, elektrik-elektronik miihendisi, jeofizik
mihendisi, harita miihendisi ile birlikte ruhsat memurlari, biiro elemanlar1 gérev yapmaktadirlar.

AMAC VE HEDEFLERI

AMAC 1: llcemizi Gelismis Kent Kimligine ve Cagdas Goriintiiye Sahip, Kentsel
Doniistimii Tamamlanmis Bir Duruma Getirmek

HEDEF 1.1: 100. Y1l Mahallesinde 6306 sayil1 kanun kapsaminda Afet Riskli Alanin

belirlenmesi ve Kentsel Dontlistim Projesinin uygulanmasi ile Belediye Evleri Mahallesinde kentsel
doniisiim projesinin uygulanmasi.

AMAC 2: 2019 Y1l Sonuna Kadar Uygulama Imar Planlarim1 Nazim Imar Planlarina
Uygun Hale Getirmek, Imar Planlarin1 Yapmak ve Uygulamak.

HEDEF 2.1: Uygulama Imar Planlarinin hazirlanmasi ve onaylanmasi asamalarmin
tamamlanmasindan sonra Emlak ve Istimlak Midiirliigii tarafinca hazirlanacak imar
uygulamalarinin bitirilmesi neticesinde ruhsat ve iskan islemlerini hizlandirmak

HEDEF 2.2: Yaban hayati gelistirme sahasina yonelik olarak Biiyiiksehir Belediyesi
tarafinca hazirlanan ve ilgemiz siirlar igerisindeki 1300 hektarlik alanin 1/5000 6lgekli nazim

imar planlarina uygun olarak 1/1000 6lgekli uygulama imar planlarini hazirlamak.
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Personel Durumu

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiz 6 mimar, 3 insaat miihendisi, 1elektrik-elektronik miihendisi,
1 peyzaj mimari, 2 i¢ mimar,]l teknisyen,4 harita teknikeri, 6 numarataj elemani, 2 ruhsat sube
memuru, 1 evrak kayit elemani, 5 harita miithendisi, 2 sehir plancisi,1 insaat teknikeri ve 11 sirket
eleman1 olmak iizere 46 kisi ile hizmet vermektedir.

= Fiziki Kaynaklar

MUDURLUK FAALIYETLERI

* Imar planlari tamamlanarak yapilasmaya agilan alanlarda parselasyon calismalari
yapmak, imar durumu vermek, mevzuat geregi tesekkiilat uygulamalarmma karar vermek ve
yonetmeligin belediyeye verdigi yetkileri dogru kullanmak ve bu konuda goriis olusturmak.

= Ruhsata esas olan mimari, betonarme, sihhi tesisat, elektrik, asansor, 1s1 yalitimive
peyzaj projelerini kontrol etmek ve onaylamak.

= Zemin etlid raporlarini kontrol etmek, zeminden dolay1 almmacak onlemlerle ilgili goriis
olusturmak ve zemin etiidii raporlarini onaylamak.

= Her biri ayr1 bir uzmanlik konusu olan uygulama projelerinin hazirlanmasi ileilgili
mevzuati takip etmek ve mevzuattaki degisiklikleri ilgililere bildirmek.

= 4708 sayili yasanin uygulamasini saglamak ve yapit denetim firmalarinca yapilan
denetimleri kontrol etmek ve hak edisleri onaylamak.

= 5205sayili yasa kapsamindaki insaatlardaki teknik uygulamasorumlularinin
calismalarin1 kontroletmek.

* Tamamlanmis binalarin iskana uygun olup olmadigini kontrol etmek ve yap1 kullanma
izni vermek.

= Valilik ve diger kurumlarca olusturulan komisyonlarda uzmanlik alanlarina gore
belediyeyi temsilen katilmak.

= Bina ingaat ruhsatlarini tanzim etmek.
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» TUIK, Vergi Dairesi, Tapu, Maliye, SGK gibi kurumlarla yazismalar yapmak.

= Numarataj caligmalar1 yapmak, kurumlar ve kisiler tarafindan talep edilen adres tespit ve
degisikliklerini takip etmek ve sonuglandirmak.

= 2981 sayili Imar Affi Kanunu kapsaminda olan binalarla ilgili yazismalar yapmak.
Imar Biiro Birimi

Midiirliigiimiizce yapilan yazigmalar bu birimde yiiriitiilmekte, yazilar takip edilmekte, daktilo,
kayit ve mutemetlik hizmetleri ile birlikte midiirlilk ve imar mevzuati ile ilgili genelge tamim ve
yonetmelikler arsivlenmektedir.

Gelen Evrak Sayis1 12637 Adet

Cevaplanan Evrak Sayisi 8069 Adet

Planlama Birimi

Imar plam1 tamamlanarak yapilasmaya acilan alanlarda parselasyon c¢alismalari yapmak, imar
parsellerinin olugmasinda katkida bulunmak ve yiiriirliikkteki imar plan1 ve mevzuata gore imar
durumu vermek, yonetmeligin bu konuda Belediyeye verdigi yetkilerin dogru kullanilmasi ve bu
konularda goriis olusturulmasini saglamak.

Verilen imar Durumu 84 Adet

Basit Tamir Tadilat Ruhsati 24 Adet

Proje Kontrol Birim

Ruhsata esas olmak iizere hazirlanan mimari, statik-betonarme, tesisat, elektrik, 1s1 yalitim,
asansOr, peyzaj vb. projeleri ile zemin etiit raporlar1 bu birimce kontrol edilmekte ve
onaylanmaktadir.

4708 sayili Yapr Denetim Yasast kapsaminda kalan ve yap1 denetim firmalarinin
sorumlulugunda yapilan insaatlarin onayli projelere gore yapilmasinin temini i¢in ¢aligmalar
yapmak, tadilat projeleri onaylamak, imar durumu vermek ve parselasyon yapmaktir.

4708 sayili yasa kapsami disinda kalan insaatlarda kontroller yapilarak, 3194 sayili Imar

Kanunu’nun 32. ve 42. maddesinin geregi yerine getirilmektedir.
Ayrica ingaatlarin tamamlanmasi halinde yap1 kullanma izni i¢in bagvurular yine bu subede
sonuglanmaktadir.

Yapi Denetim Birimi

Ulkemizde depremler nedeniyle can ve mal kayiplarmin en aza indirilmesi igin kalitesiz ve
denetimsiz yapilasmanin onlenmesi, ¢agdas norm ve standartlarda yapi1 liretiminin saglanabilmesi
amaciyla cikarilan 4708 sayil1 yap1 denetim kuruluslarinca denetlenir.

Yapilarin tasiyici sistemindeki beton, beton ¢elik ¢ubuk, duvar elemanlar1 vb. malzeme ve
imalatin standart ve sartnamelere gore bakanlik¢a izin verilen 6zel ve kamu kuruluslarinin
laboratuarlarinda muayene ve deneyler yaptirilir ve raporlart ilgili idarenin yap1 denetim subesince
kontrol edilir.
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Yap1 denetim subesi yap1 denetim firmalarinin miiracaati {izerine ingaat seviyelerini tespit ve
yapt denetim firmalarmin hak edislerini kontrol eder. Is bitirme, is denetleme vs. belgeleri tanzim
eder.

Yap1 denetim subesinin rutin kontrollerinde ruhsat ve eklerine aykir1 olarak yapilmis bir
yapinin tespitinde yapi tatil zapti tutulup insaat durdurulur ve gerekli yasal islemler baslatilir.

Temel Ustii Ruhsat1 Kontrolii (Yap: Denetimli) 175 Adet
CE’li Asansor Evrak Dosyasi 143 Adet
Cesitli Sebeplerden Dolay: Yapi Tatil Zapt1 Diizenlenen insaatlar 72 Adet

Ruhsat Birimi

lgililerce kontrolleri yapilarak tamamlanan projelerin dosyalanmasi, bilgilerin ruhsat cildine
gecirilmesi, ruhsat dosyalarinin yapi kullanma izni alinarak genel arsive intikal edinceye kadar
arsivlenmesini saglar. DIiE vergi dairesi vs. gibi kurumlarla yazismalar1 yaparak yapi kullanma izin
belgelerini doldurur. Tapu, Maliye, SSK gibi kurumlarla yazismalar yapar. Mahkemece istenen
bilgi ve belgelerin teminini saglar.

Numarataj Birimi

Kurumlar ve kisiler tarafindan adres tespiti ve degisikleriile ilgili ¢aligmalaryapilir.
Yapilan adres bagvurularint sonuglandirir.

Iskan ve Isyeri Ruhsati igin Yapilan Adres Tespitleri 1943 Adet

Sehir Planlama Birimi

1/5000 Olgekli Nazim imar Plani kararlari dogrultusunda kentin gelisimini saglamak ve
kontrol altinda tutabilmek amaciyla Resmi Kurumlardan ve sahislardan gelen imar plani degisikligi
taleplerini incelemek, dosyalandirip meclise hazirlamak.

Belediyemiz tarafindan ihalesi yapilan uygulama imar planlarinin kontroliinii yapmak,
Nazim Imar Planlarinda yapilacak olan degisiklikler ile ilgili teklifleri hazirlaylp Adana Biiyiik
Sehir Belediye Baskanligi’na sunulmasi saglamak.

Imar plan1 degisiklikleri ile ilgili gelen dilekgeleri ve CIMER, mahkemeler, valilik,
kaymakamlik gibi resmi kurumlardan gelen dilekgeleri cevaplandirmak.

Mahkeme kararlar ile iptal edilen imar plam1 ya da imar plan1 degisiklikleri ile ilgili
mahkeme karar1 dogrultusunda karar alinmasini saglamak amaciyla Belediye Meclisi’ne sunumunu
yapmak.

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii ve Hukuk isleri Miidiirliigii ile siirekli irtibat halinde olarak
planda yapilan degisikliklerin ve yargi kararlarinin uygulanmasini saglamak Sehir Planlama
Subesinin gorevleri arasindadir.

Ayrica, 2011 yili igerisinde Belediye Evleri Mahallesi igerisinde yer alan 106 Hektarlik
alana Kentsel Doniisiim Alani ilan edilmistir. TOKI ile 6n protokol yapilmasi igin anlasma
saglanmak iizere iken 6306 sayili yasanin ¢ikmasi nedeni ile Cevre ve Sehircilik Bakanlig: ile
goriismelere baslanmis ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginca onaylanmistir. Bakanlar Kurulu’nun
22.03.2014 tarih ve 2013/4636 sayili karari ile Afet Riskli Alan ilan edildi. ilan edilen bdlgenin
zemin etldii, fizibilite raporlarmin hazirlanmasi, 1/5000°’lik ve 1/1000’lik imar planlarinin
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hazirlanmasi, dagitim modelinin olusturulmasi vs. gibi ¢alismalar1 belediyemizce tamamlanmis
olup onay almak tlizere Cevre ve Sehircilik Bakanligi’na sunulmus ve onay alinmistir. Heyelan
bolgesi projemiz devam etmektedir.

MALI BILGILER

Biit¢e Uygulama Sonugclari

Miidiirliik Hedef Biitce Gerceklesme Sapma Oram
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 7.190.000,00 TL 4.643,674,00 TL %35,42
SAPMA NEDENLERI

2018 yili icin Imar ve Sehircilik Miidiirliigiine ayrilan pay 7.190.000,00 TL olarak tespit
edilmistir. Bu biitge tlizerinden 2018 yili i¢in toplam giderimiz 4.643.674,00 TL’ dir. Belediyemiz
tarafindan onaylanip Bakanlar Kuruluna gonderilen kentsel doniisiim plan1 Bakanlik onaylama
asamasinda oldugundan dolay1 kentsel doniisim i¢in ayrilan biitcenin yi1l igerisinde
kullanilmayacagi anlasilmistir. Bu nedenle miidiirliiglimiiz hedef biitgesinden toplamda %35,42
sapma meydana gelmistir.

HEDEF 100. Y1l Mahallesinde 6306 sayili kanun kapsaminda Afet Riskli Alanin %90 oranda

-1.1 belirlenmesi ve Kentsel Doniigiim Projesinin uygulanmasi. tamamlandi
Uygulama Imar Planlarinin hazirlanmasi ve onaylanmasi

HEDEF asamalarinin tamamlanmasindan sonra Emlak ve Istimlak

21 Miidiirligii tarafinca hazirlanacak imar uygulamalarinin %100 oranda
bitirilmesi neticesinde ruhsat ve iskan islemlerini hizlandirmak tamamlandi.
Yaban hayat1 gelistirme sahasina yonelik olarak Biiyiiksehir Belediyesi

HEDEF tarafinca hazirlanan ve ilgemiz sinurlari igerisindeki %60 oranda

_22 1300 hektarlik alanm 1/5000 6lgekli nazim imar planlarina uygun olarak tamamlandi.

1/1000 6lgekli uygulama imar planlarini hazirlamak.

Performans Gostergeleri

1 Imar durumu verilen basvuru sayisi 84
2 Yapi ruhsati almak i¢in gelen proje sayist 188
3 Yapi ruhsati verilen proje sayisi 74
4 Iskan talebi say1s 182
5 Verilen iskan/yapi kullanim izin belgesi sayist 139
6 Cesitli sebeplerden dolay1 yapi tatil zapt1 diizenlenen ingaatlar (adet) 72
7 Imar mevzuatina aykir1 oldugundan dolay1 Enciimene sevk edilen ve yikim 46
karar1 alinarak para cezasina ¢arptirilan insaatlar (adet)
8 Cevre ve Sehircilik Bakanligi Yap1 Denetim Komisyonuna yazilan 2
yazilar (adet)
9 Temel tistii ruhsati1 kontrolii (adet) 175
10 Yapilan bilgilendirme toplantisi sayis1 3
11 Asansor kontrolii ve yatirilan harglar (adet) 142
12 Adres tespiti i¢in yapilan bagvuru sayisi (adet) 1943
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Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

Performans gostergesi 1: 2018 Mali yili performans raporu icin Imar durumu verilen

basvuru sayisi 84 olarak gerceklesmistir.

Performans gostergesi 2: 2018 Mali yili performans raporunda yap1 ruhsati almak i¢in gelen

proje sayist 188 adet olmustur.

Performans gostergesi 3:Projede ruhsatlandirma amaci igin yapilan basvuru sayist 188
olmasina ragmen verilen yapi ruhsati sayisinin 74 olarak gergeklesmesindeki temel nedenler; bir

kistm bagvurunun geri ¢ekilmesi ve takipsizlige ugramasi.

Performans gostergesi 4: 2018 yil1 igerisinde yap1 denetim firmalarini bilgilendirmek igin 3
keztoplant1 yapilmaistir.

Performans gostergesi 5:2018 yili i¢in Ongoriilen biitce ile yapilan reel harcamalar

arasindaki farkin sebebi kentsel doniisiim i¢in ayrilan biitgenin yil igerisinde kullanilmamasidir.
Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Sehirlesmenin her asamasinda (imar plan yapimi, yapi ruhsati, yapi kullanma izni, yapi

denetimi ve numarataj vs.) miidiirliigiimiize bagl birimlerde calisanlar gorev almaktadirlar.

Bu kadar yaygin ve ger¢eklesmesi zamana bagli ayn1 zamanda her kademesi farkl kisi ve
kuruluslarin  sorumlulugunda yiiriitilmekte olan islemlerin bir biitiin olarak goriilebilmesi ve
aksayan kisimlarin tespiti ile miidahale imkani saglamasindan dolayr performans bilgi sistemi

uygulamasi 6nem arz etmektedir.

Bu uygulama ile bugiine kadar farkina varilamayan sorunlarin tespitleri yapilacak ve
¢Oziime kavusturulabilecektir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii olarak Cukurova Belediye Baskanligi’nin kurumsal yapisina
uygun olarak faaliyetlerini siirdiirmekte olup midirliigiimiize verilen yetki ve gorevler
dogrultusunda ¢ikan Kanun, Yonetmelik ve Genelgeleri giinliik olarak takip edip, midiirligiimiiz

ile ilgili olan kisimlar da ivedilikle uygulamayakonulmaktadir.
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I- GENEL BILGILER

A)Misyon ve Vizyon

Kurumumuzun misyonu, “ilcemizin bugiiniine ve gelecegine yon veren, esit engelsiz,
cagdas yerel belediyecilik hizmetlerini, kiiltiir, doga, cevreye ve insana saygili, vatandas

odakhh katihmci yonetim felsefesi ile kaliteli hizmetten 6diin vermeden siirdiiriilebilir
kilmaktir.” olarak belirlenmistir.

Miidiirliigiimiiziin misyonu ise, kurum misyonunun yerine getirebilmesi i¢in kendi iizerine
diisen gorevlerle sinirlanmis olacagindan kurum misyonundan ayri olarakbelirlenmistir.

Dolayistyla Misyonumuz;

Cahisanlarimizin etkinligini ve verimliligini en iist seviyeye ¢ikaracak insan kaynaklari
sistem ve siireclerini gelistirmek,

Dinamik, yenilik¢i ve takim ¢calismasina yatkin bir kurum Kkiiltiirii olusturmak,

Kurumumuzun siirekli basarisinda en onemli etken olan c¢alisan baghhgr ve
memnuniyetinin devamhligim saglamak,

Tiim faaliyet ve uygulamalarimizda topluma kars1 sorumluluk bilinci ve etik degerlere
bagh olarak hareket etmek’’ olarak belirlenmistir.

Kurumumuzun vizyonu, “Yonetim anlayisimiz; temel degerlerimizden kopmadan, yerel
kalkinmada oncii marka ilce olmak hedefimizdir.” olarak belirlenmistir.

Midiirliiglimiiziin vizyonu ise, Cukurova Belediyesi Stratejik Planinda yer alan politika
ve hedefler dogrultusunda belediyemizin insan kaynaklarim en verimli sekilde ¢alismasini
saglamak’’ olarak belirlenmistir.

B) Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii Cukurova Ilge Belediye Baskanina bagh olarak
caligmaktadir. Midiirliigimiiz Baskan, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile ¢alisgan memurlar,
4857 sayili Is Yasas1 ve Toplu Is Sozlesmeyle ¢alisan is¢i personeller, 3308 sayiliyasa ile ¢alistirilan
stajyerler, 5393 sayili Kanunun 49. maddesine istinaden calistirilan sézlesmeli personellere yonelik
hizmet vermektedir.

Miidiirliige liskin Bilgiler

Miidiirliigiimiiz Cukurova Ilce Belediyesi kurulusundan itibaren Insan Kaynaklari ve
Egitim Miidiirliigii olarak hizmet vermeye baglamistir.

1-) Fiziksel Yapu:

Miidiirliigiimiiz Cukurova Ilce Belediyesi Hizmet Binas1 olarak kullanilan Binanin
2. Katinda Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii olarak hizmet vermektedir.
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2-) Orgiit Yapis::
INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU’NUN ORGUT SEMASI

Miidiirliigiimiizde Memur Personel Islemleri, Is¢i Personel Islemleri, Sézlesmeli Personel
Islemleri, Bordro Tahakkuk islemleri, Egitim faaliyetleri yiiriitiilmektedir.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
ORGUT SEMASI

BELEDIYE BASKANI

EVRAK KAYIT ISCI SICIL

AN

TAHAKKUK BIRIMi

3-) Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Miidiirliigiimiiz Internet iletisimi ile Tiim Kamu Kuruluslarina ait sitelere ulasiimakta,
Yayinlari, 657 sayili Kanun, 4857 sayili Kanun, Resmi Gazete vb. kaynaklarla kanunlar
cergevesinde hizmet vermektedir. Hizmetlerimizin tamami bilgisayar ortaminda yapildigindan bu
islemler i¢in midirligiimiizde 12 adet masaiistii bilgisayar, 2 adet diziistii, 11 adet yazici, 2 adet
bordro yazicisi, 1 adet faks makinesi,2 adet tarayici,2 adet fotokopi makinesi, kullanilmaktadir.
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4-) insan Kaynaklar1

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, 6 memur, 4 isci, 5 sozlesmeli personel olmak iizere
15 personelden olusmaktadir. Personellerimizin 2 tanesi yiiksek lisans, 8 tanesi lisans, 2 tanesi 6n
lisans, 3 tanesi lise mezunudur.

5-)Sunulan Hizmetler

» Cukurova ilge Belediye Baskanligi personelinin kadro diizenlemelerini ayrintili olarak
yapilmakta ve Belediye Meclisi’ne sunulmaktadir.

» Belediye Birimleri arasindaki personel islerinin belli esaslar dahilinde mevzuata uygun
ve her birimde ayn1 sekilde yapilmasini saglamak i¢in gerekli yazigmalar yapilmaktadir.

* Personel mevzuati ile ilgili degisiklikler ve uygulamalar takip edilerek gerektiginde,
Belediye haricindeki kuruluglarla bilgi ve tatbikat konularinda birlikte hareketislerligi
saglanmaktadir.

*  Memur personel nakil ve atama islemleri yapilmaktadir.

* Birimlerdeki eleman ihtiyaci nedeniyle yasalar cergevesinde eleman almi ile ilgili
islemler yapilmaktadir.

» Belediyemizde ¢alisan is¢i ve memur personellerin emeklilik, istifa ve fesih yoluyla
ayrilma islemleri kanun, tiiziik ve yonetmelikler dogrultusunda yapilmaktadir.

* Memur personelin disiplin ile ilgili iglemleri i¢in disiplin kurulu olusturulmustur.

* Memur personelin sigorta ve Bag-kur hizmetleri ile askerlikte gegen hizmetlerinin
degerlendirilebilmesi islemleri yapilmaktadir.

* Yillik izine ayrilan idari personellerin vekalet islemleri yapilmaktadir.

* Hususi Pasaport ve Yesil Pasaport (emekli ve calisan) islemi i¢in miiracaat eden
personellerin, pasaportla ilgili yazismalari tamamlanarak Emniyet Miidiirliigii’'ne gonderilmektedir.

+ Senelik izinlerde, yillik izin planlar1 ve personelin hak edisleri gdz &niine alinarak islem
yapilmaktadir.

» Miidirligiimiizde ¢alisan personellerimizin maag tahakkuklari, egitim giderleri
tahakkuk islemleri, malzeme alimi ve ¢esitli tahakkuklar yapilmaktadir.

*  Memur personellerimizin derece ve kademe terfileri ile ilgili islemleri, mevzuat tahakkuk
islemleri, hiikiimlerine goére zamaninda yerine getirilmektedir.

* Personellerin 6zliikk bilgileriyle ilgili degisiklikler bilgisayar ortamina aktarilmakta ve
evraklarin 6zliik sicil dosyalarinda muntazam bir sekilde tanzimi saglanmaktadir.

* Sosyal Giivenlik Kurumu ile ilgili is ve islemler yapilmaktadir.
* Mal beyannameleri diizenli olarak takip edilmekte beyanlar karsilastirilmaktadir.
* Gelen giinliik evraklara giinliik olarak cevap verilmektedir.

* Personellerin talebi lizerine kendilerine memur olarak c¢alistigina dair belge ve hizmet
belgesi tanzim edilerek verilmektedir.

+ Ug aylik dénemler halinde memur kadrolar1 (kamu istihdam1) tanzim edilerek Valilik
Makamina gonderilmektedir.
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* 5393 sayili Kanunun 49. maddesine sézlesmeli personel alimi islemleri yapilmakta olup
sozlesme drnekleri Igisleri Bakanligi’na yasal siireci igerisinde génderilmektedir.

+ Toplu Is sdzlesmesine gdre, isci personellerin yevmiye ve 6zliik haklarma iliskin is ve
islemler yapilmaktadir.

» Adana Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii ile yapilan Protokol kapsaminda e-iskur
iizerinden isveren ve is arayanlara bazi hizmetler, birimimizde olusturulan e-iskur masasinda
sunulmaktadir.

+ Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan faaliyete gecirilen HITAP’ a (Hizmet Takip
Programi) memurlarin hizmete esas bilgileri her ay diizenli olarak islenmektedir.

+ s kazasi kayitlar1 tutulmakta ilgili kurumla gerekli yazismalar yapilmaktadir.
» Her y1l midiirliik biitgesi yapilmaktadir.

*  Miidirliigiimiiziin ihtiyaglar1 dogrultusunda satin alma talepleri yapilmaktadir.
* Personel devam kontrol ¢izelgesi ile ise girig-¢ikis takibi yapilmaktadir.

*Vatandastan gelen is bagvuru formlar1 kayit altina alinarak dosyalama islemleri yapilip
kanuni siirelerde cevap verilmektedir.

* Memur maaglarinin hesaplanmasi ve tahakkuk edilmesi.

* Memur emekli keseneklerinin 5510 sayili Kanun yiirlirliige girdikten sonra personel
olanlara gore ve 5434 sayili Emekli Sandig1 kanuna tabi olanlar seklinde iki dosya olarak SGK’nin
kesenek bilgi sistemine On-line ortamda génderilmesi.

*Aylik yapilan maaslara istinaden is¢ilerin aylik prim ve hizmet belgelerinin onay1 ve
tahakkuk fisleri SGK’nin e-bildirge girisinde on-line yapilmaktadir.

» Sozlesmeli personellerin maaslarinin hesaplanmasi.
+ Isci maaslarinin hesaplanmasi (Puantajlarin islenmesi)

+ Isci ikramiyelerinin hesaplanmasi (T.1.S.Geregive6772sayiliKanungeregiodenen
ikramiyeler)

* Maas bordrolarinin ¢ekilmesi,

» Stajyer maaslarinin hesaplanmasi veverilmesi,
+ Isci ve memur mesailerinin islenmesi,

+ Isci, memur ve sozlesmeli personellerin icra, nafaka, kisi borcu ve her tiirlii
kesintilerininyapilmasi.

+ Isci personellerin bayram yardimu iicret bordrolarinin hazirlanmast,
» Isci personellerinin yakacak yardimu iicret bordrolarinin hazirlanmasi.
* Aylik memur maaglarina yansitilan terfilerin yapilmasi,

* Yil i¢inde 5393 sayili Kanunun 49 maddesine gore performans ikramiye bordrolarinin
hazirlanmasi.

* Adana Denetimli Serbestlik Miidiirliigii arasinda yapilan protokol kapsaminda denetimli
serbestlige tabi tutulan hiikiimliilerin is ve islemlerinin takibinin yapilmasi.

+ Oziirlii devlet memurlarinm istihdamina ydnelik Devlet Personel Baskanlig ile gerekli
yazigmalar1 yapmak.
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+ lIssaghgi ve giivenligi kapsaminda is ve islemleri yapmak

* Devlet Personel Bagkanlig tarafindan istihdam edilen 6ziirlii memurlarin aday memur
olarak gerekli is ve islemlerini yapmak.

6-) Yonetim ve I¢c Kontrol sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na istinaden belediyemizde harcama
yetkilileri belirlenmis ve belirlenen yetkiler ¢ercevesinde yapilmaktadir. Miidiirliigiimiizde atama
Islemleri ve karar alma siiregleri Belediye Baskanimizin onayiyla yapilmaktadir

II- AMAC VE HEDEFLER

Miidiirliigiin Amag ve Hedefleri

AMAC 1:insan Kaynaklarmnin Etkin Y6netiminde Kurumsallasmay1 Saglamak.
HEDEF 1:Hizmet i¢i egitimde siirekliligi saglamak.

Performans Hedefi 1:ilgili Kamu kurum ve kuruluslar ile Universitelerin diizenledikleri
egitim seminerlerine yilda en az bir kez 200 personele 10 saat hizmet i¢i e8itim verilmesini
saglamak.

Performans Hedefi 2:Yonetici kadromuz ile birim yoneticilerimize yilda en az 6 kez
degisen mevzuat konusunda hizmet i¢i egitim verilmesini saglamak.

Performans Hedefi 3; Is Saghigi ve Giivenligi Egitim Plani (tehlike smiflarina gore)az
tehlikeli is yerlerinde calisan personellerimizin tamamu i¢in yilda en az 8 saat, tehlikeli is yerlerinde
calisgan personellerimizin tamami i¢in yilda en az 12 saat,gok tehlikeli is yerlerinde calisan
personellerimizin tamami i¢in yilda en az 16 saat egitim verilmesini saglamak

HEDEF 2:Mahalli Idareler Mevzuat: konusunda tiim birimlerimize giincel degisikleri igeren
genis kapsamli Mevzuat Takip Sisteminin kurulmasini saglamak.

Performans Hedefi 1:Mahalli Idareler mevzuati konusunda giincel degisikleri igeren
mevzuattakip sisteminin 2019 yili sonuna kadar birimlerimizin %100 'tine kurulmasi.

HEDEF 4:Tiim personele 6zliik haklari konusunda bilgilendirici egitsel ¢alismalar yapmak.

Performans Hedefi 1:657 sayili kanunun 4/a maddesi kapsaminda kadrolu her yil en az

200personele 6zliik haklar1 konusunda 10 saat hizmet ici egitim semineri diizenlemesi.

Performans Hedefi 2:4857 sayili Is kanununa kapsaminda her yil en az 90 kadrolu
personele 6zliikk haklar1 konusunda 10 saat hizmet i¢i egitim semineridiizenlemesi.

Performans Hedefi 3:5393 sayili kanunun 49.maddesi kapsaminda her yil en az 10
personele 6zliikk haklar1 konusunda 10 saat hizmet ici egitim semineridiizenlemesi.

HEDEF 5: Hizmet i¢i egitim ihtiyaclarinin belirlenmesini saglamak.

Performans Hedefi 1:Her yil en az 300 personele yonelik hizmet ic¢i ihtiyaglarinin
belirlenmesi i¢in anket yoluyla ihtiya¢ analiz ¢alismalarinin yapilmasi.

HEDEF 6: Her yi1l egitim programlarinin hazirlanmasini saglamak.

Performans Hedefi:Hizmet i¢i egitim ihtiyaclarinin giderilmesine yonelik her yil egitim
programlarinin diizenlenmesi.
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III- FALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A-) Mali bilgiler

1-) Biitce Uygulama Sonuglari

2018 yili midiirligiimiiz biitgesi ger¢eklesme oran1 % 87,85 olup sapma orani ise
%12.15 olarak gerceklesmistir.

2-) Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

Midiirliigiimiiziin 2018 yil1 icerisindeki biit¢esi agiklamalari ile birlikte tabloda gosterilmistir.

Miidiirliik Hedef Biitce Gerceklesme Sapma Oram

Insan Kaynaklar ve

o,
Egitim Miidiirligi 2.300.000,00 2.082.157,27 Y0 12,15

3-)Sapma Nedenleri:

Y1l i¢inde Ongoriilemeyen personel alimi olmasi ve atanarak miidiirliiglimiiz personel giderleri
kaleminden ¢ikmasi nedeniyle biitgede % 12,15 sapma gerceklesmistir.

3-) Mali Denetim Sonuclari

Midirligiimiizle ilgili olarak 2018 mali yili hesaplarina iliskin olarak Sayistay denetimi
yapilmistir. Bu denetimlerde miidiirliiglimiiziin is ve islemlerine iliskin olarak 6nemli bir husus yer
almamustir.

B-) Performans Bilgileri
1-) Faaliyet ve Proje Bilgileri
Faaliyetlerimiz miidiirliik bazinda belirtilmistir.

* 20.02.2019 tarihi itibariyle belediyemizde 241 adet memur personel ¢alismaktadir.
* (Cesitli tarihlerde memur, sozlesmeli iptal ihdas islemleri meclis karari ile yapilmaistir.

* Organizasyon semasi 21.05.2014 tarihinde olusturulmustur. 05.06.2015 tarihinde ve 15.08.2016
tarihinde degistirilmis olup 30.01.2019 tarihinde bugiinkii seklini almis ve Insan Kaynaklar1 ve
Egitim Miidiirliigii, Hukuk Isleri Miidiirliigii, Ozel Kalem Miidiirliigii, Sivil Savunma ve Dis
Iliskiler Miidiirliigii dogrudan Belediye Baskanina, Temizlik Isleri Miidiirliigii, Etiid Proje
Miidiirliigii, Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Kentsel Tasarim Miidiirliigii, Ruhsat ve Denetim
Miidiirliigii, Saglik Isleri Miidiirliigii, Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii, Ulasim hizmetleri
Miidiirliigii Bilgi Islem Miidiirliigii, Basimn yaymn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii Yap: Kontrol
Miidiirliigii ve Tesisler Miidiirliigii Belediye Baskan Yardimcis1 Hiiseyin OKCU’ya, Fen Isleri
Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Kiitiiphane Miidiirliigii,
Zabita Miidiirliigii, Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Yazi Isleri Miidiirliigli, Teftis Kurulu
Miidiirliigii, Belediye Tiyatro Miidiirliigii, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Emlak ve Istimlak
Miidiirliigii, Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii, Muhtarlik Isleri Miidiirliigii, Veteriner Isleri
Miidiirliigli, Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii, Belediye Baskan Yardimcisi  Ali
ARSLANLIOGLU’na baglanmistir.

 10.12.2018 tarihli 88 nolu Belediye Meclisi kararinda Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik’in 24. maddesi geregi 2019 yili i¢in 12 ay siire ile 6 gecici is¢i vizesi verilmistir.

* Belediye Meclisimizin 10.12.2018 tarih ve 87 sayili karari ile 2018 yilinda sézlesmeli personel
calistirilmasi, sayisi ve ticretleri karara baglandi.

* Maktu mesai iicretinin 2018 yili biitge kanununun K Cetvelinde B. Aylik maktu fazla ¢aligma
iicreti i¢in gerekli islemlerin maasa yansitilmasi.
» Kamu kurum ve kuruluslarinda ¢alisan personelin kilik kiyafetlerine dair yonetmeligin genelge
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olarak birimlere bildirilmesi.

* Kurumlar ve birimler arast koordinasyonun saglanmasi ve gilincel bilgilerin aktarilmasi i¢in
e mail adresleri olusturulmustur.

* Memurlarin disiplinle ilgili islemleri takip edilmis ve geregi yapilmstir.

* Yeni Norm Kadroya goére personellerin kadrolarinin bulundugu miidiirliiklere tayinleri
yapilmustir.

* Yillik izine ayrilan idari personellerin vekalet islemleri yapilmistir.

» Hususi pasaport ve yesil pasaport (emekli ve calisan) islemi i¢in miiracaat eden personellerin
pasaportla ilgili yazismalar1 tamamlanarak Emniyet Miidiirliigiine gonderilmistir

* 241 memur personelimizin aylik kademe, derece terfileri ve memur personelin 6grenim
degisikligi nedeniyle Intibak islemleri yapilmistir.

« Memur personellerin hizmet belgeleri Sosyal Giivenlik Kurumu’nun HITAP (Hizmet Takip
Programi) sistemine islenmeye baslanmis ve degisiklikler yasal siiresi i¢inde sisteme eklenmektedir.

* Emekli sandiginin 2006 yili icerisinde baglattig1 on-line kesenek ve emeklilik islemleri ile ilgili
programa uyum saglanmis ve emekli kesenekleri bu sistemle yapilarak siirekli giincellenmesi
saglanmaktadir.

» 20.02.2019 tarihi itibariyle Belediyemizde 94 adet daimi is¢i 4 Adet gecici is¢i bulunmakta olup
toplam is¢i personel sayimiz 98 olmustur.

* 5393 sayili Kanunun 49. maddesine istinaden 2018 yilinda 8 sozlesmeli personel ise alinmistir.

» Senelik izinlere yillik izin planlar1 ve personelin hak edislerine gore islem yapilarak kayit altina
alinmustir.

* Giinliik izin formlarinin takibi ve raporlamasi yapilmistir.

* Midirliigiimiizde c¢alisan personellerimizin maas tahakkuklari, egitim giderleri
tahakkuk islemleri, malzeme alimi ve cesitli tahakkuklar yapilarak Hesap Isleri
Miidiirliigiine gonderilmistir.

* Tim personellerin ( is¢i ve memur) 6zliikk ve iletisim bilgileri giincellenerek Sampas
Bilgisayar sistemine aktarilmistir.

* Gelen giinliik evraklara giinliik olarak cevap verilmistir.

» Personellerin talebi iizerine kendilerine calistiklarina dair belge ve hizmet belgesi
tanzim edilerek verilmistir.

» Vatandaslardan gelen is basvuru formlari kayit altina alinarak dosyalama islemleri yapilmastir.

« Memur maaslariim hesaplanmas1 (yemek Kkesintilerinin yapilmasi, Ila¢ kesintileri, Zabita
Miidiirliigiiniin mesailerinin islenmesi, Icra kesintileri,terfiler)

* Memur sosyal yardimlarinin hesaplanmasi

» Sozlesmeli memur personellerin maaglarinin hesaplanmasi

« Isci maaslarmin hesaplanmasi (Icra kesintileri, puantajlarm islenmesi, yol paralarinin islenmesi
« Isci izin ikramiyelerinin hesaplanmasi( yillik diger devlet ikramiyelerinin islenmesi)

* Maas bordrolarinin ¢ekilmesi.

 Stajyer maaslarinin verilmesi

171



)
cUKUREWA Faaliyet Raporu 2018

BELEDIYESI

2-) Performans Sonuclari Tablosu

Hedef 6.1: Norm kadromuz dogrultusunda kurumumuzun ihtiyag % 80
duydugu °
kadrolar ( teknik ve uzman) ilgili kanun ve mevzuat geregi temin
etmek.
6.2: Tium personele halkla iligkiler konusunda egitim verilmesini % 75
saglamak.
6.3: Hizmet i¢i egitimde stirekliligi saglamak % 70
6.4: Personel atama ve gorevde ylikselme yonergesinin hazirlanmasi % 100
Mahalli Idareler Mevzuati konusunda tiim birimlerimize giincel % 65
degisikleri

Stratejik

Amag-6 6.6. :Personel verimliligini arttirmak adina o6diillendirme % 60
sistemi olusturmak 0
6.7: Tim personele 6zlik haklart konusunda bilgilendirici egitsel % 80
caligmalar1 yapmak
6.8: Hizmet i¢i egitim ihtiyaclariin belirlenmesini saglamak % 100
6.9: Her yil egitim programlarinin hazirlanmasini saglamak % 100
6.10: Kurum igi iletisimin gelistirilmesini saglamak % 80
6.11: Ust yonetici kadrolar1 ve birim miidiirlerine yonelik liderlik ve % 80
etkin

3-) Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Miidiirliigiimiize ait performans tablolar1 degerlendirildiginde sonuglarin tatmin edici oldugu
goriilmektedir. Belirtilen hedeflerin giiniimiiz degisen kosullarina ve mevzuata uygun olarak

uyarlanmasi ve hedeflenin iizerine ¢ikilmasi ¢aligmalar1 devam etmektedir.

IV- Miidiirliigiimiiziin Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitesinin Degerlendirilmesi

Miidiirliigiimiiz  Cukurova Belediye Baskanligini Kurumsal yapisina uygun olarak
faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Miidiirligiimiize verilen yetkiler ve gorevler dogrultusunda kendini yenilemekte, ¢ikan
Kanun, Yonetmelik ve Genelgeleri glinliik olarak takip etmekte, kurumumuzla ilgili olan kisimlar
da aninda uygulamaya konulmaktadir.
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A-) Ustiinliik(Giiclii Yonler)
1- Belediye personelinin taleplerinin yerinde ve zamaninda biiyiik 6l¢iide karsilanmasi,
2- Personelimizin insan kaynaklari ile ilgili konularda egitimli ve konuya vakif olmalar1

3- Belediye personelinin 6zliikk ve maas islemlerinin sorunsuz ve etkin bir sekilde yerine

getirilmesi.
B-) Zayifliklar

- 2018 yilinda personel sayimiz var olan is ve islemler i¢in yapacak seviyede olmamasi

nedeniyle bir personel birden fazla ise hakim olmak ve yliriitmek zorunda kalmistir.
C-) Degerlendirme
- Midiirligiimiiziin 2018 yilinda yapilan faaliyetleri degerlendirilmis olup 2019 yilinda da

daha 1yi sartlarda hizmet vermeye devamedilecektir.
V- Oneri veTedbirler

5018 sayili kanun, 4734 Kamu Ihale Kanunu, Tasmir Mal Yonetmeligi, geregince
birimimizde bu kanunla ilgili gorevleri yapacak personele hizmet i¢i egitim verilmesi

gerekmektedir.

Birden fazla ise bir personelin bakmasi gerekli verimin alinmasinin oniine ge¢mektedir.

Verimin alinmasi adina personel ihtiyacinin kargilanmasi gerekmektedir.
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GENEL BIiLGILER

Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

Cukurova Belediyesi Kadin ve Aile Miidiirligli’ niin kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklari

ile caligma usul ve esaslarini diizenler.

Midiirliik; Belediyenin amaglari, prensip ve politikalar1 ile bagli bulunan ilgili ilgili
mevzuat ve Baskaninin belirleyecegi esaslar c¢ergevesinde, Bagkanligin emir ve direktifleri
dogrultusunda;

Cocuk, geng, kadin, erkek bireylere ve ailelerine koruyucu, 6nleyici, destekleyici, gelistirici,
rehberlik ve danismanlik odakli sosyal hizmetleri yiiriitmek, hizmete erisim kolaylig1 esasiyla bir
arada ve gerektiginde kamu kurum ve kuruluslari, yerel yonetimler, iiniversiteler, sivil toplum
kuruluslar1 ve goniilliiler ile isbirligi i¢inde nitelikli ve siiratli ¢oziimler tiretmek ve etkinlikler

diizenlemek ile gorevlidir.
Amag ve Hedefler:

Amac 1: licemizde Ikamet Eden Sosyal Destege Ihtiyac1 Olan Ailelere Yardim Etmek

Hedef 1: ilcemiz simirlar icerisinde ikamet eden dar gelirli ve sosyal destege ihtiyaci olan
ailelere yasamlarini kolaylastirmak

Mali Bilgiler:

Miidiirliik Hedef Biitce (TL) Gerceklesme (TL) Sapma Oram
Kadin ve Aile

Hizmetleri Miidiirliigii 120.000,00 96.701,45 %19,42

Sapma Nedenleri:

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigi’'nde sadece 1 miidiir bulunup bunun disinda personel
gideri bulunmamaktadir. Ayrica Mal ve Hizmet Almm Giderlerinde ©on goriilen giderler
gerceklesmediginden 2018 Mali Y1l Biitgemizden %19,42 sapma meydana gelmistir.

175



KENTSEL
TASARIM
MUDURLUGU



)
QUKuﬁfSVA Faaliyet Raporu

BELEDIYESI

GENEL BIiLGILER

Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

Uzun donemli kentsel tasarim proje ve programlar1 hazirlar. Tespit edilmis strateji, hedef ve
politikalar dogrultusunda uygular ve aksayan yonlerine yonelik ¢oziimler iiretilmesini saglar;
Belediye adina takibini yapar.

Yetki alan1 i¢inde doniisiim alani olarak belirlenen alanlarda Hazine, kamu kurum ve
kuruluslari, belediyeler ve vakiflar tarafindan idare edilenler 6zel miilkiyette bulunanlar da dahil her
tiirlii arsa ve arazilerin ve bunlarin iizerinde bulunan biitiin yapilarin Kentsel Doniisiim amag ve
programina uygun olarak iyilestirilmesi i¢in uygulama ve programlar yapar.

Belediye smirlar iginde fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegreolmayan bolgeleri
belirleyerek, bu alanlarda oncelikli olarak kritik yogunluklu, diizensiz gelismis ve afet riski tasiyan
alanlardan baslayarak kentsel doniisiim alanlarini tespit eder, dnceliklendirir, planlar ve uygulama
programlarini hazirlar.

Bu cercevede 3194 sayilh Imar Kanunu ve 2942 sayili Kamulastirma Kanunu’nun
belediyelere verdigi tiim yetkileri kullanir.

Kentsel donilisim proje alanlarinda bulunan yapilarin  bosaltilmasi, yikimi  ve
kamulastirilmasinda anlasma yolunun bulunmasini saglar.
Amac ve Hedefler:

Amacg 1: Cevresel Kirliliklerin Azaltilmasi ve Enerji Verimliligi

Hedef 1: Adana Biiyiiksehir Belediyesi Reklam, ilan ve Tanitim Yonetmeligi kapsaminda ilgemiz

genelinde goriintii kirliligine sebep olan unsurlarin ortadan kaldirilmast

Mali Bilgiler:

Miidiirliik Hedef Biitce (TL) Gerceklesme (TL) Sapma Orani

Kentsel Tasarim

Miidiirliigii 120.000,00 96.910,81 %19,25

Sapma Nedenleri:

Kentsel Tasarim Miidiirliigii'nde sadece 1 miidiir bulunup, bunun diginda personel gideri
bulunmamaktadir. Ayrica Mal ve Hizmet Alm Giderlerinde ©6n goriilen giderler
gerceklesmediginden 2018 Mali Y1l Biitgemizden %19,25 sapma meydana gelmistir.
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GENEL BIiLGILER

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Bilindigi gibi degisim ve gelisim belediyeleri de klasik anlayistan, ¢agdas belediyecilik

anlayisina yonlendirmistir.

Belediyemiz de yeni anlayist yakalamak adina sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlemis ve

bu etkinlikleri klasik hizmetlerle es anlamli gérmeye baglamistir.

Bir yillik hizmet siirecinde diizenlenen etkinliklerle Cukurovaliya ulagilmis ve Cukurovalinin

katilimi saglanmaistir.

“Cukurova bir Kiiltiir Merkezi olacaktir” diyen Belediye Baskanimiz Sayin Soner CETIN
gorlisii  dogrultusunda {iretilen sosyal ve Kkiiltiirel etkinlikler uygulanmaya konulmus ve

Cukurovalinin biiylik begenisini toplamayabaglamistir.

Cukurovalinmn, “TOPLUM MERKEZLERI” olarak nitelendirmesini bekledigimiz kiiltiir
merkezi, ilgcedeki sosyal ve kiiltlirel dokuya katki koyacaktir.

Bu duygu ve disiincelerle; Cukurova Belediyesi Kiiltiir Miidiirligli olarak, toplum

Merkezinin agilimiyla ¢alismalarimizi araliksiz siirdiirecegimizi belirtiyor, saygilar sunuyorum.

Gorev Tanimi

Gilineyin metropoliten yerlesim birimi Cukurova’da; demografik yapiyr da gbz Oniinde
tutarak sosyal ve kiiltiirel etkinliklere imza atan miidiirliiglimiiz, sosyal belediyecilik anlaminda da

citanin yiikselmesine kaynaklik etmektedir.

Biinyesinde toplum merkezleri, sanat fuayesi, halk oyunlar1 ekibi, Ingilizce, diksiyon, hizl
okuma, kuaforliik, el sanatlar1, Tiirk Halk Miizigi ve Tiirk Sanat Miizigi korosu ile miidiirliiglimiiz,

dinamik yapisiyla, belediye-halk diyalogunun ger¢eklesmesinde onemli katkilardabulunmustur.

Belediyemizin klasik hizmetlerle eslestirdigi kiiltiir hizmetlerini ilgemizin tim kesimlerine
ulagtirmay1 hedefleyen ve bu konuda ciddi adimlar atan midirligiimiiz, go¢ kiiltiiriinii “Kiiltiir

Potasi”nda eritmek gibi 6nemli bir amag datasimaktadir.

Personel Durumu

Cizelge 2,1. Personel Dagilim1

Miidiir 1
Memur 6
Kadrolu is¢i 1
Sozlesmeli 6
Toplam 14
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Belediyemiz Biinyesinde 6 Adet Toplum Merkezi Bulunmaktadir:
e Giizelyali Toplum Merkezi

e Yiiziincii Y1l Toplum Merkezi

¢ Belediye Evleri Toplum Merkezi

e Ahmet Cevdet Yag Spor Kompleksi

e Dogal Park Amfi Tiyatro

e Haci Bektas Veli Anadolu Kiiltiir Vakfi

AMAC VE HEDEFLER

AMAC 1:Meslek Edindirme Kurs ihtiyaclarin Karsilanmasi.

HEDEF 1:Meslek edindirme kurslarinin tam kapasiteyle calismasi i¢in gerekli tiim materyallerin

saglanarak egitimin daha iist seviyede verilmesini saglamak.

AMAC 2:Bolgemizde Geleneksel Hale Gelmis Sportif Faaliyetlerin Diizenlenmesi.

HEDEF 2:Geleneksel Karakucak Giireslerinin her y1l diizenli bir sekilde gergeklesmesini saglamak
AMAC 3:Bayramlar, Ozel Giin ve Hafta Kutlamalar1 Organizasyonlar1 Yapmak.

HEDEF 3:19 Mayis,23 Nisan,29 Ekim ve 30 Agustos Kutlamalarinda Biiyiik Konser

Organizasyonlarin Diizenlenmesi.

AMAC 4:llce Sinirlar1 Icerisindeki Koy ve Mahallelerde Sinema Gosterimleri Gergeklestirmek.
HEDEF 4:Her y1l geleneksel olarak yaz donemi sinema gosterimleri gerceklestirmek

AMAC 5:Cukurova Sanat Resitali Adi1 Altinda Sanat Giinleri Gergeklestirmek.

HEDEF 5:0Orhan Kemal Kiiltiir Merkezinde miizik dinletileri sunumu gerceklestirilecek
AMAC 6:llce Tanitimina Yéonelik Cesitli Senlik ve Festivaller Diizenlemek.

HEDEEF 6:ilce tanitimi.

MUDURLUK FAALIYETLERI MUDURLUGUMUZE BAGLI BiIRIMLER
1-CUKUROVA TOPLUM MERKEZLERINDE (Meslek Edindirme Merkezleri)

Midiirliigimiize bagl olarak hizmet veren meslek edindirme merkezlerimiz, basta gogle
gelen kiiltiir olmak iizere insanlarimizin genel egitim ihtiyaclarina cevap verebilecek mesleki
becerilerini gelistirebilecekleri, halkimizin pasif tiiketici olmaktan c¢ikarip aktif {iretici haline
gelebilecekleri ve bunu is giiciine doniistiirebilecekleri bir “egitim ve iretim merkezi”

goriinlimiindedir.

Toplum Merkezleri hizmetinin temel amaci; bireyleri hem iiretken kilmak hem de kent

kiiltiirtiniin yerlesmesi anlaminda “Rehabilite” etmektir.
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Toplum Merkezlerimizde acilan kurslarimiz {cretsizdir. 2018 yili Faaliyet Programinda
olanlara kurslarimiz devam etmektedir. Yabanci dil (Ingilizce) mefrusat, el sanatlari, resim, satrang,
seramik, hizli okuma,diksiyon ¢ocuk bakim elemani, resim, bilgisayar, bilgisayarli muhasebe,
makine nakisi, halk oyunlari, baglama,gitar,cilt bakimikuaforliik,okuma yazma kege,hazir
giyim,hat tezhip minyatiir, Tiirk Halk Miizigi, Tiirk Sanat Miizigi konularinda egitimverilmektedir.

Bu alanlarda 2018 yili igerisinde yaklasik 900 kisiye faaliyetlerimiz devam etmektedir ve
katilim talebi siirekli artmaktadir.

2- HALK OYUNLARI TOPLULUGU

Zengin repertuariyla biiylik ilgi géren ve diizenlenen organizasyonlarin vazgecilmezi haline

gelen halk oyunlar1 toplulugumuz, gegmisle bugiinii birlestiren motifler sergilemektedir.

2018 yili Performans Programinda mubhtelif programlarda gosterimin yarisma ve ilge
festivallerine katilim saglanmistir. Kis sezonunda 90 kayitl iiyesi ile halk oyunlarimiz faaliyetine
devam etmektedir.

3- AHMET CEVDET YAG GENCLiK MERKEZi

Midiirliigimiize bagli olarak hizmet veren toplum merkezi, genclerimize yonelik verdigi

sportif ve kiiltiirel faaliyetlerle g6z dolduruyor.

Icerisinde, basketbol, mini futbol, tenis kortu, satrang salonu ve resim atdlyesi bulunan
merkezimizgenglerimizin bos zamanlari en iyi sekilde degerlendirmeleri i¢in ¢aligmalarina araliksiz

devam ediyor.
KULTUREL VE SOSYAL FAALIYETLER

Cukurova Ilgesi ii¢ yiiz bini asan niifusu ile Adana’nin kiiltiirlii ilgesi konumunda olup 16

mahallesi mevcuttur.

Her yil Cukurova Ilgesi, gerek iklim ydniinden iliman olmasi, cografi durumu, tarim
alanlarmin genisligi ve verimliligi gerekse ekonomik ve mali acidan daha elverisli sartlara sahip

olmas1 nedeniyle yogun bir bicimde kalic1 yeni yerlesim yeri olarak degerlendirilmektedir.

Belediyemizin biinyesinde bulunan Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigi, go¢ kiiltiiriiniin,
Adana’nin metropol kent yapisina adapte olmasini saglamak amaciyla ilgemiz sinirlari igerisinde
yasayan degisik kiiltlirlerin ve 6zellikle ekonomik yonden zayif olan gruplarin yararlanabilecekleri
etkinlikler diizenlemektedir.

Bu amagla toplumun her kesiminden olan insanlarimizin eglenerek belli paylasimlar i¢in
ortam bulabilecekleri konserler, tiyatro gosterileri, festivaller, belirli giin ve haftalara yonelik
organizasyonlar yapilmaktadir.
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Bashiklar ve Rakamlarla Faaliyetlerimiz

[lgemizin sosyal ve kiiltiirel gelisimine katki koymaya calisan ve bu konuda hazirladigi projeleri her
defasinda zenginlestirerek halkimizin  hizmetine sunan midirligimiizin 2018 yilinda

gerceklestirdigi projelerden bazilari soyledir:
e Miizik ve SiirDinletileri,

e Edebiyat Festivalleri

e Karikatiir Festivali

¢ Yilmaz Giiney Anma Programi

e Konser (Ferhat Goger — Kirac)

o Belirli Giin ve Hafta Kutlamalar1

o Salbas Karakucak Giiresleri

:
!

I
WA By B B Bry
L
L

5o shbE=

iy, ¥

182



)
QUKURE)VA Faaliyet Raporu

BELEDIYESI

Cizelge 2.2. Cukurova’da 2018 Yilinda Ulagilan Kisi Say1

Etkinliklerimiz Ulasilan Kisi Sayisi
Ozel Giinler(bayramlar,solenler, konserler) 60.000
Yaris ve Miisabakalar 8.000
Toplam 68.000
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Yilmaz GUNEY anma etkinligi

29 Ekim Cumbhuriyet Bayrami Ferhat GOCER konseri
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KARIKATUR FESTIVALI

185



€
CUKUROVA Faaliyet Raporu

BELEDIYESI

EDEBIYAT FESTIVALI

~J0-3TMar2018-~
ETKINLIKLER

e Miinazara

© Sohbetler

o Konferansiar

o Siirli sohbetler
o Edebi tarusmalar
o Film gosterimleri
® M. Gimen konseri
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MALI BILGILER
Miidiirliik Hedef Biitce (TL) | Gergeklesme (TL) | Sapma Orani
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 3.240.000,00 4.480.127,81 %38,28
SAPMA NEDENLERI

Ilgemizin tanitim1 ve ilge halkinin sosyallesmesine katki saglamak amaciyla faaliyetlerin
fazlalasmasindan dolay1 (%38,28) sapma ger¢eklesmistir.
PERFORMANS BiLGILERI

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Norm Kadro uygulamasi neticesinde basarili bir program
uygulanacagi ve yeni yapilan Kiiltiir Merkezimizde gerceklesecek faaliyetlerle daha iyi olacagini

diisiinliyoruz.
Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Yerel yonetimlerin; sosyal ve kiiltiirel anlamda {irettikleri projelerin hayata gecirilmesinin

karsilig1, bolge halkini rehabilite etmektir.

Bu sonug, evin 6nilinden ¢opilin alinmasi ya da ¢amurlu bir sokagin asfaltlanmasi gibi hemen

gbze ¢arpmaz. Ama kentlilesme ve diisiinsel anlamda gelecege zemin hazirlar.
Performans gostergeleri

Bu siirecin bir boliimiinde katki koymak yerel yonetimlerin gorevidir. Cukurova Belediyesi
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 2018 yilinda gergeklestirdigi projeleri 7°den 70’e ilge halkinin

her kesimine ulasmis ve bu siirecin olusumuna 6nemli katkilar koymustur.

Midiirligimiiz, trettigi projeleri hayata gecirirken gerek personeli ve gerekse kendisine
ayrilan biitgeyi verimli bir sekilde kullanmaya itina gosterecektir. Bu sistem ile miidiirliiglimiiz, bir
yil onceki calismalar1 dikkatle degerlendirerek elestiri ve Ozelestiri mekanizmasina islerlik

kazandirarak daha verimli bir noktaya ulasmaya caligsmistir.

Miidiirliigiimiiziin yapis1 ve gorevi geregi daha ¢ok sosyal ve kiiltiirel anlamda Cukurovaliya

ulagmakta oldugu i¢in donemsel yogunluklar yasanmustir.

Bundan sonraki donemde de ongoriilen biitcemizi ve personelimizin is yapma yetenegini

daha da verimli kullanarak faaliyetlerimize yansitilmasi hedeflenmektedir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

Performansimizi degerlendirdigimizde her seye ragmen basarili bir grafik ¢izdigimizi

sOyleyebiliriz.

Yerel yonetimlerin; sosyal ve kiiltiirel anlamda {irettikleri projelerin hayata gecirilmesinin
karsilig1, bolge halkini rehabilite etmektir.
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GENEL BIiLGILER

Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

Hedef kitlenin (okuyan 6grenciler ile ¢alisan ¢ocuklar) ve halkin aradiklar1 bilgiye; kitap,
siireli yayinlar, sesli ve gorsel yayinlar ve internet yolu ile ulagsmasini saglamak

Cukurova’da kiitiiphane kiiltiirii ile okuma ve arastirma kiltiiriinii yayginlastirarak kent
kiiltiirti olugsmasina katk1 saglayacak faaliyetler gerceklestirmek.

Cukurovalilarin kitap okuma aligkanlig1 kazanmasi yoniinde ¢aligmalar yiiriitmek ve egitim
basarilarin1 desteklemek. Farkli sanat disiplinlerini de iceren okuma deneyimlerine imkan
saglayacak atolyeler, etkinlikler ve projeler gerceklestirmek. Ulusal ve uluslararas1 diizeyde
edebiyat alanina katk1 saglayarak bu alandaki iiretimlerin artmasina ve kalic1 hale gelmesine yonelik
projeler gergeklestirmek. Diinyadaki gelismeleri yakindan takip ederek hizmetlerin niteligini
artirmak amaciyla ¢aligmalar yiiriitmek.

Cukurovalilara, kiitiiphane hizmetlerini modern bir anlayisla; hizla gelisen teknolojiyle
birlikte degisen yasam kosullarina ve buna bagli olarak da farklilasan bilgi kavramlarina uygun
bicimlerde sunmak. Kiitiiphane koleksiyonunu; giincel kaynaklar, arsiv degeri olan materyaller ve
dijital veritabanlar1 aracilifiyla zenginlestirirken kaynaklarin dogru ve etkin bigimde kullanilmasi
ilkesi dogrultusunda tematik kiitiiphaneler kurmak. Kent belleginin olugsmasina ve gelismesine katk1
saglayacak ¢alismalar yiiriitmek.

flge Halkinin kiitiiphane hizmetlerine yaygin bigimde erisimini saglamak amaciyla hizmet
noktalarinin artirilmasina ve engellilerin kiitiiphane hizmetlerinden kolayca faydalanmalarina
yonelik calismalar yapmak. Cukurova Belediyesi’nin Kurumsal Sosyal Sorumluluk projeleri
gerceklestirme ilkesi dogrultusunda, ¢esitli kurum ve kuruluslarla igbirlikleri yiirtitmek.

Amac ve Hedefler:
Amag 1: Belediyemize Ait Okuma Salonlari, Kiitiiphaneler Yapmak

Hedef 1: Okuyan insan sayisini artirmak

Mali Bilgiler:
Miidiirliik Hedef Biitce (TL) Gerc¢eklesme (TL) Sapma Oram
Kiituphane 120.000,00 89.212,55 %25,66
Miidiirligii

Sapma Nedenleri:

Kiitliphane Tasarim Miidiirliigii’nde sadece 1 miidiir bulunup, bunun disinda personel gideri
bulunmamaktadir. Ayrica Mal ve Hizmet Alm Giderlerinde ©6n goriilen giderler
gerceklesmediginden 2018 Mali Y1l Biitcemizden % 25,66 sapma meydana gelmistir.
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1- GENEL BIiLGIiLER
Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Mali Hizmetler Miidiirliigiimiiziin sorumluluk alani igerisinde 5393 sayili Belediyeler
Kanunu, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyelerinin Yonetimi Hakkindaki Kanun, 6183
sayil1A.A.T.U.H. Kanunu, 213 sayil1 V.U.K. 488 sayili Damga Vergisi Kanunu, 2380 sayil
Belediyelere ve 11 Ozel Idarelerine Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkindaki
Kanunu, 3065 sayilh K.D.V. Kanunu, 2886 sayilh D.IK.” nu, 2464 Belediye Gelirleri Kanunu,
Belediye Gelirleri Kanununa Eklenen Miikerrer 44. maddesindeki C.T.V. Kanunu,4734 Kamu fhale
Kanunu, , 5018 sayili Kamu Mali Yonetim Kontrol Kanunu ve diger mevzuatlardan dogan vergi,
harg, iicret, para cezalari, kira, sarth ve sartsiz bagis, paylar gibi alacaklarin tarh, tahakkuk takip ve
tahsili ile ilgili kanunlar ¢ercevesinde gorev yapar.

-Birimlerin biitgelerini birlestirerek kurum biitgelerini olusturmak ve ilgili makamlarasunmak

-Birimlerden gelen 6deme emirleri ve muhasebe islem fisindeki tutarlar ilgililerine 6demek
ve muhasebe kayitlarini yapmak

-Belediyemiz gelirlerini hesaplara intikal ettirmek ve kayitlarini tutmak
-Yatirimer miidiirliiklerden alinan teklifler dogrultusunda yillik yatirim programlarini hazirlamak
- Kesin hesap ve bilangoyu ¢ikarmak ve ilgili makama sunmak.
-Harcamalarin biitge tertiplerine uygun olarak yapilmasi takip ve temin etmek
-Kurumun taginir ve tasinmaz mallarina ait envanterini tutmak

-Birimlerden gelen taahhiitlerin i¢ kontroliinii yapmak

-Birimlere gerektiginde danigsmanlik yapmak

-Kurum gelirlerinin tahakkuk ve tahsilatin1 yapmak

-Mali raporlari diizenlemek

-Yasal 6demeler ve borg¢larin siiresinde 6denmesini saglamak.

-I¢c ve dis denetcilere denetim vermek

-5018 sayil1 kanun ile verilen diger gorevleri yerine getirmek

-Kanunlarmn verdigi diger yiikiimliikleri yerine getirmek

-Maliye Bakanlig1 tarafindan istenilen bilgileri siiresinde sunmak

-Gelir ve gider anketlerine ait formlar1 Devlet Istatistik Enstitiisiine géndermek
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iDARI YAPI

Personel istihdam:

m ISCI
m MEMUR

= SOZLESMELI

KAYNAK: INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU

Miidiirliigiimiiz biinyesinde 31.12.2018 tarihi itibari ile 38 memur, 7 s6zlesmeli

personel, 11 is¢i gorev yapmaktadir.

2- AMAC VE HEDEFLER

Miidiirliigiin Amag¢ ve Hedefleri
AMAC 1:Stratejik Yonetim

HEDEF:

2019 wyili sonuna kadar stratejik yonetim ilkelerini eksiksiz uygulayacak sistemin

siirdiirtilebilirliginin saglanmasi.
Performans Hedefi:

1- Belediye mevzuati hakkinda personele egitimverilmesi.

2- I kontrol standartlarinin etkinligini artirmaya yonelik rehber ve taniticidokiimanlar
hazirlanacak.

3- I¢ kontrol standartlarinin etkinligini artirmaya yonelik i¢ denetim birimi olusturmak ve

i¢c denetim faaliyetlerini yiiriitmek.

AMAC 2:Emlak

HEDEF: Belediye gayrimenkullerini etkin ve verimli bir sekilde degerlendirerek miimkiin
olan optimum mali ve sosyal faydayr saglamak

Performans Hedefi:

Belediyemiz tasarrufunda bulunan yerlerdeki isgalleri tespit ederek ecri misil tahsilatini
saglamak.

AMAC 3:Mali Yapinin Gliglendirilmesi

HEDEF:Odemelerin daha saglikl1 ve biitce denkliginin saglanmasi i¢in mevcut gelirlerin

zamaninda ve tam tahsil edilerek ve belediye gelirlerini artirarak mali disiplin ve dengeyi saglamak.
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Performans Hedefi:

1- Tahsili yapilmamis tiim tahakkuklarin 2019 yilina kadar tahsilatinin yapilmasini saglamak.

2-  Yeni gelir kaynaklar1 yaratilmasi i¢in ¢alismalar yaparak gelirlerin 2016 yilindan itibaren her
sene artmasini saglamak.

3- Kayith olan miikelleflerimizin borglu olanlarina 6deme emirlerinin gonderilmesi.

4-  Yazil ve gorsel basii kullanarak halkimiza vergilerin zamaninda yatirilmasi

hususunda uyarmak.

5- Birimler tarafindan gerceklestirilen hak edislerin hak sahiplerine 6denmesi.

MUDURLUK FAALIYETLERI

Midiirliigiimiiziin yaptig1 faaliyetler dogrultusunda miidiirliigiimiize gelen ve miidiirliglimiiz
tarafindan hazirlanip gonderilen evrak sayisi asagida belirtilmistir.

Miidiirligiimiiz tarafindan 2018 y1l1 igerisinde kayit altina alinan
gelen evrak sayis1 10388

Miidiirligiimiiz tarafindan 2018 y1l1 i¢erisinde kayit altina alinan
giden evrak sayis1 3866

GELIR BIRIMIMIZIN SERVISLERI

TAHAKKUK SERVISI

a) Belediyemizin tiim alacaklarini tahsil edilebilir hale getirmek icin takip, kontrol,denetim
ve organizesini yapmak,

b) Belediyemizin alacaklarinin defter kayitlarinin tutulmasi ve bilgisayar ortamina aktarmak,
c) Eksilten ve tahakkuk artiglarini denetlemek.

TAHSILAT SERVISI

a) Belediyenin tahakkuku yapilmis tiim gelirlerinin tahsilatini, takibini, kontroliinii yapmak,

b) Tahakkuk ve tebligata ragmen tahsili yapilamayan alacaklarin 6183 sayili Amme Alacaklarinin
Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore cebri icra ile tahsilini saglamak iizere evraki icra
Takip Servisine gondermek.

EMLAK VERGISI SERVISI

a) Belediye smirlan igerisinde arsa, arazi, bina vergilerinin tarh, tahakkuk ve tahsili i¢in beyan
kabul, beyan olmadig1 durumlarda re’sen tarhiyat ve tahakkuk islemlerini yapmak

b) Tahakkuku yapilan emlak vergi alacagini tahsiletmek.

Tahakkuk ve tebligata ragmen tahsili yapilamayan alacaklarin 6183 sayili Amme Alacaklarinin
Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore cebri icra ile tahsilini saglamak iizere evraki Icra

Takip Servisine gondermek.
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CEVRE TEMIZLIK VERGISI SERViSi

a) Is yeri olarak kullanilan binalardan Cevre Temizlik Vergisi’nin beyan kabul, tahakkuk,
re’ sen tarhiyat ve tahsil islemlerini yapmak.

b) Tahakkuk ve tebligata ragmen tahsili yapilamayan alacaklarin 6183 sayili Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore cebri icra ile tahsilini saglamak
lizere evraki Icra Takip Servisine gondermek.

ILAN VE REKLAM VERGISI SERVISI

a) Belediyenin sorumluluk alanlar1 icerisinde, her tiirlii tanitim, ilan, brosiir, reklam, satis
arttirict belge dagitilmasi islerinden dogan Ilan Reklam Vergisinin beyan kabul, tahakkuk re’ sen
tarhiyat ve tahsilat islemleriniyapmak.

b) Tahakkuk ve tebligata ragmen tahsili yapilamayan alacaklarin 6183 sayili Amme
Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore cebri icra ile tahsilini saglamak
iizere evraki Icra Takip Servisinegondermek.

ICRA TAKIP SERVISI
a) Siiresinde 6denmeyen belediye alacaklarimin tahsil edilmesi i¢in 6183 sayili Amme

Alacaklarinin Tahsil Usulii hakkinda kanun hiikiimlerine gére 6deme emri diizenleyip tebligetmek.
b) Alacagin tahsilini saglamak amaciyla gayrimenkul, banka hesabi, menkulhacizleri
yapmak.

YOKLAMA SERVISI
a) Belediye alacaklari ile ilgili olarak yerinde miikellef tespitleriniyapmak.

b) Yerinde incelemeler yaparak vergilerin 6denmesini takipetmek.
c¢) Belediye gelirleri ile ilgili olarak tebligati muhataba ulagtirmak.

MEZAT SERVISI

a) Icra daireleri ve baska gercek veya tiizel kisiler tarafindan yapilan ihaleli satislarda
(mezat) tellallik hizmeti vermek.
b) Bu hizmet karsiliginda yasa ile belirlenen tellaliye harcini tahsiletmek.

Ilandan Satis1 Ger¢eklesmis 2018 Y1l Tellallik Harc1 343.314,51 TL

Gelir servislerinin ¢aligmalar sayisal olarak verilen tablolarda gdsterilmis olmakla beraber
bilgisayar kayitlarimiz ve ayrica belediyemiz internet baglantilariyla bor¢ sorma sayfasi, internetten
O0deme yapilmasi ve takibi konusunda gereken 6zengosterilmektedir.

Gelir servisimiz, islemlerin seri bir sekilde sirayla yapilmasi i¢in ‘’say1 matik’’ uygulamasi
yapmaktadir. Bir merkezde yogunluk olusmamasi i¢in tahsilat vezneleri kurulmustur. Teknolojiyi
vatandasa sunmak i¢in kredi kartiyla tahsil islemleri yapilmaktadir. Posta ¢eki ile de tahsilat
gonderileri kabuledilmektedir.

Vatandasa en iyi hizmeti sunabilmek i¢in yasalar ¢ergevesinde gérevimizi giiler yiizle yerine
getirmekteyiz.
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BELEDIYEMIZIN GELIRLERI
1. 2380 sayil1 Belediyelere ve il Ozel idarelerine Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Gelirleri
2. 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore elde edilen VergiGelirleri;
e {lan ve ReklamVergisi
e EglenceVergisi
e HaberlesmeVergisi
¢ Elektrik TlketimVergisi
e Yangin Sigorta Vergisi
e Cevre TemizlikVergisi
3. 1319 sayili EmlakVergisi
¢ Bina
e Arsa
e Arazi
4. 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore elde edilen Harglar;
e IsgalHarc1
o Tatil giinleri Calisma RuhsatHarc1
e TellallikHarc1
e Bina Ingaat Harci
e Imarla ilgiliHarglar
e Kayit SuretHarci
e Isyeri Agma IzinHarc1
5. 2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu’nun 97. mad. gore Ucretler ve Diger Gelirler;
e Belge Tasdik Ucreti
e Basili Evrak Ucreti
e Heyet Kontrol Ucreti
e Kayitlardan Suret Cikarma Ucreti
e Numarataj Ucreti
e Nikah Memurlugu Ucreti
e Veteriner Isleri Gelirleri
e Saglik Isleri Gelirleri
e Yol isleri Gelirleri
e Asfalt Tahrip Ucreti
e Fen — imar lsleri Gelirleri
e Asansdr Fenni Muayene Ucreti
e Harita Subesi Gelirleri
e Otopark Ucreti
¢ Park ve Bahgeler Miidiirliigii Gelirleri
e Dogal Park icerisindeki Acik Hava Tiyatro Ucreti
e Tibbi Atik Ucreti
e Cevre Koruma Gelirleri
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3- FAALIYETERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
Mali Bilgiler

Mali Hizmetler Miidiirligii 32.500.000,00 TL 13.031.796,22 TL %59,91

Bu biitce tizerinden 2018 yili toplam giderimiz 13.031.796,22 TL olarak gergeklesmistir.
Yilsonu itibariyle hedef biitgeden sapma %59,91 oranindadir.

Miidiirliigiimiiz Gider Biitcesi

SAPMA NEDENLERI

Midiirliigimiiziin 2018 Mali Yili biitcesinin yedek Odenek kaleminde bulunan
18.015.000,00 TL 6denek diger miidiirliikklere aktarilmistir. Aktarilan 6denekler ilgili miidiirliiklerin
ger¢ceklesme oranlarinda yer aldigi icin miidiirliiglimiizce belirtilmemistir. Ayrica kullanilmayan
1.453.203,78 TL’lik 6denek yilsonunda iptal edilmistir. Bu nedenlerden 2018 Mali Y1l biitgemizde
%59,91 sapma meydana gelmistir.

Belediyemiz Gelir Biitcesi

71.800.000,00 37.969.926,27
18.000.000,00 8.145.738,93
5.050.000,00 12.120,00
104.000.000,00 95.940.821,13
41.150.000,00 733.423,98

Kaynak: Mali Hizmetler Miidiirliigii Biitge Gelir Kesin Hesap Cetveli 2018 Ornek:30
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PERFORMANS BIiLGILERI

Faaliyet ve Proje Bilgileri:

Mali Hizmetler Miidiirliigii'niin 2018 yili hedef ve faaliyetleri i¢in belediyemizin 2015- 2019
yillarin1 kapsayan stratejik plani ile miidiirliik tarafindan tespit edilen performans hedefleri

yukaridaki tablolarda belirtilmistir. Miidiirliigiimiiziin hedef faaliyet ve projeleri bu baglamda
icracdilmistir.

Performans Sonuclar1 Tablosu:

Miidiirliigiimiiz 2018 Yil1 Performans Programinda belirtmis oldugu 10 adet performans hedefinin
7’si 2018 yili igerisinde gerceklestirilmistir. Diger performans hedefleri ise 2019 yili igerisinde
tamamlanacaktir.

TAMAMLANAN DEVAMEDEN GERCEKLESEMEYEN

4- KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

5018 sayil1 Kamu Mali Y6netim ve Kontrol Kanunu’nun amaci 1. maddesinde de belirtildigi
gibi kalkinma planlar1 ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap
verebilirligi ve mali saydamlig1 saglamak iizere, kamu mali yonetimin yapisinmi ve isleyisini, kamu
biit¢elerinin hazirlanmasini, uygulanmasini tiim mali islerin muhasebelestirilmesini, raporlanmasini
ve mali kontrolii diizenlemektedir.

5393 sayili Belediyeler Kanunu ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu’nda
performansa dayali yonetim yer almaktadir.

Niifusu 50.000’in {izerinde olan belediyeler stratejik planlarin1 hazirlamali ve uygulamalari
gerekmektedir. Stratejik plan ise performans dl¢iimiinii zorunlu kilmaktadir.

Kamu kesiminde etkinsizligin en 6nemli nedenlerinden biri hizmet {liretiminde rekabetsiz
olmasidir.

Bir belediyenin performanst kendi tarafindan olgiilecegi gibi bagkalar1 tarafindan da
Olciilebilinir bu sistemin en Onemli faydasi belediyeler arasi performans karsilagtirilmasinin
miimkiin olmasidir.

Belediyelerde hizmet iiretiminde etkinligi ve verimliligi artirmak i¢in performans 6l¢iimii
gereklidir.
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GENEL BiLGIiLER
Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii, igisleri Bakanhiginin 2015/8 Sayili Genelgesinde belirtilen is ve
islemlerin tamaminin etkin ve verimli bir sekilde yapilmasindan sorumludur.

Icisleri Bakanlig1 tarafindan www.muhtar.gov.triizerinden olusturulan MUHTAR BILGI
SISTEMI araciliiyla belediyemize iletilen talep, sikayet, dneri ve isteklerin mevzuatta belirtilen
stirelerde karsilanmasini ve sonuglandirilmasini saglamak.

MBS haricinde muhtarliklardan gelen (bizzat, telefonla, maille, dilekce ile vb) her tiirli
talebin uygun birime ve uygun kisilere yonlendirilmesini saglamak ve sonuglarini takip etmek

MBS {izerinden veya bagka yollarla muhtarlardan gelen tiim talep, sikayet, Oneri ve
isteklerle ilgili istatistiki kayitlar1 tutmak, raporlamak ve baskanliga sunmak

Yilin belirli zamanlarinda Muhtarlarla “istisare toplantilar1” diizenlemek ve mahalle bazh
hizmetlerin degerlendirmesini yapmak

Belediyemiz miidiirliikleri tarafindan yapilan tiim hizmetlerin mahalle bazli raporlanmasini
saglamak. Ilgili miidiirliiklerde mahalle bazl1 raporlama ve arsiv olusturulmasini saglamak

Belediyemizde {iretilen tiim hizmetlerle ilgili mahalle bazli raporlar hazirlayarak Baskanlik
makamina sunmak.

Muhtarlik Bilgi Sistemi tizerinden Belediyeye yonlendirilen taleplere en ge¢ 15 giin i¢inde
cevap vermek, muhtarlara bilgi vermek.

Sistem iizerinden iiger aylik donemler sonunda rapor almak, toplam talep sayis1 olumlu ve
olumsuz cevap sayist ile yerine getirilemeyen taleplerin gerekcesini sisteme islemek.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumlulugu
(1) Muhtarlik Isleri Miidiirliigiinii temsileder.
(2) Miidiirliigiin yonetiminde tam yetkilikisidir.

(3) “Mudiirliigiin Gorevleri” kisminda tanimlanmis tiim isleri koordine eder, etkili ve verimli
bir sekilde sonuglanmasinisaglar.

(4) Muhtarlik Isleri Miidiirliigiiniin Harcama Yetkilisi ve Miidiirliik
personelinindisiplinamiridir.

(5) Muhtarlik Isleri Miidiirliigii ile diger Miidiirliikler arasinda koordinasyonusaglar.
(6) Muhtarlik Isleri Miidiirliigiiniin stratejik planin1 hazirlar.
(7) Midiirligiin y1llik Performans Programini ve buna bagl olarak yillik Biitcesinihazirlar.

(8) Performans Hedefleri, Is kapasitesi ve Faaliyet alanlarin1 dikkate alarak giinliik, haftalik,
aylik ve yillik ¢aligma planlar1 hazirlar ve bu planlarin uygulanmasinisaglar.

(9) Performans Hedefleri ve Biit¢esine gore bir yil boyunca kullandig1 kaynaklar1 ve yaptigi
faaliyetleri gosteren “Y1lli Faaliyet Raporu”nu hazirlar.

(10) Vatandasa yonelik hizmetlerle ilgili “hizmet standartlar1” belirleyerek daha hizli ve
etkin hizmet vermek i¢in tedbirler alir, siire¢ iyilestirmesiyapar.

(11) Faaliyet alaniyla ilgili vatandag memnuniyeti 6l¢timleriyapar.

(12) Midirliigiinde Kamu I¢ Kontrol Sisteminin ve Kalite Yonetim Sisteminin
kurulmasindan birinci derecede sorumludur. Bu konuda Strateji Gelistirme Birimi ile koordineli
calisir.

(13) Midiirliiglin mevcut dosya, evrak ve diger bilgilerinin Devlet Arsivleri Genel
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Mudirligince belirlenen “Standart Dosya Plam” formatina uygun olarak diizenlenmesini ve
arsivlenmesini saglar. Bu konuda Yazi Isleri Miidiirliigii ile koordineli ¢aligir.

(14) Tim dosya, evrak ve bilgiler i¢in mevzuatin 6ngordiigii sekilde “Saklama Plan1”
olusturur, siiresi gelenlerin imha edilmesini saglar.

(15) Is siireglerinin iyilestirilmesine yonelik calismalar yapar.
(16) Personelin egitim ihtiyaglarini belirleyerek, egitim almalarini saglar.

(17) Mesai saatlerinin etkin ve verimli kullanilmasi, birim personelinin uyum iginde
caligmasini saglar.

(18) Birimi ile ilgili faaliyet raporlarinin periyodik olarak hazirlanmasi1 ve Baskanliga
sunulmasini saglar.

(19) s giivenligini saglar ve galigma ortamini siirekli gelistirme ¢abasi i¢indeolur.

(20) Birim personelinin gorev, yetki ve sorumluluklarini belirler, gérevli personelin disiplin

amiri olarak gorev ve sorumluluklarini yerine getirir.

(21) Yasalarla verilen her tiirlii ek gorevi yapar.

AMAC VE HEDEFLER
AMAC 1:Halkla Iliskiler ve Tanitim Faaliyeti

HEDEF 1:Vatandaslarin belediye ile olan iletisim kanallarimi artiracak yontemler gelistirmek
belediyemize yapilan sikayet ve Onerilere cevap verme siiresini en aza indirmek ve tanitim amaclh
toplantilar diizenlemek.

MUDURLUK FAALIYETLERI

flgede yasanan giincel sorunlarin ¢dziimiine yonelik muhtarlarin katildigi toplantilar
diizenlemekteyiz. Bu toplantilar1 diizenli hale getirerek her ay muhtarlarimizin talep ve sikayetlerini
dinliyoruz. Daha iyi bir Cukurova i¢in muhtarlarimizin Onerilerini titizlikle degerlendiriyoruz.
Mubhtarlarimizla ortak projeler lizerinde calisarak ilge halkinin memnuniyetini {ist seviyeye
cikarmay1r hedefliyoruz. Muhtarlarimizdan aldigimiz destekle ortak gorevlerimizi daha iyi

yapiyoruz.
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MALI BILGILER
Miidiirliik Hedef Biitce (TL) Gerg¢eklesme (TL) | Sapma Oram
Mubhtarlik isleri Miidiirliigii 400.000,00 289.017,44 %27,75

SAPMA NEDENLERI

Miidiirliigiimiize verilen gorevlerin eksiksiz ve zamaninda yapilabilmesi i¢in yeni ¢alisma

arkadaglarimiz aramiza katilmistir. Bu durum personel giderlerinde artisa neden olmustur. Bu artis

sonucunda ise %27.75’lik sapma ger¢eklesmistir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

Miidiirliigiimiiz ilgede bulunan mahalle muhtarlar1 ile uyumlu bir calisma yaparak yihi
tamamlamistir. Yeni kurulmus bir miidiirliilk olmamiz nedeniyle ilk olarak eksiklerimizi tamamlayip
yeni yilda daha aktif yeni projelerle calismalarimizi siirdiirmek onceligimizdir. Muhtarlik Isleri

Midiirliigii vizyonunu olusturmus bir sonraki donem i¢in hedefler koymus calisma programini

hazirlamistir.
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Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Belediye Baskani’nin giinliik, haftalik ve aylik ¢alisma programini hazirlayan ve diizenleyen
Ozel Kalem Miidiirliigii, Sayin Baskanimizin programli ve verimli sekilde ¢alisabilmesi amaciyla
caligmalar yapmaktadir.

Bagkanin, goriismelerini ve goriisme talepleriyle ilgili olarak randevularmi planlayarak,
olusturulan programlar titizlikle takip edilmektedir.

Ozel Kalem Miidiirliigii, Baskan ile biitiin miidiirliikler arasinda saglhkli, etkili iletisim ve
bilgi akisinin planli, programli bigimde yiiriitiilmesini saglamaktadir.

Farkli yer ve zamanda ¢esitli bicimde dogrudan Baskana iletilen istek ve sikayetlerin bir an
once ¢oziilmesi i¢in, ilgili midirliiklerle irtibata gecilerek sorunlar ve istekler aktarilip, sonuglari
vatandaslara doniilerek iletilmektedir. Baskanin kurum ve kuruluslar1 ziyareti sirasinda refakat
edilmekte, kabul ve ziyaretlerinin verimli bicimde gergeklesmesi i¢in gereken tedbirler alinarak
uygulanmaktadir.

Baskanin toplanti, ziyaret ve gezileri Basin Yaym ve Halkla iliskiler Midiirliigii ile
izlenerek toplumu ilgilendiren bolimleri medya vasitasiyla kamuoyuna duyurulmaktadir.
Bagkanimiza yapilan davetler, sozlii ve yazili bigimde cevaplandirilarak davet sahiplerine tesekkiir
ve kutlama mesajlar1 génderilmektedir.

Baskanin davetlisi olarak yurti¢i ve yurtdisindan gelen konuklara burada bulunduklari
zaman dilimlerinde gereken misafirperverlik gosterilmektedir.

Gorev Tanim

Baskanlik Makami'nin emir ve direktiflerini midirliiklere ulagtirmak, takip ve
sonuglandirilmasini  saglamak gorevleri kapsamindadir. Belediye' de hizmet veren tiim
miidirliiklerin kendi aralarinda ve bu miidiirliikler ile Baskanlik Makami arasindaki isbirligi ve
koordinasyonu temin etmek,

Yapilacak toplanti giin ve saatlerini ilgili birimlere bildirmek,

Ulkemizde cesitli alanlar ile kurum ve kuruluslarda yapilan yonetim degisiklikleri ve
atamalarda Belediye Baskan1 adina kutlama mesaji1 gondermek,

Bagkanlik sekretaryasini diizenlemek,

Bagkanlik Makamini ziyarete gelen yerli ve yabanci konuklar1 karsilamak, agirlamak,
Baskanla goriismelerini saglamak,

Baskanligimiza gonderilen kisi ve kuruluslarin acgilis, davet, siinnet, diigiin gibi torenlere
istirak edilmesini programlamak, tebrik, telgraf, cigek gondermek,

Vakif, hayir kurumlar1 ve okullarin program dahilinde ziyaret edilmesini temin etmek,
vatandaslarla daha iyi diyalog saglamak agisindan semt pazarlar1 gezileri, muhtarliklarla mahalle

gezileri diizenlemek,
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Baskanlik Makamina vatandaslardan gelen telefon, fax, e-mail, mektup veya sahsen yapilan
basvurulardaki sorunlarin ilgili birimlere ulastirilmasi, ¢oziimlenmesi ve sonuglandirilmasini
saglamak.

Insan Kaynaklar

Miidiir 1

Memur 8

Kadrolu is¢i 1

Sézlesmeli Personel 2

Toplam 12
AMAC VE HEDEFLER

Miidiirliigiin Amac¢ ve Hedefleri
AMAC-1:

Halkla iligkiler ve Tanitim Faaliyeti
HEDEEF:

v' Belediyemize yapilan sikdyet ve Onerilere cevap verme siiresini en azaindirmek.

v' Baskanlik Makamini ziyarete gelen yerli ve yabanci konuklari karsilamak, agirlamak,
Baskanla goriismelerini saglamak

v' Kamu ve Ozel kuruluslarin agilis organizasyonlarma ve siinnet,nisan,diigiin vb. gibi
ozel giinlere belediye yonetiminin katilimisaglanacak.

AMAC-2
Kent ekonomisinin gelismesi, istihdam olanaklariin yaratilmasina katkida bulunmak
HEDEF:

v' llgede yasanan giincel sorunlarin ¢dziimiine yonelikhemserilerinvemuhtarlarinkatildig
toplantilar diizenlenecek.

v' Hizmetlerde, etkinlik, tasarruf ve verimliligi arttirmaya yonelik kamu kuruluglari,sivil
toplum orgiitleri,sanayici ve is adamlar ile toplantilardiizenlenecek.

v" Kent konseyi 6neri ve projelerinden uygun bulunacak olanlarin hayata gegirilebilmesi
icin gerekli girisimleryapilacak.
AMAC-3

Belediyemizin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerine katilan ¢ocuk ve genglerin sayisini
arttirmak.

Kiiltiirel ve sanat alaninda Konser, Tiyatro,Opera,Panel vb. gibi etkinliklerdiizenlenecek.
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MUDURLUK FAALIYETLERI
Sunulan Hizmetler

Sayin Bagkanimizin goriismelerini ve goriisme talepleriyle ilgili olarak randevularim
planlayip diizenleyen Ozel Kalem Miidiirliigi, Sayin Baskanimizin giinliik, haftalik ve aylik
programlarint hazirlayip Saymn Baskanimizin daha etkili ve verimli ¢aligmasina katki saglayabilmek
icin azami titizlik gostermistir.

Ozel Kalem Miidiirliigii ile biitiin Miidiirliikler arasinda saglikli, etkili iletisim ve bilgi
akisinin, planli ve programli bigimde ylriitiilmesi saglanmistir.

Farkli yer ve zamanda c¢esitli bicimde dogrudan Sayin Bagkanimiza iletilen istek ve
sikdyetlerin bir an dnce ¢oziilmesi i¢in istek ve sikayet hemen ilgili Midiirliiklere iletilerek ¢oziim
saglanmis sonuglar1 hakkinda ilgililere bilgi verilmistir. 2018 yili igerisinde, Belediyemizin Hizmet
Binas1 Bagkanlik Makamini ve Saym Bagkanimizi ziyaret eden 4000 kisiye randevu verilip
gorlismeleri saglanmistir. Misafirlerimizin karsilanip, agirlanarak ugurlanmast igin titizlik
gosterilmistir.

Saym Bagkanimiza 2000 adet yapilan davetler, s6zlii ve yazili bigimde cevaplandirilarak
davet sahiplerine tesekkiir,cicek ve kutlama mesaj1 gonderilmistir.

Belediyemizin davetlisi olarak yurti¢i ve yurtdisindan gelen misafirlerin Cukurova’da
bulunduklari siire i¢inde en giizel sekilde agirlanmalar1 saglanmistir.

Protokol Birimi

Protokol sorumlusu Bagkanin davet ve organizasyonlarim diizenler, etkinliklerin
davetiyelerini diizenler ve dagitimini saglar. Dligiin, cenaze, agilis davetlerinin takibini yapar.

Belediye tarafindan hizmete sunulan yeni tesislerin aciliglarinin halka duyurulmasi ve
organizasyonlarini saglar.

Belediyenin davetlisi olarak yurtiginden ve yurt disindan gelen misafirlerin konaklamalar ve
Cukurova’da bulunduklar siire i¢inde en giizel sekilde agirlanmalar1 saglanmistir.

Sayin Bagkanimiza yapilan davetler, sozlii ve yazili bi¢imde cevaplandirilarak davet
sahiplerine tesekkiir ve kutlama mesaji1 gonderilmistir.

Evlendirme Memurlugu

Evlendirme Memurlugu, belediyemiz simirlari igerisinde oturan ve memurlugumuza
miracaat eden 18 yasini doldurmus, 18 yasindan giin almis ciftlerin anne-baba rizalarin1 almig
olanlar ile 17 yasindan giin alip da mahkeme karar1 bulunanlarin nikah akitlerini yapmaktadir.
Bosanmis dul kadinlarin onay tarihinden itibaren 10 ay gectikten sonra veya mahkeme karari ile
iddet miiddeti kaldirildiktan sonra akitleri yapilmaktadir. Diger evlendirme memurluklarindan sevk
edilenlerin akitleri de yapilmaktadir. Yabanci uyruklu vatandaslarin nikah akitlerinin yapilabilmesi
icin konsolosluktan ve Tiirkiye Cumhuriyeti Disigleri Bakanligi’ndan onayli belge, Tiirkceye
cevrilmis noter tasdikli pasaportlar1 gerekmektedir. Miiltecilerin nikahlarmin kiyilabilmesi icin
Icisleri Bakanligi’ndan “evlenmelerine engel yoktur” yazisi getirmeleri, Tiirkge bilmeyenlerin akit
yapilirken yeminli miitercim bulundurmalar1 mecburidir.

Evlendirme Memurlugunun 01.01.2018 tarih ile 31.12.2018 tarihleri arasinda yaptig1
caligmalar agsagida sunulmustur.

e Donem igerisinde nikah i¢in miiracaat eden ¢iftlerin sayis1 2329°dur.

Evlenme akitleri yapilan ciftlerin sayis1 2155°tir.

Yabanci uyruklu kisilere ait evlenme akitleri sayis1 83 tiir.

Her ikisi de yabanci uyruklu olan ¢ift sayis1 5’tir.
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e Diger il ve ilgelerde nikahlari yapilmak iizere giftlere ait 135 adet Evlenme Izin Belgesi
tanzim edilip evraklar1 kendilerine verilmistir.

e Evlenme akitleri yapilan 2155 ¢iftin Uluslararas1 Aile Ciizdanlar1 diizenlenip kendilerine
verilmistir.

MALI BILGILER

Midiirligimiiziin 2018 Yili igerisindeki biitcesi agiklamalar1 ile birlikte tabloda
gosterilmistir.

Miidiirliik Hedef Biitce (TL) | Gerceklesme (TL) | Sapma Oram
Ozel Kalem Miidiirliigii 3.400,000.00TL 2.451,839.88 TL %27.89
SAPMA NEDENLERI

Midiirligiimiiziin uygulamis oldugu tasarruf politikalarinda dolayr 2018 Mali Yih
Biitgesinde hedef gosterilen biitceden daha diisiik harcama yapilmistir. Bu sebeple biitgcede sapma
meydana gelmistir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMES]

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunuyla birlikte stratejik plan ve performans
programina gore yluriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans Olgiitlerine gore hedef ve
gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini agiklayan faaliyet raporlar
hazirlanmaya baslanmistir. Belediyelerde performans kriterleri ve dl¢iimiiniin gelistirilmesi, onlarin
basar1 diizeylerinin 6l¢lilmesini, birbirleriyle cesitli yonlerden karsilastirilmalarini olanakl kilacak,
topluma sunulan hizmetlerin daha ekonomik, verimli ve etkin bir sekilde sunulmasina isik
tutacaktir. Performans Bilgi Sisteminin uygulamaya baslamasiyla hizmet sunumlarinda etkinlik ve

verimlilik, hesap verebilirlik, beklenen amaclara yaklagsma derecesi agikca goriilebilecektir.
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU’NUN MiSYONU:

Siireklilik ilkesi ile canli ve cansiz ¢evrenin (EKOSISTEM) tamamina sahip ¢ikarak
kentsel gelisim seviyesini arttirmak ve ilgemiz CUKUROVA’da yesil ile mavinin i¢ ice gectigi
yasanabilir bir ¢evre olusturmak.

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU’NUN VIiZYONU:

Miidiirliigiimiiz Ilcemiz sinirlart igerisinde yasayan hemserilerimizin mutlulugunu
saglamak ve hayat kalitesini yiikseltmek amaciyla mahalli miisterek hizmetlerin sunulmasinda
stiratliligi, kaliteyi ve cagdashigi yakalamak ic¢in; mevcut park, bahge, ¢ocuk parki, koruluklar,
dinlenme alanlari, spor kompleksleri ve yesil alanlarda gerekli olan agaglandirma, dikim, ¢imleme,
rehabilitasyon, iiretim, budama, sulama, bakim ve onarim vb giinliik isleri yapmak, sorumluluk
smirlar i¢inde ihtiyaglar dogrultusunda yeni yapilanmalar ve diizenlemeler i¢in yeni yesil alan etiit
ve proje uygulamalarinin yapilmasini saglamak, yesil diizenlemelerde kullanilan ¢icek fidelerinin,
yer Ortiiclilerinin, ¢it bitkilerinin ve siis bitkilerinin {iretimini saglamaktir.

MUDURLUK FAALIYETLERI

e Sorumluluk smirlarimiz igerisinde bulunan Devlet Okullarina, Kamu Kurumlarina ve
Miidiirliigiimiize baglh parklarimizal.250 adet oturma bank1 verilmis, montaji yapilmistir.

e Sorumluluk smirlarimiz igerisinde bulunan muhtelif yesil alanlarimiz 2.400kg siv1 giibre
ile giibrelenmistir.

e Sorumluluk sinirlarimiz igerisinde bulunan parklarimiza, resmi kurum, okullar ve
vatandaslarimiza degisik tiirlerde 6.275 adet fidan dagitilip, parklarimiza dikimleri yapilmistir.

e Sorumluluk smirlarimiz igerisinde bulunan muhtelif yesil alanlarimiza 117.063 adet
mevsimlik ¢icek ekilmistir.

e Yeni yapilan parklarimizave muhtelif parklarimizda bulunan ¢im alanlarimizin
yenilenmesi veya noksanlarinin tamamlanmasi dogrultusunda 8.000 kg ¢im tohumu ekilmistir.

e Sorumluluk smirlarimiz igerisinde bulunan Devlet Okullar, Kamu Kurumlarn ve

Camiilerin talepleri dogrultusunda budama ve ¢im bigme islemleri gerceklestirilmistir.

e Sorumluluk smirlarimiz igerisinde, hemserilerimizin vermis olduklar1 dilekgeler
degerlendirilmeye alinip uygun bulunan taleplere gore budama islemi ger¢eklestirilmistir.
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2018 YILINDA YAPILAN PARKLAR

MAHALLE ADI PARK ADI INUN RS
. ALI IHSAN GOZUBATIK COCUK
100. YIL MAHALLESI VE DINLENME PARKI 8.752
. 15 NOLU COCUK VE DINLENME
100. YIL MAHALLESI PARKI 1.784
BELEDIYEEVLERI .
e DINLENME PARKI 1.193
. . | DORTLER 2 NOLU COCUK VE
DORTLER MAHALLESI | DiNLENME PARKI 950
GUZELYALI BULENT ECEVIT KULTUR SANAT
MAHALLESI) PARKI LotS
HUZUREVLERI SEHIT POLIS MUSTAFA TURANLI
MAHALLESI COCUK VE DINLENME PARKI 3.614
HUZUREVLERI ILKNUR KARA SPOR TESIiSi VE
MAHALLESI COCUK PARKI “Hl)
HUZUREVLERI CENGIZ AYDOGDU COCUK VE
MAHALLESIH DINLENME PARKI 1.018
. | COCUK VE DINLENME PARKI
KARAHAN MAHALLESI 8.071
. | 4 NOLU COCUK VE DINLENME
KURTTEPE MAHALLESI | pARK] 4.238
SEHIT PIYADE ER TURGAY ELVE
Bﬁzﬁﬁ?ﬁg‘ COCUK PARKI 2.090
(YENILENDI)
SEHIT UZM. KDM. CVS. OZAN
GUZELYALI MAHALLESI | ONUR iLGEN PARKI 3.780
(YENILENDI)
} SELCUKLU COCUK VE
GUZELYALI MAHALLESI | DINLENME PARKI 2.800
(YENILENDI)
- SEHIT J.UZM. CVS. HUSEYIN
H;J{ZA[I]{IZ?I'E;?I TEMEL COCUK VE DINLENME 1.265
PARKI (YENILENDI)
AFAD COCUK VE DINLENME
TOROS MAHALLESI PARKI 2.817
(YENILENDI)
TOROS MAHALLESI ERCAN CETIN PARKI
(YENILENDI) 27.300
MAHFESIGMAZ 4 NOLU DINLENME PARKI
MAHALLESI (YENILENDI) 1.370
HUZUREVLERI HUSEYIN TEMEL COCUK VE
MAHALLESI DINLENME PARKI 1.265
(YENILENDI)
MAHFESIGMAZ 5 OCAK LIONS COCUK VE
MAHALLESI DINLENME PARKI 1.700
(YENILENDI)
MAHESIGMAZ NAZIM TURGUT DINLENME
MAHALLESI PARKI 3.379
(YENILENDI)
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BELEDIYESI
AMAC VE HEDEFLER

ETUD-PROJE BiRiMINDE HAZIRLANAN PROJELER

)
2)
3)
4)

S)

6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)

100. Y1l Mahallesi 85375 Sokak 7720 Ada 1.784 m”'lik alana Cocuk ve
Dinlenme Parki Projesi ¢izildi ve uygulandi.

Huzurevleri Mahallesi 77036 Sokak 7208 Ada 1.018 m*’lik Alana Cocuk ve
Dinlenme Parki Projesi ¢izildi ve uygulandi.

Huzurevleri Mahallesi 77205 sokak 5.010 Ada Sehit Tolga Kargioglu Cocuk
ve Dinlenme Parki alanina yenileme projesi ¢izildi.

Karahan Mahallesi 130002 Sokakta bulunan 8.071 m?®lik alana Cocuk ve
Dinlenme Park1 Projesi ¢izildi ve uygulandi.

Belediyeevleri Mahallesi 84231 Sokak Dr. Sadik Ahmet Bulvari {izerinde
bulunan Atatiirk Korulugu alanina Canakkale ve Adana Sehitleri Parki Projesi
cizildi.

Huzurevleri Mahallesi 77189 Sokakta bulunan 10.166 m*’lik alana Cocuk ve
Dinlenme Parki1 Projesi ¢izildi.

Karslilar Mahallesi 82041 Sokakta bulunan 11.311 m®lik alana Karslilar
Mahallesi Spor Parki Projesi ¢izildi.

Toros Mahallesi Baris Manco Bulvari tizeri 27.300 m”’lik Ercan Cetin
Parki’na yenileme projesi ¢izildi ve uygulandi.

100. Y1l Mahallesi Fuar Alanm1 Karsis1 Turgut Ozal Bulvari iizerinde bulunan
18.431 m”lik alana Planetoryum Uzay Parki peyzaj projesi ¢izildi.

Giizelyal1 Mahallesi 81165 sokak 3.780 m2'lik Sehit Uzm.Kdm.Cvs. Ozan
Onur Ilgen Parki’na yenileme projesi ¢izildi ve uygulandi.

Toros Mahallesi 78093 Sokak 2.817 m*’lik AFAD Cocuk ve Dinlenme Parki
alanina yenileme projesi ¢izildi ve uygulandi.

Beyazevler Mahallesi 80044 Sokak 2.090 m*’lik Sehit Piyade Er Tugay Elve
Cocuk Parki alanina yenileme projesi ¢izildi ve uygulandi.

Huzurevleri Mahallesi 77057 Sokak 1.265 m®>’lik Sehit J.Uzm.Cvs. Hiiseyin

Temel Cocuk ve Dinlenme Parki alanina yenileme projesi ¢izildi ve uygulandi
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Faaliyet Raporu 2018

CUKUROVA
BELEDIYESI
2018 YILI BUDAMA iSLERiI AGAC TURLERI
Tesislerimiz igerisinde bulunan 60000 52500
52.500 agacgtan peyzaja uygun olanlar 50000
periyodik olarak, diger agaclar ise mevsimsel 40000 m AgagSayisu
donemlerine uygun olarak budanmistir. 2018 30000
5 saleri B Budanan
Yilinda 20.000 adet agacin budanma isleri 20000 Agac
tamamlanmustir. 10000
0
CALI FORMLU BITKILER
Tesislerimiz  igerisinde  bulunan 30000
20.000galiformlubitkilerimizden 15.000adedi 20000
peyzaja uygun olarak periyodik
bigimdebudanmlstlr. 10000 ] Ca“ Say|s|
|
5000 BudananCali
2018 YILI CiM BiCME ISLERI
1800000
1993128
1600000
1400000
1200000
1000000 m Cim Alani
800000 m Bicilen Cim
600000
400000 208282
200000
0

1.020.865 m?’lik toplam park alanimizin 498.282 m?’sine denk gelen ¢im alanimiz
01.01.2018 / 31.12.2018 tarihleri arasinda 4 kez periyodik olarak bigilerek toplam 1.993.128 m? ¢im

alan1 bi¢ilmistir.
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BELEDIYESI

2018 YILI PARK VE BAHCELER TEMIZLIiK iSLERI

1000000

1020865

900000

800000

700000

mlYUriyls Yolu
600000

il Cim Alani
500000

ldYesil Alan
400000

m Temizlenen Toplam Alan
300000
200000

100000

0

203 adet tesisimizden olusan 1.020.865 m?’lik toplam alanimizin temizlik isleri periyodik

olarak Temizlik Ekiplerimiz ve Park Bek¢ilerimiz tarafindan yapilmaistir.

2018 YILI PARK VE BAHCELER SULAMA ISLERi

Sorumlulugumuz igerisinde bulunan yesil alanlarin sulama isleri sulama
arazozi, otomatik sulama sistemi ve park gorevlilerince periyodik olarak yapilmistir.

600000
® Sulama Arazo6zi ile Sulanan
500000 802030 Alan
400000 ® Yagmurlama Sistemiyle
352050 Sulanan Alan
300000
m Park Bekgileri Tarafindan
200000 Sulanan Alan
124580
100000 ® Toplam Sulanan Alan
325400
o I
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BELEDIYESI
2018 YILI BOYAMA iSLERI
200 503
Midirligimiize ait toplam 203
adet tesisimizden 115 tesisimizin 150 —_— Toplam Tesis
boyama igleri 2018 yili igerisinde
boyama ekiplerimiz tarafindan 100 = 115 = Boyama Isleri
tamamlanmistir. Tamamlanan
50 = I 1 Tesisler
0
2000
1500 1900 Oyun Aletleri
Tesislerimizde bulunan 1.900 adet
1000 = o cesitli oyun aletlerinden 550 tanesinin
500 | %0 mBoyamalsleri boyama isleri boyama  ekiplerimiz
Tamamlanan
- Aletler tarafindan tamamlanmustir.
O L e

3450

Cop Kovalari

® Boyama Isleri

— 980
Tamamlanan

- Cop Kovalari
2500 2423
Oturma
2000 —_— Banklari
1500
1000 | ® Boyama isleri

650 Tamamlanan
500 — — Oturma
. Banklari
0 L e

2500 2285

Aydinlatma
2000 | Direkleri
1500
1000 ® Boyama isleri
Tamamlanan
450
500 Aydinlatma
0 . - Direkleri

Tesislerimizde bulunan 3.450 adet
¢Op kovasindan 980 tanesinin boyama isleri
boyama ekiplerimiz tarafindan
tamamlanmustir.

Tesislerimizde bulunan 2.423 adet

oturma bankindan 650 tanesinin boyama
isleri boyama ekiplerimiz tarafindan
tamamlanmustir.

Tesislerimizde bulunan 2.285
adet aydinlatma direginin 450 adedinin
boyama isleri boyama ekiplerimiz
tarafindan yapilmistir.
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Faaliyet Raporu 2018

2018 YILI SABIT VE GEZICI ATOLYE ISLERI

CUKUROVA
BELEDIYESI
200 203 203 Toplam Tesis
150
100
m Elektrik
50 Bakimi
Yapilmig
0 Tesisler
200 203 203
Toplam Tesis
150
100
m Su Tesisatl
50 Yapilmis
Tesisler
0
200 203 203 Toplam Tesis
150
100
m Kaynak
50 Tamirati
Yapilmig
0 Tesisler
200 03 203
150 Toplam Tesis
100
50
0
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ELEKTRIK

203 adet tesisimizde bulunan
elektrik aksamlarinin bakim ve
onarimi %100 oraninda yapilmistir.

SU TESISATI

203 adet tesisimizde bulunan
su, cesme ve sulama sistemleri gibi
aksamlarin bakim ve onarimi
yapilmigtir.

KAYNAK - DEMIR

203 adet tesisimizde bulunan
oyun aletleri, ¢op kovalari v.b. gibi
demir aksamlarinin tamirati
yapilmigtir.

KAYNAK-DEMIR

MARANGOZ

203 adet tesisimizde bulunan
bank, oyun aletleri, kameriye, pergole
tird ahsap aksamlarin tamirati1 %100
oraninda yapilmigtir
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BELEDIYESI

MUDURLUGUMUZDE iSTIHDAM EDIiLEN PERSONEL DURUMU

. Memur: 9

. So6zlesmeli Memur: 9

e Kadrolu Isci: 12
e Gegici Isci: 1

e  Miiteahhit Iscisi: 296
. Toplam: 327

MUDURLUK ARAC DURUMU

. Resmi Cift Kabin Kamyonet: 1
. Miiteahhit Cift Kabin Kamyonet: 4
. Miiteahhit Pick-up: 2
. Miiteahhit Traktor: 5
. Miiteahhit Sulama Arazozii: 3
. Mobilet: 7
. Miiteahhit Kamyonet: 1
. Miiteahhit Kamyon: 5

. Resmi JCB: 1
. Miiteahhit Mini Looder: 1
. Miiteahhit Kazic1 Yiikleyici Kepce 1
. Miiteahhit Teleskopik Platform: 1
. Miiteahhit Minibiis: 2
. Miiteahhit Cim Bigme Traktorii: 5
. Miiteahhit Hidrostatik Siipiirge Araci 1
. Miiteahhit binek araba 1
. Miiteahhit buharli ozonlu yikama araci 1

. Toplam: 43
2018 YILI EVRAKLARI
e Gelen Evrak: 910
e Giden Evrak: 1.376
e Internet ortaminda dilekge cevaplari: 273
e Toplam: 2.559

2018 YILI PERSONEL GIiDERLERI

e  Personel Giderleri: 3.978.174,50 TL
o Ucretler: 3.368.607,40 TL
e SGK: 604.529,05 TL

e Yolluk: 5.038,05 TL
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BELEDIYESI

2018 YILI iHALE YONTEMIiYLE YAPILAN
MAL VE HIiZMET ALIMLARI

Ercan Cetin Parkinin Tadilatinda Kullanilmak Uzere Elektrik Malzemeleri Alimu Isi

(18.05.2018/01.06.2018): 209.526,00 TL

Muhtelif Parklarimizda Kullanilmak Uzere Kiif Mantar Dezenfektan1 ve Toprak
Diizenleyici Ile S1v1 Organik Giibre Alimi Isi (23.11.2018/07.12.2018): 197.700,00 TL

Muhtelif  Parklarimizda  Kullanilmak Uzere Dogal Rulo Cim Almi Isi
(13.04.2018/22.04.2018): 139.500,00 TL

Cukurova Belediyesi'ne Bagli Parklara Konulmasi igin Ahsap Bank Alimu Isi

(04.05.2018/22.05.2018) :188.700,00 TL

Cukurova Belediyesine Bagli Parklara Konulmasi i¢in Ahsap Bank Alimu Isi
(15.08.2018/03.09.2018): 208.500,00 TL

Cukurova Belediyesi Smirlar Igerisinde Kullanilmak Uzere Kilit Parke,KareTas,Kiip Tas
ve Bordiir Alimu Isi

(07.08.2017/03.02.2018): 327.050,00 TL

Hayalpark Agik Kapal1 ve Engelli Havuzlarinda Kullanilmak Uzere Kimyasal, Temizlik ve
Nalburiye Malzemeleri Alim Isi

(12.07.2018/31.08.2018): 526.125,00 TL

Park ve Bahgeler Miidiirliigiiniin Parklarinda Kullanilmak Uzere Kum ve Cakil Alimu Isi

(11.07.2018/08.10.2018): 249.320,00 TL

Mubhtelif Parklarimizda Kullanilmak Uzere Sulama Tesisat1 Malzemeleri Alim Isi

(09.08.2018/17.08.2018): 207.029,00TL

Biilent Ecevit Sanat Park1 Yapimu Isi

(14.06.2017/14.05.2018): 2. ve Ara Hakedisi 606.918,90 TL

Biilent Ecevit Sanat Parkinda Sergilenmek Uzere Heykel ve Anit Yaptirilmasi Isi

(25.01.2018/01.03.2018): 370.000,00 TL (22/B)

Atatiirk ve Canakkale Sehidleri Kiiltiir Parkinda Sergilenmek Uzere Diorama/Sergi
Salonu , Siper, Heykel , Amit Rolyef ile Yonlendirme ve Bilgilendirme Levhalari
Yaptirilmast Isi

(11.04.2018/28.09.2018): Sozlesme Bedeli: 3.987.000,00 TL

Thale Bedeli: 2.482.000,00 ( 22/B)
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2018 YILI DOGRUDAN TEMIN YONTEMIYLE YAPILAN
MAL ALIMLARI

Mal alim1 yapilan dosyalarin toplam miktari ................. 4.806.867,32 TL

MALI BILGILER
Biitce UygulamaSonuclar

Cizelge 19.5.Biitce uygulama sonuglari

Hedef Biitce Gerc¢eklesme Sapma
Miidiirliik Adi (TL) (TL) Oram(% )
Park ve Bahceler Miidiirliigii 45.850.000,00 35.377.687,63 %22.84
PERFORMANS BILGILERI
a.Performans Sonuclar: Tablosu
idare Adx CUKUROVA BELEDIYESI
2018

Performans Gostergeleri

HEDEF | GERCEKLESME SAPMA

1 Park yapim hlzmetlerlnden hemsehri % 90 % 90 0
memnuniyeti ( % 90 )
idare Adx CUKUROVA BELEDIYESI
2018

Performans Gostergeleri
HEDEF | GERCEKLESME SAPMA

2 | Yapimi Tamamlanan Park Sayis1 ( Adet ) 10 10 0
Idare Adi CUKUROVA BELEDIYESI
2018
Performans Gostergeleri HEDEF | GERCEKLESME SAPMA
Kimyasal miicadele yapilan park sayis1
3 (Adet) 30 30 0

Cizelge 19.6. Performans sonuglar1 tablosu

KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI
Performans yoOnetimi sisteminin temel maksadi, calisanlarin kurum hedefleri

dogrultusunda etkin bir sekilde ¢aligmasini, var olan biit¢enin tasarruflu ve etkin bir sekilde
kullanilmasini saglamaktir.

Bu sistem ile miidiirliigiimiiz bir sonraki hizmet donemi i¢in hedefler koymus, bu
hedefleri gerceklestirmeye yonelik bir ¢alisma programi uygulamaistir.

Performans Programi dahilindeki faaliyetler arasinda yapimi ongoriilen parklarda bir
sapma yoktur.
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CUKUROVA Faaliyet Raporu

BELEDIYESI

GENEL BILGILER

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigli 10.08.2005 tarih ve 25902 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Y&netmelik ve 13.04.2007 tarihli Resmi
Gazetede yayimlanan Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarinda Degisiklik Yapilmasina Dair
Yoénetmelik hiikiimleri geregince Sihhi Isyerlerine, Umuma Agik Istirahat ve Eglence Yerlerine ve
Gayri Sihhi Miiesseselere (2. ve 3. sinif) hafta tatili ve genel tatil giinlerinde Caligma Ruhsati
verme islemini yiiritmekle gorevlidir.

Midiirligimiiz gorevleri ile ilgili islerin yapilmasinda yiirtirliikteki mevzuat dahilinde
yetkilidir.

Miidiirligiimiiz gorevlerini su sekilde siralayabiliriz:

- Sihhi igyerlerinin ruhsat miiracaatlarini alarak ilgili yonetmelik geregi isyerini yerinde
denetleyerek, ilgili kurum ve miidiirliiklerden goriis alimip gerekli asgari kosullar1 saglayan
isyerlerine, igyeri agma ve calisma ruhsati vermek, ilgili yonetmelik sartlarina uygun olmayan
igyerlerinin faaliyetlerinin durdurulmasin1 saglamak i¢in bilgi ve geregini ilgili miidiirlik ve
kurumlara bildirmek,

- 2. ve 3. simif Gayri Sihhi Miiesseselerin kurulmadan 6nce bagvurularini alarak mevzuat
ve ¢evre sagligi agisindan GSM inceleme komisyonunca mahallinde incelemek, gerekli goriildigi
durumlarda ilgili kurum ve kuruluslarin goriislerini alarak, GSM komisyonu kararinca uygun
goriilenlerin ¢alisma ruhsatlarini tanzim etmek,

- Umuma Acik Istirahat ve Eglence Yerlerinin bagvurularinin almarak, mevzuat agisindan
gerekli incelemeleri ve mesafe 6lglimlerini ruhsat komisyonunca yapmak ve ilgili kamu kurum ve
kuruluglarinin (asayis ve genel gilivenlik yoniinden Emniyet Miidiirliigiinden) goriislerinin
alimmas1 ve olumlu goriisleri dogrultusunda isyerinin agma ve ¢aligma ruhsatlarini tanzim etmek,

- GSM komisyonunca ruhsat kosullarina uymayan ve gerekli 6nlemleri almaktan kaginan
2. ve 3. sinif gayri sihhi miiesseselerin faaliyetlerinin durdurulmasini saglamak veya ruhsatlarinin
iptal edilmesi icin rapor diizenleyerek, bu konuda alinan kararlar1 Bagkanlik Makamina, bilgi ve
geregi i¢in ilgili mudiirliik ve kurumlara gondermek,

- Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen yazilar ile vatandaslardan gelen sikayet vb.
konular1 degerlendirerek mahallinde inceleme komisyonu ile denetim yapmak, tespit edilen
olumsuzluklar1 bir rapor halinde sunmak, komisyon tarafindan alinan kararlar1 geregi i¢in ilgili
midiirliik ve kurumlara bildirmek, tespit edilen olumsuzluklara gore isyerlerine diizeltici tedbirler
aldirmak, olumsuzluklarini gidermeleri i¢in yOnetmelik hiikiimlerine gore yasal siire vermek,
gidermeyen igyerlerinin ruhsatlarini iptal etmek veya ruhsatlandirmamak.

- Cesitli kamu kurum ve kuruluslari ve belediye i¢i diger midiirliiklerle gerekli yazigmalari
yapmakta, gelen yazilara goriis bildirmekte ve vatandaslardan gelen sikayet dilekgesi
degerlendirilmekte ve konunun igerigine gore siiresi i¢inde cevaplandirilmaktadir.

Miidiirliiglimiiz  yasada, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen
sorumluluklarinin yaninda, gorev ve yetkilerinin ifasinda, belediye baskanina ve bagkan
yardimcisina karsida sorumludur. Hizmeti yerine getirirken, daima dayanak olarak, kanun ve
yonetmelik hiikiimlerine riayet edilmektedir.

INSAN KAYNAKLARI
Ruhsat ve Denetim Miidirligii hizmet ve faaliyetlerini toplam 12 kisi ile yiirtitmektedir.
Memur 7
Isci 5
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1- Fiziki Yapi

Belediyemiz hizmetlerini kendi resmi araglar1 ile yapmaktadir. Miidiirliigiimiiz
hizmetlerini, makine isletme sefliginden gorrevlendirilen bir ara¢ ile alinan miiracaat dosyalari,
ilgili ve sorumlu personelce, rutin zamanlarda, mahallinde goriilerek ifa edilmektedir.

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde bulunan ve hizmetlerimizi gerceklestirmede kullanilan ara¢ ve gereg
listesi asagidaki gibidir.

KAYNAK LISTESI

BILGISAYAR 12 ADET
YAZICI 3 ADET
TELEFON 8 ADET
FOTOKOPi MAKINESI 1 ADET
AMAC VE HEDEFLER

MUDURLUGUMUZUN AMAC VE HEDEFLERI

Miidiirligiimiiziin amag ve hedefleri asagida belirtilmistir.

AMACLAR HEDEFLER
Rubhsatsiz igyerlerinin tespit edilip ’ g{:gll;ﬁﬁ lll;fg
kayit altina alinmasi degerlendirilmesi

Ruhsatsiz ve iyi kosullarda ¢aligmayan * Calisma kosullarm yitiren
isyerleri ile ilgili gelen vatandas isletmelerin, ruhsat alma
sikayetlerini degerlendirmek kosullarin1 yeniden
kazanmasini saglamak

Ruhasatlandirma ¢alismalari ile +Ilgemizde faaliyet gdsteren
ilgili bilgilendirme ¢aligmalar1 isyeri sayisini tespit etmek ve
yapmak siniflandirmak
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MUDURLUK FAALIYETLERI

Faaliyet 1: Gelen her tiirlii sikayetin degerlendirilmesi.

Faaliyet 2: Ortak caligmalar ile denetlenen isletme sayisi. .
Milli Egitim Midirligi, Emniyet Miidirligi, Kaymakamlhik ve Il Saglik
Mudiirliginden bir personelle yapilan denetimler.

Faaliyet 3: Isyeri agma ve ¢alisma ruhsati komisyonu ile yapilan denetimler.

Faaliyet 4: Toplam igyeri denetim sayisi.

Faaliyet 5: Verilen toplam isyeri agma ve ¢alisma ruhsati sayisi.

MALI BiLGILER

Miidirliigiimiiziin - 2018 yili  igerisinde biitgesi acgiklamalar1 ile birlikte tabloda
gosterilmistir.

Miidiirlik Hedef Biitce Gergeklesme Orani Sapma Orani

Ruhsat ve Denetim
Miidiirliigii

1.225.000,00 % 110,06 % 10,06

Bu biit¢e tlizerinden 2018 yili toplam giderimiz 1.348.324,54 TL olarak gergeklesmistir.
Yilsonu itibariyle hedef biitgeden sapma 10,06 oranindadir.

PERFORMANS BiLGIiLERIi

« 01.01.2018 - 31.12.2018 TARIHLERI ARASINDA 349 ADET SIHHI
ISYERI RUHSATI VERILMISTIR.

* 01.01.2018 - 31.12.2018 TARIHLERI ARASINDA 100 ADET GAYRI
SIHHI MUESSESE RUHSATI VERILMISTIR.

* 01.01.2018 - 31.12.2018 TARIHLERI ARASINDA 39 ADET UMUMA
ACIK ISTIRAHAT VE EGLENCE YERLERI RUHSATI VERILMISTIR.
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Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Gelen her tiirlii sikayetin degerlendirilmesi Adet 100
Ortak caligmalar ile denetlenen igletme sayist Adet 200
Esey;:ertii re;f:lr;a ve ¢alisma ruhsati komisyonu ile yapilan Adet 750
Toplam isyeri denetim sayisi Adet 1050
Verilen toplam igyeri agma ve ¢alisma ruhsati sayisi Adet 488

v’ Miidiirliigiimiizce Sthhi, GSM, Umuma Agcik Istirahat ve Eglence Yerleri, Giizellik
Salonlar1 Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsat1 miiracaat sayis1 600 olarak hedeflenmisti, 488
adet ruhsat verildi.

v 1000 adet isyeri ziyareti planlanmis idi, 1050 isyeri ziyaret edildi.

v' Bagvurularin  %95'inin  ruhsatlandirilmasi hedeflenmisti. %93'iniin ruhsatlandirilmasi
gerceklesti.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii Kanunu hiikiimleri dogrultusunda; Kamu
Mallarim1 Etkin Kilmak, Verimli Kullanmak ve Tasarruf Genelgelerine titizlikle uyulmasi ve
uygulanmas1 yoniinde azami gayret ve calismalar yapilmaktadir. Mezkur Kanunla kaynaklarin
kullanilmasi, kayit altina alinmasi, verimliligin arttirilmast yoniinde c¢ok faydalar miilahaza
edilmistir.

Miidiirliigiimiiziin  her biriminde tasarrufa titizlikle riayet edilerek, verimli hizmet
anlayisina bagli kalmarak tiim personelimiz aymi duyarli ¢alisma gayreti igerisinde hizmet

yapilmaktadir.
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GENEL BIiLGILER
Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Saglk Isleri Miidiirliigii diger vatandaslara hizmet dogrultusunda koordineli bir sekilde
caligmalarini etkin ve verimli olarak tasarruf ilkesi dogrultusunda yiiriitmektedir.

Insan Kaynaklari

Personelin Cinsiyetlere Gore Dagilimi

Personelin Cinsiyeti Personel Sayist
Kadin 7
Erkek 3
Toplam 10

Personelin Istihdam Sekline Gore Dagilimi

Istihdam Sekli Personel Sayisi
Memur 9
Isci 1

Fiziksel Yapi: Birimimizde bulunan teknik donanim aletleri listesi

Masa Ustii Bilgisayar 8 adet
Laptop 2 adet
Yazici 5 adet

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

AMAC Stratejik Amag 9: Saglik Hizmetlerini Etkin ve Verimli Hale Getirmek

HEDEF 9.1. Toplumun Saglik kalitesini yikseltmek

Performans | 9.1.1. Personelin her yil saglik kontroliinden gegirilmesi
Hedefi 9.1.2. Mobil saglik tarama arac1 temin edilerek vatandaslarimizin saghk
taramasindangegirilmesi

AMAC Stratejik Amag 9 :Saglk Hizmetlerini Etkin ve Verimli Hale Getirmek

HEDEF 9.2.Cenaze 6lim raporlarinin en kisa slirede ve sorunsuz bir sekilde
verilmesini saglamak.

Performans | 9.2.1. Oliim raporu ve defin ruhsatlarinin diizenlenmesi
Hedefi
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.. Stratejik Gerc¢eklesme
Stratejik Amag Hedefler Hedeflenen Durumu Aciklama
Saglik Cenaze 0lim Oliim Raporlarmin - Performans
Hizmetlerini raporlarinin en (titizlikle hazirlanip 10 hedefinin
Etkin ve Verimli kisa stirede ve | giin i¢erisindeNiifus gergeklestiginin
Hale Getirmek. sorunsuz bir Miidiirliigiine belirlenmesinde
sekilde gonderilecek sekilde belirleyici bir
verilmesini Cukurova Toplum unsur yoktur.
saglamak. Saglig1 Merkezine
ulagtirmak.
FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
Mali Bilgiler
Miidiirliik Hedef Biitce Gerg¢eklesme Sapma Oram
Saglik Isleri Miidiirliigii 1.280.000.00 TL 1.130.005.99 TL % 11.72

Sapma Nedenleri

Miidiirliigiimiiz 2018 yili hazirlanan biitceden Ilge sinirlar icerisinde ikametgah eden
vatandaglarimiza daha i1yi hizmet verebilmek icin projeler iiretildiginden biitgemizde % 11.72
oraninda sapma meydana gelmistir.

PERFORMANS BILGILERI

Hizmetlerimiz

1. Muayene olan personel sayisi: 300 kisi

2. Enjeksiyon, tansiyon, pansuman yapilan hasta sayisi: 1044 kisi
3. Oliim belgesi: 260 kisi

4. 58 kisi kok hiicre bagisinda bulunmustur.

Tiim 2018 yili boyunca

1. Tiirk Kizilayr ve Saghk Isleri Miidiirliigii'niin ortak faaliyetinde 58 kisi kok hiicre kan
bagisinda bulunmustur.
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One cik,
hayat kurtar.
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Is Saghg ve Giivenligi Biriminin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
1-2018 yil1 ISG programi ve hedefleri olusturulmus ve takibi yapilmustir.

2-Her ay belirlenen giindem maddeleri ile ISG Kurul toplantilar1 diizenlenmistir, is sagligi ve giivenligimiz

ile ilgili kararlar alinmis ve bu kararlar dogrultusunda gerekli islemler yapilmistir.
3-OHSAS 18001 ISG Yonetim sistemi kapsaminda periyodik olarak saha denetimleri ve takibi yapilmustir.

a. Ulasim hizmetleri miidiirliiglive yol isleri,veterinerlik,park bahgeler midiirlikklerine bagh biitiin
birimlerde saha denetimi yapilmis olup tesisler belirlenmis , riskler belirlenmis, raporlar hazirlanmis olup,

ilgili miidiirliiklere gerekli 6nlemlerin alinmasi igin geri bildirimde bulunulmustur.

4- Belediye ¢alisanlarinda Is Sagligi ve Is Giivenligi bilincinin olusmasi igin ise girislerde, isin

devaminda ve gerektiginde sahada is basinda egitimler verilmistir.

5- Belediyemizin ¢ok tehlikeli is kolundaki 106 personele, Is Saghgi ve Giivenligi Egitimi

verilmistir.

6- Belediyemizin az tehlikeli is kolundaki 321 personele ISG egitimi verildi.

7- Belediyemizin hizmet binasinda, acil durum planinda yer almak fizere, acil durumlarda
gerektiginde bu kisilerin destegini almak iizere teknik onarim ekibi,ilkyardim ekibi 31 kisinin,
yenileme ekibi ve 15 kisiye de yeni egitim verilmistir.

8- Belediyemizin sivil savunma birimi ile koordineli ¢alisarak, eksik ve bos olan tiiplerbelirlenip
temini saglanmis ve uygun, gerekli yerlere yerlestirilmistir.

9- Belediyemize ait olan yerlerin risk analizlerinin olusturulmasi i¢in Risk Degerlendirme Ekibi
olusturulmustur.Ve risk analizi revize edilmistir.Personelin yillik periyodik saglik taramasi
yapilmaistir.

10- Isyerlerinde acil durumlar hakkinda ydnetmelik geregi tahliye krokisi calismalart yapilmustir.

11- Belediyemiz biinyesinde bulunan yerlerin yangin tesisati ile ilgili eksikliklerinin giderilmesi
icin tespit caligmalar1 yapildi. Sivil Savunma ile bu konu hakkinda koordinasyon saglanipeksikler
bildirildi.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMES]

5018 sayili kamu mali yonetimi ve kontrol konumunun uygulanmaya bagslamasiyla
yayinlanan c¢alismalar daha diizenli olarak kayit altina alinmis ve diizenli bir envanter sistemine

gecilmesine yardimei olmustur.

Sistemin temel amaci, c¢alisanlarin kurum hedefleri dogrultusunda etkin bir sekilde

caligmasini var olan biit¢enin tasarruflu ve etkin bir sekilde kullanilmasini saglamaktir.

Performans sisteminde belirtilmis olan hizmetler tahmin edilen gdstergelere ulasmak igin
bir plan program c¢ergevesinde calisilmasi gerekliligini ortaya cikarmistir. Sonug¢ olarak da
yaptigimiz hizmetleri en iyi sekilde ifade edecek gostergeler ortaya ¢cikmistir.
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GENEL BILGILER
Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii diger vatandaslara hizmet dogrultusunda koordineli bir
sekilde caligmalarini etkin ve verimli olarak tasarruf ilkesi dogrultusunda ytriitmektedir.

Gorev Tanimi:

En degerli varlik olarak yaratilan INSAN’1mizin, dogumundan vefatina kadar devam eden,
yasam siireci i¢erisindeki her noktada, miiracaat eden tiim vatandaslarimiza, yardimci olunarak :

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii , asagida belirlenen faaliyetleri gerceklestirmistir.

Cocuklarimizin, asker maasindan, hastasindan yolda kalmisina, vefatindan definlerine
kadar oOzellikle cenaze islemleri, senenin 365 giiniinde hafta tatilleri dahil, dini ve milli
bayramlarda da hizmetlerimiz kesintisiz devam etmektedir.

Araglarimiz: 4 Cenaze Tagima Araci (3 arag iki tabutlu-1 adet 4 tabutlu) 3 Masa Sandalye
Tasima araci ile hizmetler siirdiiriilmektedir.

Belediyemizde bircok birimlerde oldugu gibi, Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiince
Bilgisayar ortamina gecerek her miiracaat eden fakir i¢in ayr1 bir kayit ve dosya hazirlanarak, yil
icerisinde ve sonraki yillarda Belediyemizden ne zaman, ne kadar miktarda yardim aldiklarinin
tespiti yapilmaktadir.

Belediyemizde yardima miiracaat edenlerin tamaminin miiracaatlart alinmis; Zabitamiz
tarafindan mahallinde yapilan arastirma ve inceleme neticesinde enciimenimizce verilen karar
miiracaat sahiplerine mektupla bildirilmistir.

Insan Kaynaklar:

Miidiir 1
Memur 2
Isci 5
Sozlesmeli 1
Personel

Toplam 9

AMAC VE HEDEFLER:

Amac 1: Tlgemizde ikamet Eden Sosyal Destege Ihtiyaci Olan Ailelere Yardim Etmek

1.1:ilgemiz sinirlar1 igerisinde ikamet eden dar gelirli ve sosyal destege ihtiyaci olan
ailelere yasamlarini kolaylastirmak

1.1.1:Basta 6grenciler ve yaslilar olmak iizere ihtiya¢ sahiplerine gida, giyim, yakacak, ev
esyast v.b.yardim yapilmasi (Cukurova Belediyesi Giilen Yiizler Yardim Organizasyonu, Gida
Bankas1 kurmak)

1.1.2:Muhtaclara, engellilere sosyal yardimlar yapilmasi

1.1.3:Disariya ¢ikamayacak engelliler i¢in engelsiz hizmet araglari temin edip
kullanimlarina sunmak

1.1.4:Cukurova ilge sinirlar1 igerisinde ikamet eden geliri gecimine yetmeyenlere
Cukurova belediyesinden yardim almalarimi saglayacak Cukurova kartin olusturularak ihtiyag
sahiplerine verilmesi.
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Amag¢ 2: Cenaze Nakil Islemlerinin Yerine Getirilmesi ve Cenaze Ihtiyaclarin
Giderilmesi.

2.1:Cenaze nakil Islemlerinin yapilmasi, cenaze ihtiyaclarinin giderilmesi ve en kisa
stirede sorunsuz bir sekilde giderilmesini saglamak

MUDURLUK FAALIYETLERI
FAALIYETLER
CENAZE HiZMETLERI

Belediyemiz Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen “Alo Cenaze 188”
Cenaze hizmetleriyle Adana miicavir alan ig¢i iicretsiz cenaze islem ve nakilleri ile Adana disina
aracin benzin veya mazotunu karsilamak kaydiyla Cenaze nakil hizmetleri yiirtitmektedir.
“Alo Cenaze 188” Cenaze hizmetleri merkezimizde Adana miicavir alan sinirlar1 igerisinde
yasayan vatandaslarin cenaze islemlerini (Cenaze Nakil, Doktor, Imam ve Tasiyicilik) iicretsiz
olarak yerine getirmek, Adana digina aracin mazot veya benzini karsilanmak kaydiyla cenaze nakil
hizmeti verilmektedir.

Tatil giinleri de dahil 24 saat kesintisiz ¢alisma esaslarina gore kurulan merkez de 4 adet
donanimli Cenaze araci (3 arag iki tabutlu-1 adet 4 tabutlu) arac ile hizmet yiiriitiilmektedir.

Ayrica Belediye olarak Cenaze evlerine Cadir Masa ve Sandalye Semaver Seker yardimi
yapilarak Cenaze sahiplerine verilmektedir.

Hizmetler

CENAZE ISLEMLERI NASIL YAPILIR
a — Oliim Olay1 Normal Nedenlerle Evde Meydana Gelmis ise, Yapilacak islemler :
Oliiye ait Niifus kagidi ve varsa ge¢irmis oldugu hastaliklara ait raporlar ile mesai saatleri
icerisinde Aile Hekimlerine mesai saatleri disinda, dini bayramlar ve resmi tatillerde Adli
Tabiblige bagvurularak 6liim belgesi alinir.

b — Adli Tip Morgunda bulunan cenazeler i¢in yapilacak islemler: Adli Tip Kurumunun
diizenleyecegi Gomme izin kagidi alinir.

¢ —Yurt disindan gelen cenazeler i¢in: Havalimani1 doktorunun diizenleyecegi Defin raporu
alinir
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Tletisim Bilgileri
Adres: Belediye Evleri Mah.Tiirkmenbasi Bul.no:62 Cukurova — ADANA
Telefon: 188-(0322) 247 09 40
E-posta:

SOSYAL YARDIM GIYECEK -GIDA YARDIMI
Belediyemiz vatandaslarimiza Giyim ve Gida yardim1 yapmaktadir.
GIDA BANKASI:

Belediye Meclisimizin 05.01.2015 tarih ve 4 sayil1 karar1 ile Adana Ili Cukurova Ilge
Belediyesi Gida Bankas1 Kurulus ve Calisma Yonetmeligi kabul edilmis olup, Belediyemizin
derneklerle isbirligi ile ortak hizmet projeleri yiirliterek daha fazla ihtiya¢ sahibi kisi ve
ailelere gida bankasi, ayni ve nakdi yardim amaci hedeflenmistir

Yardimlardan faydalanma sartlar: nelerdir?
* Dilekce

* Vukuat raporlu niifus kayit 6rnegi,

* [kametgah kagidu,

* Hasta veya engelli ise doktor raporu fotokopisi
Tespitler Nasil Yapilir?

Sosyal Yardim programi iizerinden kaydi alinan ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiz,
Sosyal Yardim Saha ekiplerince adreslerinde ziyaret edilerek, tespit c¢aligmalari yapilir.
Tespit calismalarinda yardima muhtag oldugu belirlenen vatandaslarimiza talepleri
dogrultusunda ne tiir yardimlar yapilabilecegi karari verilir ve alinan bilgiler Sosyal Yardim
biiromuzda gorevli personeller tarafindan SAMPAS’ a baglh Sosyal Yardim Programimizin
veri tabaninda kayit altina alinip komisyona havale edilir. Komisyondan c¢ikan karar
dogrultusunda yardim yapilir.

Yardimlar Ne Zaman Yapilir?

Tespit asamasinda derecelendirilen, hangi araliklarla ve ne tiir yardimlar yapilacagi
belirlenip, sisteme islenen ihtiyag sahiplerinin yardim zamani geldiginde, Sosyal Yardim
Dagitim ekiplerimizce evleri ziyaret edilir. Tekrar bir 6n arastirma yapildiktan sonra tutanak
karsiliginda ihtiya¢ duyduklar1 yardimlari teslim edilir. Yapilan yardimlarin ardindan teslim
tutanaklar1 argivlenir ve yardim tarihi SAMPAS’ a bagli Sosyal Yardim programimizin veri
tabanina islenir.
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SOSYAL YARDIM ISLERI:
Ziyaret edilen aile sayist :650
Verilen kart sayisi ;700

Yardimlardan faydalanan kisi sayis1 :6200

4109 SAYILI KANUNA GORE, ASKER AILESi YARDIMINDAN
FAYDALANMAK iCiN

e Yardim isteyeceklerin anne, baba,kardesleri veya esi ve ¢ocuklari olmasi.

e laselerinin er tarafindan temin edilmesi veya ailede ¢alisan varsa aldig1 iicretin
asgari {icretin altinda olmasi.

e Mahalli rayi¢e nazaran idare ve ihtiyaclarini temin edecek ne kendilerininne de
askere gidenin gec¢im vasita ve imkanlarinin bulunmamasi sarttir.

ES VE COCUKLAR ICIN ISTENILEN BELGELER

e Erin ailesine ait niifus miidiirliiglinden alinacak son 6 ay1 gegcmeyecek vukuath
niifus kayit 6rnegi.

¢ Erin kendisine ve annesine ait ikametgah belgesi.

e 18 yasin1 gegcmemis ve okumakta olan kardeslerinin 6grencilik belgesi.

¢ Erin annesi ve babas1 bosanmis ise bosanma kararlarinin fotokopisi.

e Yukaridaki belgeleri tamamlayan asker aileleri belediyemize miiracaat
ettiklerinde;

e Anne, baba, es ve kardeslerinin herhangi bir kurulusta ¢aligmamast ve emekli
maas1 almamasi gerekmektedir. Bilgilerin dogrulugu ilgili kurumlara génderilecek yazilarla
arastirilacaktir.

e Asker maasi alacak kisilerin mal varlig1 arastirilacaktir.

e (Cukurova Kaymakamligindan alinan formlar ilgili yerler ile tamamlanacaktir.

e Cukurova Kaymakamligindan muhtaglik belgesi karar1 alinacaktir.

e Gelirler miidiirligi, askerlik subesi bagkanligi, mahalle muhtarligi ve sosyal
(SSK,Bag-Kur,Emekli Sandig1) gerekli yazismalar yapilacaktir.

e FErin askere sevk esnasinda belediyemiz sinirlar1 icersinde ikamet etmesi
gerekmektedir. Aksi takdirde yapilacak arastirma sonucu olusturulan islem dosyasi erin
ailesine yardim baglanmasi i¢in sevk sirasinda ikamet edilen ilgili belediye baskanligina
gonderilecektir.

e Yukarida istenilen evraklar tamamlandiktan sonrazabita ve asker ailesi
blirosundan bir memur vasitast ile yardim talep edenlerin durumlar yerinde goriilerek,
uygunluk durumunu belirtir rapor tanzim edildikten sonra tamamlanan dosya karar
baglanmasi i¢in enciimene sevk edilir.Enciimence yardim almaya hak kazananlar igin
Adana Valiligi,il Idare Kurulu Miidiirliigiiniin karar1 dogrultusunda belirlenen rayic
tizerindenyardimbaglanir.

Yine yukarida istenilen evraklarda belirtilen sartlar1 tasimayan er ailesinin ise 4109
sayilt kanunun 2/c maddesi uyarinca yardim talebi reddedilir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

MALI BILGILER
Miidiirliik Hedef Biitce Gerc¢eklesme Sapma Oram
sospl Vancliom lor] 2.600.000,00 TL | 3.758.737,85 TL %44,57
Miidiirligi
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SAPMA NEDENLERI

Miidiirliigiimiiz tarafindan ilge sinirlarimiz igerisinde ikamet eden vatandaslarimiza daha
iyi hizmet verebilmek icin fazladan masa, sandalye, ¢adir alinmigtir. Bu yilizden miidiirlik
biitcesinden %44.57 oraninda sapma gerceklesmistir.

PERFORMANS BILGILERI
Masa Sandalye birimi:

. 2000 kisiye

° 150000 sandalye
° 30000 masa

° 1500 cadir

° 2000 semaver
° 2000 koli seker
o 3000 kg cay

[le hizmet verilmistir.

Adana miicavir alan smirlar iginde 1605 cenaze islemi ve nakli yapilmistir. Bu donem
icinde Adana disina 185 cenaze nakli gerceklestirilmistir.

"Alo Cenaze 188" Hizmetleri Merkezi :

1605 Adet Cenaze nakli gerceklesmistir

1420 Adet Adana miicavir alan sinirlar1 iginde cenaze nakli yapilmigtir
185 Adet Adana disina Cenaze nakli yapilmistir

Asker Yardimlari:

2018 yilinda muhtag asker ailesine 4109 sayili Kanun cercevesinde maas baglanmis
olup 2018 yilinda toplam 345.475 TL nakdi yardim yapilmistir.

SOSYAL YARDIM ISLERI GIDA(GIDA BANKASI) YARDIMI:

Uye sayis1 :4300 kisi
Verilen {iriin miktar1 :18000 parca
Yardimlardan faydalanan kisi sayisi :2100 Kisi
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SOSYAL YARDIM ISLERI: GIYIM YARDIMI
Verilen {iriin miktari :18000 parca
Yardimlardan faydalanan kisi sayisi : 2100 kisi
SOSYAL YARDIM ISLERI: ENGELLI SANDALYE
Verilen Engelli Akiilii Sandalye Miktar1  :550 adet
KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMES]
5018 sayili kamu mali yonetimi ve kontrol konumunun uygulanmaya baglamasiyla

yayinlanan c¢alismalar daha diizenli olarak kayit altina alinmis ve diizenli bir envanter sistemine

gecilmesine yardimci olmustur.

Sistemin temel amaci, c¢alisanlarin kurum hedefleri dogrultusunda etkin bir sekilde

caligmasini var olan biit¢enin tasarruflu ve etkin bir sekilde kullanilmasini saglamaktir.

Performans sisteminde belirtilmis olan hizmetler tahmin edilen gdstergelere ulasmak igin
bir plan program c¢ergevesinde calisilmasi gerekliligini ortaya cikarmistir. Sonug¢ olarak da

yaptigimiz hizmetleri en iyi sekilde ifade edecek gostergeler ortaya ¢cikmistir.
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GENEL BIiLGILER
Gorev Tanimi

Teftis Kurulu Midiirliigii’niin temel gorevi Bagkanlik Makami, Cumhuriyet Bagsavciligi
ve Kaymakamlik Makami'ndan gelen inceleme ve sorusturma dosyalarini sonuglandirir.

Cukurova Belediye Bagkanligi’nin amaclari, prensip ve politikalar1 ile bagli bulunulan
mevzuat ve Belediye Baskani’nin belirleyecegi esaslar ¢ercevesinde, Bagkanlik Makaminin emri
ve direktifleri dogrultusunda; Cukurova Belediye Baskanligi’na bagli biitin midiirlik
birimlerinde denetimin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi hususunda genel prensipleri tespit etmekten
ve personelin verimli c¢aligmasini tesvik edici denetim sistemini gelistirmekten, miidiirliik
birimlerinde her tiirlii inceleme, arastirma, sorusturma ve teftisi yapmak ve sonucunu raporlamakla
sorumludur.

Teftis Kurulu Miidiirligli dogrudan dogruya, Belediye Baskanligi’na bagli olup miifettisler
teftis, inceleme ve sorusturma gorevlerini Belediye Baskani adina yapmaktadir.

MUDURLUK FAALIYETLERI

Teftis Kurulu Midirligi gorev ve calisma yonetmeligi hazirlanmis olup, belediye
meclisine sunulmusg ve kabul edilerek yiiriirliige girmistir.

MALI BILGILER
Miidiirliik Hedef Biitce Gerc¢eklesme Sapma Oram
Teftis Kurulu Miidiirligii 120.000,00 TL 98.351,46 TL %18,05
SAPMA NEDENLERI

Teftis Kurulu Midiirliigii’nde sadece 1 miidiir bulunup, bunun disinda personel gideri
bulunmamaktadir. Ayrica Mal ve Hizmet Alm Giderlerinde o6n goriilen giderler
ger¢ceklesmediginden 2018 Mali Y1l Biitgemizden %18,05 sapma meydana gelmistir.
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Cukurova Ilge Belediyesi Temizlik Isleri Miidiirliigii'niin, 2018 yili igindeki sehir
temizligi, kat1 atik toplama ve yonetim faaliyetleri asagidaki basliklar altinda sunulmustur.

I. Temizlik Isleri Miidiirliigii’niin Gérev Tanim ve Kalite Politikasi

“Temiz Cevre, Temiz Toplum”

Cukurova ilge Belediyesi Temizlik Isleri Miidiirliigii; Cukurova Ilgesindeki 16 mahalle ile
11 koye, yasa ve yonetmelikler geregi iistlendigi vazifeleri yerine getirirken “Cukurova’yr daha
iyi yasanabilen bir sehir” niteligine kavusturmak maksadiyla asagida belirtilen gorev tanimi ve

kalite politikasi dogrultusunda bir hizmet misyonu ile faaliyet gostermektedir.
. Gorev Tanim

Cukurova Ilge Belediyesi Temizlik Isleri Miidiirliigii, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun
kendisine tanidig1 yetki ve sorumluluklara dayanarak Cukurova Belediyesi miicavir alan1 sinirlar
icerisinde; kat1 atik, evsel atik, tibbil atik, ambalaj ve ambalaj atiklari, bir damperli kamyon
kasasint ge¢meyen miktardaki molozlarin toplanmasi, mahallelerin mintika temizliklerinin
yapilmasini, agir1 kirlenen yol ve sokaklarin yikanmasini, pazar yerlerinin siipiiriiliip yikanmasini,
evsel atik konteynirlarinin yikanmasimi, okul ve ibadethane gibi sosyal nitelikli binalarin

temizlenmesi hizmetleriniyiiriitiir.
. Kalite Politikas1

Cukurova ilge belediyesi Temizlik Isleri Miidiirliigii, temizlik hizmetlerinin iiretim ve
sunumunda basta kaliteli hizmet olmak {izere, etkinlik, verimlilik, siirekli gelisim ve iyilestirme,
katilimcr bir yaklagimla oncii ve 6rnek hizmetler sunan bir miidiirlik olmayr kendisine vizyon

olarak belirlemistir. Bu ilkeler ¢er¢evesinde:

Cukurovali hemsgerilerimize daha iyi yasanabilen nezih bir sehir ve g¢evre sunabilmek
maksadiylayasalarda Ongoriilen gorevleri “insan eksenli ve hemseri memnuniyeti” temel
anlayisiyla yerine getiren; her tiirlii gorevlerinde calisanlariyla, goniilli kisi ve kuruluslarla,
hemserileriyle isbirligi yaparak “katilmecilik” ilkesini esas alan; insan emegi, malzeme ve paray1
verimlilik, etkinlik gibi diger kalite kistaslarina gore kullanan; hizmetlerin sunumunda yerindelik
ve ihtiyaca uygunluk prensibini dikkate alan; sehir temizligi ve kat1 atik yonetimi faaliyetlerinde
isbirligi ve koordinasyon yapmasi gereken kuruslarla siirekli iletisim kuran; hizmetlerini “siirekli
iyilestirmek” suretiyle diger beldelere ornek teskil eden bir miidiirliik hizmeti ortaya koymak,

kalite politikasi olarak tespit edilmistir.
II. HIZMET BOLGEMIiZ, PERSONEL VE ARAC MEVCUTLARIMIZ

5747 sayili Kanununun yiiriirliige girmesine miiteakip 5393 sayili kanun kapsaminda
asagida dokiimii verilen 27 mahallenin temizlik hizmetini 571 personel ve 64 arag ile en iyi
sekilde vermek c¢abasi ve gayreti sergilenmektedir. Bu maksatla giinlin 24 saatinde kesintisiz
hizmet verebilmek maksadiyla vardiya sistemi ile ¢alisilmaktadir.
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1. Beyazevler
2. Belediyeevleri
3. Esentepe

4. Gokkuyu
5.Giizelyal
6.Huzurevleri
7.Karslilar
8.Kocatepe
9.Kurttepe

10. Mahfesigmaz

CUKUROVA ILCE BELEDIYESINE BAGLI MAHALLELER

11. Salbas Esentepe 21. Karahan

12. Sambayad:

13. Toros

14. Yenimahalle

15. Yurt

16. 100. Y1l
17.Bozcalar
18.Dértler
19.Fadil

20.Kabasakal

|

==
=m

P i

Yollar Yikanarak Temizleniyor

22. Kasoba
23. Kigiik¢imar
24. Memisli
25.0rciin

26. Pirili

27. Ségitlii

Yapilan Calismalar Mutlaka Denetleniyor
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ARAC VE PERSONEL DURUMU

Cukurova Belediyesi Temizlik Isleri Miidiirliigii olarak hizmet verdigimiz arac ve personel

durumumuz ise asagidaki gibidir.

Personel Durumu
Memur 2
Kadrolu Belediye Isgisi : 6

Belediye Sirketi Personeli : 563

Toplam Personel Miktart 571

Arac Durumu

O 00 N OO U1 &~ W N -

20+2,4 m? Yer Altive Yer Ustii C6p Kamyonu Calistirimasi
20+1,5 m3 Cop Kamyonu Calistinlmasi

15+1,5 m® Cép Kamyonu Calistirimasi

7+1 m3 Cop Kamyonu Calistinimasi

Hidrolik Tertibatli Yandan Yiiklemeli C6p Kamyonu Araci ¢alist.

4,0 m3 Hazneli Stiptirge Araci Calistinimasi

10 m?* Kaldinm Ustii Hidrostatik Stipiirge Araci Calistinlmasi
Rejenaratif firgasiz yol ve zemin sliplirme Araci Calistirimasi
Temizlik Su Jeti Araci Caligtinimasi

Sert Zemin ve Hali Yikama Araci Calistirlmasi
Teleskopik Platform Calistirlmasi

16 Ton Su Kapasiteli Sulama Arazozii Calistiriimasi
10 Ton Su Kapasiteli Sulama Arazozii Calistiriimasi
Konteynir Yikama Araci Calistirilmasi

Kaldinm st hidrostatik siiplirge Araci Calistirlmasi
Yaprak Toplama ve Stipiirme Araci Galistiriimasi
Midibiis Araci Calistirlmasi

Minibis Araci Calistirlmasi

Lastik Tekerlekli Yikleyici Calistinimasi (saatli)

Mini Yukleyici Calistirimasi

4+1 kisilik Kapali Kasa Kamyonet Calistirlmasi

Pick Up Calistirilmasi

4+1 Kisilik Camli Van Minibiis Calistiriimasi
Rémorklu Traktor Calistinimasi

Moloz Kamyonu Calistiriimasi

TOPLAM

PP, PN RPNMNWERLRRPR,PR,NRRRR,RPRNRRL,BREBNN

Evsel Atik Toplama Araclari

Siipiirge Araci
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III. KATI ATIK TOPLAMA VE YONETIM FAALIYETLERIMiZ

Mahalle ve koylerden toplanan evsel atiklar, Biiylik Sehir Belediyesinin Sofulu Cop
Dokiim ve Depolama Sahasina dokiilmektedir.

IV. DEVAM EDEN FAALIYETLERIMiZ
a. Evsel Atiklarin Toplanmasi

Mahalle aralarindaki sokaklar giinliik diizenli olarak siipiiriilmekte, konut ve is yerlerindeki
evsel atiklar giinliik olarak almmaktadir. Atiklar tiim Ilge genelinde Cop Konteynirlari ile
toplanmaktadir. Dikey yapilasmanin oldugu bdlgelerde ¢op konteynirlari site veya apartman
yonetimleri tarafindan temin edilirken yatay yapilasmanin oldugu bolgelerde ¢6p konteynirlarini
belediyemiz sokak aralarinda belli mesafelerde koymaktadir. 2018 yili icerisinde daha 6nce
mevcut ¢Op konteynirlarina yenilerinin eklenmesisin yani sira mevcut ¢op konteynirlarinin bakim
ve onarimlari rutin olarak yapilmaktadir. Ana cadde ve bulvarlarda atiklarin daha hizli toplanmasi
ve trafigin aksamasma neden olmamasi agisindan ¢opler saatli uygulama sistemine gore ¢op
torbalar1 ile toplanmaktadir. 2018 yili igerisinde daha once Turgut Ozal Bul. Ali Sepici Bul.
Siileyman Demirel Bul. Barismango Bul. basta olmak tizere toplam 65 noktaya konulan yeralt1 ¢op
konteynir1 sistemi ile ¢Opler toplanmaya devam edilmektedir. Yeralt1 ¢op konteyniri sistemi
kurularak ¢oplerin sokak hayvanlar1 ve doniisebilir atik toplayicilar tarafindan dagitilarak etrafa
sagilmasina engel olunmasi hedeflenmistir.

Evsel atiklarin en kisa siirede toplanmasi maksadiyla belirlenen “Saatli Bolge ve Cop
Cikartma Saatleri” asagidaki tabloda gosterilmistir.

CUKUROVA BELEDIYESI COP CIKARTMA SAATLERI

' Adnan Kahveci Bul. 18:30 - 07:00
‘ ‘ Adnan Menderes Bul. 23:00 - 01:00
Ahmet Sapmaz Bul. 19:00 - 19:30
. 4 AliSepici Bul. 18:30 - 07:00
Baris Manco Bul. 19:00 - 19:30
|  Damar Arikoglu Bul. 19:00 - 19:30
| ismet Atli Bul. 19:30 - 20:00
‘ ‘ Kenan Evren Bul. 19:00 - 19:30
Mehmet Kartal Bul. 19:00 - 17:30
S Ozdemir Sabanci Bul. 19:00 - 19:30
Sekseninci Y1l Bul. 19:30 - 20:00
| Siileyman Demirel Bul. 20:00 - 20:30
|  Turgut Ozal Bul. 19:00 - 19:30
| ' Ugur Mumcu Bul. 18:30 - 19:00
Yiiziinci Y1l Bul. 19:00 - 19:30
. 16 Agiklar Bul. 19:00 - 19:30
Mavi Bul. (Bir Kismi) 18:30 - 19:00
| Alpaslan Tiirkes Bul. (Bir Kism1) 19:30 - 20:00
| Biilent Angin Bul. (Bir Kismi) 19:00 - 19:30
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b. Cadde ve Sokaklara Copbanaat Kutusu Yerlestiriliyor

Cukurova Belediyesi siirlari igerisinde ¢oplerin vatandaglar tarafindan yerlere atilmasini
engellemek ve cevreyi temiz tutmak maksadiyla belirli araliklarla lizimlu goriilen cadde,sokak
kaldirim ve apartman bahgelerine “Copbanaat Kutusu” yerlestirilmektedir. Bu maksatla daha
once koymus oldugumuz ¢Op banatlarin 2018 yili igerisinde bakim ve onarimlart midiirliigiimiiz
personellerince yapilmaktadir.

Ayrica ilge genelinde ihtiya¢ duyulan 50 adet yerde bulunan ekmek banatlardan ¢ikan atik
ekmeklerin degerlendirilmesi saglanmustir.

c. Diger Faaliyetlerimiz

CUKUROVA BELEDIYESI TEMIZLIiK iSLERi MUDURLUGU FAALIYET CiZELGESI

Evsel kat1 atiklarin toplanmasi ve bertaraf 291 (giin/ton)
sahasina taginmasi

Molozlarin Toplanmasi 100 (glin/ton)
Sem'E Pazarlar.lmn Yikanmasi ve 16 (hafta/adet)
Temizlenmesi

Okullarin temizlenmesi 4 (Ay/Adet)
Camilerin temizlenmesi 20 (Ay/Adet)
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(1)Semt pazarlarinin temizlenmesi

Haftada 16 semtin Pazar yeri temizleniyor. Siipiiriilerek temizlenen biitiin pazarlar daha
sonra deterjanli su ile yikanarak dezenfekte ediliyor.

. Co=" BN

Pazar Yeri Temizlenmesinde Kullanilan Bobcad
CUKUROVADA KURULAN PAZARYERLERI

PAZARTESI SALI
GUZELYALI MAHALLESI TOK]
MITHAT TOPAL - KURTTEPE HUZUREVLERI
CARSAMBA PERSEMBE
MAVi BULVAR TOROS MAHALLESI
ADANA KOOP
CUMA CUMARTESI
MAHFESIGMAZ BARAJYOLU
KURTTEPE 100 YIL
PAZAR
BELEDIYEEVLERI
100 YIL
SAMBAYADI TOKi KONUTLARI
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(2) Okullarin temizlenmesi

Cukurova Belediyesi Temizlik Isleri
Midiirliigii, gelecegimizin teminati olan
cocuklarimizin daha temiz ve saglkh
mekanlarda ders goOrmelerini  saglamak
maksadiyla her hafta bir okulun genel
temizligini yapmaktadir.

(3) Ibadethanelerin temizlenmesi

Cukurova Belediyesi  Temizlik
Isleri Miidiirliigii “camii, cemevivbibadet
mekanlarinin” genel temizliklerini yaparak
bu ibadet mekanlarmin daha temiz ve
kullaninma uygun vaziyette tutulmasi
maksadiyla ¢alismalarini siirdiirmektedir.
Bu anlayis ile Temizlik Isleri Miidiirliigii
ekipleri tarafindan gilinlik olarak bir
ibadethanenin temizligi yapilmaktadir.

(4)Molozlarin toplanmasi

Bos arazilerden toplanan ve bina
tadilati neticesinde ortaya c¢ikan molozlar,
toplam 3 adet traktdr, 2 adet damperli
kamyon ve 1 adet kepge ile dokiim alanlarina
taginmast yapiliyor. Molozlarin bu ¢aligma
sonucunda Belediyemiz simirlar1 igerisinde
rast gelen yerlere dokiilmesi ve c¢evre =
kirliligine yol agmasi yerine nihai bertaraf B =
noktasma tasmarak c¢agdas bir sehircilik |
hedefleniyor. Calismalarimiz ~ sonucunda
glinliik olarak, ortalama 100 ton moloz
toplanarak taginmaktadir.

Moloz Toplama ve Kaldirma Caligmast
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(5) Yabani otlarin imhési ve temizlenmesi ;o g S Sl [ a=am
A . [T ' A""'—‘
o — <k i

. . .. . - s
Belediye smirlarimiz igerisinde Onemli i e
-

miktarda, halen atil vaziyette arsa ve arazi
mevcut bulunmaktadir. Bos arazi ve kaldirim
kenarlarinda biiyliyen yabani otlar imha edilip,
temizlenerek  haserelerin  iiremesine  mani
olunuyor. Cevre ve saglik ekipleri ile koordineli
olarak yapilan ¢alisma sonucunda yabani otlar ve
bunlarin arasinda yasayan hagerelerin iiremesi
engellenmeye calisiliyor.

11 rE ARy 1

A
Yabani otlarla miicadele ¢alismast
(6) Talep ve sikayetlerin ¢oziimlenmesi

Hemserilerimizin miidiirliigiimiize ulasan talep ve sikayetleri, ivedi olarak sahada bulunan
gorevli ekiplere intikal ettirilmekte ve ¢oziime kavusturulmaktadir.

(7) Egitim ekibi ¢calismasi

Belediye sinirlarimiz igerisinde bulunan apartman ve is yerlerindeki vatandaslarimizi ¢6p
cikarma saatleri konusunda bilgilendiriyoruz.

w <;ur<uk/owx BELEDIYESi
TEMIZLIK iISLERI MUDURLOGO
B A Y= _ SII.mIL!RIllhl DIKKATINE
DAHA YASANABILIR BIR CUKUROVA iCiN
LUTFEN COP CIKARTMA SAATLERINE UYUNUZ.

oh '}Im_:_s'ln_ ‘DA

COP CIKARTMA SAATLERI ¢

s Aemvsverrasrenss ARASIDIR,

Apartmandaki vatandaglarimizi Cop saatlerini belirten bir duvar etiketi
Bilgilendirme ¢aligmasi
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MALI BiLGILER

Midiirliigiimiiziin 2018 yilt igerisindeki biitgesi aciklamalar1 ile birlikte tabloda
gosterilmistir.

Miidiirliik Hedef Biitce (TL) Gergeklesme (TL) Sapma Orani
Temizlik Isleri Miidiirliigii 33.160.000,00 48.474.007,50 %46,18
SAPMA NEDENI

Miidiirliigiimiiz biinyesinde bulunan Cukurova Belediyesi il¢e sinirlar1 igerisindeki
coplerin toplanmasi nakli hizmet alimindaki is artis1 neticesinde bilitgemizde %46,18 sapma

meydana gelmistir.
KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

Performans sonuglar incelendiginde Temizlik Isleri Miidiirliigii olarak son derece basarili
bir yil gecirdik. En belirgin basar1 ise saatli ¢cop toplama sisteminde vatandaslarimizin sisteme
uyum saglamalaridir. Yukaridaki basarili gostergelerde eksik olan ve belki de en 6nemli gosterge
olabilecek caligma ise biiylik bir niifus ve yiizolglimiine sahip bir ilge olarak kat1 atiklarin giinliik
olarak toplanabilmesidir. Bugiin bir¢ok belediye incelendiginde kati atiklarin iki giine bir bazense

ii¢ giine bir toplandig ile goriilmektedir.

Cukurova Belediyesi Temizlik Isleri Miidiirliigii olarak kati atik toplama ve tasima

faaliyetlerimiz ¢evreye en az zarar verebilecek sekilde yerine getirilmektedir.

Ayrica Performans sisteminde belirtilmis olan hizmetler tahmin edilen gostergelere
ulagmak i¢in bir plan program g¢ercevesinde c¢alisilmasi gerekliligini ortaya c¢ikarmistir. Ayni
zamanda yirlittiigiimiiz hizmetleri iyi sekilde ifade edebilecek performans gostergeleri ortaya
cikmustir.
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GENEL BIiLGILER
A - MUDURLUGUMUZ YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLARI

Ulasim Hizmetleri Miidirliigii diger Miidiirliiklerle koordineli bir sekilde ¢aligsmalarini

etkin ve verimli olarak tasarruf ilkesi dogrultusunda yiiriitmektedir.
Gorev Tanimu:

I-Miidiirliigiimiize ait araglarin bakim, onarim, tamir yapilmasi ve belediyemize ait tim

ara¢ ve is makinelerinin ruhsat, muayene, sigorta islemlerinin yapimu.

2-Belediye binasi, santiye, park ve semt pazarlarinin 6zel gilivenlik tarafindan

korunmasi, denetlenmesi.
3- Arag havuzundaki araglarin sevk ve idaresi, yapilmasi.

4- Belediyemiz biinyesindeki tiim ara¢ ve is makinelerinin akaryakit ihtiyacinin

karsilanmasi.

B - MUDURLUGUMUZE AIT BILGILER
1- FIZiKi ARACLAR
1.1- Hizmet Araclari:

Midiirliigimiiz Belediyemiz hizmetlerini hem kendi resmi araglariyla hem de ihale

yoluyla hizmet alim1 yaptig1 kiralik araglarla siirdiirmektedir.

Miidiirliigiimiizde bulunan 20adet binek arag, 1 adet pick-up, 2 adet otobiis 1 adet
Miniibiis belediyemiz demirbas resmi araci ve 1 adet binek arag¢ kiraliktir. 4adet miniibiissiireli

olarak kullanimi hibelidir.

Binek 20 1
Pick-up 1
Otobiis 2
Minibiis 1 4

Midiirligimiize Ait Arag Listesi
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MAKINA PARKI :

Belediye hizmetlerinin sunulmasinda kullanilan araclar yeni yapilanan bir kurum olmasi

nedeni ile yeteri seviyede degildir. Kuruma ait 120 adet aracin listesi asagidaki tabloda verilmistir.

SIRA NO | CiNsSi SAYISI | SIRA NO | CINSI SAYISI

Ceklcl Eklp Araci

T1bb1 Atik Araci Slhndlr

Traktor Kepce

Cenaze Araci Asfalt serici

Servis Araci

Sulama Aract 20 (Minibiis)

TOPLAM

Cukurova Belediyesine Ait Arag Listesi

120

1.2- Hizmet Binalar:

Miidiirliigiimiizdeki is ve islemler Belediyemiz Santiyesi ve Bagkanlik binasinda bulunan

makine isletme seflik, teknik hizmetler ve santral odalarimizda yiiriitilmektedir.

Sira
No

1 Miidiir Makam Odas1 25 1

KULLANIM AMACI ALAN Sayis1

3 Santral Odas1 10 1

5 Idari Isler Birimi 10 1
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2-BiLGIi ve TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirliigiimiizde bulunan ve hizmetlerin ifas1 i¢in kullanilan 20 adet ara¢ muhtelif isler
amaciyla kullanilmaktadir.

Arag Gereg Listesi

Sira No: SAYISI

TOPLAM

3-INSAN KAYNAKLARI

3.1-Personel istihdam Durumu:

Midiirliiglimiiziin hizmet ve faaliyetleri toplam personel ile yiiriitiilmistiir. Bu Personelin
4’ i Memur, 3’1 sozlesmeli memur, 17’1 kadrolu is¢i statiisiindedir. Ayrica Hizmet Alim Yoluyla
5188 sayili ozel giivenlik hizmetlerine dair kanun kapsamimda 128 Ozel Giivenlik Personeli
Miidiirliigimiiz biinyesinde ¢aligmaktadir.

Miidiir 1

So6zlesmeli Memur 3

Ozel Giivenlik
Personeli(Cukurova Imar

AS.)
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AMAC VE HEDEFLER

Performans Bilgileri:

Faaliyet Hedefi | .Belediyehizmetlerinin kalitesini artirmak, etkinligi ve siirekliligi saglamak.

*Havuzdaki araglarla miidiirliiklerin arag ihtiyacini karsilamak
*Tasitlarin bakim ve tamirlerini denetlemek
*Belediye hizmet binasi, santiye, parklar, semt pazarlarinin giivenliklerini

Performans saglamak
Hedefi *Belediyenin tiim ara¢ ve is makinelerinin akaryakit temini ile ihtiyaclarini
saglamak.

*Makine, ara¢ ve techizatlarin bakim-onarimlarini yapmak ve ihtiyaca bagl
yedek parca stoklar1 olusturmak

MUDURLUK FAALIYETLERI
FAALIYETLER

e Makine isletme birimi tarafindan ara¢ havuzdaki araglarla diger miidiirliiklerden gelen
talep dogrultusunda istekler karsilanmaktadir.

e Belediye binamizdaki jeneratér, klima ve asansorlerin periyodik bakimlari
yaptirilmaktadir.

e Binek araglar1 kamyon ve is makinelerinin bakim ve tamirleri denetimimiz altinda
yapilmaktadir.

e Belediye hizmet binasi, santiye, parklar ve miistemilatlarin 6zel giivenlik firmasi
tarafindan korunmasi ve kontrolii denetimimiz altinda yapilmaktadir.

e Belediye tiim ara¢ ve is makinelerinin akaryakit ihtiyacinin sevk ve idaresini saglamak
kontroliimiiz altinda yapilmaktadir.

Hizmetler
GUVENLIK HIiZMETLERI

Belediyemiz Baskanlik binasi, Bagskan Konutu, Yol ve Temizlik santiyesi, Belediyemize
ait Park ve Miistemilatlari ile Kisiye Ozel Koruma ve Giivenlik hizmeti 5188 sayili 6zel giivenlik
hizmetlerine dair kanun kapsaminda 6zel giivenlik firmasi tarafindan 118 adet 6zel giivenlik
personeli ile saglamaktadir.
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CUKUROVA BELEDIYESi OZEL GUVENLIK BiRiM NOKTALARI

NOBET NOKTALARI ()GGSP leiSé?NEL FiB NO

1 | AKIN OZDEMIR PARKI 6 2157
2 | ATATURK KADIN YASAM KOYU 4 2386
3 | ATOLYE/YOL/TEMIZLiK iSLERi SANTiYESi 3 1552
4 | BASKANLIK ANA HiZMET BiNASI 32 2483
BEYAZEVLER MAH.GULENYUZLER SEMT 3058

5 |KRESi 1
CUKUROVA BELEDIYE BASKANI SONER 2742

6 | CETiN'in KONUTU 6
7 |DOGAL PARK-1 8 1537
8 |GUZELYALI SPOR KOMPLEKSI 1 3440
GUZELYALIL MAH. GULENYUZLER SEMT 3229

9 |KRESI 3
10 |HAYAL PARK 11 1536
11 |iNGE BEYHAN COCUK VE SU OYUN PARKI 2 3344
12 | KAHRAMAN OLGAC SANTRANC PARKI 3 3204
13 |KURTULUS PARKI 4 2471
14 | MANGAL PARK 4 3203
15 |MAVI COCUK PARKI 4 2557
16 | OSMAN YERESEN PARKI 4 1548
17 |PARK ve BAHCELER MUDURLUGU 3 1903
18 | SAKIP SABANCI PARKI 4 1546
19 | TOROS MAH. GULENYUZLER SEMT KRESI 1 3057
20 | YEDIiPINAR ENGELLILER PARKI 3 1457
21 | YOL iSLERI SANTIYESI 4 3403
22 | YURT MAH. GULENYUZLER SEMT KRESI 1 3519
23 | YURT SPOR KOMPLEKSI 5 2027
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Belediye Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii baghh Makine Isletme Birimi tarafindan diger
kamu kuruluglar ile is iligkileri, Sivil Toplum Kuruluslar1 ve vatandaslarimizin arag talepleri 20
binek ara¢ 1 adet otobiis,4 adet miniibiis,1 adet Pick-up ile kadrolu 9, sirket personeli 21 sofor ve
1 Bas Sof6r ile giiniin 24 saatinde hafta tatilleri de dahil saglanmaktadir. 1 adet Otobiis, 1 Adet
Miniibiis ve 1 adet binek arag ile Belediyemizin Spor ile ilgili etkinliklerde kullanilmaktadir.

4.2-Tasit Bakim Onarim Hizmetleri

‘ e ) FRELOAE Y 3 N 2 :...nh
Miidiirliigiimiize ait tiim araglarin bakim onarim isleri, yag ve filtre degisimleri ile hafif
bakimlari, personelimiz tarafindan yapilmaktadir.
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2018 yili itibariyle belediyemiz biinyesindeki tiim ara¢ ve ig makinelerine akar yakit
dagitim isi Miidiirliiglimiiz tarafindan yapilmis olup 2018 yili sonuna kadar Miidiirliikklerimizin
ihtiyact olan 256.264,00litre motorin ve 17.773,00litre benzin ihtiyaci Miidiirliigiimiiz tarafindan
karsilanmustir.

2019 yili i¢in 9 aylik akaryakit alim isi ihalesi yapilmis 350.000,00 litre motorin ve
20.000,00 litre benzin ihale edilmis yer teslimi yapilarak ise baglanmistir.
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MUDURLUKLER BAZINDA AKARYAKIT DAGITIM CETVEL

MUDURLUK ADI MOTORIN BENZIN BIiRIM

PARK ve BAHCELER LITRE
MUDURLUGU 15.895,00 8.488,00

ULASIM HIZMETLERI .
MUDURLUGT 98.334,00 1.993,00 LITRE

TEMIZLIK ISLERI .
MUDURLUGU 2.487,00 5.174,00 LITRE
SOSYAL YARDIM .
ISLERI MUDURLUGU 26.321,00 0,00

VETERINER ISLERI ,
MUDURLUGT 6.325,00 1.592,00 LITRE

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI:
-2018 Y1l Biitge Bilgileri

Mudiirlik Hedef Biitce Gergeklesme Sapma Orani

Ulasim Hizmetleri

e qee e 12.965.000,00 12.226.826,14 %5
Midiirlugii

Sapmanin Nedeni

2018 yilinda ihale edilen akaryakit miktarinin 2018 yili hedeflenen akaryakit
miktarindan diisiik olmas1 2018 yil1 Miiteahhitlik ve Tasit bakim onarim giderlerinin hedeflenen
miktardan yliksek olmasi gibi ana unsurlar nedeniyle biit¢enin gerceklesme oraninda +%>5 sapma
gergeklesmistir.

Temel Mali Bilgilere iliskin Aciklamalar

Hizmetler 2018 yili itibari ile belediyemiz biitgesinden Ulasim Hizmetleri Miidiirliigiine
ayrilan pay 12.965.000,00 TL ile hizmetlerin yiiriitiilmesi sirasinda 12.266.826,14 TL harcanarak
gergeklesmistir. Bu biitgenin gergeklesme orani %95 tir.Sapma orani ise %5 tir.
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PERFORMANS BILGILERI

*Havuzdaki araglarla miidiirliiklerin arag ihtiyacini karsilamak
* Tagitlarin bakim ve tamirlerini denetlemek

*Belediye hizmet binasi, santiye, parklar, semt pazarlarinin

Performans Hedefi giivenliklerini saglamak

*Belediyenin tiim ara¢ ve is makinelerinin akaryakit temini ile
ihtiyaglarini saglamak.

*Makine, arag ve techizatlarin bakim-onarimlarini yapmak ve ihtiyaca
bagl yedek parca stoklar1 olusturmak

Gorevlendirilen arag 3000 7000 %130
sayisi
Ariza durus siiresi 6 6 %0
Yasanan olumsuzluk 20 10 %50
sayisi
Verilen akaryakit miktar1 | Benzin (20.000) Benzin .

_ _ (17.773,00)Motorin(256.264,00 | %35
(litre) Motorin (400.000) )
Bakim onarim yapilan 40 49 %23
arag sayisl

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun uygulanmaya baglamasiyla
yayinlanan c¢alismalar daha diizenli olarak kayit altina alinmis ve diizenli bir envanter sistemine
gecilmesine yardimci olmustur.

Sistemin temel amaci, calisanlarin kurum hedefleri dogrultusunda etkin bir sekilde
caligmasini var olan biit¢enin tasarruflu ve etkin bir sekilde kullanilmasini saglamaktir.

Performans sisteminde belirtilmis olan hizmetler tahmin edilen gostergelere ulagsmak icin
bir plan program g¢ercevesinde c¢alisiimast gerekliligini ortaya c¢ikarmistir. Sonug olarak da
yaptigimiz hizmetleri en iyi sekilde ifade edecek gostergeler ortaya ¢ikmistir.
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VETERINER iSLERIi MUDURLUGU

Cukurova Belediyesi tiizel kisiligi icinde yer alan Veteriner Isleri Miidiirliigii 5199 sayili
hayvan koruma kanunu ¢er¢evesinde hizmet vermektedir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluk

a) Sahipsiz ve gligten diismiis hayvanlarin rehabilitasyonu igin sabit ve gezici klinik
hizmetleri vermek; barinmalarini ve beslenmelerini saglamak,

b) Hayvan haklarin1 korumak, hayvan sagligi ve refahi ile ilgili ¢aligmalar yapmak,
¢) Hayvanlarla insanlar arasinda ortak olan hastaliklarin yayilmasini 6nlemek,

¢) Imkanlar 6lgiisiinde Adana’ya mahsus hayvanlarin soyunun devami ve tanitimi igin
caligmalar yapmalk,

d) Ilge sinirlar iginde evlerde beslenen hayvanlarin kayit altia alimalarini saglamak,
evcil hayvanlar i¢in as1 ve kart sistemi olusturmak,

e) Hayvan sevgisinin yayginlastirilmas1 ve diger veterinerlik hizmetleri konusunda ilge
halkinin bilinglendirilmesi i¢in toplanti, panel, seminer vb. diizenlemek; ilgili resmi ve sivil
kurumlarla isbirligi yapmak,

f) Veteriner saglik tesisleri kurmak ve isletmek, hayvanlarla ilgili olarak koruyucu ve tedavi
edici saglik hizmetleri vermek,

g) Bulasici ve salgin hayvan hastaliklari konusunda ilgili birimlerle koordinasyonu
saglayarak gerekli dnlemleri almak,

§) Hayvan bakim ve gozetim merkezi kurmak, karantina hizmeti vermek,

h) Kisirlastirilan, asilanan ve bakimi yapilan saglikli sokak hayvanlarini alindiklar1 ortama
birakmak, durumlarini takip etmek

1) Yerel hayvan koruma goniilliillerinin ¢aligmalarini koordine ederek ve destekleyerek
sokaga birakilan hayvanlarin beslenmelerini ve korunmalarini saglamak,

1) Sahipsiz hayvanlarin sahiplendirilmesini tesvik etmek ve isteklilere yardimc1 olmak,
j) Imkanlar el verdigi 6l¢iide hayvan mezarlig1 olusturmak
k) Hayvan barinaklarin1 ve hayvan alim-satimi yapilan yerleri denetlemek

Fiziki Kaynaklar

Veteriner Isleri Miidiirliigiimiizde bulunan arag-gere¢ miktarlar1 asagidaki tabloda anilmistir.

Sira No Arac-Gereg Cinsi Gorev Yeri | Birimi Miktanr
(Adet)
1. Cift Kabin Pikap Hayvan Adet 2
Barmag
2. Motosiklet Hayvan Adet 3
Barmag

Bilgi ve Teknolojik Kanaklar

e Masa Ustii Bilgisayar 5 (adet)
eYazict 3 (adet)
e Tarayic1 1 (adet)
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insan Kaynaklari

Memur 6
Sozlesmeli 1
memur

Kadrolu isci 2

Veteriner Isleri Miidiirliigii Hizmetleri

a. Kuduzla miicadele hizmetleri,

b. Sokak hayvanlar1 rehabilitasyon merkezi hizmetleri,
c¢. Kurban kesim hizmetleri,

d. Sikayet ve denetim hizmetleri,

e. Asilama hizmetleri,

f. Sahipli hayvanlarin kayit islemleri,

g. Sahipsiz sokak hayvanlarina mikrog¢ip uygulamasi

Veteriner Isleri miidiirliigii Hizmetleri; e-mail, dilekge, telefon ve resmi yazi ile gercek-
tiizel kisi ve kamu kurum/kuruluslarindan gelen sikayetleri/onerileri asagida anilan yasal mevzuat
cercevesinde degerlendirerek kamu huzurunu saglamak adina ¢alismalar yapmaktadir, projeler
gelistirmektedir.

1. 5199 sayili Hayvan Haklar1 Kanunu,
2. 5393 sayil1 Belediye Kanunu,
3. 5216 sayil Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu,
4. 5326 sayili Kabahatler Kanunu,
5. 5996 sayil1 Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanunu,
SIR SIKAYET/TALEP KONUSUNA ATIF YAPILAN KANUN- SIKAYET/TA
A YONETMELIK LEP = SAYISI
NO (ADET)
1 5199 sayili Hayvan Haklar1 Kanunu 451
2 5393 sayili Belediye Kanunu 65
3 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu 90
4 5326 sayili Kabahatler Kanunu 70
5 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Saglhigi, Gida ve Yem 11
Kanunu
TOPLAM 687
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Amac ve Hedefler

AMAC 1:llge Sinirlar1 Igerisindeki Sokak Hayvanlarmin Rehabilite Edilmesi ve Salgin
Hastaliklarla Miicadele Edilmesi.

HEDEF 1:Sokaktaki sahipsiz (kedi-kdpek) hayvanlarin kontrol altina alinmas.

Faaliyet 1:Olusturulacak ekip ile 6zel yapilan aragla, sahipsiz hayvanlari toplayarak kisirlastirma,
tedavi ve asilama islemlerinin yapilmasi, saldirgan ve giicten diismiis hayvanlarin Cukurova
Belediyesi Hayvan Barmagi’na teslim edilmesi.

Faaliyet 2:Sokaklardaki sahipsiz hayvanlarin kuduz ve parazit asilarin yapilmasi.

Faaliyet 3:Cukurova Belediyesi Hayvan Barinagi’nda salgin hastaliklarla miicadele etmek i¢in ek
misahede yerleri olusturmak

Faalivet 4:Sokak hayvanlar i¢in ek beslenme odaklari olusturmak ve belediyemiz sinirlari
icerisinde su ihtiyaglarini karsilamak i¢in giines enerjisi ile ¢alisan otomatik yem ve suluk
makinelerinin alinmasi, mevcut veya yeni yapilacak olan parklarimizda uygun yerlerde
kullanilmasi.

Faalivyet 5:Sivil Toplum Orgiitleri’ne sokak hayvanlar1 icin mama destegi saglamak.
AMAC 2:Kurban Satis ve Kesim Yeri
HEDEF 2: Kurban satis ve kesim yeri olusturmak ve denetlemek.

Faaliyet 1:Milli Emlak, Biiyiiksehir Belediyesi veya Orman ve Su Isleri Bakanligindan kosullara
uygun olarak arazi temin edilip kurban satis ve kesim alani olusturarak ilge sinirlari igerisinde
gelisi glizel kurban satis ve kurban kesimlerini engellemek. Bu alanin diger zamanlarda toplumun
faydalanmasi i¢in (konser veya festival alan1 gibi) farkli faaliyetlerde kullanilmasini saglamak

v Sahipsiz hayvanlara dogal yasam ortami saglayacak barinak yapilmasi.
v [limiz Cukurova Ilgesi genelinde yasamakta olan bilumum hayvanlarda bulasabilecek
hastaliklarin asgari seviyeye ¢ekilmesi, sokak hayvanlar ile

Sahipli hayvanlarin kayit altina alinmasi ve takiplerinin tek elden yapilmasi

v [limiz Cukurova Ilcesi genelinde daginik halde yasamakta olan hayvan popiilasyonlarinin
bir arada tutulmasi

v [limiz Cukurova ilgesi genelinde yasamakta olan hayvanlarin kisirlastiriimasi

v [limiz Cukurova ilgesi genelinde yasamakta olan hayvanlarin asilanmasi

Salgin Hastaliklarla Miicadele

Veteriner Isleri Miidiirliigii 5199 sayili “Hayvan Haklar1 Koruma Kanunu” ile 5393 sayili
“Belediye Kanunu”nun ilgili maddeleri geregince Ilimiz Cukurova Ilgesi genelinden
vatandaslarimizdan gelen sikayetler iizerine, sikayet mahalline giderek mevcut bulunan sahipsiz
sokak hayvanlarin1 bayiltic1 enjektor ile bayiltip Adana Biiyiiksehir Belediyesi’ne ait “Hayvan
Barinagi’na tutanak ile teslim edilmektedir.
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2018 yili igerisinde “Veteriner Isleri Miidiirliigii 700 sikayete gidilmistir. 410 sikayet
kapsaminda tespit edilen kdpeklerin as1 ve tedavileri Belediyemiz marifetince, kisirlastiriimalart
ise Belediyemiz tarafinca yaptirilmistir.

“Veteriner Isleri Miidiirliigiimiizce” 150kopek Adana Biiyiiksehir Belediyesine ait
“Hayvan Barimagi’na, 410 kopek ise Belediyemize ait “Sokak Hayvanlar1 Rehabilitasyon
Merkezi ne teslim edilmistir. Belediyemize ait “Sokak Hayvanlar1 Rehabilitasyon Merkezi’ne
teslim edilen kopeklerden 70 tanesi sahiplendirilmis. 80 tanesi ise alindiklar1 noktalara tekrar
brrakilmistir.

Havyvan Sahiplendirme- Kavit Altina Alma

[limiz Cukurova Ilgesi’nde vatandaslarimizca evlerinde beslenmekte olan 114 sahipli kedi ve
kopek Belediyemiz tarafindan belirli bir iicret karsiliginda kayit altina alinarak tasmalanmustir.
Toplam kayit sayis1 635°tir.

Sokak Hayvanlar1 Rehabilitasyon Merkezi

[limiz Cukurova Ilgesi, Dértler Koyii’nde bulunan, miilkiyetleri Maliye Hazinesi’ne ait tapunun
1077 Parsel, 1239 Ada, 13 Pafta numarali 5.563 m’ yiizolglimlii tasinmaz Cevre Koruma ve
Kontrol Miidiirliigiimiiz “Veteriner Isleri Miidiirliigii tarafindan “Sokak Hayvanlan
Rehabilitasyon Merkezi” seklinde diizenlenmistir.

“Sokak Hayvanlar1 Rehabilitasyon Merkezimizde” 235 adet sahipsiz kopek
barinmaktadir. Merkezimizde gorevli 3(ii¢) veteriner hekim 1(bir) veteriner teknikeri giinliik
olarak vizite uygulayarak hayvanlarin kisirlastirilmasi ve asilanmasi (kuduz ve paraziter) islerini
yapmaktadir.7. Orman Su lsleri Bélge Miidiirliigii ile birlikte mikrocip uygulamasi baslatilmistir
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Kedi-Kopek Yakalama EKkibi ile Sikivyete Istinaden Yapilan Calismalar

Veteriner Hizmetleri Birimi ‘nde gorev yapmakta olan 3 (ii¢) Veteriner Hekim, 1(bir)
veteriner teknikeri,5 (bes) Yardimci Personel, 2 Sofor ve 1 Kedi Kopek Yakalama Araci ile;
[limiz Cukurova Ilgesi genelinde yasamakta olan vatandaslarimizdan, kamu kurum ve
kuruluslarindan, 6zel isletmelerden yansiyan e-mail, dilekce, resmi yazi ve telefon sikayetlerine
istinaden caligmalar yapmaktadir.
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Veteriner Isleri Miidiirliigiimiizce intikal eden 700 sikayete istinaden, “Veteriner Isleri
Miidiirliigii” personellerimizce tespit edilen hayvanlar asilar, kisirlagtirma islemleri ve bakimlari
yapildiktan sonra Adana Biiyliksehir Belediyesi’ne ait “Hayvan Barimagi”na yada Belediyemize
ait “Sokak Hayvanlar1 Rehabilitasyon Merkezi’ne nakledilmektedirler. Kiipeleme islemi
yapilan hayvanlar ise 5199 sayili “Hayvan Haklar1 Kanunu” geregince alindiklari noktalara
birakilmaktadirla

Gol Kenarr’nda Yasamakta Olan Sahipsiz Hayvanlar icin Yapilan Calismalar

[limiz Cukurova ilgesi, G6l Kenari’nda yasamakta olan sahipsiz hayvanlar Cevre Koruma
ve Kontrol Miidiirliigiimiiz “Veteriner Isleri Miidiirliigii” personellerimiz tarafindan 400 kg
tavuk kirmtisi pisirilip hastanelerden ve restaurantlardan toplanan yemek artiklariyla

birlikte giinliik olarak gol kenarindaki yaklagik 1100 sahipsiz kdpek beslenmektedir. Hayvanlarin
as1 ve bakimlar rutin olarak yapilmaktadir.
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Kurban Bayram Calismalari

Kesim Yerlerinin Kurulacagi Noktalarin Belirlenmesi

Miibarek Kurban Bayrami miinasebeti ile kurban satis yerleri ve kurban kesim noktalar
“Veteriner Isleri Miidiirliigii” ile Belediyemiz Zabita Miidiirliigii ile ortak yiiriitiillen ¢aligmalar
neticesinde belirlenmistir.

Kurban satis yerlerimiz ilgemiz smirlart dahilinde 3noktada yapilmis satis1 gergeklesen
kurbanlarin kesim islemlerinin yapilmasi ise yine yerleri ve altyapilari Veteriner Isleri
Miidiirliigiimiiziin kontroliinde olusturulan 6 noktada yapilmistir.

Kesim Yerlerinin Sagladigi Olanaklar ve Yapilan Kesimler

Kurban Bayramimin 1. ve 2. giinii kesilmek iizere Belediyemiz sinirlar1 igerisinde toplam 6 adet
kurban kesim yerinde kesim, 56 yardimei personel (veteriner, din gorevlisi, temizlik is¢isi, $ofor)
ve 58 ehil kasap gorevlendirilmistir. Bu noktalarda toplam 1544 adet kurban kesilmis olup
ortalama kesim noktas1 basina diisen kurban sayis1 257 adet olarak belirlenmistir.

Ayrica kurban kesim yerlerinde vatandaslarimizin kurban etlerini uygun halde tagimalar1 i¢in
Belediyemiz tarafindan temin edilen 14.500 adet poset iicretsiz olarak dagitilmistir. Kasaplarin
caligmalarin1 daha hijyenik yapabilmeleri i¢in her bir kasaba oOnliik, ¢izme vb. malzemeler ile
kesimlerin daha rahat yapilmasi icin 9 adet kompresorler verilerek kesim yerlerinde
standardizasyon saglanmistir.
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Gorevli Say1
Veteriner Hekim 6
Din Gorevlisi 6
Makbuz Gorevlisi 6
Kasap 45
Sofor vb. Yardimci Elaman 3
Temizlik Iscisi 6
Zabita Memuru 6

Bayramin 1. giin her noktada saat 12:°”’ye kadar yogunluk olusmus ancak ilerleyen

saatlerde bu yogunluk kalmamistir. Bayramin 2. giiniinde kesim noktalarimizin bir kisminda
kurban kesimi yapilmig olup mesai bitimi ile birlikte kesim hizmetlerimiz sona ermistir.

Veteriner Isleri Miidiirliigii tarafindan Miibarek Kurban Bayrami igin bir dizi 6nlemler
alinmistir. Bunlar;

1. Kurban satis ve kesim yerlerinin hijyenik olmasini saglamak amaciyla mevcut alanlara su ve
rogar tesisati gekilmistir.

2. Ayrica her kesim yerine 6 (altr) adet Cop Bidonu birakilmistir. Cop bidonlarinin temizligi ve
bosaltma isleri ile “Kurban Satis ve Kesim Yerlerinin” temizligi Belediyemiz Temizlik isleri
Miidiirligii marifetince rutin olarak yapilmistir.

3. “Kurban Satis Yerlerinde” hassasiyetle, kurbanlarin diizenli bir sekilde satisinin saglanmasi
maksadi ile agillar kurulmustur. Miibarek Kurban Bayrami sonrasinda “Kurban Satis ve Kesim
Yerlerinin” temizligi ile dezenfeksiyonu Belediyemiz Temizlik Isleri Miidiirliigii marifetince
yapilmistir.
Sonuc¢

Belediyemiz tarafindan belirlenen ve tiim alt-iist yapilar1 olusturulan kesim noktalarinda
vatandaslarimiz Kurban Kesim ibadetlerini sorunsuz denecek kadar gerceklestirmis olup kesim
sirasinda Belediyemiz ve Cukurova Kaymakamligi’nin gorevlendirdigi personelin ciddi ve fedakar
caligmalar1 sonucu gerek gorsel gerekse yazili basinda iilke genelinde gordiigiimiiz sagliksiz kesim
manzaralari ilgemiz siirlarinda olusturulmamaya calisilmastir.

Kurban Bayraminin tamamlanmasi ile birlikte hem kurban satig yerlerinin hem de kesim
yerlerinin temizligi yapilmis olup; Ayrica kesim yerlerini olusturulan iskeletler gruplar halinde
toplanip gelecek kurban kesiminde tekrardan kullanilmak iizere Belediyemiz Temizlik Isleri
Miidiirliigii’niin santiye alanina taginmastir.
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Kedi-Kopek Yakalama EKkibi ile Sikivyete Istinaden Yapilan Calismalar

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigiimiiz “Veteriner Isleri Miidiirliigi"nde gorev
yapmakta olan 3 (ii¢) Veteriner Hekim, 1(bir) veteriner teknikeri ,2 (iki) Yardimci Personel, 1
Sofér ve 1 Kedi Képek Yakalama Araci ile; Ilimiz Cukurova Ilgesi genelinde yasamakta olan
vatandaslarimizdan, kamu kurum ve kuruluslarindan, 6zel isletmelerden yansiyan e-mail, dilekge,
resmi yazi ve telefon sikayetlerine istinaden ¢aligmalar yapmaktadir.
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Veteriner Isleri Miidiirliigiimiize intikal eden 700 sikdyete istinaden, “Veteriner Isleri
Miidiirliigii” personellerimizce tespit edilen hayvanlar asilari, kisirlagtirma islemleri ve bakimlari
yapildiktan sonra Adana Biiyliksehir Belediyesi’ne ait “Hayvan Barimnagi”na ya da Belediyemize
ait “Sokak Hayvanlar1 Rehabilitasyon Merkezi’ne nakledilmektedirler. Kiipeleme islemi
yapilan hayvanlar ise 5199 sayili “Hayvan Haklar1 Kanunu” geregince alindiklari noktalara
birakilmaktadirlar.

Mali Bilgiler

Veteriner Isleri Miidiirliigii 1.335.000,00 1.659.221,40 % 24.28

Sapma Nedeni :

Veteriner Isleri Miidiirliigiine yeni gelen 3 adet memur kadrosunda personel gelmesinden
dolay1 sapma meydana gelmistir.

Kurumsal Kabilivet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

A- Ustiinliik:
Adana merkez il¢e ve biiyliksehir ilge sinirlart icerisinde tek olan Sokak
Hayvanlar1 Rehabilitasyon Merkezinesahibiz.

Biiyiiksehir Belediyesi hari¢ diger il¢e belediyeleri icerisinde tek sikayetekibi olarak, 24
saat hizmet vermekteyiz.

2010 yilindan beri birgok ilin dahi diizenleyemedigi ve Adana’ya geleneksel Kopek
Giizellik Yarigmasin Ilge Belediyesi olarak biz kazandik.

B- Zayiflik:
Sokak Hayvanlar1 Rehabilitasyon merkezimizin yenilenerek daha modern hale getirilmesi,

C- Degerlendirme:

2018 yilinda yaptigimiz faaliyet ve ¢alismalarimizin daha modern hale getirilerek, yenilik
ve ilkler olarak projelerimizi Adana’ya ve ilgemize kazandiracagiz.
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GENEL BIiLGILER
1.GOREV TANIMI

Yap1 Kontrol Miidiirliigii sehrin estetigi ve goriiniimii agisindan 3194 sayili Imar Kanunu
ve 775 sayill Gece Kondu Kanunu ve bu kanunlara baglh olarak yonetmelikler ve Enciimen

Kararlarini uygular.

Imar mevzuatina aykir ruhsat alinmadan iskansiz olarak yapilmis yapilari, kanunlarin

Belediyemize verdigi tiim yaptirimlar1 kullanarak mevzuata uygun olarak yapilmasini saglar.
2.PERSONEL DURUMU

Miidiirliigiimiizde 5 Memur, 3 Is¢i 1 Sozlesmeli Memur ve 6 sirket calisan1 gorev

almaktadir.
Memur 5
Isci 3
Sozlesmeli Memur 1
Sirket Calisan1 6
Toplam 15
AMAC ve HEDEFLER

A-IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Yapt Kontrol Miidiirliigiiniin amaci1 Belediyemiz smirlar1 iginde bulunan yerlesim
alanlarinda modern kent gelisimini saglamak igin, yapilan planlar dogrultusunda, Imar Kanunu ve
ilgili mevzuat hiikiimleri ile Fen, Saglik ve Cevre Kosullarina, Ruhsat ve eklerine uygun
yapilagsmay1 saglamaktir.

3.MUDURLUK FAALIYETLERI
Ruhsatsiz insaatlar Birimi

Belediye hizmet alam dahilindeki imar ve Sehircilik Miidiirliigiince 3194 sayili imar
Kanunu’nun 21. maddesi geregi ruhsata baglanan 6zel ve kamu ingaatlarinin imar plani ile imar
yonetmeligine gore ruhsat ve eklerine gdre insat olup olunmadigini, 3194 sayili imar Kanunu’nun
34. maddesi geregi can ve mal emniyeti yoniinden yeterli derecede gerekli emniyet tedbirlerinin
almip alinmadigini, ruhsat tabelalariin asilip asilmadigini ve onayli projelerinin insaat mahallinde
bulundurulup bulundurulmadigini denetleyerek insaatlarin yasalara ve yoOnetmeliklere uygun
yaptirilmasini saglar.

Belediye hizmet alan1 dahilinde Imar ve Sehircilik Miidiirliigi’nden 3194 sayili Imar
Kanunu’nun 21. maddesi geregi insaat ruhsat1 almadan ingaata baslayan insaat sahipleri hakkinda
3194 sayili Imar Kanunu’nun 32.’nci ve 42.’nci maddesi geregi yasal islemler yaparaktan ruhsata
baglanmasini saglamak, 775 sayili Gecekondu Kanunu’nun 18. maddesi geregi 6zel sahis veya
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devletin hiikkiim ve tasarrufu altindaki arazi ve arsalarda yapilan yapilarin tespitini yaparak
bunlarin Belediye Enciimenince yikim kararlarinin alinmasim1 saglamak ve Belediye Baskani
oluru alindiktan sonra yikim islerini gerceklestirmektir.

Belediye hizmet alan1 dahilinde belediyeye ait yol, kaldirim veya arsa, arazi iizerine gegici
olarak ingaat malzemeleri ile isgal eden ruhsath ingaatlarin miiteahhit’ine 2464 sayili Belediye
Gelirleri Yasas1 geregi giinliikk isgaliye tutanaklarin1 tanzim ederek isgal harclarinin tahsil
olunmas1 hususunda Mali Hizmetler Miidiirliigii’'ne yazili listeler géndermektedir. Ayrica ruhsatl
ingaatlara ait Fen Vizelerini yaparak mevzuata uygun olarak tamamlanan insaatlar1 iskan almasi
hususunda Imar ve Sehircilik Miidiirliigii’ne yazil bilgi vermektedir.
4.MALI BILGILER

Biit¢ce Uygulama Sonuclari

o e te Hedef Biitce Gerceklesme
Miidiirliik (TL) (TL) Sapma Oram
VT O 2.000.000,00 1.142.520,60 %42,88
Miidiirligu

5.SAPMA NEDENLERI

Miidiirliigiimiizce yapilmasi planlanan yikim ihalesine ¢ikilmis katilim olmadigindan ihale
iptal olmustur. Bu nedenden dolayr bu 6denek kaleminde bulunan 857.479,40 TL’lik 6denek
kullanilmay1p yilsonunda bu 6denek iptal edilmistir.

6.PERFORMANS BILGILERI
Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Yap1 Kontrol Midiirliigiiniin 01.01.2018 ve 31.12.2018 tarihleri arasinda yapmis oldugu
caligmalar asagida gosterilmistir.

Performans Gostergesi 1.Cukurova Ilge simirlar1 icerisinde Cukurova Ilge Belediyesine ait 27
adet mahallemiz bulunmaktadir. Bu mahallelerin 10 adeti 3194 sayili Imar Kanunu’nun
21.maddesi geregi ruhsatlandirilmis binalardan olusmakta olup 11 adet mahallemizdeki yapilar ise
kismen ruhsatli yapilarin olusturdugu diger 6 adet mahallemizde ise heniiz imar plan1 yapilmayan
mabhallelerdir.

Performans Gostergesi 2.01.01.2018 ve 31.12.2018 tarihleri arasinda Miidiirliigiimiize 1352 adet
dilek¢e gelmis olup bunlarin tamamina mevzuat hiikiimlerine gore yasal islemler yapilmistir.
Gelen dilekgeler ve yapilan kontroller neticesinde, 104 adet yapimi devam eden insaat tespit
edilmistir. Bu yapilardan 35 adeti 3194 sayih Imar Kanunu’nun 21. maddesi geregi
Belediyemizden Ruhsat alinmis yapilardan oldugu tespit edilmistir.

Performans Gostergesi 3.Seyhan Baraj Golii kiy1 kenar1 igerisinde olmak {izere toplam 69 adet
ruhsatsiz ve ruhsata aykiri insaat tespit edilerek 3194 sayili Imar Kanunu’nun 32. maddesi geregi
miihiirlenerek durdurulmus, ilgililerine mevzuata uygun hale getirilmesi hususunda siire verilmis,
ilgili kurumlara alt yapi hizmetlerinin gétiiriilmemesi hususunda yazilar yazilmis ve Imar
Kirliligine Neden Olma Sugundan Cumbhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulmustur.

Performans Gostergesi 4.Tanzim edilen dosyalardan ve islemleri tekamiil eden dosyalardan
37adetinin,Belediyemiz Enciimenine havalesi yapilmis ve 3194 sayili imar Kanunu’nun 32.
maddesi geregi Imar Mevzuatina uygun hale getirilmesine ve 5940 sayili Kanun ile degisik 42.
maddesi geregi 770.915,66 TL para cezasinin tahsil olunmasi hususunda karar verilmistir.

Performans Gostergesi 5.Yapilan denetimler sonucunda, 3194 sayili Imar Kanunu’nun 39.

maddesi geregi tehlike arz eden 1 adet bahge duvar1 Belediyemiz Enciimeninince alinan karara

istinaden ve 1 adet duvar ise Enciimen karar1 almadan yazili ve sozlii uyarilar neticesinde kismen

ilgilileri tarafindan yiktirllmistir veilgemize ait cesitli yerlerde 3 adet metruk binaya kimsenin
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giremeyegi sekilde emniyet tedbiri alinmasi1 saglanmistir,1 adet duvar ise fen kaidelerine gore
saglamlastirilarak tehlikeli durum ortadan kaldirilmistir.

Performans Gostergesi 6.Plan iptali olan alanlarda insaat yapilmamasi konusunda ekiplerimiz
siirekli denetim yapmaktadirlar.Yapilankontroller neticesinde, 3194 sayili imar Kanunu’nun 34.
maddesi geregi 4 adet projesine uygun ruhsatl insaatin Emniyet Tedbirinin yetersiz oldugundan
Emniyet Tedbirleri almalar1 saglanmistir.

Performans Gostergesi 7.Ruhsattabelas1 olmayan8 adet ingaatin iseruhsat tabelasi astirilmistir.

Performans Gostergesi 8.Ayrica Belediyemiz Emlak ve Istimlak Miidiirliigiinden
Midiirliigiimiize intikal eden ve Kamulastirma iglemi tamamlanan Tapunun Huzurevleri Mahallesi
7230 Ada ile 7602 Ada arasinda bulunan 2 adet bina ve yine Huzurevleri Mahallesi 7153 ada ile
154 adalar arsinda bulunan imar yolu iizerindeki binalarin yikim igleri tamamlanmistir.

Performans Gostergesi 9.Yapilan kontroller neticesinde ise Umumun sihhat ve selametini ihlal
eden Kurttepe Mahallesi 83038 sokak no:12 ve 100.Y1l Mahallesi 85122 sokak no:23 adresine
bulunan 2 adet WC’nin yikim islemi gergeklesmistir.100.Y1l Mahallesi 7627 adada ve Kurttepe
Mahallesi 84282 sokak iizerinde bulunan molozlar ise 3194 sayili Imar Kanunu’nun 40. maddesi
geregi yapilan uyarilar sonucunda ilgilileri tarafindan kaldirttirilmastir.

Performans Gostergesi 10.Ayrica Belediyemiz Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinden Yapi
Kullanma Izin Belgesi alinabilmesi i¢in Miidiirliigiimiize 172 adet Fen Son Vizesi yazis1 gelmis
olup mahallinde kontrol edilerek yazilar1 yazilmis ve Belediyemiz Mali Hizmetler Miidiirliigii
veznesine 717.678,00 TL ticret yatirilmistir.

Performans Gostergesi 11.Yol ve Kaldirimi isgal eden vatandaslar hakkinda, 2464 sayili
Belediye Gelirler Kanunu’nun 52. maddesi geregi 32 adet insaat ile ilgili tutanak diizenlenmis
olup toplam 17.557,50 TL isgaliye harci tanzim edilmistir.

Performans Gostergesi 12.Miidiirliigiimiize Intikal eden tiim dilekgelere kanunlar ve
yonetmelikler cercevesinde yasal siiresi igerisinde titizlikle cevap verilmektedir. Seyhan Baraj
GOl kiyr kenarinda ekiplerimiz araliksiz olarak her giin denetimlerini yapmaktadirlar bu anlamda
gelen dilekgeler ve yapilan kontroller neticesinde ruhsata baglanmasi miimkiin olmayan 15 adet
insaat ( sundurma dahil ) kalip duvar ve temel asamasinda ( yani ingaat sahibi fazla masraf
etmeden ) isin basinda iken 3194 sayili imar Kanunu’nun 32. maddesi geregi kismen ilgilileri
tarafindan yapilan uyarilar sonucu kismen de Belediyemiz ekiplerince aninda yikim islemleri
gergeklestirilmistir. Yine Belediyemiz Enclimeninin vermis oldugu karara istinaden 10 adet
ruhsata aykir1 ve § adet ruhsatsiz ingaatin yikim islemi gerceklestirilerek mevzuata uygunlugu
saglanmustir. Ayrica 775 sayili Gecekondu Kanunu’nun 18. maddesi geregi ise Imar yoluna ve
komsu parsele tecaviizlii 3 adet bahce duvar1 ve 1 adet platform ile 9 adet barakanin yikim
islemleri gerceklestirilmis, yonetmelige uygun hale getirilmistir. Yonetmelige uygun olmayan 4
adet tabela sokiilmiis, 1 adet tabelaya uygunluk belgesi diizenlenmis olup ¢alismalarimiz devam
etmektedir.

KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun uygulanmaya baslamasiyla
yayinlanan c¢alismalar daha diizenli olarak kayit altina alinmis ve diizenli bir envanter sistemine
gecilmesine yardimct olmustur. Sistemin temel amaci ¢alisanlarin kurum hedefleri dogrultusunda
etkin bir sekilde calismasin1 var olan biitcenin tasarruflu ve etkin bir sekilde kullanilmasini
saglamaktir.

Performans sisteminde belirtilmis olan hizmetler tahmin edilen gostergelere ulagsmak igin
bir plan program c¢ergevesinde calisilmasi gerekliligini ortaya cikarmistir. Sonug¢ olarak da

yaptigimiz hizmetleri en iyi sekilde ifade edecek gostergeler ortaya ¢ikarmistir.
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SUNUS

Cukurova Ilce Belediye Baskanligimizin miidiirliiklerinden birisi olan Yazi Isleri
Miidiirliigii; vatandas basvuru dilekgeleri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarindan ve tiizel
kisiliklerden gelen evraklarin kayit altina alinmasi, kurum disina génderilecek tiim evraklarin
kayit altina alinarak gerek elden (acil olanlar1) gonderileceklerin, gerekse de postalanmasi
islerine, meclis ve enclimen evraklar ile ilgili tim islemlerin yapilmasi, Kayitli Elektronik Posta
(KEP) ile ilgili yazismalarin siiresi i¢inde alinip cevaplanmasinin saglanmasi ve arsivlenmesi,
Bagkanliktan gelen emirler dogrultusunda ilgili yerlerle yazismalarda bulunmak 4982 sayili bilgi
edinme hakki kanununa dayanarak basvuruda bulunan basvuru sahiplerine yasal siiresi i¢erisinde
cevap vermek ve yasalarin miudiirliiglimiize vermis oldugu tiim gorev ve yetkileri sorumluluk
anlayisi ile kurum ve vatandas memnuniyeti ilkesi i¢erisinde yerine getirmektir.

Tim birimlerimizde gorevli personelimiz miidiirliiglimiiz misyonunu yerine getirmek ve
vizyonuna ulagsmak i¢in 6zveriyle ¢alisma gayreti igerisindedir. 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi
Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin kullanilmasinda stratejik planlama ve performans esasl
biitceleme ilkeleri ile mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu 6n plana ¢ikmistir. 5018 sayili
kanununun 41°nci maddesi 4.fikras1 geregi midiirliigiimiizce 2018 yilinda gerceklestirilen hizmet
ve siirdiiriilen faaliyetlerine iliskin 2018 Mali Yili Yazi Isleri Miidiirliigii Faaliyet Raporu
hazirlanmistir.

I-GENEL BILGILER
A-Misyon ve Vizyon
* Cukurova Belediyesi Yazi Isleri Miidiirliigii olarak misyonumuz:

Insana saygili, vatandas memnuniyeti odakli ve katilimc1 hizmet anlayisindan taviz vermeden
gorevimizi siirdiirmektir.

* Cukurova Belediyesi Yaz Isleri Miidiirliigii olarak vizyonumuz:
Temel degerlerimizden 6diin vermeyen bir gorev anlayigini hakim kilmak.

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

1. Midiirliik hizmetlerinin zamaninda, verimli ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

2. Gorev Dbolimii yapmak, izin, hastalik vb. durumlarda yerine bir bagkasinin
gorevlendirilmesi ve hizmetlerin aksamamasi i¢in gerekli onlemleri almak.

3. Midirliik personelinin her tiirli 6zliik ve sosyal haklarinit ve devami/devamsizliginm
izlemek, miidiirliigiin ¢alisma konulari ile ilgili kurulus ve birimlerle isbirligi kurmak.

4. Midirliigiin gérev alanlarina giren konularda kesin kararlar vermek.

5. Baskanliktan gerek meclise, gerekse enciimene gonderilen evraklarin kanun, tiizik,
yonetmelik, emir ve kararlar dogrultusunda islem gérmesini saglamak.

6. Meclis toplant1 giindeminin belediye baskani tarafindan belirlenmesini ve meclis liyelerine
zamaninda dagitiminin yapilmasini saglamak.

7. Baskanliktan enciimene gonderilen evrakin zamaninda ve eksiksiz olarak ilgili birime
gonderilmesini saglamak.
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8. Kayitli Elektronik Posta (KEP) ile ilgili yazismalarin siiresi i¢inde alinip cevaplanmasinin
saglanmasi ve argivlenmesi.

9. Meclise veya enciimene gonderilecek dosyalar1 incelemek, usul ve esas yoniinden goriilen
noksanliklarin ilgili miidiirliik¢e giderilmesini saglamak.

10. Vatandaslar tarafindan belediyemize yapilan miiracaat ve dilekceleri isleme koymak, ilgili
birimlere sevk etmek.

11. 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gore Belediyemize yapilan bagvurular ilgili
birimlere sevk etmek ve yasal siiresi i¢erisinde cevaplandirmak.

12. Miidiir, gorev ve ¢alismalart yoniinden Belediye Baskanligina kars1 sorumludur. Baskanlik
Makaminca; mevzuat hiikiimlerine uygun verilen diger gorevleri de yapar.

13. Bilgi Edinme Kanunu ve iligkili yonetmelik kapsaminda, vatandasin bilgi edinme
taleplerini karsilamak.

14. Kurum i¢i ve kurum dis1 yazisma siireglerini standartlagtirarak, erisilebilir ve izlenebilir
nitelikte evrak dosyalama sistemini uygulamaya gecirmek.

15. Seffaf yonetimin saglanmasi i¢in tiim meclis ¢alismalarinin igerigine halkin ve ilgili kurum
ve kuruluslarin erigiminin saglanmasi.

16. Vatandaslarimizin talep ve dileklerini en kisa zamanda ilgili birime sevk ederek, vatandas
memnuniyetini en {ist diizeye getirmek.

Miidiirliigiin Kadrolar

. SOZLESMELI ISci DIGER
MUDUR | UZMAN | SEF| MEMUR | b SONEL PERSONEL | PERSONEL
1 1 1 2 2 2 5

Miidiirliik personeli Norm Kadroya uygun olarak miidiir, uzman, sef, is¢i ve diger
personellerden olusur.

Meclis ve Enciimen Kararlar Birimlerini Kapsayan Gorev ve Sorumluluklar:

1. Meclis ve Enclimene iliskin giindemde bulunan dosyalar1 diizenler, glindemi
hazirlar. Bu dosyalar1 giindem sirasina gére numaralar ve dosya igerisine sirayla
yerlestirir, miidiire sunar.

2. Meclis ve Enclimene iliskin yazilar1 hazirlar, meclis ve Enciimen evrakini karar
defterine kaydeder ve sonuclarini siitunlarina isler.

3. Meclis ve Enclimene ait yazi ve kararlar1 diizenler, yazar, imza islerini
tamamlattirir. izlenmesinden sorumludur.

4. Meclisten Ihtisas Komisyonlarina génderilen dosya ve yazilari ilgilisine teslim
eder.

5. Meclis ve Enclimen Karar Defterini diizenli bir sekilde tutar. Defterdeki imzalarin
tam olmasina 6zen gosterir.

6. Meclis ve Enciimen Uyelerinin, huzur haklarimn puantajan1 hazirlar ve zamanin da
odenmesi i¢in ilgili birime gonderir.

7. Meclis ve Enciimen kararlarinin imzas1 tamamlandiktan sonra ilgili Miidiirliiklere
gecikmeden gonderilmesini saglar.

8. Meclis veya Enciimene ait karar ve tutanak asillarin1 dosyalarina yerlestirerek
saklanmasina, kaybolmamasina 6zen gosterir.

9. Enciimence incelenmek iizere yetkili heyete verilen dosyayr heyete imza
karsiliginda teslim eder, dosyanin izlenmesinden sorumludur.
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Yazi Isleri Miidiirliigii'nde galisan tiim personel, gdrev ve ¢alismalarin yiiriitiilmesinden ve
her tiirlii evrakin kaybindan miidiirliige kars1 sorumludur.

II-Amac ve Hedefler
Amac 1:Kurum i¢i ve kurum dis1 saglikli ve siiratli bilgi akisini saglamak.

Hedef 1:Kurum i¢i ve kurum dis1 gelen giden evraklarin kayit altina alinmasi dagitimi ve saglikl
bilgi akisini saglamak.

Amac 2:Seffaf ve katilimei belediyeciligin gelistirilmesi.

Hedef 2:Seffaf yonetim saglanmasi i¢in tiim meclis ¢aligmalarinin igeriginin halkin, ilgili kurum
ve kuruluglarina erigiminin saglanmasi. Meclis Giindemlerinin ve Meclis Kararlarinin
Belediyemiz Web sitesinde diizenli olarak yayinlanarak elektronik ortamda erigebilirliginin
saglanmast.

Amag 3: Stratejik yonetim.

Hedef 3:Kurum i¢i ve kurum dis1 yazigsma siireclerini standartlastirmak, erisebilir ve izlenebilir
nitelikte evrak dosyalama ve arsiv sistemi olusturmak.

III - PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Stratejik Stratejik Gerc¢eklesme

Hedeflenen

Amaclar Hedefler Durumu %

Kurum i¢i ve kurum dis1 gelen giden
Hedef 1.1 | evraklarin kayit altina alinmas1 dagitimi
ve saglikli bilgi akigini saglamak.

% 100
Meclis glindemlerinin ve meclis
Stratejik T kararlarinin Belediyemiz web sitesinde
Amag -3 et =21 ditzenli olarak yayinlanarak elektronik % 100

ortamda erisebilirligine saglanmasi.

Kurum i¢i ve kurum dis1 yazisma
Hedef 3.3 sﬁr‘eglerini' s‘tan.darjclastlrmak, erisebilir
ve izlenebilir nitelikte evrak dosyalama % 100

ve arsiv sistemi olusturmak.

279



A

2~

UKUR
BELEDIYESI

C
CUKUROVA Faaliyet Raporu

Gorev ve Sorumluluklar

N kWD -

Belediye Meclisi ile ilgili gorevleri,

Belediye Enciimeni ile ilgili gorevleri,

Genel evrak kayit ile ilgili gorevleri,

Giden evrak, tebligat, posta, davetiye is ve islemleri,
Kayith Elektronik Posta (KEP) yazigmalari,

Yazi Isleri ve Resmi Evrak yazismalari,

4982 sayili Bilgi Edinme Hakk1 Kanunu islemleri

1-Belediye Medclisi ile ilgili gorevleri:

Belediyemiz birimlerinden yasa, tiiziik ve yonetmeliklere uygun olarak Belediye Meclisinde
goriisiiliip karara baglanmak, iizere Belediye Baskanligindan havale edilen evraklar1 almak,
deftere kaydetmek, meclis glindemini hazirlamak Baskanliga sunmak, giindemin ilanini
saglamak.

Meclis toplant1 glindeminin, bir Onceki birlesime ait meclis kararlarimin birer adet
fotokopileri ile birlikte 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 21. maddesine goére meclis
iiyelerine toplant1 davetiyelerinin teblig edilmesini saglamak.

Belediye Meclis Toplantt Giindemlerini Belediyemiz web adresinde yaymlanmasini
saglamak.

Belediye Meclisi Calisma Yonetmeliginin 16. maddesine gore meclis toplanti tutanaklarini
hazirlamak, baskanlik divanina imzalatmak ve bu tutanaklari arsivinde saklamak.

Meclis iiyelerinin, meclis toplantilarina devamliliklarin1 belirlemek {izere yoklama cetvelini
saklamak.

Meclis toplantis1 bittikten sonra alinan kararlari, meclis baskani ve meclis katiplerine
imzalatmak ve 5393 sayili Belediye Kanununun 23. maddesine gore belediye baskani
tarafindan yeniden goriisiilmek iizere meclise iade edilmeyen kararlardan biitce ile ilgili
olant Biiyliksehir Belediye Bagkanligina onaya gonderilmesini saglamak, onaydan sonra
gelen meclis kararlarinin birer suretini kendi biinyesinde arsivlemek, diger suretini de geregi
icin dosyast ile birlikte ilgili miidiirliige gondermek.

Alinan meclis kararlarinin Belediyemiz web adresinde yaymlanmasini saglamak.

Alinan meclis kararlarin1 meclis karar defterine yazmak.

Kesinlesen kararlarin birer suretlerinin Kaymakamliga gonderilmesini saglamak,

Kesinlesen meclis kararlarinin birer suretlerini Bagkanlik Makamina sunulmasini saglamak.
Kesinlesen kararlarin karar 6zetlerinin hazirlanmasini ve ilan edilmesini saglamak.

Belediye meclis iiyelerinin, gerek meclis toplantisna, gerekse Ihtisas Komisyonu
toplantilarina katildiklar1 her giin i¢in 6denecek olan huzur hakki puantajani hazirlamak ve
geregi icin Mali Hizmetler Miidiirliigiine géndermek.
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2- Beledive Enciimeni ile ilgili Gorevleri:

e Belediyemiz miidiirliiklerinin ilgili Baskan Yardimcisinin uygun goriisii ile Belediye
Bagkanindan havaleli evraklar1 almak, deftere kaydetmek, toplanti glindemini
hazirlamak ve giindem maddesi olarak enciimene sunulan evraklarin goriisiilmesini
saglamak.

e 5393 sayili Belediye Kanununun 35. maddesine gore, haftada 1 giin toplanan Belediye
Enclimeninin almis oldugu kararlarin yazilmasini, arsivlenmesini ve geregi icin ilgili
miidiirliiklere gonderilmesini saglamak.

e Enciimence alinan kararlar1 enciimen karar defterine yazmak, metin haline getirilen
kararlar1 enclimen bagkani ve iiyelere imzalatmak.

e Enciimen toplantisina katilan enciimen baskan1 ve iiyelerine 6denecek olan huzur hakki
icin puantaj diizenlemek, geregi i¢in Mali Hizmetler Miidiirliigiine gondermek.

(BELEDIYE ENCUMEN TOPLANTISI)

3- Genel Evrak Kavit ile ilgili Gorevleri:

e Belediye Baskanlifina gelen her ¢esit yazi ilgili personel tarafindan alinarak havale
edilecegi miidiirliige génderilmesini.

e Konusu itibariyle birden ¢ok birimi ilgilendiren yazilarin suretlerinin ¢ogaltilarak ilgili
miidiirliiklere gonderilmesini saglar.

e Konusu itibariyle dnemli ve ivedi yazilarn ilgili miidiirliige génderilmesini saglar.
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Gizlilik dereceli yazilarin sadece miidiir tarafindan agildiktan sonra ilgili miidiirliige
havalesinin yapilmasini saglar.

Belediyeye gelen ve giden tiim evraklarin kayit islemlerinin noksansiz yapilmasini takip
eder.

4- Giden Evrak Kavit ile ilgili Gorevleri:

Giden evraklar1 zimmet defterine kayit ettirerek ulasacagi kurum ve kuruluslara titizlikle
teslim edilmesini saglar.

Posta ile gonderilecek olan evraklarin, davetiyelerin ve tebligatlarin iglemlerini yaparak,
kisa siirede PTT ye gonderilmesini saglar.

5- Kavith Elektronik Posta (KEP) ile ilgili Gorevleri:

Kayith Elektronik Posta (KEP) yazigsmalarinin siiresi i¢inde alinip cevaplanmasi ve

arsivlenmesi.

6- Yaz isleri ve Resmi Evrak vazismalari:

Belediye Baskanlig1 yazigsmalarin1 yapmak.

Meclis ve Enclimen Bagkanliginca yetki verilen konular1 takip etmek.

7- 4982 savili Bilgi Edinme Hakki Kanunu islemleri:

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na dayanarak belediyemize yapilan basvurulari

ilgili birimlere sevk ederek, yasal siire igerisinde ilgililerine cevap vermek.

MUDURLUK FAALIYETLERI

5747 sayili Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar igerisinde il¢e kurulmasi ve bazi kanunlarda

degisiklik yapilmas1 hakkinda kanunla yeni kurulan belediye olup 29 Mart 2009 Mahalli idareler

Genel se¢imlerinden sonra resmi olarak fiilen belediyecilik faaliyetlerine baglamistir.

1.

2.

w

A e

8.
Meclis

Vatandaglardan ve resmi kurumlardan gelen 2018 yili i¢in 26208 adet evrak kabul
edilmistir.
Giden evrak posta servisimizce 2018 yil1 i¢in 7452 adet resmi evrak gonderilmistir.

Miidiirliigiimiizce gonderilen posta, tebligat, davetiye vb. aparatlar yaklasik olarak 155
adettir.

Meclis Toplant1 Sayisi ile ilgili olarak 2018 yil1 i¢in 80 olagan toplant1 yapilmustir.
Cukurova Belediye Meclisi tarafindan 2018 yilinda 90 adet meclis karart alinmastir.
Enciimen Toplant1 Sayisi ile ilgili olarak 2018 yil1 iginde 48 olagan toplant1 yapilmastir.
Belediye Enclimeni tarafindan 2018 yilinda 1450 adet karar alinmistir.

Kayith elektronik posta (KEP) araciligiyla belediyemiz gelen evrak sayis1 1678 adettir.

Ile Enciimen Evraklar1 Kayit ve Arsivleme Biirosu

Belediyemizin meclis ve enciimen toplantilarinda karar alinmasi istenilen evraklarin

miudiirliiglimiize ulasmasindan sonra kayit ve havale islemini gerceklestirir ve alinan kararlar1 zabit
defterlerine yazilmasi, kararlarin onaylanmasinin ardindan ilgili midiirliiklere dagitiminin
yapilmasi, Meclis ve enciimen toplantilarinda alman kararlarin ciltlettirilmesi ve arsivinin
olusturulmasi i¢in gorevlidir.

283



<
GurURovA 2018

BELEDIYESI

Meclis Toplant1 Sayisi 80
Meclis Karar1 Alinan Evrak Sayisi 90
Enclimen Toplant1 Sayist 48
Enclimen Karar1 Alinan Evrak Sayisi 1450

GELEN EVRAK BUROSU

Gelen evrak biirosu iki ayr1 kayit islemi yaparak gorevini siirdiirmektedir. Belediyemize
gelen vatandaglarin dilekgeleri kayit altina alindiktan sonra ilgili miidiirliige zimmetle veya
vatandasin istegi lizerine kendisine zimmetlenerek teslim edilmesi, resmi kurumlardan gelen
evraklarin kayit ve havale islemleri tamamlandiktan sonra ilgili miidiirliige goérevli eleman
tarafindan zimmetle teslim edilmesi ile gorevlidir.

01.01.2018 — 31.12.2018 Tarihleri arasinda kayit altina alinanlar
Vatandas Basvuru Dilekgeleri ile

Resmi Kurumlardan Gelen Evrak Sayzsi. 26208
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GIDEN EVRAK BUROSU

Giden evrak biirosu belediyemiz disina gonderilen tiim evraklarin kayit altina alinmasi,

postalanmasi veya elden teslim edilmesi islemlerini yapmakla gorevlidir.

Giden Evrak Kayit Sayzsi,

Postalanan Evrak Sayisi,

Ayrica Posta Islemi Yapilan Evraklar, Tebligat, Davetiye vb. 9004

Aparatlar toplamu.
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KAYITLI ELEKTRONIK POSTA (KEP) BiRIiMi

2018 Y1l i¢inde Kayitl Elektronik Posta (KEP) araciligiyla gelen evrak sayis1 1678 adet
olup tamamu ilgili Miidiirliiklerce siiresi i¢inde cevaplandirilmistir.
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MALI BILGILER
1-Biitce Uygulama Sonuglari

Yaz Isleri Miidiirliigii 2.570.000,00 2.552.754,12 % 0,68

2018 yili itibari ile Belediyemiz biitcesinden Yazi Isleri Miidiirliigii'ne ayrilan pay
2.570.000,00 TL. ile hizmetlerin yliriitiilmesi sirasinda 2.552.754,12 TL. biitceden harcanmistir.

2-Sapma Nedeni

2018 mali yil1 biitcemiz2.570.000,00 TL olarak tahmin edilmis ancak midiirliigiimiiz tasarrufu ile

biitgemizde % 0,68 oraninda sapma meydana gelmistir.

PERFORMANS BILGILERI

5747 Sayili Kanunla kurulan Belediyemiz 29.03.2009 tarihindeki yerel se¢imler sonucunda
teskilatin1 kurarak goreve baslamistir. Bu nedenle ilk stratejik Planlamamiz ve Performans
Programimiz 2010 tarihinden baslamaktadir. Bu dogrultuda ikinci Stratejik Planimiz 2015 - 2019
donemini kapsamaktadir. Hedefimiz ilgemize goérevlerimizi zamaninda ve diizenli bir bi¢imde
tamamlayip vatandaslarimizin istek ve sikayetlerinin bir an 6nce sonu¢lanmasina yardimci olmak.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Miidiirlilk olarak {iretime dayali bir miidirlik olmasa da performans raporunun
hazirlanmasi, raporun hazirlandig yil i¢in 6nerilen tahminlerin dogruluk orani, sapma orani ve yil
icerisindeki birimin ¢aligma performansi hakkinda kendini sorgulayabilmekte ve sonraki yil i¢in
kendi i¢inde yapilanmaya giderek eksikliklerini giderebilmektedir.
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GENEL BIiLGILER
MISYON VE VIZYON:

Oncelikle halkimizin refah, huzur ve kaliteli yasam haklarinda en iyi hizmeti vermek,
belediye sinirlari i¢inde beldenin diizenini saglamak, yasalarin emrettigi gorevleri yerine getirmek,
Belediye Meclisinin Ilgeyle ilgili almis oldugu kararlar takip etmek ve uygulamak, Belediye
Encilimeninin vermis oldugu gorevleri ve Belediye Baskaninin verecegi yasalara uygun talimatlari
yerine getirmeyi misyon kabul ederek, halkimizla i¢ ice olmak, yonetim ve halk arasinda kopri
olusturmak, kaliteli hizmet vermekte en iyiye ulagsmak basariin temelinde yatan, gelisen teknoloji
ve c¢ag1 takip edip teknoloji ve cagin getirdiklerinden faydalanmak ve bu yiizden yeni ¢ikan
degisen kanun, yasa ve yonetmelikleri 6grenerek bilgili bir sekilde hizmet vermek amag¢ ve daimi

hedeflerimizdendir.

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR:

Belediye Zabitasinin Calistigi Kanunlar ve Yonetmelikler

Midiirligiimiiz 11 Nisan 2007 tarih ve 26490 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren

Belediye Zabita Yonetmeligi basta olmak iizere;

e 5393 sayil1 Belediye Kanunu

e 5326 sayili Kabahatler Kanunu

e 2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyeti Kanunu

e 394 sayili Hafta Tatili Kanunu

e 3572 sayih Isyeri A¢gma ve Calisma Ruhsatlarma Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun,

e 4207 sayil Tiitiin Mamallerinin Zararlarmin Onlenmesine dair Kanun

e 15/5/1930 tarihli ve 1608 sayili Umuru Belediyeye Miiteallik Ahkami Cezaiye
Hakkinda 16 Nisan 1340 Tarih ve 486 Numarali Kanunun Bazi Maddelerini
Muaddil Kanun,

e 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu

e 3194 sayili imar Kanunu ve ilgili mevzuat,

e 775 sayili Gecekondu Kanunu ve ilgili mevzuat,

e 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayili Tebligat Kanunu ve ilgili mevzuat,

e 4077 sayih Tiiketicinin Korunmasi1 Hakkinda Kanun ve ilgili mevzuat,

e 9207 sayil Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Yénetmelik
hiikiimleri dogrultusunda gorev yapmaktadir.

1-Miidiirliigiin Faaliyvet Alanlar ve Yetkileri:

Belediye zabitasi; kanun, tiizlik, yonetmeliklerin ve yetkili belediye organlarinin yiikledigi

gorevleri yerine getirebilmek i¢in belediye sinirlari i¢inde;

a) Umuma acik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden kontrol
konusu ile ilgili belgeler ister ve haklarinda tutanak diizenler.
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b) Bosaltilmas1 ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan

yap1, ev veya miesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptirim uygular.

¢) Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli

kovusturma yapilmak iizere tutanak diizenler.

d) Kapali olmas1 gerekirken acik oldugu tespit edilen isletmelerin mevzuata aykiri

davranan ilgilileri hakkinda tutanak diizenleyerek is ve islemlerin takibini yapar.

e) Belediye sucu isleyen ilgililere cezai islem uygulanmasi ile Belediye Enclimenince

alinan kararlar dogrultusunda gereken yasal islemlerin takibini yapar.

f) Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykiri olarak seyyar satista bulunan kimseleri ve
baskalarmin ticarethane Onlerini de kapatacak sekilde yaya kaldirimlarimi, isgal edenleri men
eder.

g) Herkesin gelip gegmesine mahsus yerleri ve yaya kaldirimlarinin iggallerini onler.

h) Umumi yol, kaldirnm ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde
teshir edilerek satisini 6nler.

1) 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin
tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tastyic1 materyallerin, pazar veya panayir
kurulan yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol, meydan, pazar, iskele, koprii gibi umuma ait
yerlerde satigina izin vermez ve bunlarin satigini engeller, satisina tesebbiis edilen materyalleri

toplayarak yetkili makamlara teslim eder.

j) Sagliga mutlak surette zararli oldugu usuliince yapilmig tahliller sonunda sabit olan
bozulmus, kokmus ve ciiriimiis gida maddelerini yetkililerin istegi ve raporu neticesinde; ilgili
gorevlilerce s6z konusu malzemelerin imhasina yardimei olur.

k) Sahipsiz, basibos hayvanlarin ve bunlardan tehlike yaratmasi muhtemel olanlarin

veteriner ekiplerinin usulii dairesinde etkisiz hale getirilmesine yardimci olur.
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1) Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara, ¢evreyi kirletenlere, pazar ve panayir
yerlerinde gelis ve gidisi zorlagtiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayanlar hakkinda

gerekli yasal iglemi yapar.

Bu calismalarin yani sira;

-Seyyar saticilarla miicadele

-Her tiirlii isgallerin kaldirilmasi
-Dilencilerle miicadele

-Gayri Sihhi Miiesseselerin denetimi
-S1hhi Miiesseselerin denetimi

-Belediye cezalar ile ilgili belediye meclisi ve enclimeninin koymus oldugu yasaklara

aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapar.

-2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore ¢evre ve insan saglina zarar
veren, kisilerin huzur ve stiklinunu, beden ve ruh saglhigin1 bozacak sekilde giiriiltii yapan fabrika,
isyeri, atolye, eglence yerleri gibi miiesseseleri yetkili mercilere bildirerek ve bu konuda kendisine

verilen gorevleri yerine getirir.

-Canli miizik ve miizik yaymi yapan isletmelerin canli miizik yaym izin belgelerinin
olmadigiin tespiti halinde ve belgesi olan isletmelerin miizik yaymini sonlandirmasi gerektigi
zamani asmasi durumunda cezai islem yapar ve miizik yayinini sonlandirarak belgesi olmayan
isletmelerin ilgili belgeyi almasi amaciyla Ilgili Miidiirliige ve kuruma ydnlendirir. Belgesi olan
isletmeler hakkinda yapilan giiriiltii sikayetlerinin degerlendirilmesi amaciyla ilgili kuruma bilgi

Verir.
-Ilgili miidiirliiklerle calisma yaparak gecekondu ile miicadele eder.

-Yiiksek sesle megafonla satis yapan seyyarlara ¢evre rahatsizligindan dolay1 cezai islem

uygular.

-Yap1 Kontrol Miidiirliigli, Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii, Veteriner Miidiirligu,
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii, Hukuk Isleri Miidiirliigii, Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Fen Isleri
Midiirliigii ve diger Miidiirliiklerin Zabita Miidiirliigli’nden talep ettigi is ve islemleri yapar.

-Zabita miidiirliiglimiize yapilan yazili (dilekge, diger kurum evraklari, miidiirliik yazilari

CRM, CIMER), sozlii ve telefonla yapilan sikayetleri sonuclandirir.

-Midirliiglimiizce  yapilmast istenilen iy ve islemler ile ilgili evraklarin

sonuglandirilmasini yapar.

-4077 sayilh Tiketicinin Korunmas1 Hakkindaki Kanun Cergevesinde gerekli islemlerin

yapilmasini saglar.

-Yap1 Kontrol Miidiirligi ile isbirligi yaparak, yikim ¢alismalarinda gerekli dnlemleri alir.
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-2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanununun 6. 7. 8. maddeleri dogrultusunda

Umuma Acik Istirahat ve Eglence Yerlerinde denetim ve yasal uygulamalarin yapilmasini saglar.

-2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu’nun 8.inci madde l.inci fikra(a) bendi
geregince mahallin en biiylik miilki amiri tarafindan verilen isletmenin gegici siireyle faaliyetten

men edilmesinin {izerine yasal uygulamalar1 yapar ve takip eder.

-7258 sayili Futbol ve Spor Miisabakalarinda Bahis ve Sans Oyunlar1 Diizenlenmesi
Hakkinda Kanunun 5 inci madde 5 inci fikras1 geregince miilki idare amirinin bildirimi {izerine

yasal uygulamalar1 yapar ve takip eder.

- 6487 sayili kanunun 27 maddesi ile degisik 4207 sayili kanunun 5 inci maddesinin 16.
fikras1 geregince Mahalli Miilki Amir tarafindan verilen kapatma cezasinin uygulanmasini saglar

ve takip eder.
- Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Zabita Mevzuati ¢cer¢evesinde ortak calismalar yapar.

-3285 sayili Hayvan Saglhigi ve Zabitas1 Kanunu’na ve ilgili yonetmelige gore bir yerde
hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan 6liimlerinin gériilmesi halinde ilgili mercilere
haber vermek, bu yerleri gecici kordon altina almak, yetkililere bu konuda her tiirli yardimi

yapmak, imhasi gereken hayvanlarin itlafina yardimer olur.

- Mezbaha ve et kombinasi dis1 kagak kesimleri Onler ve suclular hakkinda kanuni

islemleri yapar.

-1l ve Ilge Tarim Miidiirliikleri, Saglik Miidiirliigii ile isbirligi halinde firinlarin ve ekmek
fabrikalarmin tiretim sartlarimin saglik agisindan uygunlugunu denetlemek ve diger gida tiretim
yerlerinde iiretim kalitesi, uygunluk ve hijyen kosullarin1 kontrol ederek gerektiginde yasal islem

yapar.

2-Gorev Tanimi:

Belediye simirlari igerisinde beldenin diizenini ve belde halkinin saglik ve huzuru ile yetkili
organlarin bu amagla alacaklar1 kararlarin yiiriitiilmesini saglamak ve korumakla belediye
suclariin iglenmesini onleyici tedbirleri alarak ve islenen suclan takiple, 5393 sayili Belediye

Kanunu’nda belirtilen gorevleri ifa eder ve belediye sug¢larini takip ederek ¢oziimler.

3-Sorumlulugu:

Belediye zabitasi amir ve memurlari, gorevlerine iliskin kanun, tiiziik, yonetmelik ve
emirleri bilmekle, hizmetlerini bunlarin hiikiimleri dairesinde yapmakla ve gorevlerin yerine

getirilmesi sirasinda birbirlerine yardim etmekle yiikiimlii ve sorumludurlar.

Miistakil gorevi olan memur yalniz basina bu hizmetinden sorumlu oldugu gibi,

ortaklasa gorev yapanlar, yapilan gorevle sinirli olmak kaydiyla birlikte sorumludurlar.
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FiZIKSEL YAPI:
Norm Kadro Durumu
Unvan Say1
Miidiir 1
Amir 11
Komiser 31
Zabita Memuru 252
Toplam 295
Mevcut Kadro Durumu
Unvan Say1
Midiir 1
Amir 1
Komiser 11
Zabita Memuru 44
Toplam 57

Personel olmak iizere 1 Zabita Memuru; Belediyemiz Yap1 Kontrol Miidiirliigii ile 1 Zabita
Memuru Sivil Savunma Biriminde gdrevlendirilmistir.

Ayrica 2 sivil gorevli memur ve Idaimi is¢i ile 2 koruma ve giivenlik gorevlisi
bulunmaktadir.

ORGUTSEL YAPI:
1-Miidiirlik:

Midiirliigiin tiim faaliyetlerinden ve idaresinden sorumludur.

2-EKkipler Amirligi:

Miidiirliige bagh ekiplerin caligmalarina yon verir. Genel idareden miidiire kars1 sorumludur.

3-Kalem-Kapama Acma Birimi:

Miidirliigiimiize intikal eden sikayet telefonlar1 ve dilekgelerine istinaden zabita
ekiplerince tanzim edilen zabit varakalari, resmi ihtar ve idari yaptirimlarin kayit ve tasnifleri
yapilarak cezai islem gorecek olanlarin Enclimene sevki ve ¢ikan ceza kararlarinin teblig edilmesi,
parasal cezalarin tahakkuk edilmesi, takibi gereken ceza kararlarinin uygulanmasi ve
sonuglandirilmasi, evraklarin arsivlenmesi, gelen evraklarin kaydedilmesi, ilgili kisimlara sevki
yapilarak incelettirilmesi ve cevap verilmesi, Fen Isleri, Imar Isleri, Yap1 Kontrol, Cevre Koruma
ve Kontrol Miidiirliigii, Veteriner Miidiirliigii, Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii, Hukuk Isleri
Miidiirliigiine ait evraklarin ilgililerine tebligatinin yapilmasi amaciyla evraklarin ilgili
komiserlige havale edilmesi ve personelin 6zlilk haklariyla ilgili is ve islemlerin yapilmasi,
Midiirligiimiizde kullanilacak olan demirbaslarin temin edilmesi faaliyetlerini yiirtitmektedir.
Cezai islemler neticesinde Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatin1 almayan isletmelerin ve kanunlar

cercevesinde gecici kapamasi uygun goriilen igletmelerin miihiirleme ve takip islemlerini yapar.

293



A

€
CUKUROVA Faaliyet Raporu

BELEDIYESI

4-Merkez ve Semt Pazarlar1 Karakolu ve Bagh Birimler:

Haftanin 7 giin 24 saat boyunca acik bulunan merkez karakolu, yetki alani ¢ergevesinde
kendisine yasa, tiiziik, yonetmelik ve emirlerle verilen gorevleri yerine getirir.

llgemiz sinirlar1 icerisinde kurulan ve miidiirliigiimiiz kontroliinde bulunan semt
pazarlarinda diizen ve intizami saglayarak halkin rahatca aligveris yapabilmesi icin gerekli
onlemleri alir, semt pazar yerlerinin ve pazar esnafina ait bilgilerin diizenlenmesi, pazar
diizeninin saglanmasi c¢ergevesinde seyyar saticilara izin verilmemesi gibi islemleri
yuriitmektedir.

Evrak Takibi ve Sikavet Ekibi

Merkez Karakoluna bagli evrak takibi ve sikdyet ekibince miidiirliiglimiize telefon,
elektronik ortam ve yazili olarak bildirilen sikayetler ile resmi evraklarin yerinde incelenerek
sonuglandirilmasi faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Pazar Cevresi EKibi

Pazar ¢evresinde trafik diizenini saglayarak pazar ¢evresinde izinsiz olarak iggal ve satista
bulunan seyyar saticilar1 gerekli uyar1 ve yaptirimlarla engellemektedir. Pazar esnafinin satisa
sundugu firiinlere fiyat etiketini takmasi hususunda rutin uyarilarda bulunarak etiket takmalari
saglanmaktadir.

FiZiKi KAYNAKLAR:

Midiirliigiimiiz blinyesinde 2 adet pikap, 2 adet kabinli (panelvan), 2 adet binek arag
bulunmaktadir.

Miidiirliiglimiiz birimlerinin giinliik evrak islerinin takibinde kullanmis oldugu internet
baglantili 13 adet bilgisayar, 8 adet yazici, 2 fotokopi, 1 faks, 1 tarayici ile haberlesme amaciyla
kullanilan 18 adet telsiz ise ekiplerimiz ile idaremiz arasinda hizli bir sekilde iletisim
saglamaktadir.

AMAC VE HEDEFLER:

Mevzuatlar dogrultusunda halk sagligini korumak amaci ile etkin ve siirdiiriilebilir denetim
sisteminin olusturulmasi i¢in kaynaklari en verimli sekilde kullanarak hizmet vermeye g¢alisan
miudiirliigiimiizde amag, basarinin temelinde yatan, gelisen teknoloji ve c¢agi takip ederek
getirdiklerinden faydalanmaktir.

Bu yiizden yeni ¢ikan ve degisen kanun, yasa ve yonetmelikleri 0grenerek bilgili bir
sekilde hizmet vermek daimi amag ve hedeflerimizdendir.

FAALIYETLERE iLiSKIN BILGILER:

Belediyemiz yetki ve sorumluluk dahilinde 2018 yili igerisinde toplam 902 denetim
gerceklestirilmis; Bunlarin 560°1migayri sihhi, sithhi ve umuma acik istirahat ve eglence yerlerinin
mevzuatlara uygunluk denetimleri sonucu tanzim edilen ceza tutanaklari, 212adetini belediye
sucu isledikleri tespit edilen muhtelif esnaf ve ev sahibine tanzim edilen belediye ihtari, 130’unu
Kabahatler Kanunu’na gore islenen suglar ile saglik sartlarima aykiri olarak seyyar satici
olusumlar1 ve isgalleri Onlemek amaciyla yapilmis denetimler sonucu tanzim edilen idari
yaptirim Karar tutanaklari olusturmaktadir.
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(Cesa Tirine Gore Cera Tutanakdan | Ader |
Ruhsatsizlik-Men 422
Is yeri 6miivb.isgaller 12
Kapama saatlerine uymayan 15
Rubhsat hilafi 35
Uygunsuz insaat 22
Hayvan otlatan ve besleyen 2
PVSK 6/d bendi 28
PVSK 6/c bendi 1
PVSK 6/b bendi 1
Agag kesimi yapan 7
Pazar i¢i belediye malina zarar veren 3
Diger muhtelif su¢lardan 11
Yiiksek sesle ¢evreyi rahatsiz eden 1
TOPLAM 560
ComTommapililemterl  [Adet [ComTunn |
Ruhsatsizliktan diizenlenen ceza tutanagi 422
Mubhtelif suctan diizenlenen ceza tutanagi 138
Ruhsatsizliktan alinan enciimen karari 215 55,912.00 TL
Mubhtelif suctan alinan enciimen karari 84 203,882.00 TL
Enclimene havale edilmeden ruhsat alan esnaf 80
Enciimen kararindan sonra ruhsat alan esnaf 208
Toplam ruhsatlandirilan esnaf 288

Enciimene havale edilmeden sucunu giderdiginden dosya edilen ceza | 48

Encilimen sonrasi terk, devir vs.nedenlerle dosya edilen karar 185
Sonuclanmis Belediye Thtar 201
Toplam Ceza Tutar 299 259.794,00 TL

Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati olmadig1 tespit edilerek yasal calismalar sonucunda;
Enclimen Karar1 ile 84 adet isletme, Umuma Acik olarak faaliyet gdsteren 34 adet isletme
midiirligiimiiz resmi miihrii ile miihiirlenerek ticari faaliyetlerine son verilmistir.Ruhsatsizlig
nedeniyle mihiirlendigi halde miihrii kirarak faaliyette bulunan 34 isletme ile ilgili sug
duyurusunda bulunulmustur.
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IS\’;;a E:Ezﬁitﬁa ddesi Adeti Konusu Ceza Tutarn
1 Madde 36 40 Giirilta 30,696.00 TL
2 Madde 37 3 Rahatsiz Etme 372.00 TL
3 Madde 38 79 Isgal 13,535.00 TL
4 Madde 41 5 Cevreyi Kirletme 620.00 TL
5 Madde 33 1 Dilenci 124.00 TL
6 Madde 42 2 Afis 759.00 TL
Toplam | 130 46,106.00 TL

2559 sayili PVSK nun 8. Md. gére Kaymakamlik Olur’u ile mihirlenen g
isyeri
7258 sayili Kanuna istinaden Kaymakamlik Olur’u ile miihiirlenen isyeri 3

6487 sayili kanunun 27 maddesi ile 4207 sayili Kanunun 5 inci maddesinin
16. fikras1 geregince Kaymakamlik Olur'u ile miihiirlenen isyeri

Valilik, Kaymakamlik ve Miidiirliikklerden gelen evrak 1043
Vatandaslardan gelen muhtelif dilekce 699
Toplam giden evrak 1413
Belediyemiz istek sikayet bildirim sistemi 87
Cimer 239
Toplam degerlendirilen evrak 3481
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GENEL iSLEMLER:

-Midiirliigimiiz  ekiplerince gerek sikayet, gerekse rutin ¢alismalar neticesinde

esnaflarimiz denetlenerek mevzuatimizca ¢aligmalar yapilmastir.

. »

’?gi“ i
& fe‘iNié %
: \?5@;, 1

- Miidiirliigiimiize gelen ¢evre rahatsizlig1i sikayetlerine istinaden Temizlik Isleri
Miidiirliigiince koordineli olarak yapilan ¢alisma neticesinde; 1 ¢Op ev tahliye edilmistir.

-Temizlik Isleri Miidiirliigii ile yiiriitiilen ¢alismalar sonucu ¢oplerin uygun sartlarda
toplanabilmesi ve ¢Op saatlerine uyulmasi i¢in onleyici tedbirlerin alinmasi saglanmistir.

-Ilgemiz sorumluluk alan1 igerisindeki Umuma Acik Istirahat ve Eglence Yerlerinde, Il ve
llge Emniyet Miidiirliigii, ilge Saglik Grup Baskanligi ekipleri ile Isyeri A¢ma ve Calisma
Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik kapsaminda ve 4207 Sayili Kanun hiikiimleri dogrultusunda,
Cukurova Kaymakamlig: Ilce Milli Egitim Miidiirliigii ile Servis Yonetim Komisyonuna, Adana
Ticaret Odas1 I¢ Ticaret Miidiirliigii ile 9.Tescilli Adana Kebab1 Ustalik Egitimi Seminerine
gorevlendirmeler yapilmistir.

-Belediyemiz Sosyal ve Kiiltiirel Projeleri ile agiliglarin tanitimina iliskin duyurular,
Miidiirliiglimiiz araglar1 hoparl6ri ile ilan edilmek suretiyle yerine getirilmistir.

-Ilgemiz genelinde sokakta hayvan satis1 ve kesiminin engellenmesine yonelik olarak
hayvan satis yerlerinin denetimi gerceklestirilmis ve calismalar 3’er aylik rapor halinde il Tarim
Orman Miudiirliigii’ne bildirilmistir.
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-Emniyet Midiirliigli Cocuk Sube Miidirligii ekipleri ile okul cevresinde bulunan
isyerlerinde genglerin zararli aligkanliklarindan korunmasi amaciyla gerekli denetim caligmalari

yerine getirilmis, uygunsuz yapilar yikilmistir.

-Ilgemiz genelindeki ve beyazevler meslek yiiksekokulu kampiisiindeki isletmelerin ve
kantinlerin giivenilir gida denetiminin saglanmasi ve isyeri agma ve ¢alisma ruhsatlarina iligskin

yonetmelik hiikiimleri dogrltusunda denetimleri gergeklestirilmistir.

-Milli Egitim Miidiirliiglince alinan kararlar dogrultusunda 2 adet 6zel egitim kurumlarina

yonelik miihiirleme ¢aligmlar1 yapilmistir.

-Belediyemiz dahilinde yer alan okul, dinlenme ve ¢ocuk parklari etraflarinda, ayrica cami
cevrelerinde seyyar saticilarin Onlenmesine yonelik calismalar yapilmis, sagliksiz kosullarda

seyyar gida satisinda bulunan sahislarin satis yapmalar1 engellenmistir.

-1 ve ilge el yapimi patlayicilar ile miicadele komisyonu kapsaminda LPG, tiip satis

bayileri denetlenerek giincel bilgileri Kaymakamliga aylikolarak bildirilmistir.

-llgemiz sakinlerinin yogun sikdyetleri arasinda bulunan megafonlu seyyar saticilarin
engellenmesi calismalar1 yapilmis 15 adet megafona el konularak ilgililerine idari Yaptirim

uygulanmistir.

-Eglence yerlerindeki miizik yayini nedeniyle olusan giriiltii ile ilgili olarak siirekli
denetimler yapilarak gerek onleyici gerekse uygulamalari ile yogun ¢alismalar yapilmstir.
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-Ruhsatsizlig1 nedeniyle miihiirlendigi halde miihrii kirarak faaliyette bulunan (34) isletme

ile ilgili su¢ duyurusunda bulunulmustur.

-Oto galerilerin yerlesim alanlar1 disina tasinmasina yonelik kontroller rutin olarak
yapilmakta ve Kaymakamlik Makamma 3’er aylik dénemler halinde bildirilmektedir. flgemizde

2018 y1l1 i¢erisinde oto galeri olarak faaliyet gosteren isyerine rastlanilmamustir.

-Bolgemiz dahilindeki insaat ¢alismalari, ¢alisma saatleri yoniinden denetlenerek gerekli

tedbir ve 6nlemler alinmistir.

-Ilgemizin muhtelif yerlerinde 3194 sayili imar kanunu hiikiimlerine aykir1 izinsiz olarak
yapilan ingaatlarin durdurulmasi ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in Belediyemiz Yap1 Kontrol

Midiirligi ile birlikte koordineli ¢calisilmistir.

-llcemiz genelindeki firin, pastane, unlu mamul iireten isyerleri, tatlicilar ve restoran
isletmelere uyar1 tebligatlar1 yapilmis olup; miidiirliiglimiizce genel temizlik yoniinden kurallara

uymayanlar hakkinda gerekli cezai miieyyideler uygulanmistir.

-Emniyet Miidiirliiglinden gelen telsiz anonslari ve rutin g¢alismalarimiza istinaden

mubhtelif zamanlarda;

4 adet kagitc1 el arabast ve muhtelif esyalar, seyyar satis nedeniyle alikonulan(sucuk
tezgah1 ve mangali vb.) muhtelif tiirden malzemeler alinarak belediyemiz santiyesine teslim

edilmistir.

Kurumlarca yonlendirilen evraklara istinaden 2 adet hurda aracin tahliyesi saglanmistir.
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-Belediyemiz kontroliindeki alan ve parklardaki her tiirlii belediye suglar1 6nlenmis, bu
yerlerde kamu tesislerin korunmasi saglanmastir.

-Kurban Bayrami nedeniyle olusan olumsuz ¢evre sartlarim1 ortadan kaldirmak ve
halkimizin giivenli bir sekilde alis veris yapmasini saglamak amaciyla Veteriner Midurligi ile
birlikte bir dizi tedbirler alinarak kurban satis ve kesim yerleri 6nceden belirlenerek pankartlarla
vatandaslarimiza duyurulmus, belirlenen kurban satig yerlerinin tespitinin yapilmasi, diizenli ve
sorunsuz sekilde kurban satisinin saglanmasi1 amaciyla ilgililerle goriismeler yapilarak herhangi
bir olumsuzluk olmadan halkimizin giiven igerisinde bayramini yagamasi saglanmastir.

-Kontroliimiiz altinda bulunan 11 adet semt pazarinda halkin rahatga aligveris yapabilmesi
yoniinde gerekli diizen ve intizam saglanarak eksikliklerinin giderilmesi amaciyla belediyemiz
ilgili birimleriyle koordineli ¢alismalar yapilmistir. Alinan malzemelerin (kg) kontrol
edilebilmesi i¢in elektronik terazi hizmeti sunulmus, vatandaglarin kaliteli ve saglikli hizmet
alabilmeleri saglanmustir.
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-Bolgemiz dahilinde kurulmakta olan semt pazarlarina ulasim kolayligi saglanmasi
amaciyla Belediyemizce servis hizmeti baglatilmis ve Miidirliglimiizce tanitim, uygulama

caligmalart saglanmistir.

-Semt pazarlarinda diizen ve intizam1 bozan esnaflara enciimen karar1 ile tezgah kurmama

cezasi verilmesi lizerine gerekli men karar1 uygulanmaistir.

Semt Pazar disinda seyyar satisa izin verilmeyerek satislarin sonlandirilmasi saglanmakta

ve gerekli cezai islemler uygulanmaktadir.

-Ev ekonomisine katkida bulunmak amaciyla Carsamba ve Pazar giinii Kenan Evren
Bulvan tizeri Toros semt pazarinda, Pazartesi giinii Yurt semt pazarinda kurulan gida (borek,
pasta, ev yemekleri vb.) ve el islerinin (boyama, siisleme, 6rgii vb.) sunuldugu bayanlar (el
sanatlar1) pazari; Belediyemiz Zabita Midiirliigli denetiminde halkimizin pazarda bulunan

malzemelerle ilgili ihtiyaglarinin giderildigi sicak ve samimi bir ortam durumundadir.
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WAL

Cevre  rahatsizhgmma  sebep  seyyar
isgallerinin, uzmanlasmis personellerimizce
sistemli ve etkin bir bicimde denetim
yaparak, sikayetleri sonlandirmak.

1.Denetim sayis1 300 265
2.Tutanak sayist 220 119

licemiz smirlarinda  yetkili oldugumuz
alanlarda kaldirim isgalini 6nlemek.

1.Tutanak sayis1 170 64
2. Evrak, sikayet sayis1 200 110

Giiriiltii sikdyetlerini mevzuatimiz
geregince degerlendirmek ve
sonu¢landirmak.

1.Tutanak sayis1 65 87

Mevzuatlar dogrultusunda halk saghgim
korumak amaa ile etkin ve siirdiiriilebilir
denetim sistemi olusturmak.

1.Tutanak sayis1 1500 902

Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi:

Zabita Miidiirliigiimiizce yiiriitiilen ¢alismalar sonucunda 2018 yilinda gergeklesen isyeri
denetimleri ve tutanak sayisi, tahmini olarak denetlenmesi hedeflenen calismaya yakin sayida
gerceklesmistir.

Ticari faaliyetlerin yogun oldugu bolgelerde, cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata
ve saglik sartlarina aykirt olarak seyyar satict olusumlarini ve yaya trafigini engelleyici nitelikte

olan isgaliyelerin Onlenmesine yonelik istikrarli ¢alismalarimiz  sonucunda halkimizin
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memnuniyeti ile sikayetlerin azalmasi neticesinde; tespitlerimiz, hedeflenen ¢aligmanin altinda

seyrederek sapmaya neden olmustur.

Giriilti sikayetleri ile ilgili isletmelere yapilan uyar1 ve bilinglendirme g¢alismalar ile
tespitlerde azalma saglanmustir.

MALI BILGILER
1-Biitce Uygulama Sonuglar

Miidiirlik Hedef Biitce(TL) Gerceklesme(TL) Sapma Orami(TL)

Zabita Midiirligi 7,000,000.00 5,169,754.89 %?26.15

2018 yilinda belediyemiz biitgesinden Zabita Miidiirliigline ayrilan miktar 7,000,000.00
TL’dir. Hizmetlerin yliriitiilmesi ile biitgeden 5,169,754.89 TL harcama yapilmistir. Biitgenin

sapma orani % 26,15°dir.

2- Sapma Nedeni

2018 yilinda, memurlarin 6gle yemegine yardim giderlerinin ger¢eklesmemesi,kara tasiti
alimi, diger dayanikli mal ve malzeme alimi, kurs katilma giderleri, makine techizat giderleri, biiro
ve igyeri mal ve malzeme alimlar1 giderleri, 6diil ve ikramiyeler, biiro bakim ve onarimi giderleri,
periyodik yayin alimlari, yurt i¢i siirekli gérev yolluklari, ilan giderleri, biiro ve igyeri makine ve
techizat alimlari, biitge 6deneginin kismi oranda gergeklesmesi sonucu Miidiirliigiimiiz biit¢esinde

% 26,15 oraninda sapmaya neden olmustur.

Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi:

Stratejik plan ve performans programina gore yiirlitmiis oldugumuz tutarli ve disiplinli
caligmalar, ilcemiz genelinde mevzuatlar dogrultusunda halk sagligini korumak amaci ile etkin ve
siirdiirtilebilir bir denetim sisteminin olusturuldugunu ortaya koymustur. Alinan onleyici tedbirler
ve istikrarli calismalarimiz neticesinde isgallerde azalma saglanmis ve basariyr beraberinde
getirmistir. Giiriiltilyli 6nlemeye yonelik olarak uyar1 ve bilinglendirme ¢alismalarimiz sonucunda
miidiirliigiimiiz tespitleri tahminin altinda gerceklesmis olsa da etkili ve yapict ¢alismay1 ortaya

koymustur.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Zabita Midiirligiimiiziin amaci; her zaman hizmetlerin kesintisiz ve siirekli yapilmasi,
basta resmi gazete olmak iizere kanun, yonetmelik ve genelgelerin giinliik izlenmesi, islemlerin
dogru ve eksiksiz olmasina 6zen gosterilmesidir. Midirliiglimiiz kurumsal kabiliyetini kapasitesi

ile birlestirerek daha iyi hizmet vermek amacindadir.

Miidiirliigiimiiz, asgari personel ile yogun ¢alisma ve gayret gostererek basariya ulasmaya
calisip, belediyemizin iistiin hizmet anlayisin1 6n planda tutarak vatandaslarimiza en 1yi hizmeti

vermektedir.
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Ustiinliikler:
Personelimizin mevzuata hakim olmasi, vatandas memnuniyeti, personelimizin ¢alisma
azminin azami diizeyde olmasi, personellerimizin, mevzuatlar ¢er¢evesinde yaptigr denetim ve

kontroller sonucunda problemlerin ¢6zlimiinii halkin huzuru i¢in sonug¢landirmaya ¢alismasi.

Zavyifliklar:

Personelin verimlilik ve motivasyonunun yiikseltilmesi amaciyla sosyal projelere dnem
verilmemesi, mevzuat egitimi amacgli programlarin yapilmamasi, personel arag ve gereclerin
yeterli diizeyde olmamasi, personellerimizin denetimler esnasinda giicliiklerle karsilagsmasina
karsin giivenlik tedbirlerinin olmamasi, yeterli performans degerlendirilmesinin yapilmamasi ve

midiirliikkler arasi yeterli isbirliginin olmamasi.

ONERIi VE TEDBIRLER

Uygulamalarda yasanan sikintilarin ¢6ziimii ve mevzuatta meydana gelen degisikliklerden

dolay1 ortaya ¢ikan yorum farkliliginin giderilmesi i¢in egitim alinmasi ve mevzuatla ilgili seminerlere
katilimin yararli olacagi ve zayif yonlerin gli¢lendirilmesi amaciyla ¢aligmalar yapilmasi

diistiniilmektedir.
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IV. iC VE DIS DENETIM SONUCLARI

2018 MALI YILI BILANCOSU

1 DONEN VARLIKLAR 176,730,407.30 3 KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 95,907,592.92
10 Hazir Degerler 2,773,055.63 30 Kisa Vadeli Ic Mali Borclar 1,440,231.54
100 | Kasa Hesabi 8,727.95 300 | Banka Kredileri Hesabi 1,440,231.54
102 | Banka Hesabi 2,055,351.17 31 Kisa Vadeli Dis Mali Borclar 0.00
103 | Verilen Cekler Ve Gonderme Emirleri Hesabi ( -) 0.00 32 Faaliyet Borclari 58,417,302.89
108 | Diger Hazir Degerler Hesabi 0.00 320 Butce Emanetleri Hesabi 58,417,302.89
109 | Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar Hesabi 708,976.51 33 Emanet Yabanci Kaynaklar 9,643,720.06
11 Menkul Kiymet ve Varliklar 0.00 330 | Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesabi 4,832,351.84
111 Ozel Kesim Tahvil Senet Ve Bonolari Hesabi 0.00 333 Emanetler Hesabi 4,811,368.22
12 Faaliyet Alacaklari 109,211,265.59 34 Alinan Avanslar 0.00
120 | Gelirlerden Alacaklar Hesabi 23,388,166.84 36 odenecek Vergi ve Diger Yukumlulukler 26,406,338.43
121 Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi 85,714,468.73 360 Odenecek Vergi Ve Fonlar Hesabi 14,379,663.09
122 | Gelirlerden Tecilli Ve Tehirli Alacaklar Hesabi 0.00 361 Odenecek Sosyal Guvenlik Kesintileri Hesabi 3,894,327.14
126 | Verilen Depozito Ve Teminatlar Hesabi 108,630.02 362 | Fonlar Veya Diger Kamu Idareleri Adina Yapilan Ta 7,877,124.10
127 | Diger Faaliyet Alacaklari Hesabi 0.00 363 | Kamu Idareleri Paylari Hesabi 213,775.03
13 Kurum Alacaklari 0.00 368 Vadesi Gegmis, Ertelenmis Veya Taksitlendirilmig V 41,449.07
14 Diger Alacaklar 86,946.47 37 Borg ve Gider Karsiliklari 0.00
140 | Kisilerden Alacaklar Hesabi 86,946.47 372 Kidem Tazminati Karsiligi Hesabi 0.00
15 Stoklar 97,976.17 38 Gelecek Aylara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklari 0.00
150 | ilk Madde Ve Malzeme Hesabi 97,976.17 381 Gider Tahakkuklari Hesabi 0.00
16 on odemeler 0.00 39 Diger Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 0.00
160 | Is Avans Ve Kredileri Hesabi 0.00 391 Hesaplanan Katma Deger Vergisi Hesabi 0.00
161 | Personel Avanslari Hesabi 0.00 4 UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 47,174,133.91
162 | Butce Disi Avans Ve Krediler Hesabi 0.00 40 Uzun Vadeli Ic Mali Borclar 35,988,435.07
165 | Mahsup Donemine Aktarilan Avans Ve Krediler Hesabi 0.00 400 Banka Kredileri Hesabi 35,988,435.07
19 Diger Donen Varliklar 64,561,163.44 41 Uzun Vadeli Dis Mali Borclar 0.00
190 | Devreden Katma Deger Vergisi Hesabi 64,561,163.44 43 Diger Borclar 0.00
191 | Indirilecek Katma Deger Vergisi Hesabi 0.00 44 Alinan Avanslar 0.00
2 DURAN VARLIKLAR 490,098,424.53 47 Borg ve Gider Karsiliklari 0.00
21 Menkul Varliklar 0.00 472 | Kidem Tazminati Kargiligi Hesabi 0.00
22 Faaliyet Alacaklari 875,917.43 48 Gelecek Yillara Ait Gelirler 11,185,698.84
220 | Gelirlerden Alacaklar Hesabi 875,917.43 481 Gider Tahakkuklari Hesabi 11,185,698.84
222 | Gelirlerden Tecilli Ve Tehirli Alacaklar Hesabi 0.00 49 Diger Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar 0.00
23 Kurum Alacaklari 0.00 5 0Z KAYNAKLAR 523,747,105.00
24 Mali Duran Varliklar 9,184,482.75 50 Net Deger/Sermaye 513,705,140.66
240 | Mali Kuruluslara Yatirilan Sermayeler Hesabi 9,016,982.75 500 | Net Deger Hesabi 513,705,140.66
241 | Mal Ve Hizmet Ureten Kuruluslara Yatirilan Sermaye 167,500.00 51 Deger Hareketleri 0.00
25 Maddi Duran Varliklar 479,378,321.75 52 Yeniden Degerleme Farklari 0.00

250 | Arazi Ve Arsalar Hesabi

305,137,684.85

57

Gecmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuclari

49,080,385.33

251 | Yeralti Ve Yeriistii Diizenleri Hesabi

156,022,604.13

570

Gecmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuclari Hesabi

49,080,385.33

252 | Binalar Hesabi 67,725,133.53 58 Gecmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuclari 0.00
253 | Tesis, Makine Ve Cihazlar Hesabi 3,960,040.70 59 Donem Faaliyet Sonuclari -39,038,420.99
254 | Tasitlar Hesabi 2,596,269.39 Donem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi 0.00

255 | Demirbaslar Hesabi

15,970,317.42

257 | Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - )

-72,739,329.98

258 | Yapilmakta Olan Yatirimlar Hesabi

705,601.71

26 Maddi Olmayan Duran Varliklar

659,702.60

260 | Haklar Hesabi

659,702.60

28 Gelecek Yillara Ait Giderler

0.00

29 Diger Duran Varliklar

0.00

Donem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabi ( - )

BUTCE NOTLARI

-39,038,420.99

BUTCE NOTLARI 2018 Cari Y1l 2018 Cari Y1l
9 NAZIM HESAPLAR 292,413,889.59 9 NAZIM HESAPLAR 292,403,784.95
90 odenek Hesaplari 196,097,026.08 90 odenek Hesaplari 196,086,921.44
900 | Gonderilecek Butce Odenekleri Hesabi 5,052.32 901 Butce Odenekleri Hesabi 196,086,921.44
905 | Odenekli Giderler Hesabi 196,091,973.76 91 Nakit Disi Teminat ve Kisilere Ait Menkul Kiymet H 9,518,140.96
91 Nakit Disi Teminat ve Kisilere Ait Menkul Kiymet H 9,518,140.96 911 Teminat Mektuplari Emanetleri Hesabi 9,518,140.96
910 | Teminat Mektuplari Hesabi 9,518,140.96 Taahhut Hesaplari 86,798,722.55

92 Taahhut Hesaplari

86,798,722.55

920 | Gider Taahhutleri Hesabi

86,798,722.55
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Gider Taahhutleri Karsiligi Hesabi

86,798,722.55
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Hesap Ek(})go%mik " Do Cari Yl
Kodu Bitge Giderinin Turi (2018)
IV

830 01 PERSONEL GIDERLERI 39,660,697.37
830 01 |1 MEMURLAR 17,132,279.76
830 0111 Temel Maaslar 6,133,424.48
830 01 [1[1 {01 | Temel Maaslar 6,133,424.48
830 0111]2 Zamlar ve Tazminatlar 6,620,924.57
830 01 [1]2 |01 | Zamlar ve Tazminatlar 6,620,924.57
830 01]1]3 Odenekler 61,846.78
830 01 [1]3 |01 | Odenekler 61,846.78
830 01114 Sosyal Haklar 721,367.23
830 01]1[4 |01 | Sosyal Haklar 721,367.23
830 0111]5 Ek Calisma Karsiliklari 322,654.94
830 01 [1]5 |01 | Ek Calisma Karsiliklari 322,654.94
830 0111]6 Odul ve Ikramiyeler 3,272,061.76
830 01 (116 |01 | Odul ve Ikramiyeler 3,272,061.76
830 012 SOZLESMELI PERSONEL 5,206,521.37
830 01121 Ucretler 5,131,591.31
830 01 |2]1 |02 | Kadro Karsiligi Sozlesmeli Personel Ucretleri 5,131,591.31
830 0124 Sosyal Haklar 74,930.06
830 01 |24 |02 | Kadro Karsiligi Sozlesmeli Personel Sosyal Haklari 74,930.06
830 0113 ISCILER 15,560,207.85
830 01(3]1 Iscilerin Ucretleri 7,195,873.33
830 01 13 ]1 |01 | Surekli Iscilerin Ucretleri 7,195,873.33
830 01(3|2 Iscilerin Ihbar ve Kidem Tazminatlari 1,092,402.10
830 01 13 ]2 |01 | Surekli Iscilerin Inbar ve Kidem Tazminati 1,092,402.10
830 01133 Iscilerin Sosyal Haklari 4,320,697.46
830 01 |3]3 |01 | Surekli Iscilerin Sosyal Haklari 4,320,697.46
830 0134 Iscilerin Fazla Mesaileri 570,033.62
830 01 |3 |4 |01 | Surekli Iscilerin Fazla Mesaileri 570,033.62
830 01135 Iscilerin Odul ve lkramiyeleri 2,381,201.34
830 01 | 3|5 |01 | Surekli Iscilerin Odul ve Ikramiyeleri 2,381,201.34
830 01 |4 GECICI PERSONEL 221,761.24
830 0141 Ucretler 221,761.24
830 01 141 |02 | Aday Cirak Cirak ve Stajyer Ogrencilerin Ucretler 221,761.24
830 0115 DIGER PERSONEL 1,5639,927.15
830 01151 Ucret ve Diger Odemeler 1,539,927.15
830 01 |5|1 |51 | Belediye Baskanina Yapilan Odemeler 140,054.84
830 01 |15]1 |52 | Belediye Meclis Uyelerine Yapilan Odemeler 1,217,180.32
830 01 |51 |90 | Diger Personele Yapilan Diger Odemeler 182,691.99
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IR Ek?o%mik Biitge Giderinin Trti CEn ]

Kodu iy ve (2018)

830 03|2]5 Giyim ve Kusam Alimlari 54,966.17
830 03 |25 |01 | Giyecek Alimlari (Kisisel kusam ve donanim dahil) 54,966.17
830 03 (2|6 Ozel Malzeme Alimlari 298,568.05
830 03 [2|6 |02 | Tibbi Malzeme ve llac Alimlari 16,412.05
830 03 |2|6 |03 | Zirai Malzeme ve llac Alimlari 272,976.00
830 03 |2|6 |90 | Diger Ozel Malzeme Alimlari 9,180.00
830 03[2]|9 Diger Tuketim Mal ve Malzemesi Alimlari 2,626,330.57
830 03 |2|9 |01 | Bahce Malzemesi Alimlari ile Yapim ve Bakim Giderl 1,213,265.16
830 03 [2]9 |90 | Diger Tuketim Mal ve Malzemesi Alimlari 1,413,065.41
830 03 |3 YOLLUKLAR 24,646.68
830 03 |31 Yurtici Gecici Gorev Yolluklari 10,740.87
830 03 [ 3|1 |01 | Yurtici Gecici Gorev Yolluklari 10,740.87
830 03 (3|2 Yurtici Surekli Gorev Yolluklari 13,905.81
830 03 |3 |2 |01 | Yurtici Surekli Gorev Yolluklari 13,905.81
830 03 |4 GOREV GIDERLERI 420,957.24
830 03 (4|2 Yasal Giderler 407,342.85
830 03 |4 |2 |04 | Mahkeme Harc ve Giderleri 162,376.49
830 03 |4 |2 |90 | Diger Yasal Giderler 244 ,966.36
830 03 /4|3 Odenecek Vergi Resim Harg ve Benzeri Giderler 13,614.39
830 03 |4 |3 |90 | Diger Vergi Resim ve Harclar ve Benzeri Giderler 13,614.39
830 03 |5 HIZMET ALIMLARI 91,173,306.07
830 03|51 Musavir Firma ve Kisilere Odemeler 77,442,570.78
830 03 | 5|1 |01 | Etut-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 354,680.03
830 03 | 5|1 |03 | Bilgisayar Hizmeti Alimlari (Yazilim ve Donanim H 468,691.27
830 03 | 5|1 | 04 | Muteahhitlik Hizmetleri 75,509,880.97
830 03 |5|1 |05 | Harita Yapim ve Alim Giderleri 41,241.00
830 03 |5]|1 |06 | Enformasyon ve Raporlama Giderleri 450,366.02
830 03 |5|1 |90 | Diger Musavir Firma ve Kisilere Odemeler 617,711.49
830 03[5|2 Haberlesme Giderleri 560,031.63
830 03 |5|2 |01 | Posta ve Telgraf Giderleri 49,500.00
830 03 |5|2 |02 | Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 122,966.32
830 03 | 5|2 |03 | Bilgiye Abonelik Giderleri (Internet abonelik uc) 387,565.31
830 03 5|3 Tasima Giderleri 20,356.28
830 03 5|3 |02 | Yolcu Tasima Giderleri 14,409.28
830 03 | 5|3 |04 | Gecis Ucretleri 5,947.00
830 03|54 Tarifeye Bagli Odemeler 1,856,331.88
830 03 |5]|4 |01 | llan Giderleri 1,762,560.78
830 03 |5]4 |02 | Sigorta Giderleri 93,771.10
830 03 5|5 Kiralar 10,732,175.26
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IR Ek??o%mik Biitge Giderinin Tiri (O]

Kodu i v ¢ (2018)

830 03 |15|5 |01 | Dayanikli Mal ve Malzeme Kiralamasi Giderleri 54,870.00
830 03 | 5|5 |02 | Tasit Kiralamasi Giderleri 235,897.32
830 03 [5|5 |03 | Is Makinasi Kiralamasi Giderleri 10,423,282.35
830 03 [5]|5 |90 | Diger Kiralama Giderleri 18,125.59
830 03[5]|9 Diger Hizmet Alimlari 561,840.24
830 03 |5[9 |03 | Kurslara Katilma Giderleri 438,675.42
830 03 [5]9 |90 | Diger Hizmet Alimlari 123,164.82
830 03 |6 Temsil ve Tanitma Giderleri 3,651,190.63
830 03|61 Temsil Giderleri 2,739,714.67
830 03 [6]|1 |01 | Temsil Agirlama Toren Fuar Organizasyon Giderl 2,739,714.67
830 03[6|2 Tanitma Giderleri 911,475.96
830 03 |6]2 |01 | Tanitma Agirlama Toren Fuar Organizasyon Gider 911,475.96
830 03 |7 MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM BAKIM VE ON. Gl. 5,852,328.18
830 03|71 Menkul Mal Alim Giderleri 3,354,004.45
830 03 [7]|1 |01 | Buro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlari 608,986.86
830 03 [7]1 |02 | Buro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlari 651,847.36
830 03 |7 |1 |03 | Avadanlik ve Yedek Parca Alimlari 103,918.41
830 03 [7]1 |90 | Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 1,989,251.82
830 03|73 Bakim ve Onarim Giderleri 2,498,323.73
830 03 [ 7|3 |02 | Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 438,849.64
830 03 | 7|3 |03 | Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 1,129,431.93
830 03 [7]3 |04 |Is Makinasi Onarim Giderleri 695,458.32
830 03 [7]3 |90 | Diger Bakim ve Onarim Giderleri 234,583.84
830 03 |8 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 517,467.68
830 03|81 Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri 416,414.78
830 03 |8 |1 |01 | Buro Bakim ve Onarimi Giderleri 13,528.70
830 03 [8|1 |02 | Okul Bakim ve Onarimi Giderleri 164,813.79
830 03 [8]1 |90 | Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri 238,072.29
830 03 (8|6 Yol Bakim ve Onarimi Giderleri 7,800.79
830 03 |8|6 |01 | Yol Bakim ve Onarimi Giderleri 7,800.79
830 03[(8|9 Diger Tasinmaz Yapim Bakim ve Onarim Giderleri 93,252.11
830 03 [8]9 |01 | Diger Tasinmaz Yapim Bakim ve Onarim Giderleri 93,252.11
830 04 FAIZ GIDERLERI 4,931,829.97
830 04 |2 DIGER IC BORC FAIZ GIDERLERI 4,931,829.97
830 04 (2|9 Diger Ic Borc Faiz Giderleri 4,931,829.97
830 04 [2]|9 |01 | TL Cinsinden Diger Ic Borc Faiz Giderleri 4,931,829.97
830 05 CARI TRANSFERLER 3,166,480.71
830 053 Kar Amaci Giutmeyen Kuruluglara Yapilan Trans. 480,687.80
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Ekonomik Kod i

"}'(izaup —T T T Biitge Giderinin Tir(i (CZB' 12')'

830 05 |3 |1 Kar Amaci Gutmeyen Kuruluslara 480,687.80
830 05 |3 |1 |01 ]|Dernek Birlik Kurum Kurulus Sandik vb. Kurulus 427,469.72
830 05 |3 |1 |05|Memurlarin Ogle Yemegine Yardim 53,218.08
830 05 |4 HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 702,380.00
830 05 |4 |4 Yiyecek Amacli Transferler 260,280.00
830 05 |4 |4 |01 ]Yiyecek Amacli Transferler 260,280.00
830 05 |47 Sosyal Amacli Transferler 442,100.00
830 05 |4 |7 |01 ]| Muhtac ve Korlere Yardim 99,900.00
830 05 |4 |7 |51]|4109 sayili Kanuna Gore Muhtac Asker Ailesi Yardim 342,200.00
830 05 |8 GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR 1,983,412.91
830 05 |8 |5 Buyuksehir Paylari 225,110.19
830 05 |8 |5 |02 |Buyuksehir Ctv Paylar 225,110.19
830 05 (8 ]9 Digerlerine Verilen paylar 1,758,302.72
830 05 |8 |9 |51|lller Bankasina Verilen Paylar 1,758,302.72
830 06 SERMAYE GIDERLERI 27,220,345.71
830 06 |1 MAMUL MAL ALIMLARI 3,688.68
830 06 [1]2 Buro ve Isyeri Makine Techizat Alimlari 3,688.68
830 06 [1 ]2 |90 |Diger Makine Techizat Alimlari 3,688.68
830 06 |3 GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 893,687.16
830 06 |3 |1 Bilgisayar Yazilimi Alimlari 893,687.16
830 06 |3 |1 |01 |Bilgisayar Yazilimi Alimlari 893,687.16
830 06 |4 GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 23,400.00
830 06 |4 |2 Arsa Alim ve Kamulastirmasi Giderleri 23,400.00
830 06 |4 |2 |90]Diger 23,400.00
830 06 |5 GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 26,299,569.87
830 06 |52 Malzeme Giderleri 2,740,787.09
830 06 |5 |2 |01 |Insaat Malzemesi Giderleri 878,284.62
830 06 |5 |2 |90|Diger Giderler 1,862,502.47
830 06 |57 Muteahbhitlik Giderleri 23,558,782.78
830 06 |5 |7 |01]Hizmet Binasi 0.00
830 06 |5 |7 |02]|Hizmet Tesisleri 6,536,673.86
830 06 |5 |7 |04 ]|Sosyal Tesisler 3,492,814.54
830 06 |5 |7 |07]Yol Yapim Giderleri 13,163,232.62

5|7

309

830 06 90 Diierleri 366,061.76




CUKUROVA
BELEDIYESI

Faaliyet Raporu

01.01.2018 - 31.12.2018 TARIHLERI ARASI FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Hesap

GIDERIN TURU

2018 Cari
Yil

Hesap

Kod

GELIRIN TURU

2018 Cari
Yil
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Memurlar 17,132,279.76 Mulkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 38,736,641.29
630| 1 | 2 | Sozlesmeli Personel 5,174,615.03 [l 600 [ 1|3 Bzfgii‘li;i‘“man Mal ve Hizmet 10,209,582.62
630 | 1 | 3 | Isciler 15,560,500.87 600 | 1| 6 | Harclar 5,586,550.96
630 | 1 | 4 | Gecici Personel 221,761.24 600 | 3 | 1 | Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 7,131,617.34
630| 1 | 5 | Diger Personel 1,539,927.15 600 | 3 | 3 | KIT ve Kamu Bankalari Gelirleri 482,244.00
630 2 | 1 | Memurlar 2,319,491.69 600 | 3 | 4 | Kurumlar Hasilati 400.00
630 | 2 | 2 | Sozlesmeli Personel 916,209.60 600 | 3 | 6 | Kira Gelirleri 895,618.79
630 | 2 | 3 | Isciler 3,022,132.44 [l 600 | 4| 4 ggﬁ‘gga];’agsﬁfﬂerden Alinan 12,120.00
630 | 3 | 2 | juketime Yonelik Mal Ve Malzeme 5,114,363.78 [l 600 | 5 | 1| Faiz Gelirleri 1,478370.99
630 | 3 | 3 | Yolluklar 24,646.68 600 | 5 | 2 | Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 91,354,398.43
630 | 3 | 4 | Gorev Giderleri 419,330.40 600 | 5| 3 | Para Cezalari 1,754,026.69
630 | 3 | 5 | Hizmet Alimlari 89,571,685.46 600 | 5| 9 | Diger Cesitli Gelirler 3,373,167.81
630 | 3 | 6 | Temsil Ve Tanitma Giderleri 2,387,924.97
630| 3 | 7 g:lgl;“lvl\g%n f}ayrimaddi I Al 1,594,689.28
630! 3 | 8 g?g;ﬁ;l:inkul Mal Bakim Ve Onarim 330,543.67
630 | 4 | 2 | Diger Ic Borc Faiz Giderleri 11,616,133.35
630| 5| 3 g;f;ﬂa;r‘ag;‘gnﬂzen Kuruluslara 480,687.80
630 | 5 | 4 | Hane Halkina Yapilan Transferler 602,480.00
630 | 5 | 8 | Gelirlerden Ayrilan Paylar 225,110.19
630 | 12| 1 | Vergi Gelirleri 1,559,781.12
6301131 1 I\G/Iiz(i(rllle]r)iuran Varliklarin Amortisman 25 425,808 44
630 | 14| 1 | Kurtasiye Malzemeleri 2,223,264.96
630 |14 2 Eflﬁzgﬁfn (T}:it tAma‘?h Ve MR 344,845.16
630 | 14 | 3 | Tibbi ve Laboratuar Sarf Malzemeleri 374,889.46
630 | 14| 4 | Yakatlar, Yakit Katkilar1 ve Katki Yaglar 1,855,766.00
630 | 14| 5 | Temizleme Ekipmanlar 1,090,850.72
630 | 14| 6 I\G/Ii;‘;cei‘égffmsat v i 770,271.58
630 | 14| 7 | Yiyecek 780,332.90
630 | 14 | 8 | Igecek 381,232.70
630 | 14| 9 | Canl Hayvanlar 1,752.30
630 | 14 | 10 | Zirai Maddeler 1,185,941.20
630 | 14| 11| Yem 279,134.31
630 | 14 | 12 | Bakim Onarim ve Uretim Malzemeleri 2,505,508.76
630 | 14| 13 | Yedek Parcalar 1,733,791.53
630 | 14 | 14 | Nakil Vasitalar1 Lastikleri 122,349.57
630 | 14 | 15 | Degisim, Bagis ve Satis Amagl Yaymlar 387,940.63
630 | 14 | 16 | Spor Malzemeleri Grubu 263,534.40
630 | 14 | 99 | Diger Tiiketim Amagl Malzemeler 464,735.99

Gelirlerden Alacaklardan Silinenler 46,914.82
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IV. 1IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim déhilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig
amaclar dogrultusunda ve mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigmmi ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlar ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husushakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Soner CETIN
Belediye Baskam
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