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UST YONETICININ SUNUSU

Cukurova ilce Belediyesi’'nin
Degerli Meclis Uyeleri

Gunumuzde toplumsal yapi ve iliskileri derinden etkileyen, hizli bir degisim ve
donisum yasanmaktadir. Bu degisimler tum kurum ve kuruluglari etkili dnlemler almaya
zorlamaktadir.

Yonetim anlayisinin iki 6nemli adimi olan Stratejik Yonetim ve Performans
Yonetiminin Kamu Kurum ve Kuruluslarinda uygulanabilmesine olanak saglayan 5018
saylli Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5216 Buyik Sehir Belediye Kanunu,
5393 sayili Belediye Kanunu kapsaminda stratejik plan, performans programi
calismalarindan sonra belediyemize ait 2010 yili faaliyet raporu tamamlanmistir.

Basariyi artirmanin ve daimi olmasinin yolu, etkili ve kalici ¢6zumler Gretmekten
gecer. Cukurova ilge Belediyesi olarak etkin ve verimli hizmet lretiminin planlanan
calismalarin  faaliyetlere  donusturdlebildigi ve hayata gegirilebildigi  surece
gerceklestirilebilecegi gorusiundeyiz. Belediyemiz faaliyet raporu yasal bir zorunluluktan
cok verdigimiz hizmetleri gergeklesen projeleri halkimizla paylasmak amacini
tasimaktadir.

Belediyemizin yapilanmasinda 6nce tespit ve dogru teshis, sonra hizlh ¢ézim
prensibi esas alinip guler yuzli hizmetin bir l0tuf degil gérev oldugu anlayisi hakim
kihnmistir.

Gelecekte yapacagimiz calismalarin verimli ve kaliteli olmasinin ge¢cmisi bilerek
bugiiniin kararlarina bagl oldugunun bilinciyle hareket edilerek faaliyet raporunda
gercekgi bir yaklagsim izlenmistir.

Cagdas demokratik ve aydinlik yarinlara Cukurova’mizi tasimak kararhhgr ve
bilinciyle calisiyoruz. Cunkii ilgemizi bulundugu yerden olmasi gereken yere tasiyarak
bir dinya kenti yapmay! hedefleyen anlayisla kurdugumuz belediyemizin ikinci mali
yilina ait bu faaliyet raporunun Cukurova Belediyesinin calismalarina faydali
bulunmasini temenni eder, saygilar sunarim.

YILDIRAY ARIKAN
CUKUROVA ILCE BELEDIYE BASKANI
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MISYONUMUZ, VIZYON ve TEMEL DEGERLER

CUKUROVA BELEDIYESI OLARAK MISYONUMUZ

“llgemizin bugiiniine ve gelecegine yon veren, esit, engelsiz, cagdas yerel
belediyecilik hizmetlerini; kiltir, doga, ¢cevre ve insana saygill, vatandas
odakl, katilimci yonetim felsefesi ile kalitesinden o6din vermeden

surdurdlebilir kilmaktir. “

ViZYONUMUZ

“Yonetim anlayisimiz; temel degerlerimizden kopmadan, yerel kalkinmada
oncu marka ilge olmak hedefimizdir.”

TEMEL DEGERLERIMIiz

Gucla Kurumsal Yapt,

Demokratik, etkin ve katilimci yonetim,

Kamu Yararina odakli, engelsiz, strdurulebilir kentsel planlama,
Etkin, cagdas, iklime duyarli hizmet tretimi,

Kiltarel mirasa saygil, dogay! ve insani seven korumaci bir kentlesme

"

Surdurulebilir Gelisme
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YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
BELEDIYENIN GOREVLERI

Belediyenin kurulusu, organlari, yonetimi, gorev, yetki ve sorumluluklari ile
calisma usdl ve esaslarini 5393 Sayili Belediye Kanunu dizenlemektedir. Kanuna goére
belediyenin gorevleri sunlardir :

Belediyenin gdrev ve sorumluluklari

MADDE 14.- Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; cevre ve cevre saghgl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil
alanlar; konut; kultir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve
yardim, nikadh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Buyiksehir belediyeleri ile nufusu 50.000'1 gegen
belediyeler, kadinlar ve gocuklar igin koruma evleri agar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her turli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir;
saglikla ilgili her turlu tesisi acabilir ve igletebilir; kiltir ve tabiat varliklari ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan ©6nem tasiyan mekanlarin ve iglevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkin
olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere,
amator spor kullplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tirli amat6r spor
karsilasmalari duizenler, yurt ici ve yurt digi musabakalarda Ustin basari gosteren veya
derece alan sporculara belediye meclisi karariyla odul verebilir. Gida bankaciligi
yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mabhalli
musterek nitelikteki diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda 0zurld, yaslh, duskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile muicavir alanlara da belediye hizmetleri
goéturalebilir.

4562 sayil Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hukimleri sakhdir.

Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu hava alanlari biinyesinde yer alan
tiim tesisler bu konunun kapsami disindadir.

Belediyelerin, Blytksehir Belediyesi ve diger belediyeler ile ilgili koordinasyonu
5216 Sayili Buyuksehir Belediyesi kanununda verilmektedir.

Belediyeler arasi hizmet iligkileri ve koordinasyon

MADDE 27.- Buyuksehir kapsamindaki belediyeler arasinda hizmetlerin yerine
getirilmesi bakimindan uyum ve koordinasyon, buyliksehir belediyesi tarafindan
saglanir. Blyuksehir, ilce belediyeleri arasinda hizmetlerin yaratilmesiyle ilgili ihtilaf
¢itkmasi durumunda, buyuksehir belediye meclisi yonlendirici ve diizenleyici kararlar
almaya yetkilidir.

Yeni kurulan buyuksehir belediyelerinde meydan, bulvar, cadde, yol, sokak,
park, spor ve kultlrel tesislerin blyuksehir belediyesi ile buyiksehir kapsamindaki diger
belediyeler arasinda dagilimina iliskin esaslar buytksehir belediye meclisi tarafindan
belirlenir.
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Blyuksehir belediyesi mucavir alanlarinin ilge belediyeleri arasindaki bolistumu
blyuksehir belediye meclisince yapilir.

Blyuksehir belediyesi, 7 nci maddede sayilan hizmetleri, mali ve teknik
imkanlari gergevesinde, nufus ve hizmet alanlarini dikkate alarak, bu hizmetlerden
yararlanacak biylUksehir kapsamindaki diger belediyeler arasinda dengeli olarak
yiriitmek zorundadir. ilce belediyelerine ait gorevlerden bir veya birkagi, bedeli
kendileri tarafindan karsilanmak ve istekte bulunmak kaydiyla, buylksehir belediye
meclisinin kararina dayanarak, ortaklasa veya bizzat biyuksehir belediyesi tarafindan
yapilabilir.

Blyuksehir belediyesi, ilce belediyeleri ile ortak projeler gelistirebilir ve yatirm
yapabilir. Buyuksehir belediyesi, kesinlesmis en son yil bitce gelirinin % 10'unu
asmamak ve biltcede o6denegi ayrilmis olmak sartiyla, ilgili belediyenin yatirim
programinda yer alan projelerin finansmani icin buyiksehir belediye baskaninin teklifi
ve meclisin karariyla ilge belediyelerine mali ve ayni yardim yapabilir.

BilylUksehir belediyesi ile bagh kuruluslari, belediye baskaninin onay ile
birbirlerinin  nakit ihtiyacini  karsilayabilir. Bu sekildeki 6dung vermelerde faiz
uygulanmaz.

Yapilacak herhangi bir yatirrmin buylksehir belediyesi ile bagli kuruluslarindan
bir veya birkacini ayni anda ilgilendirdigi ve tek elden yapilmasinin maliyetleri
dustreceginin  anlasildigi  durumlarda, buylksehir belediye meclisi, yatirimi
kuruluslardan birinin yapmasina karar verebilir. Bu takdirde yatirimin ilgili diger kurumu
ilgilendiren kismina ait harcama tutari o kurumun hesabinda borg, yatirnmci kurulus
hesabinda alacak olarak gosterilir.

5216 Sayili Buyuksehir Belediye Kanununa Gore; Belediyenin Gorev ve
Sorumluluklari

lce ve ilk Kademe Belediyelerinin Gorev ve Yetkileri Sunlardir:

a) Kanunlarla minhasiran Buyuksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci
fikrada sayilanlar disinda kalan gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Blyuksehir kati atik yonetim planina uygun olarak kati atiklari toplamak
ve aktarma istasyonuna tasimak.

C) Sthhi igyerlerini 2 nci ve 3 Uncu sinif gayri sthhi miesseseleri, umuma
aclk istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili gecekondu kanununda
belediyelere verilen yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile
parklari yapmak; yashlar, 6zdrluler, kadinlar, gencler ve cocuklara yonelik sosyal ve
kultarel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari agmak; saglik, egitim, kaltar
tesis ve binalarin yapim, bakim ve onarimi ile kiltlr ve tabiat varliklari ve tarihi dokuyu
korumak; kent tarihi bakimindan ©6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
gelistirilmesine iligkin iglevler yapmak.

e) Defin ile ilgili hizmetler yuritmek.4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri
Kanunu ile sanayi ve Ticaret Bakanlgina ve Organize Sanayi Bolgelerine taninan yetki
ve sorumluluklar ile hava ulasimin agik hava alanlari bu kanun kapsami disindadir.
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BELEDIYE MECLISININ GOREVLERI

5393 Sayili Belediye Kanununa goére Belediye meclisi belediyenin karar
organidir. Buna gore Meclisin gorev ve yetkileri

MADDE 18.- Belediye meclisinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirrm ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olgttlerini gorismek ve kabul etmek.

b) Butce ve kesin hesabi kabul etmek, bitcede kurumsal kodlama yapilan
birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gérismek ve onaylamak, buydksehir ve |l
belediyelerinde il ¢cevre dizeni planini kabul etmek. Belediye sinirlari il sinirt olan
Blyuksehir Belediyelerinde, il cevre duzeni plani ilgili Buytksehir Belediyeleri
tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan belediye meclisi tarafindan onaylanir.

d) Borclanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin
degistiriimesine veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi
halinde tahsisin kaldiriimasina; U¢ yildan fazla kiralanmasina ve siresi otuz yili
gecmemek kaydiyla bunlar Gizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay! konusu yapilmayan ve ilgililerin
istegine bagl hizmetler icin uygulanacak tcret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu
olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Bltce ici igletme ile 6762 sayil Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar
kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirm
ortakhdi kurulmasina karar vermek.

) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya
yap-islet-devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, ulasim hizmetlerinin
Ozellestiriimesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve encumen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari tyelerini
secmek.

[) Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin
ihdas, iptal ve degistiriimesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle
kurulmasi, kaldiriimasi, birlestiriimesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistiriimesine
karar vermek; ilgeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katiimaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve icisleri Bakanhiginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve
mahalli idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapllmasina; kardes kent iligkileri
kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kulttr, sanat ve spor gibi
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alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestiriimesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri
tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla enctimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t) Mlcavir alanlara belediye hizmetlerinin géturilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini
goruserek kabul etmek.

BELEDIYE ENCUMENININ GOREVLERI
5393 Sayili Kanuna gére Encimenin gdrev ve yetkileri

MADDE 34.- Belediye encimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile butce ve kesin hesabi inceleyip
belediye meclisine gorus bildirmek.

b) Yillik ¢calisma programina alinan iglerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

c) Ongorilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dizeyleri arasinda aktarma
yapmak.

e) Kanunlarda ongorulen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harcglar disinda kalan dava konusu olan belediye
uyusmazliklarinin anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini
uygulamak; siresi U¢ yili gegmemek tzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
i) Diger kanunlarda belediye enctimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

BELEDIYE BASKANININ GOREVLERI

5393 Sayili kanuna gore Belediye Baskani, belediye idaresinin basi ve belediye
tizel kisiliginin temsilcisidir. Buna gore Belediye baskaninin gorev ve yetkileri :

MADDE 38.- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en st amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin  performans ol¢utlerini  hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve tdrenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encumene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.
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h) Meclis ve encimen kararlarini uygulamak.

i) Butceyi uygulamak, bitcede meclis ve encimenin yetkisi disindaki aktarmalara
onay vermek.

J) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

[) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglk ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak.

n) Butcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan édenegi kullanmak, 6zurlilere yonelik
hizmetleri yuritmek ve 6zurliler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegdi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encimeni
kararini gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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CUKUROVA BELEDIYESI’NIN KURULUSU

Cukurova ilge Belediyesi; 06.03.2008 tarihinde kabul edilen ve 22.03.2008
tarihinde resmi gazetede yayinlanarak yurirlige giren 5747 Sayili Kanunla Seyhan’in
Cukurova ve Seyhan olarak iki ayri ilgeye boélinmesi ile kurulmus ve 29 Mart 2009
Yerel Yonetimler segimleriyle olusmustur.

5747 sayill kanunla Salbas ilk kademe Belediyesinin Tuzel kisiligi kaldirilarak
Beyazevler, Gulzelyali, Karsllar, Kurttepe, Mahfesigmaz, Toros, Belediye Euvleri,
Esentepe, Huzurevleri, Sambayadi, Yuzincuyil, Yurt, Salbas (Yeni Mahalle, Salbas
Esentepe, Gokkuyu, Kocatepe) mahalleleri merkez olmak Uzere Bozcalar, Dortler,
Fadil, Kabasakal, Karahan, Kasoba, Kuglkginar, Memisli, Orciin, Pirili, Sogutli Koyleri
de baglanmak suretiyle ilgenin kurulusu gergeklestiriimistir.

29 Mart 2009 yerel segimlerinden sonra oncelikle iice Belediye Hizmet binasini
hazirlamistir. Hizmet binasi ile 19 mudurlik yerleri belirlenmis, bilgisayar donanimi
saglanmis ve hizmet vermeye hazir hale getirilmistir.
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MEVZUAT

5393 Sayili Belediye Kanunu

5216 Sayih Buylksehir Belediye Kanunu

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu

1319 Sayili Emlak Vergisi kanunu

1593 Saytl Umumi Hifzisihha Kanunu

3194 Sayili imar Kanunu

£366 Sayili Yipranan Tarihi ve Kiltirel Tasinmaz Varliklarin Yenilenerek
Korunmasi ve Yasatilarak Kullaniimasi Hakkinda Kanun

5018 Sayil Kamu Mali Y6netim ve Kontroli Kanunu

3516 Sayili Olgii ve Tart aletleri Kanunu

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu

4735 Sayili Kamu ihale Sozlesmeleri Kanunu

2886 Sayili Devlet ihale Kanunu

5434 Sayili Emekli Sandigi Kanunu

4982 Sayih Bilgi Edinme Kanunu

4673 Sayil Telekomiinikasyon Kanunu

6245 Sayili Harcirah Kanunu

4857 Sayili Is Kanunu

5326 Sayili Kabahatler Kanunu

5510 Sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
Sayili Gidalarin Uretimi, Tiketimi, Denetlenmesine Dair KHK’nin

5179 i -
Degistirilerek kabulu kanunu

3572 Sayili Isyeri Agma, ve Calistirma Ruhsatlarina Dair KHK’nin Degistirilerek
kabulii kanunu

657 Sayil Devlet Memurlari Kanunu

506 Sayili Sosyal Sigortalar Kanunu ve ilgili Kanunlar

634 Sayil Kat Milkiyeti Kanunu

775 Sayili Gecekondu Kanunu

394 Sayili Hafta Tatili Kanunu
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FiZiKi YAPI

Cukurova ilge Belediye’sine bagh 16 mahalle, 11 kdy bulunmaktadir. Mahalle ve
koylerin isimleri, ylzolgumleri asagidaki tablolarda belirtilmistir.

Cukurova Belediyesi

fiziki

yapisl

binalardan ve hizmetlerin Uretilmesinde kullanilan aracglardan olugsmaktadir.

KARAISALI ILCESI

Cukurova Beledhyesi Yuzolcumus 24003 ho ki

SEYHAN ILCESI

Kagoba

SEYHAN ILCESI
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MAHALLE ADI YUZOLCUMLERI | MAHALLE ADI YUZOLCUMLERI
M?> M?>
1 | BEYAZEVLER 701.074 ESENTEPE 3.449.257
2 | GUZELYALI 2.611.078 | 9 | HUZUREVLERI 2.941.824
3 | KARSLILAR 2.438.531 | 10 | SAMBAYADI 15.759.435
4 | KURTTEPE 6.308.435 | 11 | YUZUNCUYIL 4.040.498
5 [ MAHFESIGMAZ 1.301.326 | 12 | YURT 2.725.745
SALBAS
6 | TOROS 2.270.889 | 13 (YeniMahalle,SalbasEsentepe, Gokkuyu,Kocatepe) 5.300.000
BELEDIYE
7 | EVLERI 4.647.508
KOYLER
1 | KABASAKAL 7 | KUCUKCINAR
2 KARAHAN 8 | ORCUN
3 DORTLER 9 | BOZCALAR
4 | SOGUTLU 10 | MEMISLI
5 PIRILI 11 | FADIL
6 | KASOBA

belediye hizmetlerinin yerine getirildigi

Cukurova ilge Haritasi




BINALAR
Belediyenin yeni yapilanmasi nedeni ile hizmet binamiz kiradir.

Hizmet Binasi: Cukurova lce Belediye Binasi 2500,m?lik kapali alani
bulunmaktadir. lice Merkezinde vatandaslarin kolay ulasabilecedi bir mevkide yer alan
belediye binasi 2 kathdir. Belediye binasi yerlesimi asagidaki gibidir.

1.Kat

Emlak ve istimlak Mudurltgi

Yazi isleri ve Kararlar Mudurlugi

Ruhsat Denetim Mudurlugu

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurligii

insan Kaynaklari ve Egitim Midurligii

Mali Hizmetler Mudurlugu ve Gelir Servisi

2.Kat

Baskanlik

Ozel Kalem Mudurlagu

Meclis Toplanti ve Enctiimen Salonu

imar ve Sehircilik Midarlugi

Fen isleri Midurlugi

Fen Isleri Midurlugi ihale Sube Servisi

Destek Hizmetleri Mudurlagu

3.Kat

Hukuk isleri Mudirltgu

Dis Hizmet Birimleri

Temizlik isleri Mudurlug,

Ulasim Hizmetleri Madurlaga,

Park ve bahceler Mudurlugu,

Zabita Mudarluga,

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlugu

Kaltar Madarlugu belediye hizmet binasinin disinda bulunmaktadir.

Belediye Hizmet Binasi1 Bahcgesinde

Bilgi islem Mudurlugii

Cenaze Hizmetleri

Saglik Hizmetleri

Dogal Park 1: 200 Kkisilik nikdh, 1200 Kkisilik amfi tiyatro salonu

bulunmaktadir.

Hayal Dinyasi: Belediye binyemize dahil olan Hayal Dinyasi toplam

66 bin 200 metrekare alan tzerine insa edilmistir.3 bin metrekare alanda,

Yari Olimpik yizme Havuzu,7 adet Sauna,

Fitness, Aerobik Merkezi, Tenis Merkezi,

300 Kisilik Amfi Tiyatro, Seyir Kulesi ve Kituk Ev,

Restaurant, Kafeterya, Yuruyus Yollari, Kosu Parkurlari, Suni Dereler ve

Goletler bulunuyor.
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ARACLAR

Belediye hizmetlerinin sunulmasinda kullanilan Kuruma ait 105 adet faal 6 adet
kullanim disi aracin listesi asagidaki tabloda verilmigtir.

Arag Cinsi Adeti Arag Cinsi Adeti
Damperli Kamyon 10 | Binek Oto 19
Cekici 1 | COp Kamyonu 3
Motorsiklet 25 | Sulama Aracl 1
Greyder 2 | Supurge Aracl 1
Tibbi Atik Araci 1 | Is Makinasi 9
Asfalt Silindiri 4 | Damper Dorse 1
Traktor 5 | Hasta Nakil Araci 1
Pikap 12 | Servis Aracl 5
Cenaze Aracl 5 | Kullanim Digi Arag 6

Cukurova Belediyesine ait Arag Listesi
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ORGUTSEL YAPI

Cukurova Belediyesi Belediye Baskani, Belediye Baskan Yardimcilari, Mudurler,
memurlar ve iscilerden olusan hiyerarsik yapilya sahiptir. Baskan, Baskan Yardimcilari,
Belediye Meclisi ve Belediye Encumeni belediyenin stratejik karar seviyesini
olusturmaktadir.

IDARI BIRIMLER ADET

BELEDIYE BASKANI 1
Stratejik Seviye BELED@YE MECI:iS UYESi 37

BELEDIYE ENCUMENI 7

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI 4
Yonetsel Seviye | MUDURLUK 19
Operasyonel MEMURLAR 109
(islemsel) Seviye | ISCILER 201

Cukurova Belediyesi Ydnetimsel Kademeler

Cukurova ilge Belediyesi 19 miidirlik ile kurumsal hizmetleri aksatmadan
verebilmektedir. Belediyenin Organizasyon Semasi asagidaki sekilde verilmektedir.
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ORGANIZASYON SEMASI

Belediye Baskani
Yildiray ARIKAN

Belediye Belediye
Meclisi Enclimeni

Ozel Kalem Miidiirliigii

Zabita Mudurliigii

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler MidiirlGigii

Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi
Abdulkerim OZKUL Memis YAVUZ Mehmet DEMIRHAN Kazim GEGIL
Fen isleri Miidiirliigii Cevre Koruma ve

Yazi Isleri Mudurlugd Teftis Kurulu Midiirligi Kontrol Midirligi

Sivil Savunma
Uzmanhg

Mali Hizmetler .
A ..e....e Imar ve Sehircilik
Mudiirligu o

R Miidiirlugi
Hukuk Isleri Miidurliigii

insan Kaynaklari ve
Egitim Muidiirlagi . Ruhsat ve Denetim
Emlak ve Istimlak e e
Miidirligii

Miidirlagi

Evlendirme Memurlugu .
Temizlik Isleri

Park ve Bahgeler Midirliigi

Miidirlagi

Destek Hizmetleri
Madurliiga

Kiiltiir ve sosyal isl.
Madurliiga

Bilgi islem Miidiirliigii

Ulagim Hizmetleri
Midirligii
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BELEDIYE MECLISI

ool

AHMET ISIK -

CELIL ARIKAN-

EKREM KANDEMiR-

ERDAL YILDIRIM-

FERAY OZYAZGAN-

GURSEL DILICIKIK -

MEHMETESENDEMiR-

RAMAZANATIKSUER- SAMiBUYUKGéQER-

YASAR DENiZ-

SULEYMANBAKIMLI-

VAHAP BABACAN-
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{ AYSELGUNTURK IR

AHMETSABIHDELIBALTAI ALi KARAKUS! L

AHMET ASLAN

r : -
AZIME KOCACIK MUSTAFANUROGL U

HARUN KAYA

7
S :
IBRAHIM YUCE YUSUF BEKLEN
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ABDULLAH iSPIR = ALi SiCiM = DENIZ KOSE = ) T
LEVENT OZVEREN =

=
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MUSTAFAERHANCETINUS = OSMAN YAGAN : ZAHIDEBAYRAM =

BAGIMSIZ

MUSTAFA AKYUZ MUSTAFA TUNCEL
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INSAN KAYNAKLARI

Cukurova Belediyesi calisanlari memurlar, s6zlesmeli personeller, isgiler ve
gegici iscilerden olusmaktadir. Calisan sayisi 338'dir

Belediye Personelinin Istihdam Tiirlerine Gére Dagilimi
B Sozlesmeli Personel
27
u Gegicilsci
6
u Memur
110
B Memur
M isci
m Gegici lsci
W Sozlesmeli Personel
® sci
Grafik 1 Belediye Personelinin istihdam Tirlerine Gore Dagilimi
STATUSU Bayan Erkek Toplam Norm Kadro
Memur 30 80 110 218
ISci _ 34 161 195 234
Gegici Isgi 3 3 6
Sozlesmeli Personel 13 14 27
Genel Toplam 80 258 338 452
Nakil Nakil Agiktan | Tazminath
STATU Emekli Gelen Giden Atama Cikis Vefat
Memur 3 50 11
isci 33 17 6 3

Belediye galisanlarinin yil icinde ise giris,¢ikis ve nakil durumlarina gore dagihmi
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YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

Ydnetim Sistemi

ilce belediyesi bir yerel yonetim kurulusudur. Belediyenin organlari Belediye
Meclisi, Belediye Encimeni ve Belediye Baskani olup, belediye tizel kisiliginin basi ve
yuritme organi belediye baskanidir. Belediye Baskani, dogrudan dogruya se¢cmenler
tarafindan secilmektedir.

Belediye Baskani; belediye teskilatinin en tst amiri olarak belediye teskilatini
sevk ve idare etmek, beldenin ve belediyenin hak ve menfaatlerini korumak, belediyeyi
stratejik plana uygun olarak yonetmek, bu stratejilere uygun olarak butceyi hazirlamak
ve kabul edilen bitceyi uygulamak, belediye meclisi ve encimenine baskanlik etmek,
bu organlarin kararlarini uygulamak, kanunla ilce belediyesine verilen goérev ve
hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde uygulanabilmesi icin gerekli 6nlemleri almaktir.
Belediyenin hak ve menfaatlerini korumak,belediye personelini atamak, belediyeyi
denetlemek, gerektiginde bizzat nikah kiymak, diger kanunlarin belediye baskanlarina
verdigi gorev ve yetkilerden ilgce belediyesi gorevlerine iliskin olan hizmetleri yerine
getirmek ve yetkileri kullanmakla gorevlidir.

Belediyemize kanunlarla verilen gorev, yetki ve sorumluluklar, bunun sonucu
uretilen hizmetler, bu hiyerarsik o6rgutlenme sonucunda, alt birimler tarafindan
yurutulmektedir.

Kurumumuzun mali yénetimi ve kontrol yapisi; 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi
ve Kontrol Kanununda tarif edildigi sekliyle asagidaki gibidir.

Mali Yonetim ve Kontrol Yapisi

idari yapilanmaya paralel olarak 5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol
kanunu dogrultusunda, mali yapillanmada tamamlanmistir. Bltce ile ddenek tahsis
edilen harcama birimlerinin en Ust yoneticileri olan daire mudurleri, harcama yetkilisi
olarak; birim mudurlerinin goérevlendirdikleri personel gerceklestirme gorevlisi olarak
belirlenmistir. Muhasebe yetkilisi olarak gorevlendirilen personelimiz, Kamu
kaynaklarinin; etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullaniimasi
dogrultusunda sorumluluklarini yerine getirmektedir.

Mali islemlerin yapilmasi surecinde ilgili mudurliklerde harcama evraklarinin
hazirhgr sirasinda gerceklestirme gorevlileri tarafindan gerekli mali  kontroller
yapilmaktadir.

Birimlerin butgce 6denek kontrolleri hem ilgili mudurluklerce hem de Mali
Hizmetler Madurlagu tarafindan yapilmaktadir.

Yine O0deme asamasinda harcama talimatini veren harcama yetkilisi (Birim
Mudurleri), gerceklestirme gorevlisi ve muhasebe yetkilisi (mali hizmetler muduri)
tarafindan mali islemler kontrollere tabi tutulmaktadir.

I¢c Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca stratejik yonetim
anlayisinin benimsenmesi, stre¢ yonetiminin hayata gecirilmesi, Performans Esasli
Bitceleme ile stratejik planin iliskilendirilmesi, en 6nemli unsur olan tim bu sistemlerin
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iyi calismasini saglayacak etkin ve etkili bir ic denetim mekanizmasi olusturulmasi
gerekmektedir. Su anda i¢ denetgi kadromuz mevcut bulunmamaktadir.

IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

_ Cukurova ilce Belediyesi, 5747 sayili Buyiiksehir Belediyesi Sinirlari igerisinde
llce Kurulmasi kanunu 22.03.2008 tarihinde 26824 sayili Resmi Gazete'de
yayinlanmistir.

29 Mart 2009 tarihinde yapilan yerel secim sonrasinda hizmet vermeye baslayan
belediyemizin ilk stratejik plani 2010-2014 yillarini kapsamaktadir. Ancak, stratejik
hedef ve amaclarimiz hizmete basladijimiz giinden itibaren gelismektedir. 2010 -2014
stratejik planimizda da yer alan stratejilerimiz asagidaki gibidir.

Cukurova Belediyesi Temel Stratejileri

Kurumsal Yapinin Olusturulmasi

ali Yonetim
Kamu Dizeni , Afet ve Risk ydnetimi
Kentsel Altyapi / Ustyapi

Cevre Koruma ve Iklimsel Riskler

Sosyal, Sportif ve Kulturel Faaliyetler
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Faaliyet Raporu * 40 31



<

—#’-

o’
v/
o

“ZEL KALEM MODURLUC

Faaliyet Raporu * 40 32



GENEL BILGILER

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Belediye Baskani’'nin gunluk, haftalik ve aylik ¢calisma programini hazirlayan
ve duzenleyen Ozel Kalem Mudurliigi, Sayin Baskanimizin programli ve verimli
sekilde galisabilmesi amaciyla calismalar yapmaktadir.

Baskanin, gorusmelerini ve gorisme talepleriyle ilgili olarak randevularini
planlayarak, olusturulan programlari titizlikle takip edilmektedir.

Ozel Kalem Mudurlugu, Baskan ile bitin middrlikler arasinda saglikli, etkili
iletisim ve bilgi akisinin planli, programli bicimde yurutilmesini saglamaktadir.

Farklh yer ve zamanda cesitli bicimde dogrudan Baskana iletilen istek ve
sikayetlerin bir an 6nce ¢ozulmesi igin, ilgili mudurluklerle irtibata gegilerek sorunlar
ve istekler aktarilip, sonuclari vatandaslara donulerek iletimektedir. Bagskanin
kurum ve kuruluglari ziyareti sirasinda refakat edilmekte, kabul ve ziyaretlerinin
verimli bicimde gerceklesmesi igin gereken tedbirler alinarak uygulanmaktadir.

Baskanin toplanti, ziyaret ve gezileri Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Madarltaga ile izlenerek toplumu ilgilendiren bdlimleri medya vasitasiyla
kamuoyuna duyurulmaktadir. Baskanimiza yapilan davetler, so6zli ve vyazili
bicimde cevaplandirilarak davet sahiplerine tesekkir ve kutlama mesajlari
gbnderilmektedir.

Baskanin davetlisi olarak yurtici ve yurtdisindan gelen konuklara burada
bulunduklari zaman dilimlerinde gereken misafirperverlik gosterilmektedir.

Gdrev Tanimi

Baskanlik Makami'nin emir ve direktiflerini mudurltklere ulastirmak, takip ve
sonuglandiriimasini saglamak gérevleri kapsamindadir. Belediye' de hizmet veren
tum mdadarliklerin kendi aralarinda ve bu mudurlukler ile Baskanlik Makami
arasindaki isbirligi ve koordinasyonu temin etmek,

Yapilacak toplanti giin ve saatlerini ilgili birimlere bildirmek,

Ulkemizde cesitli alanlar ile kurum ve kuruluslarda yapilan yonetim
dedgisiklikleri ve atamalarda Belediye Baskani adina kutlama mesaji gondermek,

Baskanlik sekretaryasini dizenlemek,

Baskanlik Makamini ziyarete gelen yerli ve yabanci konuklari karsilamak,
agirlamak, Baskanla gorismelerini saglamak,

Baskanlhgimiza gonderilen kisi ve kuruluslarin agilig, davet, sunnet, digun
gibi torenlere istirak edilmesini programlamak, tebrik, telgraf, cicek gondermek,

Vakif, hayir kurumlari ve okullarin program dahilinde ziyaret edilmesini
temin etmek, vatandaslarla daha iyi diyalog saglamak agisindan semt pazarlari
gezileri, muhtarliklarla mahalle gezileri dizenlemek,

Baskanlik Makamina vatandaslardan gelen telefon, fax, e-mail, mektup
veya sahsen yapilan basvurulardaki sorunlarin ilgili birimlere ulastiriimasi,
c6zimlenmesi ve sonuclandiriimasini saglamak,

Cukurova'da ikamet eden ve evlenmek isteyen genclerin evlenmeye dair

miracaatlarini kabul edip, mevzuatin 6ngordigu sekilde evlenme dosyasini
hazirlamak ve nikah akdini yapmak.
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AMAC VE HEDEFLER
Madurlagin Amag ve Hedefleri

AMAC 1:

Vatandagslarin belediye ile olan iletisim kanallarini artiracak yontemler
gelistirmek.
HEDEF 1:

v" Belediyemize yapilan sikayet ve dnerilere cevap verme siresini en aza indirmek.

v' Baskanlik Makamini ziyarete gelen yerli ve yabanci konuklari karsilamak,
agirlamak, Baskanla gorismelerini saglamak

AMAC 2:

Cukurova ilgesi'nde yasayan vatandaslarin evienme akdinin gerceklesmesi icin
tim islemlerin sonuglandiriimasini saglamak
HEDEF 2:

v Cukurova ilgesi’nde evienme akdini gerceklestirmek
v" Cukurova Belediyesi tarafindan kiyilan nikah sayisi

MUDURLUK FAALIYETLERI

Sunulan Hizmetler

Sayin Baskanimizin gorusmelerini ve gorusme talepleriyle ilgili olarak
randevularini planlayip diizenleyen Ozel Kalem Mudurlagi, Sayin Baskanimizin
gunluk, haftalik ve aylik programlarini hazirlayip Sayin Baskanimizin daha etkili ve
verimli calismasina katki saglayabilmek icin azami titizlik gostermistir.

Ozel kalem Mudurlugu ile butin mudurlukler arasinda saglikli, etkili iletisim
ve bilgi akisinin, planh ve programli bicimde yurutilmesi saglanmistir.

Farkli yer ve zamanda cesitli bicimde dogrudan Sayin Baskanimiza iletilen
istek ve sikayetlerin bir an 6nce c¢ozulmesi icin istek ve sikayet hemen ilgili
mudurltklere iletilerek ¢6zim saglanmis sonuclart hakkinda ilgililere bilgi
verilmistir. 2010 yili igerisinde, Belediyemizin Hizmet Binasi Baskanlik Makamini
ve Sayin Baskanimizi ziyaret eden 7.200 kisiye randevu verilip gorusmeleri
saglanmistir. Misafirlerimizin karsilanip, agirlanarak ugurlanmasi icgin titizlik
gosterilmistir.

Sayin Baskanimiza yapilan davetler, so6zli ve vyazili bigcimde
cevaplandirilarak davet sahiplerine tesekkir ve kutlama mesaji gonderilmistir.

Belediyemizin davetlisi olarak yurtici ve yurtdisindan gelen misafirlerin

Cukurova’da bulunduklari sure icinde en guzel sekilde agirlanmalari saglanmistir.
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Evlendirme Memurlugu

Evlendirme Memurlugu, belediyemiz sinirlari icerisinde oturan ve
memurlugumuza miracaat eden 18 yasini doldurmus, 18 yasindan gun almis
ciftlerin anne-baba rizalarini almis olanlari ile 17 yasindan gun alip da mahkeme
karari bulunanlarin nikah akitlerini yapmaktadir. Bosanmis dul kadinlarin onay
tarihinden itibaren 10 ay gectikten sonra veya mahkeme karari ile iddet miuddeti
kaldinldiktan sonra akitleri yapiimaktadir. Diger evlendirme memurluklarindan sevk
edilenlerin akitleri de yapilmaktadir. Yabanci uyruklu vatandaslarin nikah akitlerinin
yapilabilmesi icin konsolosluktan ve Tirkiye Cumhuriyeti Disisleri Bakanhgr'ndan
onayll belge, Turkceye cevrilmis noter tasdikli pasaportlari gerekmektedir.
Miiltecilerin nikahlarinin kiyilabilmesi icin icisleri Bakanliyrndan “evienmelerine
engel yoktur” yazisi getirmeleri, Turkce bilmeyenlerin akit yapilirken yeminli
mutercim bulundurmalari mecburidir.

01.01.2010 tarihinden 31.12.2010 tarihine kadar evlendirme memurluguna
2657 cift muracaat etmis olup, 2323 ¢iftin nikah akdi yapilmistir. Yabanci uyruklu
kisilere ait nikah sayisi 81, nikah akitleri yas ortalamasi 25-30 yas araligindadir.

Protokol Birimi
Protokol sorumlusu Baskanin davet organizasyonlarini dizenler, dagun,
cenaze, acllis ve diger tim organizasyonlarinin takibini davet ve etkinliklerin
davetiyelerini diizenler ve dagitimini saglar.
Belediye tarafindan hizmete sunulan yeni tesislerin acilislarinin
organizasyonlarini saglar.
Belediyenin davetlisi olarak yurticinden ve konaklamalari ile ilgili isleri yarattr.

Sayin Baskanimiza yapilan davetler, so6zli ve yazili bigcimde
cevaplandirilarak davet sahiplerine tesekkir ve kutlama mesaji gonderilmistir.

Belediyemizin davetlisi olarak yurtici ve yurtdisindan gelen misafirlerin
Cukurova’da bulunduklari sure icinde en guzel sekilde agirlanmalari saglanmistir.

01.01.2010 tarihinden 31.12.2010 tarihine kadar evlendirme memurluguna
2657 cift muracaat etmis olup, 2323 ¢iftin nikah akdi yapiimistir.

Protokol Birimi

Protokol sorumlusu Baskanin davet organizasyonlarini dizenler, dagun,
cenaze, acllis ve diger tim organizasyonlarinin takibini davet ve etkinliklerin
davetiyelerini diizenler ve dagitimini saglar.

Belediye tarafindan  hizmete  sunulan yeni tesislerin  acilislarinin
organizasyonlarini saglar.

Belediyenin davetlisi olarak yurticinden ve konaklamalari ile ilgili isleri yarattr.

MALI BILGILER

Muduarligumazian 2010 Yili icerisindeki butgesi aciklamalari ile birlikte tabloda
gosterilmistir.
Mudurlak Hedef Bltce Gerceklesme Sapma Orani

Ozel Kalem Mudurlugu 1.863.000,00 2.034.380,77 -%9,20
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SAPMA NEDENLERI

Muduarligumazian 2010 Mali Yili Batgesinde bulunan, Menkul Mal Alim Giderleri
ve Kirtasiye ve BUro Malzemesi Alimlari gider tertibinde bulunan ddeneklerin yeterli
gelmeyip 6denek aktariimasindan 6tird madurligumazin bitgesinde -%9,20 sapma
meydana gelmektedir.

PERFORMANS BILGILERI
01.01.2010 tarihinden 31.12.2010 tarihine kadar evlendirme memurluguna
2657 cift muracaat etmis olup, 2323 ¢iftin nikah akdi yapilmistir. Yabanci uyruklu
kisilere ait nikah sayisi 81, nikah akitleri yas ortalamasi 25-30 yas araligindadir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunuyla birlikte stratejik plan ve
performans programina gore ydrutulen faaliyetleri, belirlenmis performans olgutlerine
gore hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini
aciklayan faaliyet raporlart hazirlanmaya baslanmistir. Belediyelerde performans
kriterleri ve 6lgimunin gelistiriimesi, onlarin basari dizeylerinin 6lgtlmesini, birbirleriyle
cesitli yonlerden karsilastiriimalarini olanakh kilacak, topluma saglanilan hizmetlerin
daha ekonomik, verimli ve etkin bir sekilde sunulmasina isik tutacaktir. Performans
Bilgi Sisteminin uygulamaya baslamasiyla hizmet sunumlarinda etkinlik ve verimlilik,
hesap verebilirlik, beklenen amaclara yaklasma derecesi acik¢a gorulebilecektir.
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GENEL BILGILER

Yetki GoOrev ve Sorumluluklar
Cukurova Belediyesi insan Kaynaklari ve Egitim Muidurltigu 15.04.2009 tarihinde
Personel ve Egitim Mudurligu olarak hizmet vermeye baslamis olup, 22.02.2007 tarih
ve 26442 sayili resmi gazetede yayimlanan ‘Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli
idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik’ geregince Cukurova
Belediye Meclisi'nin 10.04.2009 tarih ve 5 sayili karari ile kurulmus olup insan
Kaynaklari ve Egitim Muduarligu adini alarak hizmet vermeye devam etmektedir.

Cukurova ilce Belediyesi, 657 sayili D.M.K’'na tabi Memur, 4857 sayili is kanuna
tabi isci ve 5393 sayili Belediye Kanununun 49. Maddesi geregince Sozlesmeli
personel ve hizmet alimi yontemiyle calistirilan personellerden olusmaktadir. insan
Kaynaklari ve Egitim Mudurligi olarak calisanlarimiza verilen hizmetlerimizde ve
yapilan tim calismalarimizda kayitlarin gizli ve guvenilir olmasi, bilgilerin tutarli bir
bicimde saklanmasi ve c¢agrilmasi, isleyiste hiz ve glven, karar sirecinde yonetime
yardimci olmak ilkelerinden hareketle hizmet vermekteyiz.

Bu genel bilgiler 1siginda; 5018 Sayili kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun
41.maddesi ve 5393 saylli Belediye Kanunu’nun 56.maddesi geredince; insan
Kaynaklari ve Egitim Muadarluga Biriminin faaliyetlerine iliskin detayl bilgiler, Yetki,
Gorev ve Sorumluluklar, idareye iliskin Bilgiler, Amac ve Hedefler, Faaliyetlere iligkin
Bilgi ve Degerlendirmeler, Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendiriimesi
basliklari altinda ayrintili olarak 2010 yili Faaliyet Raporu ile bilgilerinize sunulmustur.

insan Kaynaklari ve Egitim Mudirliigiic Cukurova ilce Belediye Baskanina bagli
olarak calismaktadir. Mudurlugumiz Baskan ve Meclis Uyeleri, 657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu ile calisan memurlar, 4857 sayili is Yasasi ve Toplu is S6zlesmeyle
calisan isci personeller, 3308 sayili yasa ile ¢alistirilan stajyerler,5393 Sayili Kanunun
49. maddesine istinaden calistirilan So6zlesmeli personellere yonelik hizmet
vermektedir.

Midirluge iliskin Bilgiler
Miidiirliigiimiiz Cukurova ilge Belediyesi kurulusundan itibaren insan Kaynaklari
ve Egitim Mudurlagu olarak hizmet vermeye baslamistir.

Fiziksel Yapu:

Midirligumiiz Cukurova ilce Belediyesi Hizmet Binasi olarak kullanilan Binanin
1.Katinda insan Kaynaklari ve Egitim Midirliigii olarak hizmet vermektedir.
Madarlagumaziun fiziki eksiklikleri ihtiyaca gore belirlenmekte ve tasarruflu bir sekilde
kullanimi saglanmaktadir.
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Midurligumiiz internet iletisimi ile Tim Kamu Kuruluglarina ait sitelere
ulasilmakta, Yayinlari, 657 sayili Kanun, 4857 sayili Kanun, Resmi Gazete vb.
kaynaklarla kanunlar cercevesinde hizmet vermektedir. Hizmetlerimizin tamami
bilgisayar ortaminda yapildigindan bu islemler icin Midurligimizde 6 adet Bilgisayar,
3 adet Yazici, 1 adet Fax Makinesi, 1adet Fotokopi, 2 Klima kullaniimaktadir.

Insan Kaynaklari

insan Kaynaklari ve Egitim Mudirligi, 7 memur 3 isci ve 1 adet sozlesmeli
personel olmak tzere 11 personelden olusmaktadir. Personellerimizin 5 tanesi Lisans 2
tanesi Onlisans, 4 tanesi Lise mezunudur.

Memur 7
Isci 3
Sozlesmeli 1
Personel

Orgut Yapist:

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU’NUN ORGUT SEMASI

Mudurligimiizde Memur Personel islemleri, isci Personel islemleri, Sozlesmeli
Personel Islemleri, Bordro Tahakkuk islemleri, Egitim faaliyetleri yurattalmektedir.

iINSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

ORGUT SEMASI

BELEDIYE BASKANI

INSAN KAYNAKLARIVE EGITIM MUDURU

TAHAKKUK

MEMURSICiL B  jsci SiCiL S

¥

EVLENDiRI\fIE
MEMURLUGU

EVRAKKAYIT E==g
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AMAC VE HEDEFLER
Mudurligun Amag ve Hedefleri

AMAC 1:

Misyon ve vizyonumuza uygun personel yapilandirilmasini saglamak.

HEDEF 1:

Personelin mesleki ve kisisel yeterliliklerini gelistirmek ve kurum i¢i motivasyonun
saglanmasinin yani sira kaynaklarin personel tarafinda etkin ve verimli
kullaniimasini saglamak.

2014 yilina kadar Belediye personelinin Mahalli idareler Mevzuatlarina hakimiyetini
saglama amaciyla egitime tabi tutularak hizmet kalitesini artirmak.

Bakanliklar nezdinde dizenlenecek egitim seminerlerine personelin katilimini
saglamak.

Senede en az bir defa olmak Uizere Belediye olarak Hizmet ici egitim vermek.

HEDEF 2:

Kamu Kuruluslari i¢ Kontrol Standartlari kapsaminda, Bireysel performans
yonetimine gegcmek ve hizmet ve faaliyetlerde etkinlik ve verimliligi saglamak.

2014 yilina kadar yapilan kariyer planlamasinin yapiimasi.

Gorev, yetki, sorumluluk tanimlamalarinin yapiimasi ve uygulanmasi.
Calisanlarin katilim ve yetkilendirilmelerinin saglanmasi.

Belediye Teskilat semasinin guncellestiriimesi.

ic-hizmet yonergelerinin hazirlanmasi

Norm kadro ¢alismasinin yapilimasi.

HEDEF 3

e Ydlrutulecek gorevlere uygun, nitelikli personelin secilmesini saglayacak sistemi
tespit etmek ve gelistirmek, meslek ilkelerine bagh ve meslegini yuritebilecek
nitelikte personelin tespitini saglayan sistemi gelistirmek,

e Personelin, gorev tatminini en yuksek duizeyde tutarak verimli galismasini
saglayacak ve hizmet kalitesini yikseltecek basariyl ve yaraticiligl tesvik
edecek sistemleri gelistirmek bu konularda egitim programlari hazirlamak,

e Personelin etkinligini  ve verimliligini  artirabilecek, go6revi icerisinde
yukselebilmesine imkan saglayacak olan liyakat sistemini gelistirmek ve bu
sistemin uygulanmasinda adil ve esit olanaklar saglamak,

e Personelin bilgi ve yeteneklerine uygun gorevierde ¢alismasini saglamak

e Personelin calismasinin sonucunu goérebilecedi calisma verimini yukseltici
diizenlemeler gelistirmek,

e Personelin etkinligini ve verimliligini artirmak amaciyla sosyal ve kilturel
ihtiyaclarini karsilayarak Kuruma baglihgini pekistirecek ve calismayi 6zendirici
hale getirecek "Kurum Kulttrt ve Bilinci"nin olusmasina katkida bulunmak,

e Personele, mesleki bilgi ve yeteneklerini gelistirebilecedi yurt ici ve yurt disi
egitim olanaklari saglamak, Personelin Kurumun amagclari dogrultusunda
davranmasi ve calismasini saglayacak ve kurumun hizmet Kkalitesini
yukseltecek egitici programlar hazirlamak,

e Personelin kisilik ve diger haklarini korumak ve g6zetmek, basariyi ve
yaraticihgr tesvik eden sistemler gelistirmek, insan kaynaklari politikasinin
olusumunda personelin goris ve dnerilerini dikkate almak.
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MUDURLUK FAALIYETLERI
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Cukurova ilce Belediye Baskanliji personelinin kadro diizenlemelerini ayrintili
olarak yapilmakta ve Belediye Meclisi’ne sunulmaktadir.

Belediye Birimleri arasindaki personel islerinin belli esaslar dahilinde mevzuata
uygun ve her birimde ayni sekilde yapilmasini saglamak icin gerekli yazismalar
yapilmaktadir.

Personel mevzuati ile ilgili degisiklikler ve uygulamalar takip edilerek gerektiginde,
Belediye haricindeki kuruluslarla bilgi ve tatbikat konularinda birlikte hareket
islerligi saglanmaktadir.

Memur Personel nakil ve atama islemleri yapilmaktadir.

Birimlerdeki eleman ihtiyaci nedeniyle yasalar cercevesinde eleman alimi ile ilgili
islemler yapiimaktadir.

Belediyemizde c¢alisan is¢i ve memur personellerin emeklilik, istifa ve fesih yoluyla
ayrilma islemleri kanun, tizik ve yonetmelikler dogrultusunda yapilmaktadir.

Memur personelin Disiplin ile ilgili islemleri igin Disiplin Kurulunun olusturulmasi
saglanmaktadir.

Memur personelin sigorta ve Bag-kur hizmetleri ile askerlikte gegcen hizmetlerinin
degerlendirilebilmesi islemleri yapiimaktadir.

Yillik izine ayrilan idari personellerin vekalet islemleri yapilmaktadir.

Hususi Pasaport ve Yesil Pasaport (emekli ve ¢alisan) islemi icin miracaat eden
personellerin, pasaportla ilgili yazismalari tamamlanarak Emniyet Madurligine
gbnderilmektedir.

Senelik izinlerde, Yillik izin Planlari ve Personelin Hak edisleri goz oniine alinarak
islem yapilmaktadir.

Mudarligumuizde calisan personellerimizin maas tahakkuklari, Egitim Giderleri
Tahakkuk islemleri ,Malzeme alimi ve cesitli tahakkuklar yapiimaktadir.

Memur personellerimizin derece ve kademe terfileri ile ilgili islemleri, mevzuat
hikumlerine gére zamaninda yerine getirilmektedir.

Personellerin 6zluk bilgileriyle ilgili degisiklikler Bilgisayar ortamina aktariimakta
ve evraklarin 0Ozlik sicil dosyalarinda muntazam bir sekilde tanzimi
saglanmaktadir.

Emekli Sandigi Genel Muduarlaga ile ilgili is ve islemler yapiimaktadir.

Memur Gizli Sicil raporlari her yil dizenli olarak yasalar cercevesinde takip
edilerek suresi icerisinde eksiksiz doldurulup 6zel dosyalarla muhafazasi
saglanmaktadir.

Mal Beyannameleri duzenli olarak takip edilmekte beyanlar karsilastiriimaktadir.

Belediye Sicil Yonetmeliginin yasalar ve genel sicil yonetmeligindeki esaslar
cercevesinde hazirlanarak, saglikli olarak uygulanmasi saglanmaktadir.

Gelen gunluk evraklara gunltk olarak cevap verilmektedir.

Her yil memurlarin kadro durumlarina gére 6zel hizmet tazminatlari ve yan 6deme
cetvelleri yasalara uygun hazirlanarak saglikh bir sekilde Valilik makamina
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gobnderilmektedir. Personellerin talebi Uzerine kendilerine memur olarak
calistigina dair belge ve Hizmet Belgesi tanzim edilerek verilmektedir.

Uc aylik dénemler halinde Memur kadrolari tanzim edilerek Valilik Makamina
gbnderilmektedir.

5393 Sayili Kanunun 49. maddesine sozlesmeli personel alimi iglemleri
yapilmaktadir.

Toplu is s6zlesmesine gore, isci personellerin yevmiye ve 6zlilk haklarina iliskin is
ve islemler yapiimaktadir.

s ve lIsci Bulma Kurumuna her ay dizenli olarak is giict istek formu
gbnderilmektedir.

is Kazas! kayitlari tutulmakta ilgili Kurumla gerekli yazismalar yapilmaktadir.
Her yil Mudurlik butcesi yapilmaktadir.

Mudarligumazn ihtiyaclar dogrultusunda satin alma talepleri yapilmaktadir.
Personel Devam Kontrol Cizelgesi ile ise giris-¢ikis takibi yapiimaktadir.

Vatandastan gelen is basvuru formlari kayit altina alinarak dosyalama islemleri
Yapilmaktadir.

Memur maaslarinin hesaplanmasi ( yemek kesintileri , eczane kesintileri ve tedavi
katilim payi kesintisi)

Memur emekli keseneklerinin 5510 Sayili Kanun vydrarlige girdikten sonra
personel olanlara gore ve 5434 Sayili Emekli Sandigi kanuna tabi olanlar seklinde
iki dosya olarak SGK’nin Kesenek Bilgi Sisteminde on-line gonderilmesi.

Aylik yapilan maaslara istinaden iscilerin Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinin onayi
ve tahakkuk fisleri SGK’nin sitesinde e-bildirge girisinde on-line génderilmesi

Sozlesmeli personellerin maaslarinin hesaplanmasi.
Isci maaslarinin hesaplanmasi.(Puantajlarin islenmesi)

isci ikramiyelerinin hesaplanmasi.( T..S Geregi ve 6772 sayili kanun geregi
O0denen ikramiyeler)

Maas bordrolarinin ¢ekilmesi.
Stajyer maasglarinin verilmesi.
Isci ve memur mesailerinin islenmesi .

Isci,memur ve sozlesmeli personellerin icra, nafaka, kisi borcu ve her tirli
kesintilerinin yapilmasi.

isci personellerin bayram yardimi {icret bordrolarinin hazirlanmasi.
isci personellerin yakacak yardimi ticret bordrolarinin hazirlanmasi.
Aylik memur maasglarina yansitilan terfilerin yapiimasi.

Y1l icinde 5393 Sayili Kanunun 49 mad. gére performans ikramiye bordrolarinin
hazirlanmasi.
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MALI BILGILER

Mudarligumazian 2010 Yih icersindeki bitcesi aciklamalari ile birlikte tabloda
gosterilmigtir.

o et . Sapma
Mudurluk Hedef Bltce Gerceklesme Oran
It [NERinE ] Vi (HEU 356.500,00 584.395,60 663,93
Madurlagu

SAPMA NEDENLERI
2010 yili insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlugii olarak hedef biitgedeki sapma

(-%63,93) Yil icinde bos bulunan kadrolarin doldurulmasi, nakil ve acgiktan atama ile
Kurumumuza gegis yapan memurlardan bir kacinin madarligimiz blunyesinde isbasi
yaptirilmasi.

Ozel Kalem Mudurligi biinyesindeki Evlendirme Memurlugunun idari Yonden
Mudurligumize baglanmasindan dolayi ilgili birimin her tarli baski, kirtasiye, biro
malzemeleri v.b. alim bedellerinin mudurligimiz binyesinden ¢ikmasi.

PERFORMANS BILGILERI

2014 yilina kadar Belediye calisanlarina yonelik kariyer planlamasini yapmak
1. Mudurluk yonetmeliklerinin olusturulmasi. (% 100)

2. Ic-hizmet yonergelerinin hazirlanmasi. (%100)

3. Norm kadro ¢alismasinin yapilmasi (%2100)

4. Personele yonelik Anket calismalari Yapilmasi. (2 Adet/yil)

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

Mudarligumiz Cukurova Belediye Baskanligini Kurumsal yapisina uygun
olarak faaliyetlerini stirdirmektedir.

Muduarligumuze verilen yetkiler ve gorevler dogrultusunda kendini yenilemekte,
¢cikan Kanun, Yonetmelik ve Genelgeleri gunlik olarak takip etmekte, Kurumumuzla
ilgili olan kisimlar da aninda uygulamaya konulmaktadir.
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GENEL BILGILER

YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.MUDURLUGUMUZ'UN GOREVLERI:

Kurumsal yapinin gelistiriimesi Belediye faaliyetlerinde hizmet kalitesinin ve

personel memnuniyetinin artiriimasi yoninde Hizmet verilmistir. Kurum ici iletisim
gelistirilmesi
Bilgi islem Mudurlagu Belediyemizin;

o

O 0O 0O OO OO

Donanim Hizmetleri

Yazilim Hizmetleri

Otomasyon Hizmetleri

internet ve internet Hizmetleri

Teknik Destek Hizmetleri

Mukellef Sicil Kayit Kontrol Hizmetleri

Kurum Arsiv isleri ve Dosyalama Hizmetleri

Veri Kayit Kontrol ve Muhafaza Hizmetleri ile verilerin saglikli olarak
depolanmasi, bu verilerin erisime uygun halde bulundurulmasi ve kullanilabilir
yapisinin korunmasi; temin edilmesine,yonelik bakimlarin yapilmasi ile gorevleri
ifa etmekle yukumludur.

2.MUDURLUGUMUZ’UN SORUMLULUGU :

Muduarligumiz, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen

sorumluluklarinin yaninda gorev ve yetkilerinin ifasinda, belediye baskanina ve baskan
yardimcisina karsi da sorumludur.
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MUDURLUGUMUZE AIT BILGILER

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

BILGI ISLEM MUDURLUGU

c| 2
o |27
0 < O
. I = w
BiRIM 2 B S ; = _
w»iDd |Z2lw|o]8
2|2BE|S|E|S|%
2|5R¢e (3|9 5|2
1 BiLGI ISLEM MUDURLUGU 8 1 |1 1
2 YAZI ISLERI MUDURLUGU 10 6 1
3 MALI| HiZMETLER MUDURLUGU 51 16 |14 3
INSAN KAYN. VE EGITIM
4 MUDURLUGU 12 8 12 1
5 RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU |6 1 1
6 DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU |3 2 |2 1
KULTUR VE SOSYAL ISLER
! MUDURLUGU ¥ o1 6 1
8 OZEL KALEM MUDURLUGU 6 5 |7
9 FEN ISLERI MUDURLUGU 20 (1 |6 3 |1
10 IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 20 5 |1 1 (2
11 EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU 13 4 2 |1 |1
12 TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 6 4 1
13 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 10 2 1
14 ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU 5 2
EVRE KORUMA VE KONT.
1o M[gJ:DURLUGU . ! 3 !
BAS. YAY. VE HALK. ILISK.
16 MUDURLUGU ¥ ! 1 Sk
17 ZABITA MUDURLUGU 11 5 1
18 TEFTIS KURULU MUDURLUGU 1
19 HUKUK MUDURLUGU 6 1 |3 |18 1|5
TOPLAM 253 |9 (82 |36(|2 |20|10
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INSAN KAYNAKLARI

Mudurligumaz hizmet ve faaliyetleri toplam 5 personelle yuratilmektedir. bu
personelin 1'i memur,1’i kadrolu isci, diger 3 personelimiz sdzlesmeli personel olarak
gbrev yapmaktadir.

Personelin istihdam grafigi

mSeril

MEMUR KADROLUISCI  SOZLESMELI GENEL
PERSONEL TOPLAM

MUDURLUGUMUZUN AMAC VE HEDEFLERI

Muduarligumiz Belediyemizin bitln birimlerine modern teknoloji imkanlari sunarak alt
yapl, yazilimlar ve ¢evre cihazlari ile hizmet vermeyi hedeflemistir.

1-Teknolojik gelismeler yakindan takip edilerek kuruma intibaki saglanacak.
2-Mukellef bilgilerindeki gtincellemelere devam edilecek.

3-Tek sicil uygulamasi kapsaminda sicil birlestiriimesine devam etmek.
4-Kurumumuzdaki kullanilacak bilisim drtnlerinde belli bir standart olusturulup yeni
alimlar bu standart cercevesinde yapilacak.

MUDURLUK FAALIYETLERI
2010 yili icin 5 adet stratejik plan ile bu hedeflere ilaveten Mudurluk surecleri
cercevesinde hedeflerimiz bulunmaktadir.

BAKIM ONARIM CALISMALARI:

Mudurligumaz birimlerinde olusan, tim alt yapi (Kablo Cekim, Bakim,Onarim ve Ariza
Giderme) ile ilgili PC,yazici ve tarayicilardan kaynaklanan sorunlar dncelikle kendi
teknik personellerimizle giderilmistir.Bu ¢evrede Cukurova Toplum Merkezi, Glzelyal
Toplum Merkezi,100. Yil Toplum Merkezi, Belediye Evleri Toplum Merkezi ,Cukurova
Zabita Midurltigu, Emlak Birimi, Temizlik isleri Midurltgi, Yol Midirltgi, Cevre
Koruma ve Kontrol Mudurlug,Park ve Bahgeler Mudurligu,Dogal Park Eviendirme
Dairesi,Hayal Park gibi hizmet verdigimiz dis birimlerimizden gelen ariza talebi
degerlendirilmis ve gerekKli islemler yapiimistir.
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MUDURLUKLERI ARIZA TAKIP TABLOSU

SIRA NO iLGILI MUDURLUK ARIZA TALEPLERI
1 YAZI ISLERI MUDURLUGU 22
5 MALI HIZMETLER 180
MUDURLUGU

3 INSAN KAYN. VE EGITIM 30
MUDURLUGU

A RUHSAT VE DENETIM 15
MUDURLUGU

5 DESTEK HIZMETLERI 15
MUDURLUGU

6 KULTUR VE SOSYAL ISLER 20
MUDURLUGU

7 OZEL KALEM MUDURLUGU 15

8 FEN ISLERI MUDURLUGU 40

9 IMAR VE SEHIRCILIK 20
MUDURLUGU

10 EMLAK VE ISTIMLAK 48
MUDURLUGU

1 TEMIZLIK ISLERI 22
MUDURLUGU

19 PARK VE BAHCELER 5
MUDURLUGU

13 ULASIM HIZMETLERI 8
MUDURLUGU

14 CEVRE KORUMA VE KONT. 20
MUDURLUGU

15 BAS. YAY. VE HALK. iLISK. 18
MUDURLUGU

16 ZABITA MUDURLUGU 25

17 BILGI ISLEM MUDURLUGU 15

18 HUKUK ISLERI MUDURLUGU 23

19 TEFTIS KURULU 4

MUDURLUGU
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BIRIMLERIN DONANIM IHTIYACLARININ KARSILANMASI

Y1l icerisinde Mudurligumuizden talepte bulunulan bilgisayar, ¢evre cihazlari,
ilgili talepler karsilanarak birimlerimizin hizmetlerine sunulmustur. Teknik servis,
Belediyenin tim birimlerinde mevcut bilgisayarlarin donanim, yazilim problemlerini
gidermekte, bilgisayar altyapilarini kurarak internet ve otomasyon sisteminin kullanimini
saglamaktadir. Monitér, yazici, tarayici, network cihazlari, terminal server, router,
swich, hub, modem v.b. kesintisiz gii¢ kaynaklarinin bakim ve onarimlari periyodik
olarak yapilmaktadir.
BELEDIYE OTOMASYON SISTEMLERI

Mukelleflerin daha kolay islem yapabilmeleri i¢in sicil numarasi yerine T.C. Kimlik
numarasi kullanilarak islem yapilabilecek sekilde program diizenlemesi yapilmis
olup:2010 yih sonuna kadar tum modaullerde sicil T.C. Kimlik numarasi ile islem
yapilmasi planlanmaktadir.

KENTSEL OTOMASYON FAALIYET BILGILERI
Kentsel Otomasyon Tasinmaz Servisi Hizmetleri

YENI SiCiL VERILME 27713
SICILE TC KiIMLIK NUMARASI 89100
YAZILMA

VERI STANDARDIZASYONU 49923
RUHSAT VERI GIRISI 437
SAYISALLASTIRMA CALISMALARI

iIMAR PLANINDA 168
SAYISALLASTIRMA

IDARI SINIR _ 15
SAYISALLASTIRMA/TOPOLOJI

HALIHAZIR HARITA TOPOLOJi KBS 150
ENTEGRASYONU

UYGULAMA iMAR PLANI _ 166
SAYISALLASTIRMA/TOPOLOJI

DIS KURUMLAR ENTEGRASYON
CALISMALARI

TAPU SiCIL ESLEME VE KBS 101.120
ENTEGRASYONU

KADASTRO TOPOLOJi VE KBS 19.320
ENTEGRASYONU

SAHA TESPIT CALISMASI

SAHADA BAGIMSIZ BIRIM 84957
BILGISININ TOPLANMASI

BAGIMSIZ BIRIMLERDEN KIS 162291
BILGISIi TOPLANMASI

YOL DURUM TESPIT, AKTARIM VE 1.731
BILGI GiRISI

ADRES VE NUMARATAJ 23.000
BILGILERININ CBS ORTAMISNDA
HAZIRLANMASI

SAHA (YOL-BINA- 37.890
PARK)FOTOGRAFLARININ
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CEKILMESI

ISYERI VE SANAYi ENVANTERI 83
SAHA CALISMALARI

DIGITAL ARSIV

IMAR DIGITAL ARSIV A4-A3 92.016
ISYERI(SIHHI-GAYRI SIHHI) 9.228
RUHSAT DIGITAL ARSIV

DIGITAL ARSIV BELGE BILGI GIRISI 101.244
GELIR RASYONALIZASYONU

HIZMETLERI

EMLAK VERGI BEYAN VERILERI 225.816
ESLEME

CTV BEYAN VERILERI ESLEME 5.696

WEB TABANLI HIZMETLER:
Belediyemizin Web Sitesi(www.cukurova.bel.tr)

Belediyemizin web sayfasi 6zel bir firma tarafindan yiiksek guvenlik korumasi ve
stk gorsel tasarimla yapilmistir. Web sayfamiz ve e-posta sunucumuz kendi
sunucumuz uzerinde barindirilip, tamamen Bilgi islem MudurlGgiunin tasarimi ve
calismasi ile belediyemizin web sayfasi ¢cok daha etkin ve verimli kullanilir hale
getirilmigtir.

Web barindirma hizmeti tamamen kendi bunyemizdeki sunucularda hem web
alani hem de mail servislerini saglamaktayiz.

internetten tahsilat, bilgi edinme, basvuru ve haber/duyuru takip hizmetleri de
vatandaslarimizin yogun ilgisiyle devam etmektedir. Tim donanim alt yapisi (veritabani
ve uygulama sunuculari) belediyemiz bunyesinde bulunmakta olup teknik personelimiz
tarafindan kontrol ve kumanda islemleri yapilabilmektedir. Sistemlerimiz ayrica en son
teknoloji cihazlarla kurulmus:yedekleme,hiz,kapasite artirimi giincel takip edilmekte ve
Belediyemiz icin en ideal olani tercih edilmektedir.internetten canl yayin hizmeti ile web
sayfalarimizdan meclis,etkinlikler ve diger hizmetlerle ilgili yayinlar verilmektedir.
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Ziyaretler

0Oc.2010 | Su.2010 | Mar.2010 | Nis.2010 [ May.2010 | Haz.2010 [Tem.2010jAgu.2010[ Eyl.2010 | Eki.2010 |Kas.2010| Ar.2010
IHitIer 576.136 | 552.159 | 710.585 | 664.723 |1.131.335| 850.207 | 625.550 | 592.234 | 554.426 | 660.999 | 725.369 | 622.602
Ortalama
(Gunlik) 18.585 | 19.719 | 22.205 22.157 36.494 28.340 20.179 | 19.104 18.48 | 21.322 | 24.178 | 20.083
|g?)');ft2rimi 88.660 | 88.226 | 122.773 | 124.005 | 175.040 | 165.028 | 156.281 | 90.629 | 72.795 | 79.782 | 95.061 |115.889
|O|:t.Sa3_/fa_ 2.860 3.150 3.836 4.133 5.646 5.500 5.041 2.923 2.426 2.573 3.168 3.738
Gosterimi
Ziyaretci
Oturumu 5.871 6.006 7.436 7.227 15.076 17.940 10.702 9.171 8.243 10.240 | 10.699 | 10.161
|Ort.Oturum 189 214 232 240 486 598 345 295 274 330 356 327
Ortalama
Ziyaret 00:13:47100:14:23| 00:17:21 | 00:18:21 | 00:27:57 | 00:43:08 | 01:53:36 | 00:12:28|00:14:19(00:10:4300:13:05 (00:17:51
Siresi
Unique
. . 3.887 3.692 4,761 4.466 7.273 5.929 4.419 4,781 4.339 5.649 5.743 5.333
Ziyaretciler
Bir Kere
Ziyaret 3.295 3.097 3.921 3.631 5.605 4.850 3.577 3.933 3.621 4.668 4.622 4.383
Edenler
Birden
Fazla
. 592 595 840 835 1.668 1.079 842 848 718 981 1.121 950
Ziyaret
Edenler

Tablo 1 — Aylik Gelisim Tablosu

e Alnan rakamlar 01/12/2010 — 31/12/2010 arasini kapsamaktadir.

e Bu tarihler arasinda agilan 10.161 oturumda toplam 115.889 sayfa izlenmigtir. Giinde

ortalama 327 ziyaretgi siteye girmekte ve ortalama toplam 3.738 sayfa izlenmektedir.

Siteye 5.333 ayri ziyaretci erismistir.

e Ortalama ziyaret suresi 00:17:51 dir.
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Ziyaret¢i Oturumu
20.000 - 17.940
15.076
15.000 1~
P 10702 — 10.240 10.699 19.161
947 —>u
10.000 - 7.436
5871 6.006 7227
5.000 -
0 T T T T T T T T T T T L}
o o o o o o o o o o o o
S I N A A R . A N A ¢
AU U\ AR AR O U N
Sekil 1 — Aylik Kullanici Sayisi
Unique Ziyaretgiler
8.000 - 7.273
/ 5 929 5 5_1;3 L 742 5 333
6.000 - :
4761 4 466 2419 78l 445
4.000 -
2.000
D T T T T T T T T T T T T
o o o o o o o o o o o o
ORI R S A N I I N A i
Q\. Q’». 0’5. Qh. Q‘,. Qb. 6\ o 0%. QQ B ‘»0. »\. \r\v-
Sekil 2 — Aylik Kullanici Sayisi (Ayri Kullanicr)
Sayfa Gosterimi
200.000 - 175.040
165.028 166 ya1
17
150.000 122.773 124.005 115.889
50.000 -
o o o o o o o o o o o o
I M M M M e M A R P
S U A \ S U Y A N T

Sekil 3 — Sayfa Gésterimi istatistikleri
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1A  Cografi Dagilm

Ulkeler bazinda ziyaretci dagilimina gére en aktif 3 tilke Tirkiye, Almanya ve Amerika olarak
goruliyor.

L]

Visits

1 | | | [
1. Turkey 6,005 362 000258 £9.58% 43.91%
2. Germany 26 412 000357 83.46% 42.3%
3. United States 1" g18 00321 45.45% 45.45%
4. (notset) 8 1012 00:11:43 50.00% 12.50%
5. France 7 214 00247 100.00% T143%
§.  United Arab Emirstes 6 A7 00:15:24 0.00%. 0.00%
7. Albania 5 1.00 00:00:00 0.00% 100.00%
8. Metherlands 4 300 000244 100.00% 25.00%
8. United Kingdom 3 3.00 00:00: 26 100.00% BE.E7%

10, hiacedania [FYROM] 3 133 00.00: 24 100.00% BB E7%

Tablo 2 — Ulkeler Bazinda Ziyaret
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Turkiye tizerinde ziyaretci dagihmi incelendiginde Adana, Ankara, istanbul 6n plana gikan iller.

e, i -
-y -

Visits

1 Bl :ses
1. Adang 3,465 385 0 0% 09 70 94%
2. Ankara 768 357 0 0% 0 76 52%
3. lstanbul 535 2,89 001 59 77 35%
4. Caziantep 487 303 0 0% 47 23 41%
5. lzmiv 89 31 000214 &7 G4%
B loel 63 359 0 012: 32 76 47%
7. Maras 54 313 0 0% 07 72.20%
&  Bandirma 53 215 0 01 9 43 40%
9. Diyarbaki 45 362 0002110 66 67%

10, (not sef) M 2.95 00 02: 363 B6.29%

Tablo 3 - Sehirler Bazinda Ziyaret

icerik ve Haber Yayinlari

llcemizde Yapilan 55 Etkinlik ilge portalinda yayinlanmistir. ilgemizde ve
Belediyemizle ilgili Televizyon ve Gazete Haberleri arastirilip sitede yayinlanmistir.74
adet TV Haberi ve programi Belediye portalinda yayinlanmistir.Belediyemizle ilgili
onemli duyurular www.cukurova.bel.tr adresinde Flas haber olarak yayinlanmistir.

E-Belediye Sistemleri

Belediyemizde e-belediye kapsaminda interaktif belediyecilik baslamistir. E-
belediye, belediyecilik hizmetlerinin inter teknolojileri ile buttnlestirildigi ve yine bu
teknolojiler kullanilarak ¢ok daha etkin ve yerinde hizmet verme modelinin
olusturulmasi olarak 6zetlenebilir.

E-belediyecilikte tahsilat,bilgi edinme,basvuru ve haber/duyuru takip hizmetleri
de internet Gzerinden verilebilmektedir. TUm donanim altyapisi(veritabani ve uygulama
sunuculari) belediyemiz binyesinde bulunmakta olup teknik personellerimiz tarafindan
kontrol ve kumanda islemleri yapilmaktadir. E-belediye otomasyon yazilimi
guncellemeleri ile birlikte guvenlik dizeyi Ust seviyede, mevzuat degisikliklerine tam
uyumluluk ile gcalismaktadir. Belediyemizin hizmetlerini daha verimli
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sunmak,vatandaslarin belediye ile ilgili is ve islemlere daha hizli ulagsmasi i¢in “E-
belediyecilik” hizmeti sunulmustur.
E-belediye hizmetlerimizde:
» Online Bor¢ Sorgulama,

Bor¢ Sorgulama,

Tahakkuk sorgulama

Gecmis tahsilat bilgileri inceleme
Makbuz alma,

istek Sikayet Basvurusu

Bilgi Edinme Basvurusu,

gibi islemler yapilabilmektedir

VVVYVYYVYV

E-Nikah Uygulamasi
Uygulama web tzerinden kurulmus olup MIS tarafinda tanimlamalar yapilarak
aktif hale getirilecektir.

Mobil Belediye Uygulamalari

Baskan (Yonetici) Mobil Belediye Uygulamasi Akilli Cep Telefonlari teslim
edilmistir Cep Baskan uygulamasi kullaniimaktadir.

SMS Belediye uygulamalari(Toplu mesajlasma yazilimi, SMS GATEWAY
yazilimi interaktif servisler ve 4 haneli kurumsal hat kiralama) Teslim Edilmistir.

3172 Kisa mesaj uygulamasi ile CUKUROVABLD EMLAK SIiCiLKODU
“Yazilarak EMLAK-CTV-GENEL BORC sorgulamasi yapilabilmektedir.

Toplu mesaj ile evlilik yildonimu kutlamalari yapiimaktadir.

MOBIL BELEDIYECILIK-MOBIL VATANDAS-MOBIL HARITA Uygulamalar
devreye alma calismalari devam etmektedir.
T-Belediye ( Telefon Belediyeciligi Uygulamalari )

T-Belediye Uygulamalarina ait alt yapi ¢alismalari tamamlanmis olup,
Vatandaglar
T-Belediye uygulamasina 0322 239 88 00 ‘dan ulasabilmektedirler.

KIOSK Sistemi -
KIOSK(KIOSK YAZICISI, DAHILI KAMERA) Teslim edilmig, KIOSK UYGULAMA
YAZILIMI kurulmustur ve aktif kullaniimaktadir.

Arag Takip Sistemi

Cukurova Belediyesinin belirlemis oldugu 20 adet araca Aragc takip kiti takilmistir,
Belediye yonetiminin belirledigi kisilere egitim verilerek sistemin takip edilmesi ve
raporlanmasi saglanmistir.

3 Boyutlu Kent Modelleme Uygulamalari
Uc¢ Boyutlu Kent Modelleme Yazilimi kurulumu devam etmektedir.

5-SICiL, TASINMAZ, KURUM ARSIVi CALISMALARI
a)Sicil ve Tasinmaz Calismalari :
> Yeni Muracaatlarda Sicil Olusturma ve Kayit Altina Alma

» Siclil Bilgileri Glincelleme ve KBS (Kent Bilgi Sistemi) ile Adres Bilgileri
Guncelleme

> Sicil Birlestirme islemleri

> Yoklama Fislerinin Kayit Altina Alinmasi ve Giincelleme islemleri------------
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MALI BILGILER

Mudarligumazan 2010 Yih icersindeki bltcesi aciklamalari ile birlikte tabloda

gosterilmigtir.

Madurltk

Hedef Bltce Gerceklesme Sapma Orani

Bilgi Iislem Mudurliigi

2,427,000.00 1,330,682.8 +%45,17

SAPMA NEDENLERI

Kentsel otomasyon sistemi, Entegre,Kurumsal Uygulama ve veri servisleri alt
yapisi gelistiriimesi hizmet alimi isi tamaminin bitmemesinden dolay1 %45,17 oraninda
bir sapma gergeklesmistir.

B-PERFORMANS BILGILERI
Performans Sonuclari Tablosu

idare Adi Cukurova Belediyesi

Amag Stratejik Amagc 1: Bilgi ve Teknoloji Sistemlerinin Gelistiriimesi
Kent Bilgi Sistemlerinin kurulmasi ile tim belediyecilik

Hedef islemlerinin dijital ortama tasinmasi

Performans Kent Bilgi sistemlerinin kurulmasi ve belediye hizmetlerinin dijital

Hedefi ortama tasinmasi

Aciklamalar

Amag: Belediye hizmetleri

Gerekge: Belediye hizmetlerinin etkin bir sekilde sunulmasinda ve Adana
blylUksehir belediyesi ile entegrasyonun saglanmasinda Belediye'nin Kent Bilgi
Sistemine ge¢gmesi 6nem arz etmektedir.

Performans Gdostergeleri 2009 2010 2011
Kent Bilgi Sistemine
1 aktarilan veri sayisi ( Adet) 85000 162291 350000

Aciklama. Performans hedefinin gerceklesip gerceklesmedigi ile ilgili belirleyici

unsur
5 K_e_nt Bilgi Sistemine gecen 10 19 21
birim sayisi
3 ng sitemizi ziyaret eden 100.000 115.889
kisi sayisi
Performans E-Belediye uygulamalarini internet tizerinden kullanicilarin
Hedefi tahsilat islemini tek bir seferde yapabilecegi dizeye getirmek.
Aciklamalar

Amac: Belediye hizmetlerin kolaylik ve hizliigin saglanmasi, birim faaliyetlerinin
elektronik ortama tasinmasi

Gerekcge: E-Devlet uygulamalari kapsaminda E-Belediye hizmetlerinin hayata
geciriimesi 6nem arz etmektedir.
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Performans Gdostergeleri 2009 2010 2011

Belediye Hizmetlerinin Veri
1 elektronik ortamda 70 90

Yok
yapilma orani (%)

Aciklama: Cografi kent bilgi sistemine gecis yapiimasinda énemli bir unsur

Elektronik ortamda

2 Belediye Hizmetlerinden \QL' 70000 | 150000
yararlanan vatandas sayisi
Performans Kentsel Tasarim Projelerinin arsivienmesi ve ilgili birimler
Hedefi tarafindan ortak kullaniminin saglanmasi

Aciklamalar
Amag: Kentsel Tasarim Projeleri

Gerekge: Dijital Arsiv uygulamasi Belediye hizmetlerinin etkinligi ve etkiligi
acisindan 6nem arz etmektedir.

Performans Gdostergeleri 2009 2010 2011
Kentsel Tasarim
Projelerine elektronik Veri

1 ortamda ulasan birim Yok 19 21

sayisl

Performans Mevcut Sunucu, Bilgisayar, altyap! ve yan ekipmanlarin bakim

Hedefi ve onarim hizmetlerinin aksatiimadan yapilmasi.

Aciklamalar

Amagc: Teknolojik Alt Yapi

Gerekge: Belediye Hizmetlerinin etkin, etkili ve verimli bir sekilde sunulmasinda
teknolojik alt yapinin sirekliliginin saglanmasi énem arz etmektedir.

Performans Gdostergeleri 2009 2010 2011
Bakim Onarim
1 faaliyetlerinden memnun 30 60 80

personel orani ( %)

Tamiri ve Bakimi Yapilan

2 - 500 528 650
Bilgisayar sayisi
Performans Uygulama yazilimlarinin bakim, destek ve giincellemesinde
Hedefi surekliligin saglanmasi
Aciklamalar

Amagc: Yazilim ve Programlar

Gerekge: Belediye Hizmetlerinin etkin, etkili ve verimli bir sekilde sunulmasinda
teknolojik alt yapinin sirekliliginin saglanmasi énem arz etmektedir.

Performans Gdostergeleri 2009 2010 2011
1 Lisans Guncellemesi Veri 850 1200
yapilan Program Sayisi Yok
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KURUMSAL KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

Stratejik plan dahilinde birimlerin hatta kurum hedeflerini Gnceden belirlenmesi
ve bu hedeflere ulasilmasinda izlenecek yolun haritasini ¢izen performans bilgi
sistemidir. Bu sistem daha duzenli, disiplinli belli bir plan dahilinde ¢alismamizi
saglamistir. Ancak yeni uygulanmaya baslayan her sistem gibi bununda eksiklikleri
veya uygulama hatalari olmustur.

Bilgi islem Muduirliigui olarak her gegen guin sistemi daha iyiye gotiirmekte ve
hatalari en aza indirmekteyiz ileriki ddnemlerde hazirlayacagimiz performans hedefleri
ve gostergelerimiz daha agiklayici, daha anlasilir ve birim personellerimizin ¢alisma
performansini yansitacagina inanmaktayiz.
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GENEL BILGILER

Yetki GOrev ve Sorumluluklar

Ulasim Hizmetleri Muadarliga diger Mdaddarliklerle koordineli  bir  sekilde
calismalarini etkin ve verimli olarak tasarruf ilkesi dogrultusunda yurttmektedir.
GOrev Tanimi:
1-Madarliogimizde belediyeye ait tim ara¢ ve is makinalarinin bakim, onarim,
tamir, ruhsat, muayene, sigorta islemleri.

2-Taziye evlerine masa, sandalye, semaver gonderilmesi ¢adir kurulmasi.

3-Belediye binasi , santiye,park ve semt pazarlarinin ¢6zel guvenlik tarafindan
korunmasi, denetlenmesi.

4-Havuzdaki araclarin sevk ve idaresi, yapiimaktadir.

Insan Kaynaklari
Yukaridaki hizmetler,32eleman ile yapilmaktadir.

Mudar

Memur

Sozlesmeli Memur
ISCi 29
Toplam 32

MAKINA PARKI

Belediye hizmetlerinin sunulmasinda kullanilan araglar yeni yapilanan bir kurum
olmasi nedeni ile yeteri seviyede degildir. Kuruma ait 105 adet faal 6 adet kullanim disi

aracin listesi asagidaki tabloda verilmistir.

Arag Cinsi Adeti Arag Cinsi Adeti
Damperli Kamyon 10 | Binek Oto 19
Cekici 1 | COp Kamyonu 3
Motorsiklet 25 | Sulama Aracl 1
Greyder 2 | Supurge Araci 1
Tibbi Atik Araci 1 | is Makinasi 9
Asfalt Silindiri 4 | Damper Dorse 1
Traktor 5 | Hasta Nakil Araci 1
Pikap 13 | Servis Araci 4
Cenaze Aracl 5 | Kullanim DigI Arag 6

Cukurova Belediyesine ait Arag Listesi
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AMAC VE HEDEFLER
Performans Bilgileri :

FAALiY_ET Belediye hizmetlerinin kalitesini artirmak, etkinligi ve surekliligi saglamak
HEDEFI amaclyla kendi atolyeyi kurarak hizmet araglarinin tamiratini yapmak
Performans Hizmet, arac¢ ve is makinelerinin bakim, tamir, onarimlari i¢in daha az para
Hedefi harcayarak daha ¢ok hizmet vermek.

Taziye evlerine kurulan ¢adir - .
FAALIYET verilen masa ve sandelye sayisi, Ualhe b CERGES-ES TR
HEDEFI calisan elemanlarinca verilen

hizmet kalitesi artirimal. 100.000 70.000
Performans Hizmet verilen taziye evleri TAHMIN GERCEKLESTIRME
Hedefi saylilarini daha fazla artirmak. 1000 700
Performans Hizmet verilen Kisi savisi TAHMIN GERCEKLESTIRME
Gostergeleri 3! say 400.000 350.000

MUDURLUK FAALIYETLERI

FAALIYETLER

firmalara yaptiriimaktadir.

Makine isletme birimi tarafindan havuzdaki araclarla diger muidurluklerden
gelen talep dogrultusunda istekler karsilanmaktadir.
Belediye binamizdaki jenerattr, klima ve asansorlerin periyodik bakimlari yetkili

Taziye evlerinden gelen istekler dogrultusunda 2 pick-up,16 personel 4000

sandalye, 400 masa, 35 semaver, 13 golgelik semsiye, 20 cadir ile hizmet

verilmektedir.

Binek araclari kamyon ve is makinalarinin bakim ve tamirleri denetimimiz altinda
yapilmaktadir.

Belediye hizmet binasi, santiye, parklar, semt pazarlari,0zel gtvenlik firmasi

tarafindan korunmasi ve kontrolti denetimimiz altinda yapiimaktadir.
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Hizmetler
GUVENLIK HIZMETLERI

Belediyemiz baskanlik binasi, yol ve temizlik santiyesi ile 10 adet park, semt
pazarlari 5188 sayili 6zel guvenlik hizmetlerine dair kanun uygulamalarina iliskin
yonetmelik hiktumleri dogrultusunda 6zel glvenlik firmasi tarafindan 109 adet elemani
ile guvenlikleri saglamaktadir
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BELEDIYE ULASIM HIZMETLERI

Belediye Ulasim HizmtleriMudUrlugu bagll Makina Isletme birimi tarafindan
diger kamu kuruluslari ile ig iligkileri 13 binek ara¢ ve 11 soft¢r ile ginin 24 saatinde
hafta tatilleri de dahil saglanmaktadir.

ARAC VE iS MAKINALARI BAKIMI

Belediyemize ait tim is makineleri kamyon ve binek araglarinin lastik degisimleri
ve patlak tamirleri, yag ve filtre degisimleri ile her tirlt bakimlari, personelimiz tarafindan
yapilmaktadir

MALI BILGILER
Mudarlak Hedef Butce Gercgeklesme Sapma Orani

Ulasim Hizmetleri

-0
Mudarlig 4.200.000 4.689.979 %11.67

SAPMA NEDENLERI

2010 Yili sapma nedenimiz, Belediyemizin butiin madurlik araglarinin bakim ve
yedek parca giderleri mudurlugumuz tarafindan yazismalari yapilmistir.
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PERFORMANS BILGILERI

Belediye hizmetlerinin
kalitesini artirmak, etkinligi

FAALIYET ve sirekliligi saglamak 2010
HEDEFI maksadiyla hizmet
araclarinin igletim
etkinligini artirmak.
Hizmet, arag¢ ve is makinalarinin bakim, tamir, onarimlari icin daha az para
harcayarak,daha ¢ok hizmet vermek.
Performans
Hedefi
Taziye evlerine kurulan - :
CAALIVET cadir ,verilen masa ve TAHMIN GERCEKLESTIRME
HEDEE] sandelye say|5|,_(;allsa_1n
elemanlarca verilen hizmet 100.000 70.000
kalitesi artiriimali.
Performans Daha fazla sayida taziye TAHMIN GERGEKLESTIRME
Hedefi evlerine hizmet vermek. 1000 700
Performans Hizmet verilen Kisi sayisi TAHMIN GERCEKLESTIRME
Gostergeleri 400.000 350.000

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

5018 sayili kamu mali yonetimi ve kontrol konumunun uygulanmaya baslamasiyla
yayinlanan calismalar daha duzenli olarak kayit altina alinmis ve duzenli bir envanter
sistemine gegilmesine yardimci olmustur.

Sistemin temel amaci, calisanlarin kurum hedefleri dogrultusunda etkin bir
sekilde calismasini var olan bitcenin tasarruflu ve etkin bir sekilde kullaniimasini

saglamaktir.

Performans sisteminde belirtiimis olan hizmetler tahmin edilen gdstergelere
ulasmak icin bir plan program cercevesinde calisiimasi gerekliligini ortaya cikarmistir.
Sonug olarak da yaptigimiz hizmetleri en iyi sekilde ifade edecek gdstergeler ortaya

cikmigtir.
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GENEL BILGILER

YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.

2.

Mudurlik hizmetlerinin zamaninda, verimli ve duzenli bir sekilde yuratilmesini
saglamak.

Gorev bolumi yapmak, izin, hastalik vb. durumlarda yerine bir baskasinin
gorevlendirilmesi ve hizmetlerin aksamamasi igin gerekli dnlemleri almak.
Mudurluk personelinin gizli sicillerini dizenlemek; her turli 6zlik ve sosyal
haklarini ve devami/devamsizligini izlemek, mudurligin ¢alisma konulari ile ilgili
kurulus ve birimlerle isbirligi kurmak.

Mudurlugun goérev alanlarina giren konularda kesin kararlar vermek.
Baskanliktan gerek meclise, gerekse encumene gonderilen evraklarin kanun,
tlzuk, yonetmelik, emir ve kararlar dogrultusunda islem gérmesini saglamak.
Meclis toplanti giindeminin belediye baskani tarafindan belirlenmesini ve meclis
Uyelerine zamaninda dagitiminin yapiimasini saglamak.

Baskanliktan enciimene gonderilen evrakin zamaninda ve eksiksiz olarak ilgili
birime gdnderilmesini saglamak.

Meclise veya encimene go6nderilecek dosyalari incelemek, usul ve esas
yoninden gorulen noksanliklarin ilgili madudrlikge giderilmesini saglamak.

Mudar, gorev ve calismalari yoninden Belediye Baskanlgina karsi sorumludur.
Baskanlik Makaminca; mevzuat hikimlerine uygun verilen diger goérevleri de
yapar.

Norm Kadroya uygun olarak Mudur, Sef ve diger personellerden olusur.

Gorev Ve Sorumluluklar

PwpNPE

o

Belediye Meclisi ile ilgili gorevleri,

Belediye enctimeni ile ilgili gorevleri,

Genel evrak kayit ile ilgili gorevleri,

Yazi isleri ve Belediye Baskanhgi Yazismalari

Meclis ve Enciimen Kararlari Birimlerini Kapsayan Gorev ve Sorumluluklar:

Meclis ve Encimene iligkin giindemde bulunan dosyalari dizenler, gindemi

hazirlar. Bu dosyalari giindem sirasina gore numaralar ve dosya icerisine sirayla
yerlestirir, midure sunatr.

1. Meclis ve Encumene iliskin yazilari hazirlar, meclis ve Enciimen evrakini
karar defterine kaydeder ve sonuglarini situnlarina igler.

2. Meclis ve Encuimene ait yazi ve kararlari dizenler, yazar, imza islerini
tamamlattirir. izlenmesinden sorumludur.

3. Meclisten ihtisas Komisyonlarina génderilen dosya ve yazilari ilgilisine
teslim eder.

4. Meclis ve Encumen Karar Defterini dizenli bir sekilde tutar. Defterdeki
imzalarin tam olmasina 6zen gosterir.

5. Meclis ve Enciimen Uyelerinin, huzur haklarinin puantajini hazirlar ve
zamanin da ddenmesi icin ilgili birime gonderir.

6. Meclis ve Encuimen kararlarinin imzasi tamamlandiktan sonra ilgili
Mudurltklere gecikmeden gonderilmesini saglar.
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7. Meclis veya Encimene ait karar ve tutanak asillarini dosyalarina
yerlestirerek saklanmasina, kaybolmamasina 6zen gosterir.

8. Encumence incelenmek Uzere yetkili heyete verilen dosyayi heyete imza
karsiliginda teslim eder, dosyanin izlenmesinden sorumludur.

Yazi igleri Mudurlugiinde calisan tiim personel, gérev ve calismalarin

yuratilmesinden ve her turlt evrakin kaybindan Maduarlige karsi sorumludur.

b. Belediye Meclisi ile ilgili gbrevleri:

O

Belediyemiz birimlerinden yasa, tuzik ve yonetmeliklere uygun olarak
Belediye meclisinde gorusilip karara baglanmak, (zere Belediye
Baskanligindan havale edilen evraklari almak, deftere kaydetmek, meclis
gundemini hazirlamak Baskanliga sunmak, giindemin ilanini saglamak.

Meclis toplanti gindeminin, bir 6nceki birlesime ait meclis kararlarinin
birer adet fotokopileri ile birlikte 5393 sayili Belediye Kanununun 21.
maddesine gore meclis Uyelerine toplanti davetiyelerinin teblig edilmesini
saglamak.

Belediye Meclisi Calisma Yonetmeliginin 16. maddesine gére meclis
toplanti tutanaklarini hazirlamak, baskanlik divanina imzalatmak ve bu
tutanaklari arsivinde saklamak.

Meclis Uyelerinin, meclis toplantilarina devamliliklarini belirlemek tzere
yoklama cetvelini saklamak.

Meclis toplantisi bittikten sonra alinan kararlari, meclis baskani ve meclis
katiplerine imzalatmak ve 5393 sayili Belediye Kanununun 23. maddesine
gore belediye baskani tarafindan yeniden goérusilmek UGzere meclise iade
edilmeyen kararlardan butce ile ilgili olani Blyuksehir Belediye Baskanlhgina
onaya gonderilmesini saglamak, onaydan sonra gelen meclis kararlarinin birer
suretini kendi bunyesinde arsivlemek, diger suretini de geregi icin dosyasi ile
birlikte ilgili mudurlige gondermek.

Alinan meclis kararlarini meclis karar defterine yazmak,

Kesinlesen kararlarin birer suretlerinin Kaymakamliga gonderilmesini
saglamak,

Kesinlesen kararlarin karar Ozetlerinin hazirlanmasini ve ilan edilmesini
saglamak.

Belediye meclis tyelerinin, gerek meclis toplantisina, gerekse ihtisas
Komisyonu toplantilarina katildiklari her gin icin 6denecek olan huzur hakki
puantajini hazirlamak ve geregi icin Mali Hizmetler Mudurligine gondermek.

. Belediye Encumeni ile ilgili gbrevleri:

Belediyemiz mudurlUklerinin ilgili Baskan Yardimcisinin uygun gorasu ile
Belediye Baskanindan havaleli evraklari almak, deftere kaydetmek, toplant
gundemini hazirlamak ve gundem maddesi olarak encimene sunulan
evraklarin gorusulmesini saglamak.

5393 sayili Belediye Kanununun 35. maddesine gore, haftada 1 gun
toplanan belediye encimeninin almis oldugu kararlarin yazilmasini,
arsivlenmesini ve geregi icin ilgili mudurliklere gonderilmesini saglamak.

Encimence alinan kararlari encimen karar defterine yazmak, metin
haline getirilen kararlari enciimen baskani ve lGyelere imzalatmak.

Encimen toplantisina katilan enciimen baskani ve Uyelerine ddenecek
olan huzur hakki icin puantaj dizenlemek, geregi icin Mali Hizmetler
Muduarligline gbéndermek.
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d. Genel evrak kayit ile ilgili gorevleri:

o Belediye baskanhdina gelen her cesit yazi ilgili personel tarafindan
alinarak havale edilecegi Mudurlige gonderilmesini.

o Konusu itibariyle birden c¢ok birimi ilgilendiren yazilarin suretlerinin
cogaltilarak ilgili Mudurluklere génderilmesini saglar.

o Konusu itibariyle énemli ve ivedi yazilarin ilgili madurlige génderilmesini
saglar.

o Giden evraklari zimmet defterine kayit ettirerek ulasacaglr kurum ve
kuruluslara titizlikle teslim edilmesini saglar.

o Posta ile gonderilecek olan evraklarin islemlerini yaparak, kisa surede
PTT’ye gbnderilmesini saglar.

o Belediyeye gelen ve giden tum evraklarin kayit islemlerinin noksansiz

yapilmasini takip eder.
e. Belediye Baskanhgi ile ilgili gbrevleri
o Belediye Bagskanligi yazismalarini yapmak.
o Meclis ve Enciimen Baskanliginca yetki verilen korulari takip etmek.

insan Kaynaklari

Memur |3

iSci 3

AMAC VE HEDEFLER
AMAC 1:

Vatandaslarin belediye ile olan iletisim kanallarini artiracak yontemler
gelistirmek. Belediyemize yapilan sikayet ve Onerilere cevap verme suresini en aza
indirmek.

HEDEF 1:

v' Vatandas basvuru dilekceleri ile resmi ve kurum disina goénderilecek evraklar kayit
altina almak
AMAC 2:
Seffaf yonetimin Saglanmasi icin tim meclis ¢alismalarinin igerigine halkin ve
ilgili kurum/kuruluslarin erisimini saglamasi.
HEDEF 2:

v' Karar alinacak meclis ve encimen evraklari ile ilgili islemlerin yapilmasini
saglamak.
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MUDURLUK FAALIYETLERI

FAALIYETLER

1-

Vatandaglardan ve resmi kurumlardan gelen 2010 yili icin 18945 adet evrak kabul
edilmistir. 5747 sayili Buyuksehir Belediyesi sinirlari icerisinde ilge kurulmasi ve
bazi kanunlarda degisiklik yapiimasi hakkinda kanunla yeni kurulan belediye olup
29 Mart 2009 Mahalli idareler Genel secimlerinden sonra resmi olarak fiilen
Belediyecilik faaliyetlerine baslamistir.

Giden evrak posta servisimizce 2010 yili igin 6910 adet evrak gonderilmigtir.

Postalanan evrak sayisinda 2010 yil igin tahminde bulunulamamis olup Mudurluk
olarak uUretime dayali bir mudurlik olmadigimizdan dolay! postalanan evrak sayisi
hakkinda belli bir kriterimiz bulunmamaktadir. Bundan dolay! yil icerisinde
gbnderilen posta, tebligat ve davetiye adeti 4839’dur.

Bilgi Edinme Hakki Kanunu ile ilgili 2010 yili icin 138 adet basvuru yapilmistir.

Meclis Toplantt Sayisi ile ilgili olarak 2010 vyili igin gergceklesen rakam
62 olagan toplanti yapiimistir.

Cukurova Belediye Meclisi tarafindan 2010 yilinda 86 adet karar alinmistir.

Encumen Toplanti Sayisi ile ilgili olarak 2010 yili icin gerceklesen rakam 49
toplanti yapilmistir.

Belediye Encumeni tarafindan 2010 yilinda 895 adet karar alinmistir.

Gelen Evrak Birosu

Gelen evrak burosu iki ayri kayit islemi yaparak go6revini surdurmektedir.

Belediyemize gelen vatandaslarin dilekgceleri kayit altina alindiktan sonra ilgili
mudurlige zimmetle veya vatandasin istegi Uzerine kendisine zimmetlenerek teslim
edilmesi, Resmi kurumlardan gelen evraklarin kayit ve havale islemleri tamamlandiktan
sonra ilgili midurluge gorevli eleman tarafindan zimmetle teslim edilmesi ile gorevlidir.

01.01.2010 — 31.12.2010 Tarihleri arasinda kayit altina alinanlar
Vatandas Basvuru Dilekgeleri ile
Resmi Kurumlardan Gelen Evrak Sayisi 18945

GIDEN EVRAK BUROSU

Giden evrak burosu Belediyemiz disina gonderilen tim evraklarin kayit altina

alinmasi, postalanmasi veya elden teslim edilmesi iglemlerini yapmakla gorevlidir.

01.01.2010 — 31.12.2010 tarihleri arasinda kayit altina alinanlar

Giden Evrak Kayit Sayisi,

Postalanan Evrak Sayisi,

Ayrica Posta islemi Yapilan Evraklar toplam 6910

MECLIS ILE ENCUMEN EVRAKLARI KAYIT VE ARSIVLEME BUROSU

Belediyemizin meclis ve encumen toplantilarinda karar alinmasi istenilen

evraklarin Maduarligumuze ulasmasindan sonra kayit ve havale islemini gerceklestirir ve
alinan kararlari zabit defterlerine yazilmasi, Kararlarin onaylanmasinin ardindan ilgili
mudurluklere dagitiminin yapilmasi, Meclis ve enciimen toplantilarinda alinan kararlarin
ciltlettirilmesi ve arsivinin olusturulmasi igin gorevlidir.
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01.01.2010 — 31.12.2010 tarihleri arasinda kayit altina alinanlar

Meclis Toplanti Sayisi 62
Meclis Karari Alinan Evrak Sayisi 86
Encimen Toplanti Sayisi 49
Encumen Karari Alinan Evrak Sayisi 895

MALI BILGILER
Butce Uygulama Sonuclari

Bltce Asim
orani %
Yazi isleri Midurliigu 1.027.600,00 | 1.118.479,15 -%8,84
SAPMA NEDENLERI

Hizmetler 2010 yil itibari ile Belediyemiz biitcesinden Yazi isleri Miidirligine ayrilan
pay 1.027,600,00.TL. ile hizmetlerin ydrttilmesi sirasinda 1.118.479.15.TL. butceden
harcanmistir. Meclis c¢alismalari tahmin edilen sireden fazla devam ettiginden sapma
meydana gelmistir.

PERFORMANS BILGILERI

5747 Sayill Kanunla kurulan Belediyemiz 29.03.2009 tarihindeki yerel secgimler
sonucunda teskilatini kurarak géreve baslamistir. Bu nedenle ilk stratejik Planlamamiz
ve Performans Programimiz 2010 tarihinden baslamaktadir. Hedefimiz ilgemize
gorevlerimizi zamaninda ve duzenli bir bicimde tamamlayip vatandaslarimizin istek ve
sikayetlerinin bir an 6nce sonuc¢lanmasina yardimci olmak. Vatandas olan gorevlerimizi
en seri bir bicimde tamamlamak ve hizmet memnuniyetini saglamak.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI
Mudurlik olarak Uretime dayali bir mudurlik olmasa’da performans raporunun
hazirlanmasi, raporun hazirlandigi yil icin dnerilen tahminlerin dogruluk orani, sapma
orani ve yil igerisindeki birimin ¢calisma performansi hakkinda kendini sorgulaya bilmekte
ve sonraki yil icin kendi icinde yapilanmaya giderek eksikliklerini giderebilmektedir.
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GENEL BILGILER
1-Birim yOneticisinin Sunusu

Hukuk isleri Miidairlugi, Cukurova llce Belediye Meclisinin 05/01/2010 Giin ve 04
Sayili karari ile  kabul edilmis Hukuk isleri Mudurligi Calisma Yonetmeligi
cercevesinde calisan bir Unitedir.

Hukuk isleri Mudiirliigi, Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni kararlari ve Belediye
Baskaninin yazili emirleri tGzerine Belediye tuzel kisiligi adina dava agmakta ve acgiimis
davalari takip etmektedir.

Ayrica, diger muddrliklere calismalari ya da sorunlariyla ilgili hususlarda hukuki
gorus bildirmek suretiyle yardimci olmaktadir.

1- GOrev Tanimi

1. Hukuk isleri Mudiirligii Cukurova Belediyesi kamu tiizel kisiliginin tiim hukuksal
sorunlarina; yururlukteki Anayasa, yasalar, tuzukler ile ydonetmeliklere gore Belediye
Baskaninca verilen, vekaletnamede saptanan sinirlar icinde ¢ézimler getirmekle
g6revlidir.
2. Hukuk isleri Mudurliigu, Belediye Baskani adina tim yargi mercilerinde, Hakemler,
icra Daireleri ve Noterlerde, avukatlar vasitasi ile Belediye tiizel kisiligini temsil eder,
icra iglerini yarutar, dava acar, acilan davalarda gerekli islemleri yapar ve davalari
sonuclandirir, aleyhe kararlari temyiz eder.
3.Diger mudurluklerin talebinin Bagkanlik Makaminca havale edilmesi halinde hukuksal
sorunlar hakkinda gorus belirtir.
4.Mudurlik demirbas malzemelerinin sayimi ve kayitlarinin tutulmasi.
5.Mahkemelerce gonderilen bitin evraklarin esas deftere kayitlari yapildiktan sonra
dosya acllmasi, ilgili avukata havale edilmesi
6. Gelen ve giden evrak kayitlarinin yapilmasi. Evrak zimmet defteri tutularak giden
batun yazilarin zimmetle ilgililere teslim edilmesi.
7. Mahkeme tarafindan durusma tarihi belirtilen dosyalarin durusma

gunlerinin fihriste islenmesi.
8. Baskanlik Makami tarafindan verilecek benzeri diger gorevleri yapar veya yaptirir.

Insan Kaynaklari ve Fiziki Kaynaklar
Personel durumu

Mudur
Memur(Avukat)

Sozlesmeli Avukat
ISGi
Toplam

o Wl k| Rk ek
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Fiziksel yapi

Fotokopi makinasi 1
Bilgisayar 7
Yazicl 2

AMAC VE HEDEFLER
AMAC 1:

Belediyemizin taraf oldugu davalarda Belediyemiz hak ve menfaatlerini korumak,
Belediyemizin hukuki islemlerini yuritmek, Belediyemiz birimlerine hukuki danismalik
hizmeti vermek.

HEDEF 1:

v' Belediyemizin hukuk islerini kurumumuzun menfaati yoninden takip etmek

v' Belediye Meclisi, Enciimen karalari ve Baskanhgdin yazili emirleri Gzerine Belediye
tizel kisiligi adina dava agmak ve ac¢ilmis davalari takip etmek

v' Belediye Meclisi, Enciimen kararlari ve Baskanligin yazili emirleri tizerine Belediye
tizel kisiligi adina dava agmak ve acgilmis davalari takip etmek

MUDURLUK FAALIYETLERI
Hizmet Verilen Kisi Sayisi 250

2010 YILI DAVA BILGILERI SONUCU

ALEYHTE LEHTE

DEVAM EDEN DAVA SAYISI 210
SONUCLANAN DAVA SAYISI 27 11 16
TOPLAM 237

ADLI YARGIDA TAKIP 153

EDILEN(HUKUK)

ADLI YARGIDA TAKIP 47

EDILEN(CEZA)

iDARI YARGIDA TAKIP EDILEN 37

TOPLAM 237

2010 Yilinda agilan 237 adet davanin 54 tunde davaci, 183 adedinde davali
durumdayiz. 27 adet sonuglanan davalardan 5’i adli , 9'u ceza 1'i Vergi 12’si idari
davalardan olusmaktadir.

Bu gun itibariyle 2009 ve 2010 yillarina ait 531 adet dava takibi
yapiimaktadir.
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2009 YILI DAVA BILGILERI SONUCU

LEHTE
ALEYHTE | KISMEN
DEVAM EDEN DAVA SAYISI 321
SONUCLANAN DAVA SAYISI 184 42]122 20
TOPLAM 505
ADLI YARGIDA TAKIP 16
EDILEN(HUKUK)
ADLI YARGIDA TAKIP 43
EDILEN(CEZA)
iDARI YARGIDA TAKIP EDILEN 46
TOPLAM 505

Muduarlimuiz ile diger madurlukler arasi yazismalar :

Giden evrak : 650
Gelen evrak 1472
olmak Uzere toplam :1.122 adet evrak takibi yapilmistir.

MALI BILGILER

e e vas .. Sapma
Midiirliik Hedef Biitce Gergeklesme Orani
Hukuk Isleri Mudurlagi 437.000,00 430.262,95 +%1,54

SAPMA NEDENLERI

Harcama kaleminde gorilen artan %1,54 lik sapmanin nedenleri soyle
siralanabilir.
Mudurligumizde ¢alismakta olan personelimizin hig birinin emeklilige sevk
edilmemesinden dolayidir.

PERFORMANS BILGILERI

Performans gdstergesi 1.

Belediye tuzel kisiligi adina acilan 54 adet dava tahmin sinirimizi %55 oraninda
dusmustidr. Bunun nedenleri ise soyle siralanabilir.

Belediyemiz tarafindan imar kanununa aykiri yapilan yapilarla ilgili imar Kkirligi
olusturmak sucundan C.Savcihgina su¢ duyurusunda bulunulmasi etkili olmus ve kagak
yapilasma bakimindan tutanaklarin azalmasi dolayisiyla dava sayimizi distrmek sureti
ile olumlu olmustur.

Performans gdstergesi 2.

Belediyemiz aleyhine agilan davalarin tahminindeki -%50 lik bu dusus ise;

a) Oncelikle Tapu iptali ve tescil davalarindaki azalma ile birlikte belediyemiz
birimlerince Cukurova Halkina verilen hizmetler sirasindaki aksamalarin karsilikli
goruserek c¢ozimlenmesi ile birlikte sorunlarin mahkemesiz halledilmesinden
dolayi aleyhimize agilan dava sayisi olumlu bir sekilde azalmistir.

b) icra sayisindaki hedef konusunda Mahkemelerce sonuclandirilan dosyalarimiz
heniiz Yargitay asamasinda oldugundan icrai islemler az olarak yansimistir.

c) NOT: 2011 Yilindan su ana kadar takip edilen dava dosyasi sayisi : 33 Adettir.
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

Mudarligumiz belediyenin diger madurlukleri gibi bire bir halka hizmet goétiren
moudurlik degildir. Muadarlugimiz Baskanlhiga ve diger madurliklere belediye
hizmetlerinin ydrattlmesi ile ilgili yasanan sorunlarda yazili ve s6zli gorus bildirmekte ve
sorunlari yasal yollarla cozmeye ¢alismaktadir.

Mudarligumazin amaci belediyemizin  hizmetlerinin  yUritilmesi esnasinda
yasanmasi muhtemel hukuksal sorunlara ve yasanilan hukuksal sorunlara biyimeden
mudahale ederek olayin yargiya tasinmasini engelleyip yasal c¢6zimler Ureterek
vatandas memnuniyetini saglamaktir. Bu amacla Baskanlikla ve ilgili mudurluklerle
devamli iletisimde bulunulup sorunlara aninda mudahale etme amaci dogrultusunda
calismalarimiz devam etmektedir.
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GENEL BILGILER

YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyelerin calismalarini gorsel ve yazili basin organlarina bildirerek halka
ulasmayi saglamaktir. Hizmet akisini ve yeni gelismeleri, yeni projeleri vatandaslara
ulastirarak bilgi akisinin gerceklestiriimesi mudurlagimouzin goérevleri arasindadir.
Vatandaslarin bilgi edinme hakkina saygi duyan ve 6zellikle sikayetleri degerlendirerek,
bilgisayar ortaminda sikayet sahibine tekrar donerek bilgi akisinin saglanmasi
konusunda katki koymaktir.

Basin toplantilari dizenlemek veya basin bultenleri yapmak, Sosyal ve kdlturel
etkinliklerde kendine disen gorevi yerine getirmek, pankart yazdirmak ve astirmak,
billboardlar yapmak ve astirmak, plaketler yaptirmak oOzellikle A protokole davetiye
hazirlamak madarlGgumazian gorevleri arasinda sayiimaktadir.

IDARI YAPI

INSAN KAYNAKLARI

Madur 1
Kadrolu isci 3
Taseron isgi 3
Toplam 7

AMAC VE HEDEFLER
Performans gdstergeleri ile ilgili tahmin ve gerceklesme oranlari

AMAC 1:

Belediye Baskaninin basinla iliskilerini saglamaya ulusal yerel yayinlari takip
etmeye, belediye hizmetleriyle ilgili gorsel ve isitsel yayin kuruluslarina géndermek
Uzere bilgiyi hazirlamaya en iyi sekilde devam etmek
HEDEF 1:

Belediye Baskaninin basinla iligkilerini en iyi sekilde devam ettirmek, gorsel -
yazili basin organlari ile kurulan senkronizeyi en saglikli bir sekilde strdtrmektir.

AMAC 2:
Vatandaslarin beklentileri dogrultusunda kamuoyu yoklamalari yapmak.
HEDEF 2: Kamuoyu yoklamasini sik sik diizenlemek
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MUDURLUK FAALIYETLERI
GORUNTULU HABERLER SERVISI

Henlz yeni kurulan bir belediye olmamiza ragmen gorunttli haber servisi en
kisa zamanda olusturulmus ve belediyenin faaliyetlerinin gorsel iletisim aracglarina
ulastinimasi saglanmistir.

YAYIN BIRIMI
Yayin biriminin 2010-2011 yil igerisinde basin bulteni olarak gerceklestirdigi haberlerin
dokumu soyledir:

NG Yapilan haber
sayisl

Nisan 8

Mayis 15

Haziran

Temmuz

Agustos

Eylll 12

Ekim

Kasim

Aralik

Ocak

Subat 13

Mart 12

Toplam 105

Ayrica, Belediye Baskani ile 6zel roportaj yapmak isteyen basin mensuplari icin
randevu ayarlanmis ve 50’e yakin gazeteci bu yontemle baskanla gorusturdlmustar

Bu arada, belediyemize yonelik mesnedi olmayan iddialarin basin organlarinda
¢ctkmasi durumunda maduarliguimuz cevap hakkini kullanarak metin hazirlamis,
yayinlanmasini saglamistir.

Faaliyetler Tablosu

Takip edilen gazete sayisi (gunlik) | 17

Takip edilen gazete sayisi (haftalik) | 19

Takip edilen dergi sayisi (haftalik) 1

Hazirlanan basin bilteni sayisi 105
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MALI BILGILER

Mudarligumazan 2010 Yih icersindeki bitcesi aciklamalari ile birlikte tabloda
gosterilmigtir.

e e vas .. Sapma
Miidiirlik Hedef Biitce Gerceklesme Orani
Basin Yayin ve Halkla
iligkiler Midarlugii 502,500.00 TL 398,592.54TL +%20.68

SAPMA NEDENLERI

Bu butce Uzerinden 2010 yili toplam giderimiz 398,592.54 TL olarak
gerceklesmistir. Y1l sonu itibariyle hedef bitgenin altinda gerceklestirme yapilmistir.

Bitcede mal ve hizmet alim giderlerine ayrilan miktarin hesaplanandan az
gerceklestiriimesinden o6turd +/ 20.68 sapma orani meydana gelmistir.

PERFORMANS BILGILERI

5747 Sayill Kanunla kurulan Belediyemiz 29.03.2009 tarihindeki yerel sec¢imler
sonucunda teskilatini kurarak goreve baslamistir. Geride biraktigimiz iki yil icerisinde
planlamamiz ve performans programimiz belirlenmis ve ydringesine oturmustur.
Uretim ve verimlilik esasina dayanan programimiz en ince detaylarina kadar
uygulanmakta, yetersizlikler de de elestiri ve Ozelestiri yapilarak yuksek basari
hedeflenmektedir. Haftanin belirli glnlerinde yapilan muadurlik toplantilarinda da
belediye hizmetlerinin kamuoyuna daha ¢ok anlatilmasi yolunda dneriler tretilmekte ve
yuksek bir hizmet glcu ile hedef noktasina ulasiimaya ¢alisiimaktadir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

Belediyemizin yeni kuruldugu dénemlerde uretim araglarinin(Kamera, fotograf
makinasi,isgucu)eksikligi veya yetersizligi nedeniyle istenilen performansin elde
edilememesi donemini geride birakmis bulunmaktayiz. Madurlik olarak dretim sistemi
olusturulmus, kabiliyet ve kapasite st noktaya ulasmistir.Hatta kaliteli isgiici nedeniyle
kamera goruntuleri bile hizh  bir sekilde televizyonlara iletilerek teknoloji ve zaman
mukemmel bir sekilde kullaniimaktadir. Yazili haberler ise gazete ve televizyonlara yine
teknolojiden yararlanilarak hizl bir sekilde transferi gergeklestiriimektedir. Belediyemiz
olusumunu tamamladik¢a ve hizmetler yoériingesine oturdukca basina bultenlerinde ve
Ozel roportaj sayisinda gozle gorulur artislar kaydedilmistir.
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GENEL BILGILER

GOrev Tanimi

Teftis Kurulu Mudarluginin Temel Gorevi Baskanlik Makami, Cumhuriyet
Bassavciligi ve Kaymakamlik Makami'ndan gelen inceleme ve sorusturma dosyalarini
sonuclandirir.

Cukurova Belediye Baskanliginin amaclari, prensip ve politikalari ile bagh
bulunulan mevzuat ve Belediye Baskanrnin belirleyece§i esaslar cergevesinde,
Baskanlik Makaminin emri ve direktifleri dogrultusunda; Cukurova Belediye
Baskanligi'na bagh butiin mudurlik birimlerinde denetimin etkin bir sekilde yarutilmesi
hususunda genel prensipleri tespit etmekten ve personelin verimli ¢calismasini tesvik
edici denetim sistemini gelistirmekten, mudurluk birimlerinde her turlt inceleme,
arastirma, sorusturma ve teftisi yapmak ve sonucunu raporlamakla sorumludur.

Teftis Kurulu Mudurligu dogrudan dogruya, Belediye Baskanligi'na bagh olup,
Miifettisler Teftis, inceleme ve Sorusturma gorevlerini Belediye BASKANI adina
yaparlar.

MALI BILGILER

Madarlak Hedef Blitce Gergeklesme Sapma Orani

Teftis Kurulu Madurligu 80.000,00 TL 20.683,22 TL +%74,15

SAPMA NEDENLERI

Teftis Kurulu Mudurligi’'nde sadece 1 mudir bulunup, bunun disinda personel
bulunmamaktadir.

PERFORMANS BILGILERI

5747 Sayill Kanunla kurulan Belediyemiz 29.03.2009 tarihindeki yerel secgimler
sonucunda teskilatini kurarak géreve baslamistir. Bu nedenle ilk stratejik Planlamamiz
ve Performans Programimiz 2010 tarihinden baslamaktadir. Performans Hedefimiz
bulunmamaktadir.
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GENEL BILGILER

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Yetki GOrev ve Sorumluluklar

Mali Hizmetler Mudurligimiziun sorumluluk alani icerisinde 5216 sayili
Blyuksehir Belediyelerinin  Yonetimi Hakkindaki Kanun, 5393 sayili Belediyeler
Kanunu, 6183 sayill A.A.T.U.H. Kanunu, 213 sayili V.U.K., 488 sayili Damga Vergisi
Kanunu, 2380 sayili Belediyelere ve il Ozel idarelerine Genel Biitce Gelirlerinden Pay
Verilmesi Hakkindaki Kanunu, 3065 sayili K.D.V. Kanunu, 2886 sayili D.L.K.' nu,
Belediye Gelirleri Kanununa Eklenen Mukerrer 44. maddesindeki C.T.V. Kanunu, 5018
sayill Kamu Mali Yénetim Kontrol Kanunu ve Diger mevzuatlardan dogan Vergi, Harg,
Ucret, Para Cezalar, Kira, Sarth ve sartsiz  Bagis, Paylar gibi alacaklarin
Tarh,Tahakkuk Takip ve Tahsili ile ilgili kanunlar ¢cercevesinde gbérev yapar.

-Birimlerin  butgelerini birlestirerek kurum butgelerini  olusturmak ve ilgili
makamlara sunmak

-Birimlerden gelen 6deme emirleri ve muhasebe islem fisindeki tutarlan
ilgililerine 6demek ve muhasebe kayitlarini yapmak

-Belediyemiz gelirlerini hesaplara intikal ettirmek ve kayitlarini tutmak

-Yatirimci dairelerden alinan teklifler dogrultusunda yillik yatirrm programlarini
hazirlamak

- Kesin hesap ve Bilangoyu ¢ikarmak ve ilgili makama sunmak.
-Harcamalarin Butge tertiplerine uygun olarak yapilmasi takip ve temin etmek
-Kurumun tasinir ve tasinmaz mallarina ait envanterini tutmak

-Birimlerden gelen taahhatlerin i¢ kontroltiint yapmak

-Birimlere gerektiginde danismanlik yapmak

-Kurum Gelirlerinin Tahakkuk ve tahsilatini yapmak

-Mali raporlari diizenlemek

-Yasal 6demeler ve borclarin stresinde 6denmesini saglamak.

-ic ve dis denetgilere, denetim vermek

-5018 sayili kanun ile verilen diger gorevleri yerine getirmek

-Kanunlarin verdigi diger yuktmlikleri yerine getirmek

-Maliye Bakanlig tarafindan istenilen bilgileri siiresinde sunmak

-Gelir ve Gider Anketlerine ait formlari Devlet istatistik Enstitiisiine géndermek.
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INSAN KAYNAKLARI

Personel istihdami:

1

H iSCi
B MEMUR
(] SOZLESMELI

KAYNAK: INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU 2010

AMAC VE HEDEFLER
Mudarlugun Amag ve Hedefleri

AMAC 1:
Mali Yapinin Guglendirilmesi
HEDEF:

1. 2011 yih sonuna kadar Ust yonetimin etkili ve verimli karar almasina yardimci
olacak duzenli, zamaninda ve guvenilir raporlama tekniklerinin kullanimini saglamak

2. 2011 yilindan itibaren muikelleflerin vergilerinin internet araciligiyla
ddenmesini saglamak i¢in gerekli calismalarin yapilmasi.

3. 2014 yih sonuna kadar belediye gelirlerinin tahakkuklarin tamaminin
tahsilatinin yapilmasi.

4. Stratejik plan ve performans planlari ile uyumlu but¢enin hazirlanmasinin
saglanmasi

AMAC 2:

Belediye Kaynaklarinin Etkin ve Verimli Kullaniimasinin Saglanmasi
HEDEF:

1. Mevzuata uygun hizli ve etkin sekilde isleyen bir harcama yonetim sistemi
kurmak

MUDURLUK FAALIYETLERI

GELIR BIRIMIMIZIN SERVISLERI

TAHAKKUK SERVISI

a) Belediyemizin tim alacaklarini tahsil edilebilir hale getirmek i¢in Takip, Kontrol,
Denetim ve Organizesini yapmak,

b) Belediyemizin alacaklarinin defter kayitlarinin tutulmasi ve Bilgisayar ortamina
aktarmak,

c) Eksilten ve tahakkuk artislarini denetlemek.
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TAHSILAT SERViISI

a) Belediyenin tahakkuku yapilmis tim gelirlerinin tahsilatini, takibini, kontroltnu
yapmak,

b) Tahakkuk ve tebligata ragmen tahsili yapilamayan alacaklarin 6183 sayili
Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanun hidkamlerine gore cebri icra
ile tahsilini saglamak tizere evraki icra Takip Servisine géndermek.

EMLAK VERGISI SERVISI

a) Belediye sinirlari icerisinde arsa, arazi, bina vergilerinin tarh, tahakkuk ve
tahsili icin beyan kabul, beyan olmadigi durumlarda re’'sen tarhiyat ve
tahakkuk islemlerini yapmak

b) Tahakkuku yapilan emlak vergi alacagini tahsil etmek.

c) Tahakkuk ve tebligata ragmen tahsili yapilamayan alacaklarin 6183 sayili
Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanun hidkumlerine gore cebri icra
ile tahsilini saglamak tizere evraki icra Takip Servisine gondermek.

CEVRE TEMIZLIK VERGISI SERVISI

a) Isyeri olarak kullanilan binalardan dolay1 Cevre Temizlik Vergisinin, beyan
kabul, tahakkuk, re’ sen tarhiyat ve tahsil islemlerini yapmak.

b) Tahakkuk ve tebligata ragmen tahsili yapilamayan alacaklarin 6183 sayili
Amme

c) Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanun hukimlerine gore cebri icra ile
tahsilini

d) Saglamak iizere evraki icra Takip Servisine gondermek.

ILAN VE REKLAM VERGISI SERVISI

a) Belediyenin sorumluluk alanlari igerisinde, her tarlu tanitim, ilan, brosur,
reklam, satis arttirici belge dagitilmasi islerinden dogan ilan Reklam Vergisinin
beyan kabul, tahakkuk re’ sen tarhiyat ve tahsilat islemlerini yapmak.

b) Tahakkuk ve tebligata ragmen tahsili yapilamayan alacaklarin 6183 sayili
Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanun hidkumlerine gore cebri icra
ile tahsilini

c) Saglamak iizere evraki icra Takip Servisine gondermek.

ICRA TAKIP SERVISI

a) Suresinde ddenmeyen Belediye alacaklarinin tahsil edilmesi icin 6183 sayili
Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli hakkinda Kanun hukimlerine gore ddeme
emri dizenleyip teblig etmek.

b) Alacagin tahsilini saglamak amaciyla gayrimenkul, banka hesabi, menkul
hacizleri yapmak.

YOKLAMA SERVISI

a) Belediye alacaklari ile ilgili olarak yerinde mukellef tespitlerini yapmak.

b) Yerinde incelemeler yaparak vergilerin 6denmesini takip etmek.

c)Belediye gelirleri ile ilgili olarak tebligatt muhataba ulastirmak.

MEZAT SERVISI

a) icra daireleri ve baska gercek veya tiizel kisiler tarafindan yapilan ihaleli
satislarda (mezat) tellallik hizmeti vermek.

b) Bu hizmet karsiliginda yasa ile belirlenen tellaliye harcini tahsil etmek.

ilandan Satisi Gergeklenmis 2010 Yili Tellallik Harci 145.341,00 TL
Mudurligumaz tarafindan 2010 yili icerisinde kayit 246
altina alinan gelen evrak sayisi

Mudurligumaz tarafindan 2010 yili icerisinde kayit 18
altina alinan giden evrak sayisi
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Gelir Servislerinin calismalari sayisal olarak verilen tablolarda gosterilmis
olmakla beraber bilgisayar kayitlarimiz ve ayrica belediyemiz internet baglantilariyla
bor¢ sorma sayfasi, internetten ddeme yapilmasi ve takibi konusunda gereken 6zen
gosterilmektedir

Gelir Servisimiz, iglemlerin seri bir sekilde sirayla yapilmasi icin Q matik
uygulamasi yapmaktadir. Bir merkezde yogunluk olusmamasi icin tahsilat vezneleri
kurulmustur. Teknolojiyi vatandasa sunmak icin kredi kartiyla tahsil islemleri
yapilmaktadir. Posta c¢eki ile de tahsilat gonderileri kabul edilmektedir.

Vatandasa en iyi hizmeti sunabilmek icin yasalar ¢cercevesinde gorevimizi guler
ylzle yerine getirmekteyiz.

BELEDIYEMIZIN GELIRLERI
1. 2380 sayili Belediyelere ve il Ozel idarelerine Genel Biitce Vergi Gelirlerinden
Pay Gelirleri
2. 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore elde edilen Vergi Gelirleri;
. ilan ve Reklam Vergisi
Eglence Vergisi
Haberlesme Vergisi
Elektrik TUketim Vergisi
Yangin Sigorta Vergisi
Cevre Temizlik Vergisi
3. 1319 sayili Emlak Vergisi

o Bina
° Arsa
J Arazi
4. 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore elde edilen Harglar;
. Isgal Harcl
J Tatil guinleri Calisma Ruhsat Harci
J Tellallik Harci
. Bina insaat Harci
. imarla ilgili Harglar
o Kayit Suret Harci
. Isyeri Agma izin Harcl

5. 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununun 97. mad. Gore Ucretler ve Diger
Gelirler ;
. Belge Tasdik Ucreti

Basili Evrak Ucreti

Heyet Kontrol Ucreti

Kayitlardan Suret Cikarma Ucreti

Numarataj Ucreti

Nikah Memurlugu Ucreti

Veteriner isleri Gelirleri

Saglik isleri Gelirleri

Yol isleri Gelirleri

Asfalt Tahrip Ucreti

Fen — imar isleri Gelirleri
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Harita Subesi Gelirleri
Otopark Ucreti

Tibbi Atik Ucreti
Cevre Koruma Gelirleri

MALI BILGILER

Asansor Fenni Muayene Ucreti

Park ve Bahceler Mudurligu Gelirleri
Dogal park icerisindeki Agik Hava Tiyatro Ucreti

Mudurluk Hedef Butce Gerceklesme

Gerceklesme Orani

Mali Hizmetler Madurlagu 8.245.000,00 TL | 6.969.603,60 TL

+ %84,53

Bu butgce Uzerinden 2010 il

Mudurligimuz Gider Butgesi

toplam giderimiz 6.969.603,60 TL olarak
gerceklesmistir. Yilsonu itibariyle hedef bitceden sapma %15,47 oranindadir.

BUTCE Butce Tahmini Gergeklesen

Personel Giderleri 1.518.000,00 1.760.498,93
SGK Devlet primi Giderleri 188.000,00 303.970,46
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 194.000,00 369.713,15
Faiz Giderleri 1.200.000,00 314.739,86
Cari Transferler 835.000,00 472.272,57
Sermaye Transferleri 10.000,00

Bor¢ Verme 50.000,00

Yedek 6denek 4.250.000,00 3.748.408,63
TOPLAM 8.245.000,00 6.969.603,60

SAPMA NEDENLERI

Madarligumazin 2010 Mali Yili butcesinde bulunan, Faiz Giderleri ve Cari
Transferler kalemlerinde yer alan 6deneklerin tamaminin kullanilmamasindan 6ttrt
mudurligumizun butcesinde %15,47 sapma meydana gelmistir.

Belediyemiz gelir butcesi

Butce

Butce Tahmini

Gergeklesen

Vergi gelirleri

38.536.000,00

16.946.389,40

Tesebbis ve miulkiyet gelirleri 2.807.000,00 3.923.160,98
Alinan Bagislar ve yardimlar 1.040.000,00 480.216,52
Diger gelirler 33.455.000,00 34.336.033,45
Sermaye gelirleri 3.327.600,00 422.562,75
Ret ve iadeler -15.000,00 0,00

Toplam

79.150.600,00

56.108.363,10
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TAHAKKUK VE TAHSILAT

Belediyemiz ilce sinirlari igerisinde yaptigimiz kayit digi gelirlerin kayit altina
alinmasi, eksik veya hatali kaydi olan mukelleflerin kayitlarinin duzeltiimesi ile mukellef
bilgilerinin gincellenmesine yodnelik yapmis oldugumuz alan calismasi sayesinde
Belediye gelirlerimizde artis saglanmistir.

110.000.000,00
100.000.000,00
50.000.000,00
80.000.000,00
70.000.000,00
60.000.000,00
50.000.000,00
40.000.000,00
30.000.000,00
20.000.000,00
10.000.000,00
0,00

56.108.363,10

Tahakkuk Tahsilat

Kaynak: Mali Hizmetler Mudurlugl Butce Gelir Kesin Hesap Cetveli 2010

PERFORMANS BIiLGILERI
Faaliyet ve proje Bilgileri:

Mali Hizmetler Mudurliganun 2010 Yili hedef ve faaliyetleri icin belediyemizin
2010-2014 yillarini kapsayan stratejik plani ile mudurlik tarafindan tespit edilen
performans hedefleri yukaridaki tablolarda belirtiimistir. Madurligimuzin hedef faaliyet
ve projeleri bu baglamda icra edilmigtir.

Performans Sonuclari Tablosu:

Madarligumiz 2010 Yili Performans Programinda belirtmis oldugu 5 adet
hedefin 3’0 2010 yili igerisinde digerleri ise, hedeflerde belirtildigi tarihte
tamamlanacaktir.
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

5018 Sayili kamu mali yonetim ve kontrol kanununun amaci 1. maddesinde de
belirtildigi gibi kalkinma planlari ve programlarda yer alan politika ve hedefler
dogrultusunda Kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve
kullaniimasini, hesap verebilirligi ve mali saydamhgdi saglamak (zere, kamu mali
yOnetimin yapisini ve isleyisini, kamu butcelerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, tim
mali islerin muhasebelestiriimesini, raporlanmasini ve mali kontroli dizenlenmektedir.

5393 Sayili Belediyeler kanunu ve 5216 sayili Buyuksehir Belediye kanununda
Performansa dayall yonetim yer almaktadir.

Nufusu 50000 in dzerinde olan Belediyeler Stratejik planlarini hazirlamah ve
uygulamalari gerekmektedir. Stratejik plan ise performans O6l¢cimund zorunlu
kilmaktadir.

Kamu kesiminde etkinsizligin en 6nemli nedenlerinden biri hizmet Uretiminde
rekabetsiz olmasidir.

Bir Belediyenin performansi kendi tarafindan olculecegdi gibi baskalari tarafindan
da olculebilinir bu sistemin en oO6nemli faydasi belediyeler arasi performans
karsilastiriimasinin mimkun olmasidir.

Belediyelerde hizmet Uretiminde etkinligi ve verimliligi artirmak icin performans
Olcimu gereklidir.
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GENEL BILGILER

Yetki Gorev ve Sorumluluklar
1-Birim Yo6neticisinin Sunusu

Destek Hizmetleri Muduarluginin temel amaci Belediyemiz calisma birimlerinin
her turli ara¢c ve gerecleri (Kirtasiye malzemeleri, insaat malzemeleri, muteferrik
malzemeleri, demirbas malzemeleri ve araclar i¢cin yedek parca organizasyonunu
mevcut yasalar icerisinde piyasa fiyat arastirmalarini siki  bir sekilde yapip,
Belediyemizin bitcesine katkida bulunmaktadir

Destek Hizmetleri Mudurliginin amaglari belirlenirken mudurlugin
islevini daha ileri goturecek nitelikte ve ulasilabilir 6zellikte olmasina dikkat edilmistir.
Bu cercevede belirlenen mudurlugumazin stratejik amaclari asagida belirtilmistir.
1. Karar almada, uygulamada seffaflik.
2. Hizmetlerin temin ve sunumunda kalite.
3. Uygulamada adalet ve hizmette esitlik gibi temel ilkeleri esas alir.

2-GOrev Tanimi

= Belediyemiz c¢alisma birimlerinin talebi Gzerine alinan her tirli malzemelerin
giris ¢ikisini yapmak.

= Belediye adina tahakkuk eden Elektrik, Su ve Telefon fatura evraklarini
dizenleyerek Mali Hizmetler Mudurligune gonderir.

= Kurum iletisim amagcl kullanilan telsiz cihazlarin bakim ve onarimini
yapilmasini saglar.

= Belediyemiz hizmet araclarini sigorta islemini yapar.

» Belediyede kullanilan demirbas malzemelerin sayimini  yapar ve
mudurltklerden gelen talep tzerine kullanilamaz demirbas malzemeler igin komisyon
kurularak ekonomik 6mrinu doldurdugu veya hurda oldugu tespit edilen demirbas
malzemelerin Encimence kayitlarindan dusurtlmesini saglar.

= Belediyemiz birimlerinin talepleri dogrultusunda malzeme ve isicilik alimlar
4734 K.I.K. nun ilgili bendine gore alimlar gerceklestirilir.

» Belediye gorev yapan 657 sayili Devlet memurlarinin 1 6gun 3 kap yemek
verme igini saglar.

» Belediyemiz birimlerinin hizmet araclarinin akaryakit ve madeni yag
ihtiyaclarini saglar.

IDARI YAPI

Cizelge: Personel durumu

Muadar

Memur

Kadrolu isgi

N N

Toplam
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AMAC VE HEDEFLER
Mudarlugun Amag ve Hedefleri

AMAC 1:

Belediye ihtiyaclarini piyasa arastirmasi yaparak en uygun fiyata almak ve
ihalesini yapmak
HEDEF 1:

v' Belediyemiz calisma birimlerinin ihtiyaci olan malzemelerin ivedilikle ve piyasa
arastirmasi yapilarak en uygun fiyatla alinmasini ve ihalesini yapmak

v 4734 Sayili Kamu ihale Kanununa gore mal ve hizmet alimi sayisi
v’ 4734 Sayili Kamu ihale Mevzuatlarina gére alim yapmak

MUDURLUK FAALIYETLERI

» Belediyemiz adina 2010 yili igerisinde tahakkuk eden 21 adet elektrik
faturasina 6deme evraki diizenlenerek Mali Hizmetler Mudurlagine génderilmistir.

= Belediyemiz adina 2010 yil icerisinde tahakkuk eden 2 adet su faturasina
0deme evraki diizenlenerek Mali Hizmetler Muduarligune gonderilmistir.

= Belediyemiz adina 2010 yil igerisinde tahakkuk eden 22 adet telefon, 32 adet
mobil telefon ve 11 adet 6zel iletisim kutusu faturasina 6deme evraki dizenlenerek Mali
Hizmetler Madurlagine gonderilmistir.

= Belediyemiz calisma birimlerine 4734 sayili K.I.K nun dogrudan temin (22/d )
maddesi uyarinca hizmet ve mal alimi karsiligi toplam olarak 1252 adet evraki diizenleyerek
Mali Hizmetleri Mudurlugine gonderilmistir.
MALI BILGILERI

Butce Uygulama Sonuclari
Cizelge: 01.01. 2010 Y1l butge hedef ve gerceklesmeleri

Madurluk Hedef Bt Sapma
udairli edef Biitce
¢ Gergeklesme orani

Destek Hizmetleri
. 413.000,00 1.820.054,37 -90340,69
Maduarlagu

SAPMA NEDENLERI-

Bltcede ayrilan paydan daha yuksek oranda bir harcama ile 2010 yilinin
tamamlanmis olmasinin temel nedeni kirtasiye ve diger sarf malzemelerimizin zaman
zaman diger calisma birimlerimizle birlikte kullaniimis olmasidir.

Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2010 yili bagi itibariyle belediyemiz bltcesinde Destek Hizmetleri Mudurligi’ne
413.000,00 TL pay ayrilmistir. Bu bitce dzerinden 2010 yili toplam giderimiz
1.820.054,37 TL olarak gerceklesmistir. Butceden sapma -%340,69 oranindadir.
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PERFORMANS BILGILERI
Performans Sonugclari Tablosu

Cizelge: 01.01. 2010-31.12.2010 yih performans tahmin ve gerceklesmeleri

Belediye ihtiyaglarini
piyasa arastirmasi
yaparak en uygun fiyata
almak ve ihalesini
yapmak

FAALIYET
HEDEF

Tanimlar Gergeklesme

Belediyemiz calisma
birimlerinin ihtiyaci olan
malzemelerin ivedilikle
ve piyasa arastirmasi
yapilarak en uygun
fiyatla alinmasini ve
ihalesini yapmak

Performans
Hedefi

1. 4734 Saylli Kamu
lhale Kanununa gore
mal ve hizmet alimi
Performans sayisl

Gostergeleri 2. 4734 Saylli Kamu
lhale Kanununa gore
22/d kapsaminda alim
yapmak

1252

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Performans Gostergesi 1. Hedefimizdeki 2 adet mal ve hizmet alimi ihalesi
muduarligumuz tarafindan gergeklestirilmistir.

Performans Gdstergesi 2. Bu yil performans hazirlanmasinda kendi birimimiz
olarak bize getirdikleri yil icinde Ar-ge birimine periyodik araliklarla génderdigimiz
performans raporumuz eksiklerimizi gbzden gecirme daha sonraki hedefimizi ¢alisma
performansimizi degerlendirme kendi calisma arkadaslarimiz tarafindan kendimizi
Olcerek arti ve eksilerimizi gidermek icin neler yapabiliriz kisacasi fikir alisverisinde
bulunma bundan sonraki yil icinde belirledigimiz hedeflere konsantre olarak ulasmayi
saglamak.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunuyla birlikte stratejik plan ve
performans programina gore ydrutulen faaliyetleri, belirlenmis performans olgutlerine
gore hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini
aciklayan faaliyet raporlari hazirlanmaya baslanmistir. Belediyelerde performans
kriterleri ve 6lgimunun gelistiriimesi, onlarin basari dizeylerinin 6lgtlmesini, birbirleriyle
cesitli yonlerden karsilastiriimalarini olanakh kilacak, topluma saglanilan hizmetlerin
daha ekonomik, verimli ve etkin bir sekilde sunulmasina isik tutacaktir.
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GENEL BILGILER

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR:

1-Madarlagian Faaliyet Alanlari ve Yetkileri:

Belediye zabitasi; kanun, tuzik, yonetmeliklerin ve yetkili belediye organlarinin
yukledigi gorevleri yerine getirebilmek icin belediye sinirlari iginde;

a) Umuma acik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden
kontrol konusu ile ilgili belgeler ister ve haklarinda tutanak diizenler,

b) Bosaltilmasi ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri
bulunan yapi, ev veya muesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptirim
uygular,

c) Mevzuatla belediye zabitasina taninan vyetkileri kullanmaya mani olanlar
hakkinda adli kovusturma yapilmak Uzere tutanak dtzenler,

d) Kapali olmasi gerekirken acik oldugu tespit edilen yerlere girmeye, mevzuata
aykiri davranan ilgilileri hakkinda tutanak dizenlemeye ve kovusturma yazmaya,

e) Belediye sucu isleyen kimseler hakkinda kanuni islem yapmaya ve bunlardan
belediye meclisinin kararlari cercevesinde maktu cezayi gerektireni igleyenlere ceza
tertip ve bu cezayi tahsil etmeye,

f) Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykiri olarak seyyar satista bulunan
kimseleri ve baskalarinin ticarethane onlerini de kapatacak sekilde yaya kaldirimlarini,
izinsiz isgal edenleri men eder,

g) Herkesin gelip gegmesine mahsus yerleri ve yaya kaldirimlarini isgallerini onler,

h) Umumi yol, kaldirim ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin
yerde teshir edilerek satisini onler,

1) 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve
yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyici materyallerin,
pazar veya panayir kurulan yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol, meydan, pazar, iskele,
kopri gibi umuma ait yerlerde satisina izin vermez ve bunlarin satigini engeller,
satisina tesebbls edilen materyalleri toplayarak yetkili makamlara teslim eder,

j) Saghga mutlak surette zararli oldugu usuliince yapiimis tahliller sonunda sabit
olan bozulmus, kokmus ve clUrimis gida maddelerini yetkililerin istegi ve raporu
Uizerine imha eder,

k) Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin muhafaza altina
alinmasini saglar ve bunlardan tehlike yaratmasi muhtemel olanlarin veteriner
ekiplerince usuli dairesinde etkisiz hale getiriimesine yardimci olur,

[) Umumi yerlerde asir derecede gurilti yapanlara, cevreyi kirletenlere, pazar ve
panayir yerlerinde gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur,
uymayanlar hakkinda gerekli yasal islemi yapar.

Bu calismalarin yani sira;

-Seyyar saticilarla micadele

-Her tarlt isgallerin kaldiriimasi

-Dilencilerle mucadele

-Gayri Sthhi Muesseselerin denetimi

-Sihhi Muesseselerin denetimi

-Belediye cezalar! ile ilgili belediye meclisi ve encumeninin koymus oldugu
yasaklara aykiri hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak,

-2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yénetmeliklere gore cevre ve insan saglina
zarar veren, kisilerin huzur ve sikdnunu, beden ve ruh saghgini bozacak sekilde
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gurdlti yapan fabrika, isyeri, atdlye, eglence vyerleri gibi miesseselere tutanak
duzenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen goérevleri yerine
getirmek,

-Gecekondu ile miicadele

-Yap! Kontrol Midurliigii, Cevre Koruma ve Kontrol Mudirliigi, Hukuk isleri,
imar ve Sehircilik Mudirligu, Fen isleri Mudarligi ve diger middrliiklerin Zabita
Mudurligunden talep ettigi is ve islemleri yapmak,

-Fen isleri Mudurlugu ile isbirligi yaparak, yikim ¢alismalarinda gerekli 6nlemleri
almak,

-Zabita Muduarligimuize yapilan yazili ve sozlu sikayetleri sonuglandirmak,

-Mudurlugumuizce yapilmasi istenilen is ve islemler ile ilgili evraklarin
sonuglandiriimasi,

-4077 sayili Tuketicinin Korunmasi Hakkindaki Kanun Cergevesinde gerekli
islemlerin yapilmasi,

-Kontrol noktalari ve denetim ekiplerinin ¢alismalari,

-2559 Sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanununun 6. 7. 8. maddeleri
dogrultusunda Umuma Acik Istirahat ve Eglence Yerlerinde denetim ve yasal
uygulamalarin yapilmasi,

-ilce Emniyet Midurligu ve Saghk Grup Baskanliyi ile ortak calismalar
yapilmasi,

-l Saglik Mudurlugi, Berberler ve Kuaférler Oda Baskanlhigl ve Estetisyenler
Dernegi ile birlikte misterek denetim ve ¢alismalar yapiimasi,

-3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanununa ve ilgili yonetmelige gore bir
yerde hastalik ¢cikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan 6limlerinin gértlmesi halinde
ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gecici kordon altina almak, yetkililere bu konuda
her turlt yardimi yapmak, imhasi gereken hayvanlarin itlafina yardimci olmak, bunlarin
insan sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

- Mezbaha ve et kombinasi disi kagak kesimleri dnlemek ve suglular hakkinda
kanuni islemler yapmak,

-il ve ilce Tarim Midurlikleri, Saghk Madurliigi ile isbirligi halinde firinlarin ve
ekmek fabrikalarinin Uretim sartlarinin saglik agisindan uygunlugunu denetlemek ve
diger gida uretim yerlerinde Uretim Kalitesi, uygunluk ve hijyen kosullarini kontrol
ederek gerektiginde yasal islem yapmak,

MISYON VE VIZYON:

Oncelikle halkimizin refah, huzur ve Kaliteli yasam haklarinda en iyi hizmeti
vermek, Belediye sinirlari icinde beldenin dizenini saglamak, Yasalarin emrettigi
gorevleri yerine getirmek, Belediye meclisinin ilgceyle ilgili almis oldugu kararlari takip
etmek ve uygulatmak, Belediye Encimeninin vermis oldugu gorevieri ve Belediye
Baskaninin verecegi yasalara uygun talimatlari yerine getirmeyi misyon kabul ederek,
halkimizla i¢ ice olmak, yonetim ve halk arasinda kopru olusturmak, kaliteli hizmet
vermekte en iyiye ulasmak basarinin temelinde yatan, gelisen teknoloji ve ¢cagi takip
edip teknoloji ve ¢agin getirdiklerinden faydalanmak ve bu ylzden yeni ¢ikan degisen
kanun, yasa ve yonetmelikleri 6grenerek bilgili bir sekilde hizmet vermek amag ve daimi
hedeflerimizdendir.
2-GOrev Tanimi:

Belediye sinirlari icerisinde beldenin dizenini ve belde halkinin saglik ve huzuru
ile yetkili organlarin bu amacla alacaklari kararlarin yuritilmesini saglamak ve
korumakla belediye suclarinin islenmesini 6nleyici tedbirleri almak ve islenen suclari
takiple, 5393 sayili Belediye Kanununda belirtilen gorevleri ifa etmek ve belediye
suglarini takip ve ¢6zimlemekle gorevli kinmistir.
3-Sorumlulugu:
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Belediye zabitasi amir ve memurlari, gorevlerine iliskin kanun, tizulk,
yonetmelik ve emirleri bilmekle, hizmetlerini bunlarin hikimleri dairesinde yapmakla
ve gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda birbirlerine yardim etmekle yukamlia ve
sorumludurlar.

Mustakil gérevi olan memur yalniz basina bu hizmetinden sorumlu oldugu gibi,
ortaklasa gorev yapanlar, yapilan gorevle sinirli olmak kaydiyla birlikte sorumludurlar.

INSAN KAYNAKLARI

Muduarligumiz personeli 1 mudir, 1 amir, 8 komiser, 34 zabita memurundan
olusmaktadir. Ayrica 14 adet yardimci personel (guvenlik) ve 1 adet sivil gorevli memur
bulunmaktadir.

Madur 1
Amir 1
Komiser 8
Zabita Memur 34
Madurltk 1
Personeli

ORGUTSEL YAPI:

1-Madurlik:

Mudarlagun tum faaliyetlerinden ve idaresinden sorumludur.

2-Ekipler Amirligi:

Mudarlige bagh ekiplerin calismalarina yon verir. Genel idareden mudire karsi
sorumludur.

3-Kalem-Kapama Acma Birimi:

Muduarligumuze intikal eden resmi evrak, sikayet telefonlari ve dilekgelerine istinaden
zabita ekiplerince tanzim edilen zabit varakalari, resmi ihtar ve idari yaptirimlarin kayit
ve tasnifleri yapilarak cezai islem gorecek olanlarin Encimene sevki ve c¢ikan ceza
kararlarinin teblig edilmesi, takibi gereken ceza kararlarinin uygulanmasi ve
kapatilmasi uygun gorulen isyerlerinin muhtrlenmesi, evraklarin arsivienmesi, gelen
evraklarin kaydedilmesi, ilgili kisimlara sevki yapilarak incelettirimesi ve cevap
verilmesi, Fen isleri, imar isleri, Yapi Kontrol, Cevre Koruma ve Kontrol Mudiirltigu,
Hukuk isleri Miidurliigune ait evraklarin tasnifi ve personelin 6zlik haklariyla ilgili is ve
islemleri yapmak, Mudurligimizde kullanilacak olan demirbaslarin temin edilmesi
faaliyetleri yarutalmektedir.

4-Merkez Karakolu ve Bagli Birimler:

Haftanin 7 gunu 24 saat boyunca acik bulunan merkez karakolu, yetki alani
cercevesinde kendisine yasa, tuzuk, yonetmelik ve emirlerle verilen gorevleri yerine
getirir. Karakola baglh evrak takibi ve sikayet ekipleri ile motorize ekip tarafindan
Mudarligumize vyazili olarak ve telefonla bildirilen yapilan sikayetlerin yerinde
incelenerek sonuclandiriimasi, tebligat evraklarinin ilgililerine teblig edilmesi faaliyetleri
surdurulmektedir.

5-Semt Pazarlari Karakolu:

llcemiz sinirlari igerisinde kurulan ve Miudirligumiiz kontrolinde bulunan semt
pazarlarinda duzen ve intizami saglayarak halkin rahat¢a aligveris yapabilmesi igin
gerekli oOnlemleri almak, semt pazar yerlerinin ve pazar esnafina ait bilgilerin
duzenlenmesi, pazar dizeninin saglanmasi cercevesinde seyyar saticilara izin
verilmemesi islemleri yuratilmektedir.
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FiZIKI KAYNAKLAR:

Muduarligumiz binyesinde 1 adet makam otosu, 1 adet binek otomobil, 2 adet
pikap,1 adet motosiklet bulunmaktadir.

Madarligimiz birimlerinin gunlik evrak islerinin takibinde kullanmis oldugu
internet baglantili bilgisayarlar ve ekipmanlari.

AMAC VE HEDEFLER:

Personel, arag, gere¢ yonunden kit imkan ve kaynaklarla en verimli sekilde
hizmet vermeye calisan Mudurligumizde amag, basarinin temelinde yatan, gelisen
teknoloji ve ¢agi takip ederek getirdiklerinden faydalanmaktir.

Bu yuzden yeni ¢ikan ve degisen kanun, yasa ve yonetmelikleri 6grenerek bilgili
bir sekilde hizmet vermek daimi amag ve hedeflerimizdendir.

Zabita Mudurlugu calisanlarimizin yeni ¢ikan kanun ve yonetmelikleri takip edip
gelismeleri 6grenmek icin dizenlenen seminer, toplanti ve oturumlara katilmalarinin
saglanmasi amagclarimizdandir.

MUDURLUK FAALIYETLERI
Belediyemiz yetki ve sorumluluk dahilinde 2010 yili igcerisinde toplam 1297 adet

isyeri denetlenmis olup, bunlardan 1017 adet isyerine cesitli suclardan dolay! ceza

tutanag! dizenlenmis, 280 adeti normal gérulmustir. Bunlardan;

umuma acIk istirahat ve eglence yeri (men) 78
ruhsatsizlik 576 53.550,00 TL
hafta tatili 35
kaldirim- yol isgal eden 24 900.00 TL
kapama saatlerine uymayan 24 3.579,00 TL
ruhsat hilafindan 24 2.337,00 TL
fiyat etiketi takmadigindan 1 275.00 TL
saglik ciizdani olmadan isci calistiran 7 1.800.00 TL
acikta icki satis1 yapan ve icki igiren 8 1.950,00 TL
acikta tek tek sigara satisi yapan 2 250,00 TL
¢cOp cikartma saatlerine uymayan 13 225.00 TL
eksik gramajli ekmek satan 2 1.750,00 TL
uygunsuz insaat 11 2.929,00 TL
semt pazarlarinda dtizeni bozan 48 5.644,00 TL
hayvan otlatan ve besleyen 19 5.800,00 TL
PVSK’nin 6/d bendine uymayan 43 15.135,00 TL
PVSK’nin 6/b bendine uymayan 8 6.525,00 TL
PVSK’nin 6/c bendine uymayan 4 2.955,00 TL
seyyar satis 29 3.059,00 TL
kasap yasaklarina uymayan 10 2.762.00 TL
sigara icilmesiyle ilgili 3 1.144,00 TL
firinda yasaklari 4 775.00 TL
izinsiz beton doken 4 2.250,00 TL
agac kesimi yapan 4 200.00 TL
bos arsay!i isgal eden 14 1.797,00 TL
moloz doken 4 1.000.00 TL
pis su borusu 1
memura mukavemet 1
yuksek sesle ¢evreyi rahatsiz eden 7 900,00 TL
kacak kesim 1 400,00 TL
muhtelif suclardan 9 1.659,00 TL
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Ceza Tutanagi islemleri Adet Ceza Tutari

Enciimene havale edilen ceza tutanag! 512 121.550,00
TL
Ruhsatsizliktan encimene havale edilen ceza tutanagi 357 53.550,00 TL
Muhtelif suctan encimene havale edilen ceza tutanag! 249 68.000,00 TL
Encimene havale edilmeden ruhsat alan esnaf 178
Enclimen kararindan sonra ruhsat alan esnaf 190
Toplam ruhsatlandirilan esnaf 368
2559 sayili PVSK’nin 8. maddesine istinaden Kaymakamlik 6
OLUR’lar ile mihdrlenen isyeri sayisi
Belediye sucu isledikleri tespit edilen muhtelif esnaf ve ev 944
sahibine diizenlenen belediye ihtari
Belediye sucu isleyen esnaf ve ev sahiplerine dizenlenen
sonuclanmis belediye ihtari 925
5326 sayili Kabahatler Kanununa gore dizenlenen idari
yaptirim karar tutanag! 23
Mudurligumuizce saglanan gelirler 121.550,00
TL

Resmi evraklar

Valilik, Kaymakamlik ve Mudurluklerden gelen evrak 1483
Vatandagslardan gelen muhtelif dilek¢e sayisi 789

Belediyemiz istek sikayet bildirim formu 194

Toplamda degerlendirilen evrak sayisi 2466

Toplam giden evrak sayisi 1187

GENEL ISLEMLER:

-Midirlugumiz ile Tarim il ve llge Muadurluguniin  yetkili elemanlarinca
olusturulan ortak ekiplerce gida satisinda bulunan igyerlerinde yapilan denetimler
neticesinde; eksigi goérulen 85 isyerine ceza tutanag! dizenlenmis olup, 240 isyerinin
yasal sorumluluklarini yerine getirdigi goralmustar.

-Ruhsat ve Denetim Mudurligi ruhsat inceleme komisyonu elemanlari ile birlikte
46 adet umuma acIk istirahat ve eglence yerinin ruhsatlandirma calismasi yapilmistir.

-Ulusal Tutun ve Kontrol Programi ve Eylem Plani cercevesinde 4207 sayili
Kanun uyarinca kapali alanda sigara icilmesine izin veren 35 adet igyerine belediye
ihtar1 dizenlenerek tutin tiketimi uygulamalari konusunda eksiklerini gidermeleri ve
tekerrlrd halinde yasal islem yapilacagi yoninde uyarilarda bulunulmustur.

-Kapali alanlarda tatin ve tatin mamullerinin icilmesini yasaklayici 2000 adet
(sticker) uyarici levha dagitimi gergeklestirilerek asilmasi saglanmistir.

-Oto galerilerin sehir disinda kendilerine tahsis edilen alanlara tasinmasi yonelik
calismalar surdurilmis ve herhangi bir olumsuzluga rastlaniimamistir.
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-Buyuksehir Belediyesi ile ortak yapilan dl¢ti ve ayarlar kontrolinde 40 adet
isyerinin denetimleri yapilmistir. Ayrica ilgemiz sinirlari icerisinde faaliyet gostererek
Olcu ve tarti aletleri bulunduran yerlesik dizende bulunan esnaflara ve Pazar esnafina
periyodik muayenelerini yaptirmalari icin 770 adet el ilani ve dilek¢e dagitimi yapilarak
mukelleflerin Blyuksehir Belediyesi Grup Merkezi Olcu Ayar Dairesi'ne yonlendiriimesi
saglanmistir.

-Kurban Bayrami nedeniyle olusan olumsuz cevre sartlarini ortadan kaldirmak
ve halkimizin guvenli bir sekilde alis veris yapmasini saglamak amaciyla Cevre
Koruma ve Kontrol Mudurlagu ile birlikte bir dizi tedbirler alinarak 8 adet kurban satis ve
9 adet kesim yeri 6nceden belirlenerek pankartlarla vatandaslarimiza duyurulmus,
herhangi bir olumsuzluk olmadan halkimizin given icerisinde bayramini yasamasi
saglanmistir.

-Merkez Karakoluna gelen sikayet Uzerine isyerinde yapilan kontrol de etiketleri
bozulmus muhtelif buyuklikte mensei belli olmayan 7 adet sis icgkisi,10 adet bos sus
ickisi, 35 adet bos sise alinarak merkez karakolunda imha edilmistir.

-Emniyet Mudurligiunden gelen telsiz anonslarina istinaden muhtelif zamanlarda
125 hurda kagit arabasi alinip; Belediyemiz santiyesine teslim edilmistir.

-Fatih Polis Karakolundan alinan 60 kg islenmis koyun eti muayenesinden sonra
bozulmus ve kokusmus oldugu tespit edildiginden ekiplerimizce alinarak Temizlik isleri
Mudurlagune teslim edilmigtir.

-Duzenli olarak firin denetimleri yapilmaktadir. Yapilan kontrollerde eksik gramli
gelen muhtelif sayidaki ekmekler alinarak muhtar nezaretinde ihtiyaci olan
vatandaslara dagitilmistir.

-Kurttepe-1 Semt Pazari etrafinda seyyar saticidan kacak sigara satisl yaptigi
tespit edildiginden 33 adet kacak sigara alinarak merkez karakoluna teslim edilmistir.

-Duzenli olarak kaldirim isgali ve seyyar saticilarla ilgili calismalarimiz devam
etmektedir.

-Belediyemiz tarafindan duzenlenen her turlu acgilis ve sosyal etkinliklerde
Mudarligumuizce gerekli guvenlik tedbirleri alinarak katihimcilarin huzur ve guavenligi
saglanarak, herhangi bir olumsuzluga meydan verilmemistir.

-Kontroliumiiz altinda bulunan semt pazarlarinin eksikliklerinin giderilmesi
amaciyla Belediyemiz ilgili birimleriyle koordineli calismalar yapilimis ve semt
pazarlarinin Gstl kapall modern hale getirilmesi yonunde ¢alismalara baslaniimistir.

llgemiz sinirlari dahilinde kurulan 11 adet semt pazarimiz bulunmakta olup,
halkimizin rahat, huzurlu bir sekilde alis veris yapmalarini saglamak amaciyla gerekli
calismalar! yapiimistir.
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MALI BILGILER

Mudarligumazan 2010 Yih icersindeki bitcesi aciklamalari ile birlikte tabloda
gosterilmigtir.

e e . Sapma
Mudarlak Hedef Bltce Gergeklesme Orani
Zabita Muduarlagu 1.690.000,00 1.518.365,58 +%10,16

SAPMA NEDENLERI

Mudurligumuiz gereksiz kirtasiye malzemesi tiketiminin éniine gegerek tasarruf
saglamis istihdami dusunilen yardimci personel alimi gerceklestiriimediginden hedef
bltcede %10,16 oraninda sapma meydana gelmistir.

PERFORMANS BILGILERI

1-Mevzuatlar dogrultusunda halk sagligini korumak amaci ile etkin ve
surdurilebilir denetim sisteminin olusturulmasi hedeflenmis ve bu dogrultuda
Kaymakamlik bunyesinde olusturulan ilce Tarim Midiirliigu ekipleri ile koordineli olarak
gida Uretimi ve satisinda bulunan 325 adet isyerinde kontroller gergeklestirilerek eksigi
goralun 85 adet isyerine yasal islem uygulanmistir.

2-Kamu Kuruluslari ile igbirligi icerisinde,gayri sihhi, ve umuma acik istirahat ve
eglence yerlerinin mevzuatlara uygunluk denetimleri yapilarak 1297 adet igyerinin
denetimi gergeklestirilmistir,belediye suclarini dnleyici tedbirler alinmasina yonelik 944
adet belediye ihtari diizenlenerek hedeflenen denetim sayisinin (1400) Ustinde
denetim gercgeklestirilmistir.

3-Kaldirim, sokak,parkve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykiri
olarak seyyar satici olusumlarini ve yay trafigini engelleyici nitelikte olan isgaliyeler
onlenmistir.

4-llcemizdeki mevcut semt pazarlarinin iyilestirilmesi yoniinde calismalarda
bulunulmus,bir adet semt pazari Ustu kapali hale getirilmistir. Belediyemiz Meclisinin
uygun gorusu ile (2)adet yeni semt pazari kurulmasi yontinde ¢alismalara
baslaniimistir.
Diger Performans Bilgileri

1-1SO 9001 2000 Kalite Yonetim Sisteminin olusturulmasi ile ilgili Belediyemizce
dizenlenen seminere tim personelin katilimi saglanarak zabita hizmetlerinde
uygulamaya gecirilmistir.

2-Calisan personelim motivasyonu artirmak ve basarisini ddillendirmek adina
bakanligimizca 3 adet personelimize takdir belgesi dizenlenmistir.

Faaliyet Hedefi: Etkin ve surdurulebilir denetim sistemi olusturarak halkin
memnuniyetini, refahini saglamak.

Performans Gostergeleri: 2010 yilinda 2009 yilinda denetlenen isyeri sayisinin (670)
Uzerine cikilarak toplam 1297 adet isyeri denetlenmistir. 2011 yili itibariyle de
calismalarimiz ayni titizlikle strdurulecektir.

Performans Bilgi Sisteminin__Degerlendirilmesi: _Stratejik plan ve performans
programina gore yurutmis oldugumuz calismalar sonucunda, programda 6ngérmis
oldugumuz hedeflere ulagsma arzusu, calisma disiplini ve motivasyonunu da
beraberinde getirmis, personel tizerinde belirgin hedefler olusmasina sebep olmustur.
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KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Zabita Muddurligumizin amaci her zaman hizmetlerin kesintisiz ve surekili
yapilmasi basta resmi gazete olmak lzere kanun, yonetmelik ve genelgelerin gtnluk
izlenmesi, islemlerin dogru ve eksiksiz olmasina 6zen gosteriimesidir. Mudurligumuiz
kurumsal kabiliyetini kapasitesi ile birlestirerek daha iyi hizmet vermek amacindadir.

Ustiinlikler: Personelimizin mevzuata hakim olmasi, Mudurlikler arasi gorev
paylasiminda etkin olmasi.

Zayifliklar: ilce niifusuna oranla zabita personelinin yetersiz kalmasi.
ONERI VE TEDBIRLER:

Zabita Mudurlugumuzde islerin daha etkin ve verimli sekilde yuratulmesi icin
personel sayisinin norm kadro seviyesine ulasmasi ve arag sayisinin artiriimasi.
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GENEL BILGILER

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

“Temiz Cevre, Temiz Toplum”
a.Birim Yonetici Sunusu

Cukurova Ilge Belediyesi Temizlik isleri Mudiirliigiinin, 2010 yili icindeki sehir
temizligi, kat atik toplama ve yonetim faaliyetleri asagidaki basliklar altinda
sunulmustur.

Cukurova ilce Belediyesi Temizlik isleri Midurliigi; Cukurova llgesindeki 16
mahalle ile 11 kdye, yasa ve yonetmelikler geregi Ustlendigi vazifeleri yerine getirirken
“Cukurova’yl daha iyi yasanabilen bir sehir” niteligine kavusturmak maksadiyla
asagida belirtilen gorev tanimi ve kalite politikasi dogrultusunda bir hizmet misyonu ile
faaliyet gostermektedir.

b. Gorev Tanimi

Cukurova lIlce Belediyesi Temizlik isleri Mudirliigu, 5393 sayili Belediye
Kanununun kendisine tanidi§i yetki ve sorumluluklara dayanarak Cukurova Belediyesi
mucavir alani sinirlari icerisinde; kati atik, evsel atik, ambalaj ve ambalaj atiklari, bir
traktor romorkunu gecmeyen miktarda molozlarin toplanmasi, mahallelerin mintika
temizliklerinin yapilmasini, asiri kirlenen yol ve sokaklarin yikanmasini, pazaryerlerinin
supurulip yikanmasini, evsel atik konteynirlarinin yikanmasini, okul ve ibadethane gibi
sosyal nitelikli binalarin temizlenmesi hizmetlerini yuratar.

c. Kalite Politikasi

Cukurova ilge belediyesi Temizlik isleri Mudiirliigu, temizlik hizmetlerinin tretim
ve sunumunda basta kaliteli hizmet olmak Uzere, etkinlik, verimlilik, strekli gelisim ve
iyilestirme, katilimci bir yaklasimla 6nci ve 6rnek hizmetler sunan bir mudurlik olmayi
kendisine vizyon olarak belirlemistir. Bu ilkeler ¢cergevesinde:

Cukurovali hemserilerimize daha iyi yasanabilen nezih bir sehir ve cgevre
sunabilmek maksadiyla; yasalarda ongoérilen gorevleri “insan eksenli ve hemseri
memnuniyeti” temel anlayisiyla yerine getiren; her turli gorevlerinde calisanlaryla,
gonalla kisi ve kuruluslarla, hemserileriyle isbirligi yaparak “katilimcilik” ilkesini esas
alan; insan emegi, malzeme ve parayi verimlilik, etkinlik gibi diger kalite kistaslarina
gore kullanan; hizmetlerin sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk prensibini dikkate
alan; sehir temizligi ve kati atik yonetimi faaliyetlerinde isbirligi ve koordinasyon
yapmasi gereken kuruslarla surekli iletisim kuran; hizmetlerini “strekli iyilestirmek”
s(retiyle diger beldelere 6rnek teskil eden bir mudarlik hizmeti ortaya koymak, kalite
politikasi olarak tespit edilmistir.

INSAN KAYNAKLARI

5747 sayih Kanununun ydrarlige girmesine miteakip, 5393 sayili kanun
kapsaminda 11 Kdy ve 16 mahallenin temizlik hizmetini asagida dokimu verilen 362
personel ve 59 arag ile en iyi sekilde vermek cabasi ve gayreti sergilenmektedir. Bu
maksatla gunun 24 saatinde kesintisiz hizmet verebilmek maksadiyla vardiya sistemi ile
calisiimaktadir.
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AMAC VE HEDEFLER
AMAC 1:

Etkin Temizlik faaliyetleri ile Toplum saghgini korumak.
HEDEF 1:

1. COp toplama araci sayisinin artiriimasi.

2. Cevre temizligi ve halk saghgi konusunda her yil ilkogretim okullarinda ilgili
kuruluslarla seminer verilmesi.

AMAC 2:

llcemizde saglikli ve yasanilabilir bir cevrenin olusumu amaciyla, Belediyemizin
uyguladigr toplama yontemlerine ilave olarak yeni yontemler ile Cukurova'da
yasayanlarin atik yonetimi uygulamalarina uyumunun artirilarak kent icinde gorsel,
cevresel kirliligin azaltmak ve saglikli ortam olusumuna katki saglamak.
HEDEF 2:

1. Toplama yontemi olarak kullanilan standart atik konteynir sistemlerinin
Cukurova’nin tim mahallelerine yayginlastiriimasi saglanacaktir.

2. Cukurova llgesinde tiim mahallerin kati atiklarinin en hizlh ve saghkli bir
sekilde toplanmasi.

AMAC 3:
Kati atiklarin yerinde ayristirilarak ¢cevre ve ekonomiye yeniden kazandiriimasi.
HEDEF 3:

1. 2010 yih igerisinde Cam, organik atik, metal vb. yeniden kullanilabilir atik
materyallerin ayristirilmasi konusunda egitici brostr ve el ilanlari dagitarak toplumsal
bilincin artirilmasi.

3. “Atk Pil ve Akumulator Toplama ve Tasima Sozlesmesi” yapilan isletme
sayisl,

Faaliyet Rapora (/106



CUKUROVA ILCE BELEDIYESINE BAGLI MAHALLE VE SOKAK SAYILARI

Q N v D e
o | 2 g | 2 <
< | MAHALLENIN ADI 42 L (2= 2 ¢ |2 2
v e o O = | = 29 2
I 2272 3|97 ¢
= O 2 @ O
1 | YURT MAHALLESI 71 | 8 6 338 | 60 | 278
HUZUREVLERI
2 | MAHALLESI 77 | 2 7 200 | 32 | 168
3 | TOROS MAHALLESI 78 | 2 7 1 179 | 12 | 167
MAHFESIGMAZ
4 | MAHALLESI 79 6 148 | 15 | 133
BEYAZEVLER
5 | MAHALLESI 80 | 2 3 57 | 1 | 56
GUZELYALI
6 | MAHALLESI 81 | 1 7 195 | 10 | 185
KARSLILAR
7 | MAHALLESI 82 | 1 3 1 /103 15 | 88
8 | KURTTEPE MAHALLESI| 83 | 1 4 1 | 73 | 13 | 60
BELEDIYE EVLERI
9 | MAHALLESI 84 7 1 1304 | 4 | 300
10| 100. YIL MAHALLESI 85 4 2 | 257 | 41 | 216
11 | ESENTEPE MAHALLESI | 89 16 16
SAMBAYADI
12 | MAHALLESI 90 31 31
13 | GOKKUYU MAHALLES] 2 2
KOCATEPE
14 | MAHALLESI 19 19
15 | YENi MAHALLE 11 11
ESENTEPE — SALBAS
16 | MAHALLESI 2 2
TOPLAM 6 |1935] 203 1732
Cukurova llgesine bagli 11 koyde temizlik hizmetleri aksatiimadan

surdurtlmektedir. Kabasakal, Karahan, Dortler, S6gutlu, Pirili, Kasoba, Kuglk
Cinar, Orcun, Bozcalar, Memigli ve Fadil Koyleridir.
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ARAC VE PERSONEL DURUMU

Cukurova Belediyesi Temizlik isleri Miidiirliigii olarak hizmet verdigimiz arag ve
personel durumumuz ise asagidaki gibidir.

Personel Durumu : Arac Durumu :
Memur 01 COp Toplama Araci : 25 Adet
Kadrolu Belediye iscisi  : 31 Traktor . 5 Adet
Temizlik Sirketi Personeli : 330 Konteynir Yikama : 1 Adet
Toplam Personel Miktari 362 Seyyar Tuvalet Aracl : 1 Adet
Supurge Araci : 3 Adet

Vakumlu Supirge : 8 Adet
Yol Sulama Araci : 2 Adet

Binek Araci : 3 Adet
Cift Kabinli Pikap : 3 Adet
Servis Araci : 5 Adet
Damperli Kamyon : 1 Adet
JCB Kepge : 1 Adet
Tibbi Atik Araci . 1 Adet
Toplam Arag¢ Miktari : 59 Adet

-

Cift Kabinli Ekip Araclari

SElSyan!

CUKUROVA
BELEDIYESi

Yol Temizlik Calismasi Cadde ve Sokak Sulama Calismasi
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MUDURLUK FAALIYETLERI
l1l. KATI ATIK TOPLAMA VE YONETIM FAALIYETLERIMIizZ

Mahalle ve koylerden toplanan evsel atiklar, Buyik Sehir Belediyesinin Sofulu
COp Dokum ve Depolama Sahasina dokulmektedir.

IV. DEVAM EDEN FAALIYETLERIMIZ

a. Evsel Atiklarin Toplanmasi

Dikey yapillasmaya sahip mahallelerde evsel atik konteynirlari kullaniimasi
karsisinda yatay yapilasmaya sahip mahalle ve kdylerimizde munhasiran ¢op figisi
kullaniimaktadir. Evsel atik konteynirlarinin sundugu kolaylik ve islevsellik 6zelligi g6z
ondnde bulundurularak, ¢cop ficilarinin evsel atik konteynirlariyla degistiriimesi yoluna
gidilmektedir. Bu itibarla Mudurligumizin stratejik hedefleri arasinda ¢op ficilarinin
kullanimdan tamamen kaldiriimasi yer almaktadir.

CUKUROVA BELEDIYESI COP CIKARTMA SAATLERI

S.NO SAATLIBOLGE COP CIKARMA SAATI
1 Adnan Kahveci Bul. 18:30 - 07:00
2 Adnan Menderes Bul. 23:00 - 01:00
3 Ahmet Sapmaz Bul. 19:00 - 19:30
4 Ali Sepici Bul. 18:30 - 07:00
5 Baris Manco Bul. 19:00 - 19:30
6 Damar Arikoglu Bul. 19:00 - 19:30
7 Ismet Atli Bul. 19:30 - 20:00
8 Kenan Evren Bul. 19:00 - 19:30
9 Mehmet Kartal Bul. 19:00 - 17:30
10 | Ozdemir Sabanci Bul. 19:00 - 19:30
11 Sekseninci Y1l Bul. 19:30 - 20:00
12 Suleyman Demirel Bul. 20:00 - 20:30
13 Turgut Ozal Bul. 19:00 - 19:30
14 Ugur Mumcu Bul. 18:30 - 19:00
15 Yuzinct Yil Bul. 19:00 - 19:30
16 | Asiklar Bul. 19:00 - 19:30
17 Mavi Bul. (Bir Kismi) 18:30 - 19:00
18 Alpaslan Turkes Bul. (Bir Kismi) 19:30 - 20:00
19 Bulent Angin Bul. (Bir Kismi) 19:00 - 19:30
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b. Cadde ve Sokaklara Cop banat Kutusu Yerlestiriliyor

Cukurova Belediyesi ilce sinirlar igerisinde c¢oplerin vatandaslar tarafindan
yerlere atilmasini engellemek ve cevreyi temiz tutmak maksadiyla belirli araliklarla
[UzOmlu gorulen cadde ve sokak kaldirimlarina “Copbanat Kutusu” yerlestiriimektedir.

c. Ambalaj Atiklari Toplaniyor

Cukurova ilgesi genelinde programli olarak
ambalaj atiklarinin  kaynaginda ayriimasi ve M
toplanmasi faaliyetlerimiz devam ediliyor. ilk olarak
pilot mahallelerde baslayan calismalarimiz ileriki
gunlerde butin ilce geneline yayillarak devam
edecektir. Bu kapsamda ilkogretim ve ortadgretim
okullarinda egitim seminerlerimiz ve Ambalaj Atigi
Toplama Konteyneri dagitim  cgalismalarimiz
Ambalaj Atig1 Yonetim Planimiz gercevesinde devam etmektedir.

2010 yili icerisinde ve yodnetim planina uygun olarak toplam dort mahéllede
ambalaj atig! toplama faaliyetimiz bagslatiimistir. Aylar itibari ile 2010 yili icinde toplanan
ambalaj atigl miktar asagida ¢ikartilmistir.

AYLAR ITIBARI ILE TOPLAN AMBALAJ ATIK MIKTARI
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d. Diger Faaliyetlerimiz

CUKUROVA BELEDIYESI TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU FAALIYET CiZELGESI

S.NO FAALIYETLER

MIKTAR

sahasina tasinmasi

Evsel kati atiklarin toplanmasi ve bertaraf

300 (gun/ton)

2 | Molozlarin Toplanmasi

100 (gun/ton)

Semt Pazarlarinin Yikanmasi ve
Temizlenmesi

15 (hafta/adet)

4 | Okullarin temizlenmesi

40 (Ay/Adet)

5 | Camilerin temizlenmesi

40 (Ay/Adet)

6 | Ambalaj atiklarinin toplanmasi

76,524 ton (Ay/ton)

(1) Semt pazarlarinin temizlenmesi

Haftada 15 semtin pazaryeri temizleniyor. Supurtlerek temizlenen bitin pazarlar
daha sonra deterjanli su ile yikanarak dezenfekte ediliyor.

CUKUROVADA KURULAN PAZARYERLERI

PAZARTESI SALI

GUZELYALI MAHALLESI ITIMAT (DONUSUMLU)
MITHAT TOPAL - KURTTEPE HUZUREVLERI
CARSAMBA PERSEMBE

MAViI BULVAR TOROS MAHALLESI
ADANA KOOP

CUMA CUMARTESI
MAHFESIGMAZ BARAJYOLU
KURTTEPE 100 YIL

PAZAR

BELEDIYEEVLERI

100 YIL

SAMBAYADI TOKi KONUTLARI
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(2) Okullarin temizlenmesi

Cukurova Belediyesi Temizlik
isleri Mudurlugu, gelecegimizin
teminatt olan c¢ocuklarimizin daha
temiz ve saglikli mekanlarda ders
gormelerini  saglamak maksadiyla
gunlik olarak iki okulun genel
temizligini yapmaktadir.

Okul Temizligi Calismasi

(3) ibadethanelerin temizlenmesi

Cukurova Belediyesi Temizlik Isleri Midurligu “camii, cemevi vb ibadet
mekanlarinin” genel temizliklerini yaparak bu ibadet mekéanlarinin daha huzurlu ve
cagdas bir gorunime kavusmasi igin calismalarini surdirmektedir. Bu anlayis ile
Temizlik isleri Midurligu ekipleri tarafindan giinliik olarak ortalama iki ibadethanenin
temizligi yapiimaktadir.

(4) Sosyal tesislerin temizlenmesi

Yine Temizlik isleri Mudiirliigii olarak, hemserilerimizden gelen istek ve talepler
degerlendirilerek sinirlarimiz  icerisinde bulunan kutiphane vb yerler de
temizlenmektedir.

(5) Molozlarin toplanmasi
Bos arazilerden toplanan ve bina tadilati neticesinde ortaya cikan molozlar,
toplam 5 adet traktor, 1 adet damperli kamyon ve 1 adet kepce ile dokim alanlarina
tasinmasi yapiliyor. Molozlarin bu ¢alisma sonucunda ilce Belediyesi sinirlari igerisinde
rast gelen yerlere dokulmesi ve cevre kirliligine yol agmasi yerine daha uygun doékim
alanlarina tasinarak c¢agdas bir sehircilik hedefleniyor. Calismalarimiz sonucunda
gunlik olarak, ortalama 100 ton moloz toplanarak tasinmaktadir.Moloz Toplama ve
Kaldirma Calismasi
(6) Yabani otlarin imhasi ve temizlenmesi
Belediye sinirlarimiz igerisinde dnemli miktarda, halen atil vaziyette arsa ve arazi
mevcut bulunmaktadir. Bos arazi ve kaldirrm kenarlarinda buytyen yabani otlar imha
edilip, temizlenerek haserelerin iremesine mani olunuyor. Sinekle Miicadele ekipleri ile
koordineli olarak yapilan ¢alisma sonucunda yabani otlar ve bunlarin arasinda yasayan
haserelerin Gremesi engelleniyor.
Yabani otlarla miicadele ¢alismasi
(7) Talep ve sikayetlerin CRM uzerinden ¢6zimlenmesi
Hemserilerimizin mudurligumize ulasan talep ve sikayetleri, ivedi olarak sahada
bulunan gdrevli ekiplere intikal ettiriimekte ve ¢bziime kavusturulmaktadir.
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MALI BILGILER

Mudarligumazian 2010 Yih icersindeki bltcesi aciklamalari ile birlikte tabloda
gosterilmigtir.

g e . Sapma
Mudarlak Hedef Bltce Gergeklesme Orani
Temizlik isleri Mudirltgi 12.243.000,00 12.170.664,52 %0,59

SAPMA NEDENLERI

1- Mal ve Hizmet alimlarinda iktisatli davraniimasi
2- Personel giderlerinin azalmasi

PERFORMANS BILGILERI
Evrensel Kati Atiklarin toplanmasi ve imha sahasina tasinmasi
Molozlarin toplanmasi
Semt Pazarlarinin yikanmasi ve temizlenmesi
Okullarin temizlenmesi
Camilerin Temizlenmesi
Ambalaj Atiklarinin toplanmasi

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

Performans sonuglari incelendiginde Temizlik isleri Mudiirliigi olarak son derece
basarili bir yil gecirdik. En belirgin basari ise saatli ¢op toplama sisteminde
vatandaslarimizin sisteme uyum saglamalaridir. Yukaridaki basarili gostergelerde eksik
olan ve belki de en 6nemli gosterge olabilecek calisma ise buyuk bir nufus ve
yluzoélgumine sahip bir ilce olarak kati atiklarin gunlik olarak toplanabilmesidir. Bugin
bircok belediye incelendiginde kati atiklarin iki giine bir bazense ¢ gune bir toplandigi
ile karsilasmaktayiz.

Cukurova Belediyesi Temizlik isleri Mudiirliigii olarak kati atik toplama ve tasima
faaliyetlerimiz ¢cevreye en az zarar verebilecek sekilde yerine getirilmektedir.

Ayrica Performans sisteminde belirtiimis olan hizmetler tahmin edilen
gostergelere ulasmak icin bir plan program cercevesinde calisiimasi gerekliligini ortaya
ctkarmistir.  Ayni zamanda yorattigumuz hizmetleri iyi sekilde ifade edebilecek
performans gostergeleri ortaya ¢ikmistir.
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GENEL BILGILER

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Cevre Koruma ve Kontrol Muduarligimuz; sosyo kultirel ve sosyo ekonomik
kentsel yasam faaliyetleri icerisinde kaderine terk edilmis cevre (hava, su, toprak ve
yesil alan) unsurlarini, yasal mevzuat i1siginda planlama, uygulama, kontrol-6nleme
plan ve projeleri ile surdurulebilir, yenilenebilir kalkinma kavramlari icerisinde, gelecek
nesillere ulastirma cabasiyla calisan Cukurova Belediye Baskanlik Makami'na bagl bir
alt birimdir.

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligumuz; atif yapilan “gelecek nesillere daha
yasanabilir bir cevre” hedefi kapsaminda ilimiz Cukurova ilgesi sorumluluk alaninda;
mevcut giriiltli kaynaklarini elemine etmek, Canli Miizik Yayin izin Belgeleri vermek,
Isinmadan ve endustriyel faaliyetlerden kaynaklanan hava kirliligini azaltmak, kati, tibbi,
tehlikeli ve ambalaj atiklarindan kaynaklanan ¢evresel ve goruntu kirliliklerini azaltmak,
kicuk ve orta olgekli isletmelerin endustriyel faaliyetlerden kaynaklanan septik
ortamlarin olusmasinin 6nlenmesi, halk saghgini tehdit edebilecek mevcut odaklarin
tespit edilerek bunlarin bertarafti, hasere, uckun ve kemirgenlerden bulasabilecek
muhtemel hastaliklarin éniine gecilmesi, ilimiz Cukurova ilgcesi genelinde yasamakta
olan vatandaslarimizin esitlik ve genellik ilkesi uyarinca tcretsiz cenaze hizmetlerinden
faydalanmasi, sahipsiz sokak hayvanlarinin rehabilitasyonlarinin saglanmasi, dini ve
milli bayramlarda hizli, temiz ve hijyenik ortamlarda hizmet almasi adina, kanun ve
yonetmelikler 1siginda egitimli personelleri, ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile koordineli
calisarak ilimiz Cukurova ilgesi genelinden yansiyan sikayet ve taleplere ivedi cevap
vermektedir.
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N

. Gorev Tanimi

e 5393 sayili Kanunun 14. maddesinde yer alan gorevleri yerine getirmek,

e Hava, su, toprak vb dogal kaynaklarimizin kirlenmesini énlemek, bu hususta gerekli
tedbirleri almak,

e 2872 sayil Cevre Kanunu ve ilgili mevzuata uygun bir bicimde denetimler yapmak,

e Cevresel Gurlltinin Degerlendiriimesi ve Yonetimi YoOnetmeligi geregince
Belediyemize verilen gorevlerin yerine getiriimesi,

e Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi geregince Belediyemize verilen goérevlerin
yerine getirilmesi,

e Atk Pil ve AkUimulatorlerin Kontrolti Yonetmeligi geregince Belediyemize verilen
gOrevlerin yerine getirilmesi,

e Omruni Tamamlamis Lastiklerin Kontrolii Yoénetmeligi geregince Belediyemize
verilen gorevlerin yerine getirilmesi,

e 1593 Sayilli Umumi Hifzissihha Kanununa gore oOlum raporlarinin, cenaze defin
ruhsatlarinin diizenlenmesi, cenazelerin mezarliklara naklinin saglanmasi ve mernis
Olum tutanaklarinin uygun bir bicimde duzenlenerek ilgili yerlere ulastiriimasinin
saglanmasi,

e Personel muayenelerinin ve saglik ile ilgili diger islemlerinin yapiimasi,

e Yurt icinde hayvanlarin nakli icin Hayvan Sagligi Zabitasi Y®netmeligine gore
mense-i sahadetnamesi verilmesi,

e Belediyle sinirlari icinde sinek ve hasere ile micadele etmek icgin gerekli ekipleri
kurmak, bu ekipler ile micadeleyi yuriutmek,

e Kurban Bayramlarinda ilgili mevzuata goére satis yerlerini belirlemek ve kurban
kesim yerleri olusturmak,

e 12.05.2006 tarih ve 26166 sayill Resmi Gazete'de yayimlanarak yurlrlige giren
Hayvanlarin Korunmasina Dair Uygulama Ydnetmeligi geredi Belediyemize disen
gorevleri yerine getirmek,

AMAC VE HEDEFLER

AMAC 1:
Kanun ve mevzuatlar dogrultusunda halk sagligini korumak icin etkin ve
surduarulebilir denetim sistemi olusturulmasi.
HEDEF 1:
v llgili Kamu Kuruluglari ile ortak hareket ederek programlanmis denetlemeler
gerceklestiriimesi.
v Sikayet Odakli denetimlerin gerceklestiriimesi ve sonug¢ analizleri yaparak,
denetleme programlarinin niteliginin artirimasi.
v Denetlemelerin gerceklestiriimesi i¢in ara¢ miktarinin artirilmasi.
AMAC 2:

Kurbanlik ve adak hayvanlarinin mezbaha disi kesimi ile belirlenen yerler
disinda kurban kesimini 6nlemek.
HEDEF 2:

Kurban bayrami 6ncesinde hayvan satis yerleri ve kesim yerlerinin
dizenlenmesi ve gelistiriimesinin saglanmasi.
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AMAC 3:
Yilhk Saglik taramalari ile ilgemizde sik gorilen saglik sorunlarinin belirlenmesi.
HEDEF 3:

v'llimiz Cukurova ilgesi genelinde; saglik tarama hizmetlerinin yaygin ve siirelikli
hale getirilmesi,

v llimiz Cukurova ilgesi genelinde 6liim raporlarinin, cenaze defin ruhsatlarinin
dizenlenmesi, cenazelerin mezarliklara naklinin saglanmasi ve mernis 6lim
tutanaklarinin uygun bir bicimde dizenlenerek ilgili yerlere ulastiriimasi,

v ilkégretim okullarinda saglik taramasi yapilmasi.
AMAC 4:
Sokaklardaki sahipsiz (kedi-kdpek) hayvanlarin kontrol altina alinmasi
HEDEF 4

v' Sahipsiz hayvanlara dogal yasam ortami saglayacak barinak yapilmasi.

v llimiz Cukurova ilgesi Genelinde Yasamakta Olan Bilumum Hayvanlardan
Bulasabilecek Hastaliklarin Asgari Seviyeye Cekilmesi, Sokak Hayvanlari ile
Sahipli Hayvanlarin Kayit Altina Alinmasi ve Takiplerinin Tek Elden Yapilmasi

v llimiz Cukurova llgesi Genelinde Daginik Halde Yasamakta Olan Hayvan
Populasyonlarinin Bir Arada Tutulmasi

v"llimiz Cukurova ilgesi Genelinde Yasamakta Olan Hayvanlarin Kisirlastiriimasi

v"llimiz Cukurova ilgesi Genelinde Yasamakta Olan Hayvanlarin Asilanmasi

AMAC 5:

Tibbi Atiklarin Kontroli Yonetmeligi c¢ercevesinde ilge sinirlarimiz igerisinde
kayith bulunan 66 adet tibbi atik Ureticisi konumunda bulunan kamu kurum ve
kuruluslari faaliyetlerinin sonucu ortaya c¢ikan tibbi atiklarin, ¢evre ve insan sagligina
zarar vermeden toplanmasi ve bertaraf tesisine tasinmasi amaclanmaktadir.

HEDEF 5

2010 yili icerisinde ybnetmelik kapsamina giren ve ilge sinirlarimiz icerisinde
faaliyet gosteren kamu kurum, Ozel isletmelerin ve hane sahipleri disinda kayitsiz tibbi
atik dretici pozisyonunda bulunan Ureticilerin tespit edilmesi

INSAN KAYNAKLARI

Memur 1
Sozlesmeli 2
Personel

Kadrolu isci 17
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Fiziki Kaynaklar

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligumuizde bulunan arag-gere¢ miktarlari
asagidaki tabloda anilimistir.

Sira No Arac-Gereg Cinsi Gorev Yeri Birimi Miktari
(Adet)

1. Kamyonet Veterinerlik Adet 1

2. 112 Ambulans Saglik Adet 1
Hizmetleri

3. Cenaze Aracl Cenaze Adet 5
Hizmetleri

4. Telsizler Sinekle Adet 5
Mucadele

5. ULV Makineleri Sinekle Adet 8
Micadele

6. Swing-Fog Sinekle Adet 3
Micadele

7. IGEBA Cihazi Sinekle Adet 10
Mucadele

8. Hudson Pulverizator Sinekle Adet 14
Muicadele

9. Plastik Pompa Sinekle Adet 2
Muicadele

10. Arag Ustii ULV Cihazi Sinekle Adet 4
Muicadele

11. Arag Ustii Swing —Fog Bilyiik Sinekle Adet 1
Micadele

12. Arag Ustii Swing —Fog Kiigiik Sinekle Adet 1
Micadele

13. Tek Kabin Pikap Sinekle Adet 5
Muicadele

14. Cift Kabin Pikap Sinekle Adet 4
Micadele

15. Sirt Pompalari Sinekle Adet 16
Micadele

16. Giraltia Olgiim Cihazlari Cevre Adet 3
Denetim

17. Toplam Polimer Madde Cihazi Cevre Adet 2
Denetim

YASAL DAYANAK

5393 sayili Belediye Kanunu ve 5216 sayili Bluyuksehir Belediye Kanununda
belirtilen Belediyelerin gorevleri arasinda yer alan Cevre ve Cevre Saghgi ile ilgili
calisma yapar ve yaptirir ibaresinden yola cikarak 2872 sayili Cevre Kanunu
kapsamindaki calismalarin yapilabilmesi icin Bakanlar Kurulunun 22.04.2006 tarih ve
26147 sayilli Resmi Gazetede yayimlanan Belediyelerle ilgili norm kadro kararlar

arasinda yer alan birimlerden Cevre Koruma ve Kontrol Midurluga kurulmustur.
TESKILAT YAPISI

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligid'ne bagh 13.05.2009 tarih ve 07/24 sayili
ve 26.06.2009 tarih ve 07/294 sayili Baskanlik Makami Olurlari ile asagida anilan alt

calisma Birimleri kurulmustur.
Anilan alt ¢calisma Birimleri;

oahrwWNE

Cevre Denetim Hizmetleri Birimi,
Veteriner Hizmetleri Birimi,
Saglik Hizmetleri Birimi,
Cenaze Hizmetleri Birimi,
Sinekle Mucadele Hizmetleri Birimi,
Tibbi Atik Toplama ve Tasima Hizmetleri Birimi,

olup; bu alt ¢calisma Birimleri'nin ilgi alanlari asagida anilmistir.
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Bu gdrevler
Cevre Denetim Hizmetleri Birimi
a. Gurultt Kontrol Hizmetleri,
b. Canli Muizik Yayin izin Belgeleri’nin Tanzimi,
c. Sikayet ve Denetim Hizmetleri,
d. Kaynaginda Ayri Biriktirme, Geri Donisim ve Geri Kazanim Calismalari,
e. Cukurova ve Cevre Projesi Kapsaminda Egitim Kampanyalari Dizenlemek,
f. Hava, Su ve Toprak Kirlilikleri,
g. Filtre Baca Sistemleri,
h. Tehlikeli Atiklar, Tibbi Atiklar ile Radyoaktif Atiklarin Degerlendirilmesi,
Veteriner Hizmetleri Birimi
a. Kuduzla Miicadele Hizmetleri,
b. Sokak Hayvanlari Rehabilitasyon Merkezi Hizmetleri,
c. Kurban Kesim Hizmetleri,
d. Sikayet ve Denetim Hizmetleri,
e. Asllama Hizmetleri,
f. Sahipli Hayvanlarin Kayit islemleri,
g. Mense-i Sahadetnamesi,
Saglik Hizmetleri Birimi
a. Ayakta Teshis ve Tedavi Hizmetleri,
b. Sevk Hizmetleri,
c. Hasta Nakil Hizmetleri,
d. Acil Midahale,
e. Olum Raporlari Tanzimi,
Cenaze Hizmetleri Birimi
a. Olum Raporlarinin Tanzim Edilmesi,
b. Cenaze Defin Ruhsatlarinin Tanzim Edilmesi,
c. Cenaze Nakillerinin Yapilmasi,
d. Mernis Oliim Tutanaklarinin Tanzim Edilmesi,
e. Taziye Ziyaretleri,
f. Ihtiyac Sahibi vatandaslarimiza taziye ¢adiri, masa ve sandalye hizmeti vermek,
Sinekle Miucadele Hizmetleri Birimi
. Sivrisinek ile Miicadele,
. Karasinek ile Miicadele,
. Hamambocegi, Bit ve Pire ile Miicadele,
. Kene ile Miicadele,
. Flebothum ile Micadele,
. Sivil Savunma Servis Ekipleri'ni kurmak,
. 28 Subat Sivil Savunma Guni”nde Sosyal Aktiviteler Diizenlemek,
Tibbi Atik Toplama ve Tasima Hizmetleri Birimi
a. Tibbi Atiklari Kaynaginda Ayri Toplama ve Tasima Hizmetleri,
Evrak Kayit ve Arsiv Hizmetleri Birimi

SQ OO O T D
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MUDURLUK FAALIYETLER
Cevre Denetim Hizmetleri Birimi
Cevre Koruma ve Kontrol Madurligumiz Cevre Denetim Hizmetleri Birimi;

e-mail, dilek¢ce, telefon ve resmi yazi ile gercek-tizel kisi ve kamu
kurum/kuruluglarindan gelen sikayetleri/6nerileri asagida anilan yasal mevzuat
cercevesinde degerlendirerek kamu huzurunu saglamak adina calismalar yapmaktadir,
projeler gelistirmektedir.

2872 sayil Cevre Kanunu,

5393 sayil Belediye Kanunu,

5216 sayil Buyuksehir Belediyesi Kanunu,

5442 sayili il idaresi Kanunu,

5326 sayili Kabahatler Kanunu,

04.10.2010 tarih ve 27601 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurarlige giren

“Cevresel Gurultinin Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi”

19.04.2005 tarih ve 25791 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak ydrurliige giren

“Bitkisel Atik Yaglarin Kontrol Yonetmeligi”,

8. 31.08.2004 tarih 25569 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige giren
“Atik Pil ve Akiimulatdrlerin Kontroll Yénetmeligi”,

9. 25.11.2006 tarih ve 26357 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurarlige giren

“Omrunu Tamamlamis Lastiklerin Kontrolii Yonetmeligi”,
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2010 Yih itibari ile Cevre Koruma ve Kontrol Muadurligua Cevre Denetim
Hizmetleri Birimi'nce isleme alinan cevresel sikayetlerin siniflandirmasi asagidaki
tabloda gdsterilmektedir.

SIRA | SIKAYET/TALEP KONUSUNA ATIF YAPILAN = SIKAYET/TALEP

, , SAYISI
NO KANUN- YONETMELIK (ADET)
1 Cevresel Gurlltunin Degerlendiriimesi ve 225

Yonetimi Yonetmeligi
2 Hava Kirliligi Kontrol Yonetmeligi 120
3 2872 Sayili Cevre Kanunu 63
4 Tibbi Atiklarin Kontroli Y6énetmeligi 22
5 Omrunt Tamamlamis Lastiklerin Kontrol( 12
Yonetmeligi
6 Atik Pil ve Akiimulatérlerin Kontrolu 121
Yonetmeligi
TOPLAM 563
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| Gurdlta
H Hava Kirliligi
B Cevre Kanunu

W Tibhi Atiklar

mOTL
m Atik Pil ve Akler

CUKUROVA VE CEVRE KONULU PROJELER VE CALISMALAR
Atik Pil ve Akiimiilatorlerin Kontrolii Yonetmeligi'ne istinaden Yapilan

31.08.2004 tarih ve 25569 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirlige giren
“Atik Pil ve Akumdilatorlerin Kontroli Yonetmeligi’nin 8. maddesi geregince
Belediye Baskanlik Makamimiza, ilimiz Cukurova ilgesi genelinde, verilen
yikimliliiklerin yerine getirilmesi igin “Tasinabilir Pil Ureticileri ve ithalatgilari
Derneg@i-TAP” ile Baskanllk Makamimiz arasinda “Faydali Kullanim Omrini
Tamamlamis Atik Pillerin Cukurova llce Belediye Baskanhgdi Tarafindan
Kaynaginda Ayri Olarak Toplanmasi ve Tasinmasi Hizmetleri Protokold”
16.11.2009 tarihinde imzalanmistir.

Yukarida anilan Hizmet Protokolii kapsaminda ilimiz Cukurova ilgesi genelinde
faaliyet gostermekte olan 350 Adet kamu kurum ve kurulusu ile Ozel igletmeye
350 Adet Cemberli Bidon, 120 Adet Egitim Cd’si, 500 Adet Afis, 500 Adet Kutu,
500 Adet Plastik Kutu dagitilmistir.

wu ¢

Bitkisel Atik Yaglarin Kontroli Yonetmeligi’ne istinaden Yapilan

Cevre Koruma ve Kontrol Muadarligumiz “Cevre Denetim Hizmetleri
Birimi”nce; ilimiz Cukurova ilgesi genelinde faaliyet gostermekte olan kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel isletmeler ile hanelerde 19.04.2005 tarih ve 25791 sayili Resmi
Gazete'de vyayinlanarak ydrarlige giren “Bitkisel Atik Yaglarin Kontroll
Ydnetmeligi” geregince denetim, 6lcim ve izleme calismalari yapiimaktadir.

19.04.2005 tarih ve 25791 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yurarlige giren
“Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolu Ydnetmeligi’nin 8. maddesi geregince Belediye
Baskanhgimiza, llimiz Cukurova licesi genelinde verilen yukumluluklerin yerine

getiriimesi icin 08.04.2010 tarihinde “Alternatif Enerji ve Biyodizel Ureticileri Birligi
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Dernedi-ALBIYOBIR” ile Baskanlik Makamimiz arasinda “Bitkisel Atik Yag Toplama
ve Tasima Hizmetleri Protokoll” imzalanmistir.

Yukarida anilan calismalar kapsaminda ilimiz Cukurova ilgesi genelinde faaliyet
gOstermekte 30 adet/ay igyeri ve hane rutin olarak denetlenmektedir. Denetleme
calismalarinda (cretsiz materyal (toplama kutusu, bidon, ilan ve afig) dagitilarak,
egitimler verilmektedir.

5 Haziran Dunya Cevre Gunu Kutlamalari

08.03.2010 tarih ve 07/179 sayili Baskanlik Makami Oluru ile; Cukurova ilge
Belediye Baskanh@imiz liderliginde; Cukurova ilce Milli Egitim Muadarlaginin,
Adana Buyuksehir Belediye Baskanhgi'nin, Akdésan Aksu Doénusumli Kagit San, Tic.
Ltd. Sti'nin., ve Adana CarrefourSA Alisveris Merkezi Yonetim Kurulu’nun katihmi ile
gerceklestirilen bir organizasyon cergevesinde “5 Haziran Dinya Cevre Gunu”
miinasebeti sebebi ile ilimiz Cukurova ilgesi genelinde faaliyet gdstermekte olan Milli
Egitim Bakanligrna bagh okullar (okul 6ncesi, ilkbgretim ve ortadgretim kurumlarr)
arasinda 17.03.2010 ile 31.05.2010 tarihleri arasinda “Ambalaj Atigi Toplama
Yarigsmasi” duzenlenilmistir.
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“Ambalaj Atig1 Toplama Yarismasi’nda dereceye giren asagida isimleri anilan
okullara Belediye Baskanimiz tarafindan 04.06.2010 tarihinde “Dogal Park 1°de
diizenlenilen “TEMA ILE ELELE” etkinliginde hediyeler dagitiimistir.

Seyhan ilkégretim Okulu,

Mine Can Anaokulu,

Sehit Ustegmen Muhammet Ali Demir ilkdgretim Okulu,
Ayse Atil Anadolu Lisesi,

CEAS Anadolu Lisesi,

a b 0N ke
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Ayrica “Dogal Park 1'de diizenlenilen “TEMA ILE ELELE” etkinligimize ilimiz ve
bagl ilcelerini temsilen 350 (ligyiizelli) kisilik izci Grubu Liderleri ile katilim saglamis
ve haftanin anlam ve 6nemine dikkat cekmek tzere yaklasik 370 (Ugyuzyetmis) kisilik
izci Grubu Liderleri ile birlikte Belediyemize ait DoJal Park 1 icerisine kurulan 35
(otuzbes) adet cadirda 2 (iki) gece 3 (u¢) gun konaklamistir. Konaklama
icerisinde yaklasik olarak 400 (dortylz) kisiye ulasilarak 2872 sayili Cevre Kanunu,
Kuresel Isinma, Kiiresel iklim Degisikligi, Ekosistemler ve genel atik portfdyil hakkinda

egitimler verilmistir.
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Mavi Kapak Destek Projesi

Kiciukcekmece Belediyesi, Cihangir Koleji Ogrencileri ve Okul Aile Birligi'nin
isbirligi ile gerceklestiriien “Mavi Kapak” kampanyasi Ulkemiz genelinde engelli
vatandaslarimiza destek olmak adina firtina gibi esmis, toplumumuzda cevre bilinci ile
geri donusum sistemleri hakkinda tekrar bir aydinlanma yaratmis en 6nemlisi maddi
desteg@e ihtiyaci olan 5 (bes) vatandasimiza el uzatmistir.

istanbul odakli baslatilan bu sosyal sorumluluk projesi memleketimiz genelinde
bir ¢cigir agcmis ve cevre bilinci tim engelleri yikmaya calismistir. Bu itibarla Cevre
Koruma ve Kontrol Miidirligumiize ulasan Mithat Topal ilkogretim Okulu 6grencileri
ve Ogretmenleri topladiklar yaklasik 2000 (ikibin) adet mavi kapag!, Adana TEMA |l
Temsilcimiz Sn.Halil AKYUREK'e istanbul Kiiciikcekmece Belediyesi'ne ulastiriimak

tzere Mudurlugimuzde teslim etmistir.

Ayrica Cevre Koruma ve Kontrol Muadarlugumuzi ziyarete gelen yaklasik
63 (altmisiic) adet dgrenciye 2872 sayili Cevre Kanunu, Kiiresel Isinma, Kiiresel iklim

Degisikligi ve Ekosistemler hakkinda egitimler verilmistir.
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Hobi Bahcesi Projesi

Cevre Koruma ve Kontrol Muadurligumiz “Cevre Denetim Hizmetleri
Birimi"nce; llimiz Cukurova licesi genelinde faaliyet gostermekte olan Milli Egitim
Bakanhgrna bagh okullarla (okul dncesi, ilkdgretim ve ortadgretim kurumlari) “Hobi
Bahcesi Projesi” ¢alismasi yapilmaktadir.

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligumuizin; Belediye Evleri Mahallesi, Vilko
Sitesi, 84226 Sokak, Ahmet Taner Kiglali Korulugu’nda bulunan yerleskenin bir
kisminda yuratilen “Hobi Bahcgesi Projesi” kapsaminda ana sponsorlarimiz
CarrefourSA Carrefour Sabanci Tic. Mer. A.S. ile YALTIR A.S. nin katkilari ile
Recep Birsin Ozen ilkégretim Okulu adina sebze ve c¢ilek sera bahcgeleri
kurulmustur.

Eko-Okullar Projesi

Cevre Koruma ve Kontrol Muadurlugumiz “Cevre Denetim Hizmetleri
Birimi"nce; llimiz Cukurova licesi genelinde faaliyet gostermekte olan Milli Egitim
Bakanhgrna bagli okullarda TUKEV (Turk Egitim Vakfi) ile birlikte (okul o6ncesi,
ilkogretim ve ortadgretim kurumlarl) Eko-Okullar Projesi (yesil bayrak, ToyotaSA)
yuratilmektedir.

Eko-Okullar Projesi kapsaminda ilimiz Cukurova ilgesi genelinde faaliyet
gostermekte olan Milli Egitim Bakanligi'na bagh okullarda (okul 6ncesi, ilkdgretim ve
ortadgretim kurumlar1) egitimler (veli, ©6grenci, ©6gretmen) verilerek (Ucretsiz
materyaller dagitiimaktadir. Ayrica“Proje Danismanhgl” ile birlikte “Koordinasyon
Toplantilar1” yapiimaktadir.
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Veteriner Hizmetleri Birimi

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlugumiz “Veteriner Hizmetleri Birimi; e-mail,
dilekge, telefon ve resmi yazi ile gergek-tuzel kisi ve kamu kurum/kuruluglarindan gelen
sikayetleri/onerileri asagida anilan yasal mevzuat ¢ergcevesinde degerlendirerek kamu

huzurunu saglamak adina ¢alismalar yapmaktadir, projeler gelistirmektedir.

agrwnrE
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5199 sayili Hayvan Haklari Kanunu,

5393 sayil Belediye Kanunu,

5216 sayil Buyuksehir Belediyesi Kanunu,
5326 sayili Kabahatler Kanunu,

04.10.2010 tarih ve 27601 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirlige giren

“Cevresel Gurultinin Degerlendiriimesi ve Yonetimi Yonetmeligi”

16.05.1986 tarih ve 19109 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanarak yurirlige

giren “3285 sayill Hayvan Saghgi Zabitasi Kanunu”

SIRA | SIKAYET/TALEP KONUSUNA ATIF YAPILAN
NO

g (b W iN |-

.. : SAYISI
KANUN- YONETMELIK (ADET)
5199 sayili Hayvan Haklari Kanunu 125
5393 sayili Belediye Kanunu 85
5216 sayil Buyuksehir Belediyesi Kanunu 35
5326 sayili Kabahatler Kanunu 28
Cevresel Guriltinun Degerlendiriimesi ve 15
Yonetimi Yonetmeligi
3285 sayill Hayvan Sagligi Zabitasi Kanunu 32
TOPLAM 320

W 5199 sayiliKanun
W 5393 sayiliKanun
W 5216 sayil Kanun
W 5326 sayiliKanun
W 27601 sayili Kanun

m 3285 sayili Kanun

Salgin Hastaliklarla Mucadele

Cevre Koruma ve Kontrol
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Madarlugumiz “Veteriner Hizmetleri
5199 sayili “Hayvan Haklari Koruma Kanunu” 3285 sayili “Hayvan Sagligi Zabita
Kanunu” ile 5393 sayili “Belediye Kanunu’nun ilgili maddeleri geregince ilimiz
Cukurova llgesi genelinden vatandaslarimizdan gelen sikayetler (izerine, sikayet
mahalline giderek mevcut bulunan sahipsiz sokak hayvanlarini bayiltici enjektor ile



bayiltip Adana Biylksehir Belediyesine ait “Hayvan Barinagi’na tutanak ile teslim
edilmektedir.

2010 yih igerisinde “Veteriner Hizmetleri Birimimizce” 426 adet sikayete
gidilmigtir. 426 adet sikayet kapsaminda tespit edilen kopeklerin asi ve tedavileri
Belediyemiz marifetince, kisirlastiriimalari ise Adana Buyuksehir Belediyesi tarafinca
yaptiriimistir.

“Veteriner Hizmetleri Birimi”’nce 383 adet kopek Adana Buyuksehir
Belediyesine ait “Hayvan Barinagi’na, bu kdpeklerden 150 adedi ise Belediyemize ait
“Sokak Hayvanlari Rehabilitasyon Merkezi’ne teslim edilmistir. 210 adet sahipsiz
sokak kopegi ise alindiklari noktalara tekrar birakilmistir.

4.2.2. Hayvan Sahiplendirme- Kayit Altina Alma

llimiz Cukurova llgesi'nde vatandaslarimizca evlerinde beslenmekte olan 63
adet sahipli kedi ve kopek Belediyemiz tarafindan belirli bir Gcret karsiliginda kayit
altina alinarak tasmalanmistir.

2 Mense-i Sahadetname

Cevre Koruma ve Kontrol Mudirligumiz “Veteriner Hizmetleri Birimi”
3285 saylli “Hayvan Sagligi Zabita Kanunu’nun ilgili maddeleri geregince ilimiz
Cukurova llgesi sinirlarindan giris ve c¢ikis yapmakta olan hayvan ve hayvansal
gidalarin hareketlerinden sorumlu oldugundan ilimiz Cukurova ilgemiz icin 62 adet
Mense-i Sahadetnamesi dizenlenmistir.

Sokak Hayvanlari Rehabilitasyon Merkezi

llimiz Cukurova ilgesi, Dortler Kéyi'nde bulunan, miilkiyetleri Maliye Hazinesi'ne
ait tapunun 1077 Parsel, 1239 Ada, 13 Pafta numarali 5.563 m? yiizolgiimli tasinmaz
Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligumiz “Veteriner Hizmetleri Birimi’nce
“Sokak Hayvanlari Rehabilitasyon Merkezi” seklinde duzenlenmistir.

“Sokak Hayvanlari Rehabilitasyon Merkezimizde” 150 adet sahipsiz kdpek
barinmaktadir. Merkezimizde gorevli 3 (lUg) adet veteriner hekim gunluk olarak vizite
uygulayarak hayvanlarin kisirlastirilmasi ve asilanmasi (kuduz ve paraziter) islerini
yapmaktadirlar.
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Ahmet Taner Kislall Korulugu Sokak Hayvanlari Transfer istasyonu

Belediye Evleri Mahallesi, Vilko Sitesi, 84226 Sokak, Ahmet Taner Kislali
Korulugu icerisinde faaliyet gostermekte olan “Sokak Hayvanlari Transfer
Istasyonumuz” acil midahale ve iyilesme doénemleri icin transfer amagli
kullaniimaktadir.
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Rehabilitasyon calismalari arasinda; asilama, tedavi islemleri ve rutin kontrol
bulunmaktadir. Hayvan sayimiz 3 adet/hafta’dir.

Gol Kenarr’nda Yasamakta Olan Sahipsiz Hayvanlar icin Yapilan Calismalar

llimiz Cukurova ilcesi, Gol Kenar’nda yasamakta olan sahipsiz hayvanlar
Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlugumuz “Veteriner Hizmetleri Birimi” personellerimiz
ve gonilli vatandaslarimizla birlikte gunlik olarak beslenmekte, sahipsiz hayvanlarin
as! ve bakimlari rutin olarak yapiimaktadir.

Kurban Bayrami Calismalari

3 Kesim Yerlerinin Kurulacag! Noktalarin Belirlenmesi

16-19.11.2010 tarihleri arasina rastlayan Mubarek Kurban Bayrami minasebeti
ile kurban satis yerleri ve kurban kesim noktalari Cevre Koruma ve Kontrol
Muduarligumaz “Veteriner Hizmetleri Birimi” ile Belediyemiz Zabita Mudurlagu ile
ortak ydrutulen calismalar neticesinde belirlenmistir.
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Kurban satis yerlerimiz ilgemiz sinirlari dahilinde 16 noktada yapilmis satisi
gerceklesen kurbanlarin kesim islemlerinin yapilmasi ise yine yerleri ve altyapilar
Cevre Koruma ve Kontrol Muadarligimiz kontrolinde olusturulan 9 noktada
yapimistir.

4 Kesim Yerlerinin Sagladigi Olanaklar ve Yapilan Kesimler

ilimiz Cukurova ilgesi genelinde Miibarek Kurban Bayrami'nda kesilen hayvan
sayisl asagida aniimistir.

Sira . . Kesilen Kurban Sayisi
No Kurban Kesim Yerleri (Adet)

Mahfesigmaz Mahallesi Semt 139

1. | pazar
Kurttepe 1 Semt Pazari 89
100. Yil Mahallesi Semt Pazari 115
Toros Mahallesi Semt Pazari 57
Beyazevler Mahallesi, Mirag 49

o | camii
6. | Guzelyali Mahallesi Semt Pazari 76
Huzurevleri Mahallesi Semt 61

7. | pazar
Adana Koop Semt Pazari 62
Yurt Mahallesi, Numanoglu Camii 171
TOPLAM 819

Kurban Bayraminin 1. ve 2. ginu kesilmek tizere Belediyemiz sinirlari igerisinde
toplam 9 adet kurban kesim yerinde kesim, 67 yardimci personel (veteriner, din
gorevlisi, temizlik iscisi, sofor) ve 63 ehil kasap gorevlendirilmistir. Bu noktalarda toplam
819 adet kurban kesilmis olup ortalama kesim noktasi basina disen kurban sayisi 91
adet olarak belirlenmistir.

Ayrica kurban kesim yerlerinde vatandaslarimizin kurban etlerini uygun halde
tasimalari icin Belediyemiz tarafindan temin edilen 12.000 adet poset Ucretsiz olarak
dagitilmistir. Kasaplarin ¢alismalarini daha hijyenik yapabilmeleri icin her bir kasaba
onlik, cizme vb. malzemeler ile kesimlerin daha rahat yapiimasi icin 12 adet
kompresorler verilerek kesim yerlerinde standardizasyon saglanmistir.

Gorevli Sayi
Veteriner Hekim 9
Din Gorevlisi 9
Makbuz Gorevlisi 9
Kasap 63
Sofoér vb. Yardimci 4
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Elaman

Temizlik Isgisi 18
Zabita Memuru 18

Bayramin 1. giin her noktada saat 12:°”ye kadar yogunluk olusmus ancak

ilerleyen saatlerde bu yogunluk kalmamistir. Bayramin 2. gininde kesim noktalarimizin
bir kisminda kurban kesimi yapilmis olup mesai bitimi ile birlikte kesim hizmetlerimiz
sona ermigtir.

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlugimiizce Mibarek Kurban Bayrami igin bir dizi
onlemler alinmistir. Bunlar;
1. Kurban satis ve kesim yerlerinin hijyenik olmasini saglamak amaciyla mevcut
alanlara su ve rogar tesisati ¢ekilmistir.

2. Ayrica her kesim yerine 5 (bes) adet COp Bidonu birakilmistir. Cop bidonlarinin
temizligi ve bosaltma isleri ile “Kurban Satis ve Kesim Yerlerinin” temizligi
Belediyemiz Temizlik isleri Mudurliigi marifetince rutin olarak yapilmistir.

3. “Kurban Satis Yerlerinde” hassasiyetle, kurbanlarin duzenli bir sekilde satiginin
saglanmasi maksadi ile agilar kurulmustur. Mubarek Kurban Bayrami
sonrasinda “Kurban Satis ve Kesim Yerlerinin” temizligi ile dezenfeksiyonu
Belediyemiz Temizlik isleri Muadurligu marifetince hasere, uckun ve
kemirgenlere karsi onlemler de Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligimiz
“Sinekle Miucadele Hizmetleri Birimi” marifetince yapilmistir.

5 Sonug

Belediyemiz tarafindan belirlenen ve tim alt-Ust yapilari olusturulan kesim
noktalarinda vatandaslarimiz Kurban Kesim ibadetlerini sorunsuz denecek kadar
gerceklestirmis olup kesim sirasinda Belediyemiz ve Cukurova Kaymakamligi'nin
gorevlendirdigi personelin ciddi ve fedakar calismalari sonucu gerek goérsel gerekse
yazili basinda ulke genelinde gordugumiz sagliksiz kesim manzaralari ilgcemiz
sinirlarinda olusturulmamaya calisiimistir.

Kurban Bayraminin tamamlanmasi ile birlikte hem kurban satis yerlerinin hem de
kesim yerlerinin temizligi yapilmis olup Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlagimiz
“Sinekle Mlcadele Hizmetleri Birimi” tarafindan ilaglanmasi tamamlanmistir. Ayrica
kesim yerlerini olusturulan iskeletler gruplar halinde toplanip gelecek kurban kesiminde
tekrardan kullanilmak (izere Belediyemiz Temizlik isleri Miidirligi'nin santiye alanina
tasinmistir.
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Kedi-K6pek Yakalama Ekibi ile Sikayete istinaden Yapilan Calismalar

Cevre Koruma ve Kontrol Madurligumiz “Veteriner Hizmetleri Birimi"nde gorev
yapmakta olan 3 (i¢) adet Veteriner Hekim, 2 (iki) adet Yardimci Personel, 1 adet
Sofor ve 1 adet Kedi Kopek Yakalama Araci ile; ilimiz Cukurova llgesi genelinde
yasamakta olan vatandagslarimizdan, kamu kurum ve kuruluslarindan, 6zel isletmelerden
yansiyan e-mail, dilekgce, resmi yazi ve telefon sikayetlerine istinaden calismalar
yapmaktadir.

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligumuize intikal eden 426 adet sikayete
istinaden, “Veteriner Hizmetleri Birimi” personellerimizce tespit edilen hayvanlar
asilari, kisirlastirma iglemleri ve bakimlari yapildiktan sonra Adana Buyuksehir
Belediyesi'ne ait “Hayvan Barinagi”’na yada Belediyemize ait “Sokak Hayvanlari
Rehabilitasyon Merkezi’ne nakledilmektedirler. Kipeleme islemi yapilan hayvanlar ise
5199 sayil “Hayvan Haklari Kanunu” geregince alindiklari noktalara birakilmaktadirlar.

CUKUROVA VE CEVRE KONULU PROJE VE CALISMALAR

“DOG SHOW” (KOPEK GUZELLIK YARISMASI)

Cevre Koruma ve Kontrol Muadarligimuz “Veteriner Hizmetleri Birimi” ve
“DOHAYKO” (Dogay! Hayvanlari Koruma Dernegi)’nun koordinatorliginde 14.06.2010
tarihinde; ilimiz Cukurova Ilgesi genelinde yasamakta olan vatandaslarimiza ait sahipli
hayvanlar ile “Sokak Hayvanlari Rehabilitasyon Merkezimizde” barinmakta olan
sahipsiz sokak hayvanlarinin katihm sagladigi bir “Dog Show” (Koépek Guzellik
Yarigsmasi) duzenlenilmistir.

Kopek Guzellik Yarismasi’'nda dereceye giren katilimcilara ana sponsorumuz
“Gizerler Aligveris Merkezi A.S.” tarafindan 0dul olarak cesitli mamalar hediye
edilmigtir.
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Saglik Hizmetleri Birimi

Cevre Koruma ve Kontrol Muadarligumiz “Saglik Hizmetleri Birimi; e-mail,
dilekge, telefon ve resmi yazi ile gergek-tuzel kisi ve kamu kurum/kuruluglarindan gelen
sikayetleri/onerileri asagida anilan yasal mevzuat ¢ergcevesinde degerlendirerek kamu
huzurunu saglamak adina ¢alismalar yapmaktadir, projeler gelistirmektedir.

1. 5216 sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu,
2. 5393 sayil Belediye Kanunu,
3. 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu,

SIRA | SIKAYET/TALEP KONUSUNA ATIF YAPILAN = SIKAYET/TALEP

, , SAYISI

NO KANUN- YONETMELIK (ADET)
1 5199 sayili Hayvan Haklari Kanunu 25
2 5393 sayili Belediye Kanunu 50
3 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu 36
TOPLAM 111

m 5216 sayih Kanun
W 5393 sayih Kanun

1593 sayili Kanun

6 Poliklinik Hizmetleri
Poliklinigimizde; Belediye Baskanlik Makamimiza bagl olarak calismakta olan
memur ve is¢i personeller ile ailelerinin muayene ve tedavileri yapiimakta olup, 2010
yili icerisinde toplam; 100 hasta muayene ve tedavi edilmistir. Mudurligimiz
polikliniginde ayni tarihler arasinda 556 personele kic¢ik midahale, pansuman ve
enjeksiyon islemleri uygulanmistir.

Hasta Nakil islemleri

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligumuz “Saglik Hizmetleri Birimi’nde bulunan
1 adet “Hasta Nakil Araci” ile ilimiz Cukurova ilgesi genelinde yasamakta olan
vatandagslarimizin talebi dogrultusunda yada Cukurova Baskanlik Makamimizda gérevli
bulunan personellerin ihtiyaci olmasi durumunda ilgili saglik kuruluslarina hasta nakilleri
yapilmaktadir.

“Hasta Nakil Aracimizda” 1 adet doktor, 1 adet hemsire ve 1 adet sofor gorev
yapmaktadir.
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7 Cenaze Hizmetleri Birimi

Cevre Koruma ve Kontrol Muadarligumiz “Cenaze Hizmetleri Birimi; e-mail,
dilekge, telefon ve resmi yazi ile gergek-tuzel kisi ve kamu kurum/kuruluglarindan gelen
sikayetler/6neriler ve sahsen basvurulara istinaden asagida anilan yasal mevzuat
cercevesinde degerlendirerek kamu huzurunu saglamak adina calismalar yapmaktadir,
projeler gelistirmektedir.

1. 5216 sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu,
2. 5393 sayili Belediye Kanunu,
3. 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu,

SIRA | SIKAYET/TALEP KONUSUNA ATIF YAPILAN SIKAYETITALEP

, , SAYISI

NO KANUN- YONETMELIK (ADET)
1 5216 Sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu 11
2 5393 sayili Belediye Kanunu 25
3 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu 13
TOPLAM 49

m 5216 sayih Kanun
W 5393 sayih Kanun
1593 sayili Kanun

Cenaze ve Nakilleri

llimiz Cukurova ilgesi genelinde 2010 yilinda sehir ici ve sehir disina yapilan
“Cenaze Nakilleri” asagidaki tabloda aniimistir.

2010 Yili Cenaze Sevk Listesi
Sehir ici 969 Adet
Sehir Digi 248 Adet
TOPLAM 1.217 Adet

Mernis Olim Tutanaklari ile Olim Raporlari Tanzimi

“Cenaze Hizmetleri Birimimizde” o6lum raporlari ve mernis 6lum tutanaklari

tanzim edilmekte olup, 2010 yili icerisinde 509 adet “Mernis Olum Tutanag!” tanzim
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edilmistir. Anilan 6lim mernis tutanaklari Cenaze Hizmetleri Birimimizce tanzim
edilerek, nifustan diismeleri icin il Niifus Madurlugi'ne gonderilmistir.

Ayrica; Belediyemiz tabibi tarafindan 140 adet cenazeye “Defin Ruhsat!”
verilmistir. Cenaze Hizmetleri Birimimiz resmi ve genel tatil glinlerinde de ¢alismaktadir.

Taziye Ziyaretleri

llimiz Cukurova llgesi genelinde vefat eden vatandaslarimizin ev adresleri
gunluk olarak liste halinde hazirlanarak Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligumuze bagl
olarak calismakta olan imamimiz tarafindan, Baskanimiz adina, taziye ziyaretleri
yapilmaktadir. Taziye ziyaretlerinde Kur’an-1 Kerim okunmaktadir.

imamimiz tarafindan 2010 yili icerisinde 1.800 adet taziye evi ziyaret edilerek
Kur’an-1 Kerim okunmustur.

Masa, Sandalye ve Cadir Temini

limiz Cukurova llgesi genelinde yasamakta olan vatandaslarimizin cenazeleri ve
Ozel gunleri icin “Cenaze Hizmetleri Birimi"nce masa, sandalye ve cadir temin
edilmektedir.
2010 yili icerisinde “Cenaze Hizmetleri Birimimizce” ilimiz Cukurova ilgesi igin
18 adet personel ile 3000 adet talep karsilanarak masa, sandalye ve cadir temin
edilmigtir.

Sinekle Miicadele Hizmetleri Birimi

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligimiz “Sinekle Micadele Hizmetleri Birimi;
e-mail, dilek¢ce, telefon ve resmi yazi ile gercek-tizel kisi ve kamu
kurum/kuruluglarindan gelen sikayetleri/6nerileri asagida anilan yasal mevzuat
cercevesinde degerlendirerek kamu huzurunu saglamak adina calismalar yapmaktadir,
projeler gelistirmektedir.

1. 5216 sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu,
2. 5393 sayili Belediye Kanunu,

SIRA | SIKAYET/TALEP KONUSUNA ATIF YAPILAN =~ SIKAYET/TALEP

.. . SAYISI
NO KANUN- YONETMELIK (ADET)
1 5216 Sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu 33
2 5393 sayili Belediye Kanunu 1722
TOPLAM 1755
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Genel Tanimlama

31.12.2009 tarihinde sOzlesme suresi biten sirket elemanlarinin yeni ihale
tarihine kadar is yeriyle iliskileri kesilmesine ragmen Belediyemiz kadrosunda calisan
15 kisilik bir ekip ve Belediyemize ait 3 aragla 2010 yili ¢alismalarina 04.01.2010
tarihinde baslanmistir.

Kis doénemi calismalari olarak adlandirilan bu calismalarla HIBERNASYONA
(kis uykusu) giren sivrisineklere karsi kapali alanlarda miicadele edilerek ilkbahar
sezonuna daha az sivrisinekle girme saglanmistir.

04.01.2010-10.03.2010 tarihleri arasindaki kis donemi icin asagidaki ¢alismalar
yapimistir.

1. 541 odakta larva mucadelesi,

2. 2216 adet ev ve apartman bodrumlarinin ilaglanmasi (Birinci tur tamamlandi)

3. 2 defa Sehir merkezindeki ASKi ve PTT ye ait rogarlarin ana cadde ve
sokaklardaki bolumleri dumanlama yoluyla kislamaya giren ergin sivrisinek ve
hamamboceklerine karsi ilaglandi.

4. Cukurova ilgesine bagli olup da Belediyemize bagli olmayan 11 kéy ile 12 mezrada
toplam 1085 ev ile 646 ahir, yine mahalle stattisindeki yerlesim yerlerinde bulunan
652 ahir olmak (izere toplam 1298 ahir gubrelikleriyle birlikte KARASINEK,
SIVRISINEK, HAMAMBOCEGI ve PHLEBOTUM (YAKAGAN)’ a kars! ilaglanmistir.

5. Sehir merkezinde 12.02.2010 tarihinde baslanilan yabanci otla micadele
kapsaminda 10.03.2010 tarihine kadar toplam 604 donumluk bir alanda ilagli ot
mucadelesi yapilmistir. Ayrica yeni treme yerlerinin envanteri ¢ikarimistir.

Ureme Yerlerinin Tespiti
Bolgemizdeki sivrisinek treme yerleri su sekilde bir 6zellik arz etmektedir.

Kalict Ureme Odaklari

ASKIi'ye ait kanalizasyon régarlarinin bir bolimi.

PTT’ye ait roégarlarin bir kismi.

Karsli mahallesindeki Greme yerleri (isyerlerine ait fosseptikler dahil)

Haluk Levent korulugu

Altyapisi tamamlanmamis bdlgelerdeki evlere ait fosseptikler

Adnan Menderes bulvarina cepheli igyerlerine ait fosseptikler

Seyhan baraj golu kiyilarinin her iki tarafi

Dortler koyu Topalak mahallesindeki Baraj golu kiyisinda bulunan lokantalara ait
fosseptiklerin tamami

Belediyemize bagl koy niteligindeki yerlesim yerlerinin kanalizasyona bagli olmayan
fosseptikleri.

NG~ wWN P

©

Gegici Ureme Odaklari

=

10 gunden fazla kalan gegici su birikintileri.

Arizalar sebebiyle apartman bodrumlarinda meydana gelen su birikintileri.

3. Yagmurlardan dolay! Karsli, Kurttepe, 100. Yil'la Esentepe (kire¢ ocagi) arasinda
kalan bolgelerdeki bos arazilerde olusan su birikintileri,

4. Sulama mevsimiyle birlikte Esentepe (kire¢ ocagl),Sambayad,Salbas mahalleleri

cevresinde fazla sulamadan dolayi olusan birikintiler.

N
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Yukarida sayillan daimi ve gecici Ureme yerleri tarafimizdan bilindiginden, bir
program dahilinde gerekli calismalar yapilmaktadir. Ancak PTT rogarlarinda tesise
zarar verme endisesinden dolayl zaman zaman sikintilar yasanmaktadir. Ayrica ASKi
kanallarindaki gecici arizalar takip edilemediginden, buralardan kaynaklanan sorunlarin
aninda giderilmesi her zaman mimkin olmamaktadir.

Goriilmeyen ve Tespiti Zor Ureme Odaklari

Bdlgemizdeki sivrisinek cesitlerinden en yaygin olani Culex turudur. Bu tdr
sivrisinekler organik ve inorganik kirlilik olan sulari severler ve yumurtalarini buralara
birakirlar. Bu odaklardan acik alanlarda olanlari tespit etmek ve micadele yapmak zor
degildir. Ancak gelisiguzel atilmis eski araba lastikleri, konserve kutulari, ev ve
apartman bodrumlari, kullanilmayan gines enerjilerinin depolari vb. yerlerdeki Greme
yerlerini tespit etmek c¢ok zordur. Bu tir yerlerin tespiti genellikle halktan gelecek
sikayetlerin degerlendiriimesi sirasinda ortaya cikmaktadir, yada tesadifen tespit
edilmektedir.

Yukarida sayilan treme vyerleri sivrisineklerin Uredigi alanlardir. Oysa hasere
dendiginde sadece sivrisinek akla gelmemelidir. Karasinek, Hamambdcegi, Pire,
Tahtakurusu, Kene, Phelebotom ( Diger adlari Yakagan, Cece sinegi, Tatarcik, Kum
sinegdi) vb. haserelerde g6z ardi edilmemelidir. Ayrica yilan, akrep gibi striingenlerinde
bdlgemizde bir sorun oldugu unutulmamalidir.

EQitim Calismalari
Personel Egitimi

Hasere micadelesi teknik bir konu oldugundan Personel egditimine 6nem
verilmistir. Calisan personelin tamami gecen yildan calisanlar oldugu icin konuya
hakimdirler. Ancak yinede sezon basinda bir gunlik egitim calismasi yapilarak gecen
yildaki noksanliklar Gzerinde durulmus ve bu yilki hedefler belirlenmistir
Halk EQitimi

Organize bir halk egitimi yapilamamistir. Ancak gerek sikayet
degerlendirmeleri, gerekse mahalle aralarinda yapilan calismalar sirasinda
bireysel manada egitim yapilmistir.

Ekipman Durumu

2010 yihindaki calismalar asagida anilan ekipman ve personellerle yapilmistir.
Arag
CiNSI MIKTARI OZELLIGI

1. Cift Kabin Pikap 6 Adet Gunduz Ekibinde

2. Tek kabin 1 Gunduz Ekibinde

3. Tek kabin 4 Gece Ekibinde

4. Binek arag 1
llaglama Ekipmani

CINSI MIKTARI

Swing-Fog

IGEBA Cihazi

Hudson Pulverizator

Plastik Pompa

Arag Ustii ULV Cihazi

Arac Ustli Swing —Fog bulyuik
Arag Ustli Swing —Fog kuguk

=

Noo~wbNE
RRANMNO®
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Calisan Personel

Niteligi : Sayist:
Kimya Muhendisi (Koordinator) 1
Baskontrol 2
Kontrol 5
Sofor 12
Usta 2
Isci 37

Toplam 59 olan personelle asagidaki ¢calismalar yapiimistir.

Larva Calismasi

04.01.2010 tarihinden itibaren Belediyemizin ara¢ ve personeliyle ¢alismalara
baslanmistir. Ozellikle riskli bolgelerde hem ergin hem de larva miicadelesi birlikte
yapilmaya baslanmistir. Larva micadelesine erken baslaniimis gibi godzukse de
bblgemizdeki iklim kosullari bunu gerektirmektedir.

Calismalar sirasinda yaygin olmamakla birlikte 06.01.2010 tarihinde kapali bir
ortamda larva goridlmustir. Calisma sezonu sonunda yani 28.12.2010 tarihinde
acik alanda larvaya rastlanmistir. (Yer:DSI. Baraj i¢ci camlik alandaki halka agik
piknik yeri)

Yukaridaki aciklamalardan anlasilacagi Uzere gerek kendi bdlgemiz gerekse
genel tabiriyle batiin Cukurovada yaz- kis demeden sivrisinegin var oldugunu ve larva
mucadelesinin ihmal edilmemesi gerektigi akildan ¢ikariimamalidir.

Larva mucadelesi birka¢ yontemle yapilmistir, bunlar
1. Kimyasal Yolla Larva Miucadelesi

Yukarida tespitleri yapilan treme odaklari belli araliklarla (kullandigimiz Larva
sitlerin etki suresi dikkate alinarak) 10 ile 30 gun araliklarla ilaglanmistir. Ergin sinek
mucadelesiyle larva mucadelesi birlikte strduridlmastir. 04.01.2010 tarihinde baslanan
bu calismalar ergin micadelesiyle birlikte 31.12.2010 tarihinde bitirilmistir.

Mucadeleye basladigimiz 04.01.2010 tarihinden 31.12.2010 tarihine kadar 4519
sivrisinek Ureme odag! ilaclanmis.

2. Mekanik Usulle Larva Mucadelesi
Belediyemiz Fen isleri Mudurlugi ekipleri ile ASKi Genel Mudirliigii ekiplerinin
calismalariyla birgok treme ortami ya doldurulmus yada kanalizasyona dogrudan drene
edilerek ortadan kaldirilmigtir. Ayrica ev ve apartmanlarin buyik kicguk birgok sihhi
tesisat arizalari giderilerek treme ortamlari 1slah edilmistir. Ayrica insaat halinde olup
gerek tabaninda gerekse cevresindeki irili ufakli su birikintileri tahliye ettirilerek Greme
ortamlari yok edilmeye calisiimistir.
3. Biyolojik Larva Miucadelesi
Bugtine kadar bu tir bir micadeleyi gerektirecek ortam olusmadigi icin biyolojik
mucadeleye basvurulmamistir.
Ergin Sinek Mucadelesi
Ergin sinekle mucadele calismalari yaz ve kis sezonu g0zetilmeksizin
04.01.2010 tarihinde baslanarak 31.12.2010 tarihine kadar araliksiz surdurtlmuistur. Bu
calismalarda 9 ekip gorev yapmistir. Ekiplerden 5’i giindiiz, 4'G gece calistinimistir
Gunduz calismalarina hi¢ ara verilmemistir. Gece calismalarina 17.05.2010
tarihinde baslanmig, 05.11.2010 tarihine kadar devam edilmistir. Bu calismada da
Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan 16 mahalle ve yakin ¢evredeki 11 kdyde olmak
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Uzere ergin sinekle mucadele yapilmistir. Her bir mahalle ve yakin kdyde birer hafta
arayla olmak Uzere 25’er defa gece ilaglamasinda kimdilatif olarak 451 mahalle ve
kdylerin sokaklari ilaglanmistir.

Bu sure icerisinde her bir ev ve apartmana en az 6 defa girilerek toplamda

118.037 adet ev ici ilaclamasi yapimistir.

Kuruldugu giinden itibaren halkin icinde

olan ilaglama ekiplerinin bu ¢alismalari halkimizin blyik begenisini kazanmistir.
Gece mahalle ve koyler de cadde ve sokaklarin, gundiizinde ev i¢i bodrum
katlarin ergin sinege Kkarsi ilaglanmasi ile larva micadelesine ait sayisal veriler

asagidaki gibi olmustur.

2010 YILI SAYISAL VERILERI

Sira

1 Istenilen Bilgi Turd
1. llice sinirlari icindeki cadde ve Bulvar say.
. llge sinirlari igindeki Sokak sayisi

lice sinirlar icindeki bina sayisi

2
3
4. Cop konteyneri sayisi
5

. Ahir ve hayvan barinaklari

Miktar
69
2288
18.490
5500
1243

Aciklama

Toplam uzunluk 58,996 Km

Toplamuzunluk 915200 Km.
Temel

1500 adedi figl

12 hektar, 3228 dekar

01.0CAK.2010-31.ARALIK.2010 TARIHLERI ARASINDA CUKUROVA BELEDIYESINCE
GERCEKLESTIRILEN HASERE ILE MUCADELE CALISMALARININ SAYISAL

DOKUMANLARI
(GUNDUZ CALISMALARI)
BOLGESI SAYISI | TOPLAM | ILACLAMA | TOPLAM ILACLANAN
ALANI SAYISI ALAN MIKTARI
(Adet/m?)
Mahalle 16
Mahallelerdeki toplam| 22413 6 112962 hane
bina, kamu isyeri, insaat,
Ozel igyeri vb.
Koy 11 1015 hane 5 5075 hane
Ahir 1243 123.228 m2 5 616.140 m2
Sokak 2288 6 Rogar kapaklari
acilarak ilaglandi.
Cadde ve Bulvar 69 6 Rogar kapaklari
acilarak ilaglandi.
Ureme alanlari (Larva 4517 91 Hektar 10 910 Hektar
milcadelesi)
Sikayet Uzerine ilaglama 1722 1722 1 Ev, isyeri, Apt.bodrumu
Irili Ufakli parklar 82 438.237 m2 7 3.067.659 m2
Koruluklar 16 187.229 m2 7 1.310.603 m2
Spor kompleksleri 22 117.185 m2 7 820.295 m2
Acik alanlarda mucadele 230 713.000m2 2 1.426.000 m2
(Phelebotum-Yakagan
larvasi)
DSI. baraj sahasi 1.198.488 7 8.389.416 m2.
m2
Kurban satis ve kesim 17 49.000m2 2 98.000 m2

yerleri
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SIVRISINEK, PHELEBOTUM (YAKAGAN) ve UCAN DIGER HASEREYE KARSI
MAHALLE ve KOYLERDE_YAPILAN GECE CALISMALARI:

(17/MAY1S/2010-05/KASIM/2010 ARASI)

Mahalle ve koy Sayis| llaclama llaclama Kumdlatif toplam
araligi sayisl

Mahalle ve yakin 18 7 gun 25 defa 451

koyler

Koy 9 14 gin 15 defa 135

01.0CAK.2010-14.0CAK.2011 TARIHLERI ARASINDA CUKUROVA BELEDIYESINCE
GERCEKLESTIRILEN HASERE ILE MUCADELE CALISMALARININ SAYISAL

DOKUMANLARI
(GUNDUZ CALISMALARI)
BOLGESI SAYISI | TOPLAM | ILACLAMA | TOPLAM ILACLANAN
ALANI SAYISI ALAN MIKTARI
(Adet/m?2)
Mahalle 16
Mahallelerdeki toplam 22413 6 116272 hane
bina, kamu isyeri, insaat,
Ozel igyeri vb.
Koy 11 1015 hane 5 5075 hane
Ahir 1243 123.228 m2 5 616.140 m2
Sokak 2288 6 Rogar kapaklari
acilarak ilaglandi.
Cadde ve Bulvar 69 6 Rogar kapaklari
acilarak ilaglandi.
Ureme alanlari (Larva 4517 91 Hektar 10 910 Hektar
milcadelesi)
Sikayet Uzerine ilaglama 1722 1722 1 Ev, isyeri, Apt.bodrumu
Irili Ufakli parklar 82 438.237 m2 7 3.067.659 m2
Koruluklar 16 187.229 m2 7 1.310.603 m2
Spor kompleksleri 22 117.185 m2 7 820.295 m2
Aclk alanlarda mucadele 230 713.000m2 2 1.426.000 m2
(Phelebotum-Yakagan
larvasi)
DSI. baraj sahasi 1.198.488 7 8.389.416 m2.
m2
Kurban satis ve kesim 17 49.000m2 2 98.000 m2
yerleri

SIVRISINEK, PHELEBOTUM (YAKAGAN) ve UCAN DIGER HASEREYE KARSI
MAHALLE ve KOYLERDE_YAPILAN GECE CALISMALARI:

(17/MAY1S/2010-05/KASIM/2010 ARASI)

Mahalle ve Koy Sayisi llaclama llaclama Kumdulatif
Araligi Sayisi Toplam
Mahalle ve yakin koyler 18 7 gun 25 defa 451
Koy 9 14 gln 15 defa 135
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Sikayetlerin Degerlendirilmesi

Belediyemizin 2010 yilinda yaptigi calismalar sonucunda elde ettigi bilgilere
gore 1722 adet sikayetin dagilmi asagidaki gibidir:

Cinsi Sayisi %
Sivrisinek 238 %13.8
Flebotum(Tatarcik) 80 %4.6
Karasinek 99 %5.74
Hamambdcegi 165 %9.5
Bit —Pire 856 %49.7
Kene 54 %3.1
Mucuk (ot sinegi) 228 %13.2
Akrep 2 %0.11
TOPLAM 1722

Bu tablodaki veriler incelendiginde gorilecegi gibi Cukurova Belediyesi sinirlari
icerisinde Sivrisinek sorunu  %213.8 dir. Hatta bu oranin daha dusik oldugu
bilinmektedir. Sebebine gelince, belki gelmezler diye baska bir sikayeti sivrisinek olarak
bildirmektedirler.

Bugunkii durumuyla %49.7 oraniyla PIRE bdlgemizin en énemli sorunudur. Bir
baska sorun halkimizin yakagan olarak adlandirdi§i phelebotum’dur. Bu haserenin
ilimizdeki Greme yerleri cok cesitlilik arz etmektedir. Bélgemizde ise en genis ve en
yaygin Ureme odaklari mevcuttur. Dunyanin hicbir yerinde bu hasere ile ilgili olarak
larva mucadelesi yapilmamaktadir. Sadece literatir bilgilerinde Larval gelisimin
Ozelliklerinden bahsedilmektedir. Ergin miicadelesinde de 6zel bir ¢calisma yapiimadig!
bilinmektedir. Belediyemiz Literatur bilgilerinden yararlanarak baslangi¢ta deneme
amacli, daha sonrada belli periyotla iki defa dreme ihtimali bulunan yerlerde 3 ekiple
larva micadelesi gerceklestirmistir. Bu calismanin sonucunda erken dénem goérilen
erginlerin sayisinda 6nemli bir dusus saglanmistir. Yillik ortalamada ise 2009 yilinda 7
aylik sturede %23.1 olan sikayet ve tespit sayisi 2010 yilinda 12 aylik sure icinde %4.6
ya gerilemistir.

Pire sorununa gelince ikiden fazla kath olup bodrumu bulunan ev ve
apartmanlari  %49.7 sinde pire mevcuttur. Meskenin her hangi bir béliminde kedi-
kopek gibi evcil hayvan besleniyorsa pire gérilme orani ikiye katlanmaktadir. Bugunk
haliyle ilgemizin bazi mahalle ve kdylerinde en 6nemli sorun piredir.

Halkin yasam kosullari iyilestikce ve ev temizligine ©nem verildikge
Hamambdcegi gorilme orani dismektedir

Bircok Belediyede oldugu gibi baslangicta sivrisinek micadelesi gibi baslanan
micadele zamanla diger haserelere yonelmektedir. Bu bakimdan hasere
mucadelesinde basarili olabilmek icin o bdlgenin mevcut haserelerini tanimak,
morfolojik yapilarini ve biyolojik gelismelerini tanimlamak sarttir.

Yukaridaki tablodan da anlasilacagi gibi bolgemizin hakim haseresi sivrisinek
olarak biliniyor olsa da esas sorun %49.7 oraniyla piredir. Sivrisinek %13.8 le ikinci
siradadir. Kirnrm Kongo Kanamali Atesi hastaligi sebebiyle halk arasinda panige yol
acan Kene ise %3.1 oraniyla en son siralara diasmektedir. Yine halkimizin yakindigi
Phelebotum (yakagan) 2009 yilinda %23.1 oraniyla ikinci sirayl almisken 2010 yilinda
%4.6 ile alt siralara indirilmistir.
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Tibbi Atik Toplama ve Tasima Hizmetleri Birimi

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligumiz “Tibbi Atik Toplama ve Tasima
Hizmetleri Birimi; e-mail, dilekce, telefon ve resmi yazi ile gergek-tuizel kisi ve kamu

kurum/kuruluslarindan gelen sikayetleri/Gnerileri
cercevesinde degerlendirerek kamu huzurunu saglamak adina ¢alismalar yapmaktadir,

projeler gelistirmektedir.

1. 5216 sayil Buyuksehir Belediyesi Kanunu,
2. 5393 sayili Belediye Kanunu,

3. 22.07.2005 tarih ve 25883 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yurarlige

giren “Tibbi Atiklarin Kontroli Y6&netmeligi”

asagida anilan yasal

SIRA SIKAYET/TALEP KONUSUNA ATIF $'KAgE\T(g|ALEP
NO YAPILAN KANUN- YONETMELIK (ADET)
1 5216 Sayili Bluyuksehir Belediyesi 21
Kanunu
2 | 5393 sayili Belediye Kanunu 9
3 25883 sayil Yonetmelik 18
TOPLAM 48

18

21
m 5216 Sayil Kanunu
® 5393 sayil Kanunu

W 25883 sayil Yonetmelik
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Planlama

llimiz Cukurova ilgesi genelinde faaliyet gdstermekte olan/bulunan, tibbi atik
ureticisi pozisyonunda bulunan kamu kurum ve kuruluslari, 0zel isletmeler ve hane
sahipleri dizenli olarak ziyaret edilerek tibbi atiklarinin alinmasi, ¢evre ve halk sagligini
etkileyecek unsurlarin ortadan kaldiriimasi is ve islemleri yapiimaktadir.

illimiz Cukurova ilgesi genelinde faaliyet gostermekte olan kayith 47 adet saglik
kurulusundan 2010 yilinda kaynaginda ayri olarak toplanarak tasinan tibbi atik
miktarlari Ek-1 ve Ek-1I'de ayrintili olarak verilmistir.

MALI BILGILER

Mudarligumazan 2010 Yih icersindeki bitcesi aciklamalari ile birlikte tabloda
gosterilmigtir.

Miidiirlik Hedef Biitce Gerceklesme Sgpma
rani
Clavre L [Kemie) 4.523.000,00 4.146.266,79 +%8,33
Madurlaga

SAPMA NEDENLERI

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlugimiz icin ongérilen 2010 Mali Yili
Biltce’sinde sapma olmamustir.lhtiyatlihk ilkesi kapsaminda +%10 butce eklentisi
yapimistir.

Hali hazirda harcanan ONGORULMEYEN %1,67 kisim ile ; Veteriner Hizmetleri
Birimimize bagli olarak faaliyet gostermekte olan Sokak Hayvanlari Rehabilitasyon
Merkezi'nde barinmakta olan sahipsiz sokak hayvanlari i¢cin Ekstra yasam alanlari ve
karantina bolumleri yapiimistir.Ayrica anilan sokak hayvanlari i¢in yem(tavuk kirintisi)
alimlar1 yapilmistir.

PERFORMANS BILGILERI
Cevre Denetim Hizmetleri Birimi
1- 2872 sayili Cevre Kanunu kapsaminda denetlenen isyeri sayisi 20 adet

2- Atk Pil ve Akumdlatorlerin Kontroll Yonetmeligi kapsaminda egitim verilen
Ogrenci sayisi ;1500 adet/yil

3- "Bitkisel Atik Yaglarin Kontroli Yonetmeligi” kapsaminda denetlenen isyeri
sayisi 30 adet /ay

4- “Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolu Yénetmeligi” kapsaminda egitim verilen
Ogrenci sayisi ;1500 adet/yil

5- Eko Okullar Projesi ile Ulasilan Okul ve 6grenci sayisi 150 adet/yil-3000
adet/yl

6- Mavi kapak kampanyasi destek calismalari ile ulasilan materyal sayisi 2000
adet/ay

7- Hobi Bahcesi Kampanyasi ile ulasilan égrenci,6gretmen ve veli sayisi 120
adet /hafta
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5 Haziran Dinya Cevre Guna Kutlamalari ile ulasilan égrenci,6gretmen ve
veli sayisi 2500 adet /yil

Verilen Canli Miizik Yayin izin Belgesi 3 adet/yIl
Veteriner Hizmetleri Birimi

1-Sokak Hayvanlari Rehabilitasyon Merkezi isletimesi ;150 adet sokak
hayvani/yil

2-Sokak Hayvanlari Transfer istasyonu isletiimesi ; 3 adet sokak hayvani /
hayvani /hafta,

3-Gol Kenarlar'nda Yasamakta olan Sahipsiz Sokak Hayvanlarinin Beslenmesi;
300 adet sokak hayvani /hafta

4-llimiz Cukurova ilgesi genelinde bakim,tedavi, asi ve kisirlastirma yapilan
sokak hayvani sayisi ;15 adet /hafta

5- Salgin Hastaliklarla Miicadele ;426 adet/yil

6-Hayvan sahiplendirme ve kayit altina alma 63 adet /yil

7-Mense-i Sahadetnamesi 62 adet/yil

8-Kurban Bayraminda kesilen Kurban sayisi ;819 adet /yil

9-Dog-show gosterisi ile dereceye giren hayvan sayisi 5 adet/yil

Saglik Hizmetleri Birimi

1-

Verilen Poliklinikk Hizmetleri 100 adet/yil muayene,556 adet kiguk
mudahale/yil

Hasta nakil araci ile hasta nakli 10 adet hastal/yil
Cenaze Hizmetleri Birimi

Sehir ici Cenaze Nakli ;969 adet/yil

Sehir Disi Cenaze Nakli ; 248 adet /yil

Tanzim Edilen Mernis 6lum tutanagi ile defin ruhsati ; 509 adet/yil-140
adet/yl

Taziye Ziyareti ; 1800 adet /yil
Masa Sandalye ve Cadir Temini ; 3,000 adet talep / yil)
Sinekle Miucadele Hizmetleri Birimi;
1- Larva Mucadelesi ; 541 odak/yil
2- Ev ve Apartman Bodrumlarinin ilaglanmasi ; 2216 adet / yil
3- ASKi ve PTT ye ait Rogarlarin ilaglanmast; 2 tur/yil
4- 11 koy ile 12 Mezrada ilaglanan Ahir ; 1298 adet / yil
5- Zararli Ot Miucadelesi; 604 donum / yil
Tibbi Atik ve Taslima Hizmetleri Birimi
1- Aile Sagligi Merkezleri’'nde Toplanan Tibbi Atik Miktarlar ; 4000 kg/yil

2- Diger Saglk Kuruluslarin’dan Toplanan Toplanan Tibbi Atik Miktarlar
300.000 kg/yil
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanun'da amaglanan bireysel ve
orgutsel etkinligi ve verimliligi arttirmaktir. Bu amaca ulasmada her kesim tarafindan
kabul edilen ve destek verilen bir performans yonetim sisteminin (PYS) kurulmasi ve
isletiimesi ¢ok biyuk 6nem tasimaktadir.

PYS'nin amaci, sadece gecmiste goOsterilen performansin seviyesini ortaya
cikarmak degildir. Performansi Uzerine calisma yapilan kisi ve kurumlarin gelecege
yonelik potansiyel performanslarini da belirlemek, bu performansa ulasmada gerekli
altyapinin hazirlanmasi hakkinda uygun ¢6zimleri ortaya ¢gikmasi amaglanmalidir.

Gunumuizde kurumlarda karsilasilan en 6nemli sorunlardan biri, ¢alisanlara
verilen goérevlerin ne ol¢tide gerceklestiginin ya da onlarin is gérme yeteneklerinin ne
oldugunun belirlenmesidir. Bu sorun, kurumlarda 6zellikle performans kavraminin hizla
onem kazanmasina yol agmistir.

Ayrica, PYS'nin diger bir amacida, c¢alisanlarin kurum hedefleri dogrultusunda
etkin bir sekilde calismasini, var olan bitcenin tasarruflu ve etkin bir sekilde
kullaniimasini saglamaktir.

Yukarida anlatiimaya calisilan amaglara ulasma yolunda Mudurlugimuz daha
onceden belirlemis oldugu performans goéstergelerine gére calismalarini ylrutmustar.
Fakat yil icerisinde performans gostergesi olarak belirlenen hedeflerin eksikligi yada
baska bir degisle Mudurligumizin performansinin tespitinde kullanilacak bir gésterge
olmadigi tecrubeler ve uygulamalarla ile belirlenmistir.

Buradan hareketle Ulkemiz genelinde hazirlanan faaliyet raporlarinin herkes
tarafindan anlasilir olmasi ve belli bir standart dahilinde hazirlanmasi adina “Kamu
idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik” kapsaminda
belirlenecek performans gostergelerinin  hazirlanmasi faydali olacaktir.  Zira
yonetmelikle belirlenecek olan ve c¢ok kapsamli disuntlen performans gostergeleri
Ulkemizde daha tam olarak oturmayan bu uygulamada mutlaka fayda getirecektir.
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GENEL BILGILER

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Gagimizin en biuyuk olgularindan biri olan sehirlesmenin temelini olusturan
konularin basinda planli yapilasma gelmektedir.

Sehirlesmeyi en genis anlamiyla alirsak, basta barinma olmak Uzere Uretim,
ticaret, egitim, sosyal ve kultirel ihtiyaglarin karsilanmasi ile insanlarin kendilerini
gelistirebilmeleri icin olusturulmasi zorunlu olan fiziki ¢cevre olarak tanimlayabiliriz.

Fiziki cevremizin olusturuimasinda en buytik gorev ve sorumluluk yerel
yonetimlere verilmigtir.

5216 sayili Buyuksehir Belediye Kanununun, Buyiksehir Belediyesi yonetiminin
hukuki statisuni dizenlemis ve hizmetlerin planli, programli, etkin verimli ve uygun
bicimde yiritebilmesi icin Buyiiksehir, ilge ve ilk kademe belediyelerinin yetki gorev ve
sorumluluklarini belirlemistir.

Cukurova llcesi, Buyuksehir Belediyesi statiisiinde bir belediye oldugundan
dolay1, bu kanunda tanimlanan goérevler birimimizce yerine getiriimektedir.

Bu gorevler, uygulama imar planlarinin yapimi, planl gelismenin saglanabilmesi
icin insaat ruhsatlarinin verilmesi, insaatlarin onayli proje ve teknik sartnamelere uygun
yapilmasindan sorumlu olan vyapi denetim kuruluslari ile teknik uygulama
sorumlularinin gorevlerini yapip yapmadiklarinin denetlenmesi, tamamlanmis binalara
yap! kullanma izni verilmesi, miteahhit, yapi denetim kurulusu ve teknik uygulama
sorumlularinin sicillerinin tutulmasi ve numarataj ¢calismalaridir.

Bu islerde gorevli olmak tzere Mudurlugumiz binyesinde 1 Mudir ile mimarlar,
insaat muhendisleri, makine muhendisleri, peyzaj mimarlari, elektrik mihendisleri,
jeoloji muhendisleri, harita mihendisleri, sehir plancisi ile birlikte ruhsat memurlari,
biro elemanlari, daktilo ve hizmetliler gérev yapmaktadirlar.

INSAN KAYNAKLARI

imar ve Sehircilik Mudirligu 1 Madir, 5 Mimar, 1 Sehir Plancisi, 3 Iinsaat
Muhendisi, 2 Makine Muhendisi, 1 Elektrik Mihendisi, 1 Peyzaj Mimari, 2 Ruhsat
Memuru, 1 Teknik Ressam, 1 Gergeklestirme Gorevlisi, 1 Daktilograf, 6 Numarataj
Elemani ve 1 arsiv gorevlisi olmak Uzere 25 kisi ile hizmet vermektedir.

Mudar 1
Memur 3
Kadrolu isci 16
Sozlesmeli Personel 5
TOPLAM 25

Fiziki Kaynaklar

Fotokopi Makinesi 1
Tarayicl 1
Lazer Yazici 1
Faks Cihazi 1
Yazici 8
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AMAC VE HEDEFLERI
AMAC 1:

Yerlesme alanlari ve bu yerlerdeki yapilasmalarin imar kanunu ve mevzuata
uygun tesekkiliiniin saglanmasi, ruhsatsiz bina yapiminin engellenmesi.

HEDEF 1 :

Kacgak yapilasmanin engellenmesi icin duzenli kontroller gergeklestirmek.
AMAC 2 :

Belediye sinirlari icinde kalan planli arsalarda imar uygulamasi yapmak.
HEDEF 2 :

v' Duzenli kentlesme icin 1/5000’lik planlara dayali 1/1000’lik uygulama imar
planlarinin hazirlanmasi.

v' 2. Belediye hizmetlerinin imar yoninden surekliligini saglamak amaciyla imar
bilgilerinin glincellenmesi ve ilgililere istenildiginde bilgi vermek.

v' Kaldinm ve tretuvar yapimi sirasinda, engelli rampalari, otopark girisleri,
agaclandirma icin bosluklar ve gerekli yerlere mantar taslari koyulmasi.

MUDURLUK FAALIYETLERI
imar Biiro Birimi
= imar planlari tamamlanarak yapillasmaya acillan alanlarda parselasyon
calismalart yapmak, imar durumu vermek, mevzuat geregi tesekkulat

uygulamalarina karar vermek ve yonetmeligin belediyeye verdigi yetkileri dogru
kullanmak ve bu konuda goris olusturmak.

» Ruhsata esas olan mimari, betonarme, sihhi tesisat, elektrik, asansor, 1s1 yalitimi
ve peyzaj projelerini kontrol etmek ve onaylamak.

= Zemin etld raporlarini kontrol etmek, zeminden dolay! alinacak 6nlemlerle ilgili
gorus olusturmak ve zemin ettdu raporlarini onaylamak.

= Her biri ayri bir uzmanlik konusu olan uygulama projelerinin hazirlanmasi ile ilgili
mevzuati takip etmek ve mevzuattaki degisiklikleri ilgililere bildirmek.

= 4708 saylll yasanin uygulamasini saglamak ve yapi denetim firmalarinca yapilan
denetimleri kontrol etmek ve hak edisleri onaylamak.

= 5205 sayili yasa kapsamindaki insaatlardaki teknik uygulama sorumlularinin
calismalarini kontrol etmek.

» Tamamlanmis binalarin iskana uygun olup olmadigini kontrol etmek ve yapi
kullanma izni vermek.

= Valilik ve diger kurumlarca olusturulan komisyonlarda uzmanlik alanlarina gére
belediyeyi temsilen katilmak.
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» Binaingaat ruhsatlarini tanzim etmek.

= DIE, Vergi Dairesi, Tapu, Maliye, SSK, Sivil Savunma, TEDAS, ASKI gibi
kurumlarla yazigsmalar yapmak.

= Yapi denetim firmalari, Muteahhitler ve teknik uygulama sorumlularinin sicillerini
tutmak.

= Numarataj ¢alismalari yapmak, kurumlar ve kisiler tarafindan talep edilen adres
tespit ve degisikliklerini takip etmek ve sonuclandirmak.

= 2981 sayili imar affi kanunu kapsaminda olan binalarla ilgili yazismalar yapmak.

imar Biiro Birimi

Mudarligumuizce yapilan yazismalar bu birimde yurutilmekte, yazilar takip
edilmekte, daktilo, kayit ve mutemetlik hizmetleri ile birlikte mudurlik ve imar mevzuati
ile ilgili genelge tamim ve ybnetmelikler arsivienmektedir.

Gelen Evrak Sayisi 9612 Adet

Cevaplanan Evrak Sayisi 4631 Adet

Planlama Birimi

imar plani tamamlanarak yapilasmaya acilan alanlarda parselasyon calismalari
yapmak, imar parsellerinin olusmasinda katkida bulunmak ve ydrarlalukteki imar plani
ve mevzuata gore imar durumu vermek, yonetmeligin bu konuda Belediyeye verdigi
yetkilerin dogru kullanilmasi ve bu konularda gorus olusturulmasini saglamak.

Verilen imar Durumu 385 Adet
Basit Tamir Tadilat Ruhsati 6 Adet
Parselasyon 1 Adet
Muvakkat Ruhsat 4 Adet

Proje Kontrol Birim

Ruhsata esas olmak Uzere hazirlanan Mimari, Statik-Betonarme, Tesisat,
Elektrik, Isi Yalitim, Asansor, Peyzaj vb. projeleri ile Zemin Etud Raporlari bu birimce
kontrol edilmekte ve onaylanmaktadir.

4708 sayil yap! denetim yasas! kapsaminda kalan ve yapi denetim firmalarinin
sorumlulugunda yapilan insaatlarin onayli projelere gére yapilmnasinin temini icin
calismalar yaparak uygun olanlarin hak edislerini onaylamaktadir.

4708 sayili yasa kapsami disinda kalan insaatlarda kontroller yapilarak, 3194
sayill imar kanununun 32. ve 42. Maddesinin geregi yerine getirilmektedir.

Ayrica insaatlarin tamamlanmasi halinde yapi kullanma izni i¢in basvurular yine
bu subede sonuclanmaktadir.

Yapi Denetim Birimi

Ulkemizde depremler nedeniyle can ve mal kayiplarinin en aza indiriimesi igin
kalitesiz ve denetimsiz yapilasmanin dnlenmesi, ¢cagdas norm ve standartlarda yapi
Uretiminin saglanabilmesi amaciyla c¢ikarilan 4708 sayili yap! denetim kuruluslarinca
denetlenir.

Yapilarin tasiyici sistemindeki beton, beton celik ¢ubuk, duvar elemanlari vb.
malzeme ve imalatin standart ve sartnamelere gore bakanlik¢a izin verilen Ozel ve
kamu kuruluslarinin laboratuarlarinda muayene ve deneyler yaptirilir ve raporlar ilgili
idarenin yap! denetim subesince kontrol edilir.
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Yap! denetim subesi yapi denetim firmalarinin muracaati Uzerine insaat
seviyelerini tespit ve yapi denetim firmalarinin hak edislerini kontrol eder.

Yap! denetim subesinin rutin kontrollerinde ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine
aykiri olarak yapilmis bir yapinin tespitinde yapi tatil zapti tutulup insaat durdurulur ve
gerekli yasal islemler baslatilir.

Temel Ustii Ruhsati Kontrolii(Yap! Denetimli) 225 Adet
CE'li Asansor Evrak Dosyasi 68 Adet
Imzalanan Is Bitirmeler 280 Adet

Bayindirlk ve iskan Bakanhg Yapi Denetim Komisyonuna | 9 Adet
Yazilan Yazilar

Hakedis Kontrolleri 930 Adet

Cesitli Sebeplerden Dolayi Yapi Tatil Zapti Diizenlenen insaatlar | 51 Adet

Ruhsat Birimi

ilgililerce kontrolleri yapilarak tamamlanan projelerin dosyalanmasi, bilgilerin
ruhsat cildine gecirilmesi, ruhsat dosyalarinin yapi kullanma izni alinarak genel arsive
intikal edinceye kadar arsivienmesini saglar. DIE vergi dairesi vs. gibi kurumlarla
yazismalari yaparak yap! kullanma izin belgelerini doldurur. ASKI-TEDAS, Sivil
Savunma, Tapu, Maliye, SSK gibi kurumlarla yazigsmalar yapar. Mahkemece istenen
bilgi ve belgelerin teminini saglar. is bitirme, is denetleme vs. belgeleri tanzim eder.

Numarataj Birimi
Kurumlar ve kisiler tarafindan adres tespiti ve degisikleri ile ilgili calismalar yapilir.

Iskan Ruhsati icin Yapilan Adres Tespitleri | 746 Adet |

Sehir Planlama Birimi

1/5000 Olgekli Nazim imar Plani kararlari dogrultusunda kentin gelisimini
saglamak ve kontrol altinda tutabilmek amaciyla Resmi Kurumlardan ve sahislardan
gelen imar plani degisikligi taleplerini incelemek,dosyalandirip meclise hazirlamak.

Belediyemiz tarafindan ihalesi yapilan uygulama imar planlarinin kontrolinu
yapmak, Nazim imar Planlarinda yapilacak olan degisiklikler ile ilgili teklifleri hazirlayip
Adana Buyuk Sehir Belediye Baskanligina sunulmasi saglamak.

imar plani degisiklikleri ile ilgili gelen dilekceleri cevaplandirmak.

Mahkeme kararlari ile iptal edilen imar plani yada imar plani degisiklikleri ile ilgili
mahkeme karari dogrultusunda karar alinmasini saglamak amaciyla yine meclise
sunumunu yapmak.

Emlak ve istimlak Mudurltigii ile surekli irtibat halinde olarak planda yapilan
dedgisikliklerin ve yargi kararlarinin uygulanmasini saglamak Sehir Planlama Subesinin
gbrevleri arasindadir.

MALI BILGILER
Bitce Uygulama Sonugclari

e e vas .. Sapma
| Mudirlik Hedef Biitce Gerceklesme Orani
Imar ve Sehircilik
Mudarlugu 2,873,000.00 TL | 1,531,240.67 TL +9%046,70
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SAPMA NEDENLERI

2010 yiliigin imar ve Sehircilik Midurligiine ayrilan pay 2,873,000.00 TL olarak
tespit edilmistir. Bu butge Gzerinden 2010 yili igin toplam giderimiz 1,531,240.67 TL'dir.

Etlt Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri, Miuteahhitlik Hizmetleri(Temizlik Hizmet
ihaleleri ) Harita yapim ve alim giderleri,Diger 6zel malzeme giderleri,Surekli iscilerin
odul ve ikramiyeleri, Tefrisat bakim ve onarim giderleri,makine techizat bakim ve onarim
giderleri,diger bakim ve onarim giderleri,uygulanmadigindan dolayr sapmamiz
meydana gelmistir.

PERFORMANS BILGILERI

Performans gostergesi 1: Buyuksehir Belediyesi tarafindan revizyon uygulamasi
yapildigindan dolay! uygulama imar plani yapilamadi.

Performans gostergesi 2: 2010 Mali yili performans raporu icin imar durumu verilen
basvuru sayisi 300 olarak tahmin edilmis fakat insaat sektoriinde artistan dolayi
basvuru sayisi 421 olarak gergeklesmistir.

Performans gostergesi 3: 2009 Mali yili performans raporunda yap! ruhsati almak icin
gelen proje sayisi 240 olarak tahmin edilmesine ragmen 2010 yili i¢in proje girisi 398
adet olmustur.

Performans gostergesi 4: Projede ruhsatlandirma amaci i¢in yapilan basvuru sayisi
421 olmasina ragmen verilen yapi ruhsati sayisinin 398 olarak gerceklesmesindeki
temel nedenler; bir kisim basvurunun geri ¢ekilmesi, takipsizlige ugramasi veya yapilan
basvurularda tadilat projelerinin eski ruhsatlari Gzerine islenerek ruhsata baglanmasi.
Performans gostergesi 5: Vatandasin yapacag! basvuruya ve takibe bagl oldugu igin
bir sapma meydana gelmistir.

Performans gostergesi 6: 2010 yili icerisinde yapi denetim firmalarini bilgilendirmek
icin 1 kez toplanti yapilmistir.

Performans gostergesi 7: Vatandasin yapacag! basvuruya bagh oldugu icin 2010 yili
icin 398 olarak gerceklesmistir.

Performans gostergesi 8: Levha basimi tamamlanmadigi igin henliz baslanamamistir.
Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Sehirlesmenin her asamasinda (imar plan yapimi, yap! ruhsati, yap! kullanma
izni, yap! denetimi ve numarataj vs.) mudurligumuize bagh birimlerde calisanlar gorev
almaktadirlar.

Bu kadar yaygin ve gerceklesmesi zamana bagli ayni zamanda her kademesi
farkli kisi ve kuruluslarin sorumlulugunda yuratilmekte olan islemlerin bir batiin olarak
gorulebilmesi ve aksayan kisimlarin tespiti ile midahale imkani saglamasindan dolayi
performans bilgi sistemi uygulamasi 6nem arzetmektedir.

Bu uygulama ile bugiine kadar farkina varilamayan sorunlarin tespitleri yapilacak
ve ¢Ozume kavusturulabilecektir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI
Sehirlesmenin her asamasinda (imar plan yapimi, yapi ruhsati, yap! kullanma
izni, yap! denetimi ve numarataj vs.) mudurligumuize bagh birimlerde calisanlar gorev
almaktadirlar.

Bu kadar yaygin ve gerceklesmesi zamana bagll ayni zamanda her kademesi
farkli kisi ve kuruluslarin sorumlulugunda yuratilmekte olan islemlerin bir batiin olarak
gorulebilmesi ve aksayan kisimlarin tespiti ile midahale imkani saglamasindan dolayi
performans bilgi sistemi uygulamasi 6nem arz etmektedir.
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GENEL BILGILER

Yetki Gorev ve Sorumluluklar
Gorev Tanimi :

Muduarligumiz; 03/07/2005 tarihli 5393 sayili Belediye Kanunu, 10/07/2004
tarihli 5216 sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu,
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 4857 sayili is Kanunu, 3194 sayili
Imar Kanunu, 4734 sayil Kamu ihale Kanunu ve tabi oldudu diger mer’i mevzuat ve
Yonetmeliklerde belirtilen gorevlerden sorumludur.

Calisma Konulari :

Belediyemiz sinirlari iginde sorumlulugumuzda bulunan sokak, cadde ve
kaldirimlarin tst yapisi ile ilgili projeler hazirlamak, belediyemiz ve kentimizin ihtiyaclari
dogrultusunda sosyal ve hizmet amagli yapilar olusturmak, mevcut tasinmazlarin bakim
ve onarimini gerceklestirmek, hazirlanan projelerin ihale edilmesi, yaptirilan islerin
kontrollik hizmetlerini yapmak, yollarin asfalttanmasini yapmak, bozulan bdélimlerin
onarimini yapmak, daha onceden yapilmis kilitli parke yol ve kaldirimlarin bakim ve
onarimlarini yapmak, imar diizenlenmesi yapilmis fakat fiziki olarak trafige acilmamis
olan yollarin imarina uygun hale gelmesini saglamak, cevre Kkirliligine sebep olan
hafriyat molozlarini kaldirmak, izinsiz yapilasmalari engellemek, belediyemizce
kamulastirma islemleri yapilmis imar yollar1 Gzerinde kalmis yapilari yikmak, ruhsatl
insaatlarin ¢gevre guvenlik tedbirlerini almalarini saglamak, ecrimisile esas olan yerlerin
isgalleri ile ilgili tutanak tutmak ve uygun hale getirilmesini saglamak.

CALISMA KONULARI:

Belediyemiz sinirlari iginde sorumlulugumuzda bulunan sokak, cadde ve
kaldirimlarin tst yapisi ile ilgili projeler hazirlamak, belediyemiz ve kentimizin ihtiyaclari
dogrultusunda sosyal ve hizmet amagli yapilar olusturmak, mevcut tasinmazlarin bakim
ve onarimini gerceklestirmek, hazirlanan projelerin ihale edilmesi, yaptirilan islerin
kontrollik hizmetlerini yapmak, yollarin asfalttanmasini yapmak, bozulan bdélimlerin
onarimini yapmak, daha onceden yapilmis kilitli parke yol ve kaldirimlarin bakim ve
onarimlarini yapmak, imar diizenlenmesi yapilmis fakat fiziki olarak trafige acilmamis
olan yollarin imarina uygun hale gelmesini saglamak, cevre Kkirliligine sebep olan
hafriyat molozlarini kaldirmak, izinsiz yapilasmalari engellemek, belediyemizce
kamulastirma islemleri yapilmis imar yollar1 Gzerinde kalmis yapilari yikmak, ruhsath
insaatlarin gevre guvenlik tedbirlerini almalarini saglamak, ecrimisile esas olan yerlerin
isgalleri ile ilgili tutanak tutmak ve uygun hale getirilmesini saglamak.
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INSAN KAYNAKLARI:

Muduarligumuiz Belediye Baskanina ve ilgili Baskan yardimcisina karsi sorumlu
olup, 1 Mudur ( memur kadrosunda) , 2 memur, 29 isc¢i, 2 gegici iS¢, 5 sOzlesmeli
Personel ve 56 Taseron is¢i olmak Gizere mer’i norm kadro mevzuatina uygun nitelik ve
sayida toplam 94 personel ile hizmet vermektedir. Mudurlik, Mudure bagh olarak
calisan, Etiit Proje, ihale, Yol isleri ve Ruhsatsiz insaatlar kontrol subesi olmak uzere,
toplam 4 sube ile faaliyet gbstermektedir. Mudur, birim sefleri ve personel; Belediye
Mevzuati, gorevleri ile ilgili diger mevzuatlar ve calisma yonetmeliginde kendilerine
verilen gorevlerinin geregi gibi yerine getiriimesinden; yetkilerin zamaninda ve
geregince kullaniimasindan sorumludur.

Memur 3
ISCi 29
Gegici Isci 2
Sozlesmeli 5
Personel

AMAC VE HEDEFLER
Mudarlugun Amag ve Hedefleri
AMAC 1:

Yeni agilan ve agsiri deforme olan yollari asfalt ya da kilitli parke ile tam kaplama
yapmak, noktasal boyutlu hasarli alanlarda yama calismasi yapmak.
HEDEF 1:

1. Kilitli Parke calismasi yapmak.

2. Asfalt Kaplama calismalari yapmak.

3. Satih kaplama yapilmak.

4. Ham yollarin asfalt ya da kilitli parke serilecek hale getiriimesi.

AMAC 2:

lice sinirlari icerisinde modern Pazar yerleri kurmak, var olanlari islah etmek.
HEDEF 2:

Semt pazarlarinin kademeli olarak modern ve alt yapisi tamamlanmis hale
getirilmesi.

AMAC 3:

Trafigin yogun oldugu ve tehlike arz eden noktalarda geometrik diizenlemeler ve
sinyalizasyon yapilmasi ile ilgili Buyuksehir belediyesi ile koordinasyonlu calisma
yuratilmesi.

HEDEF 3:

1. Buyuksehir belediyesi ile Trafigin yogun oldugu ve tehlike arz eden noktalarda
geometrik diizenlemeler ve sinyalizasyon konusunda koordinasyon saglanmasi.
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MUDURLUK FAALIYETLERI

Bu birimin gorev, Yetki ve sorumluluklari, Fen isleri Midurligu calisma
Yodnetmeliginde ayrintili olarak belirlenmis olup, asagida arz edilmigtir.

e Belediye sinirlari icerisinde 1/1000 dlcekli imar planinda belirtiimis olan kamuya ait
parsellere, amacina uygun olarak park, spor tesisi, muhtarlik binasi, kultlr ve sosyal
tesisler, hizmet birimleri vs. ile kilitli beton parke ile yol ve kaldirirm yapilmasi igin
oncelikli yerlerin tespit edilerek calisma ve is programlarina dahil edilmesini
saglamak.

e Uygulanacak avan projelerin hazirlanmasi. Avan projelerin hazirlanmasi esnasinda
Emlak ve istimlak Midirligii ve imar ve Sehircilik Mudirligi ile koordineli
calisilarak zemin galismasini tamamlamak.

e Projelere uygun imalatlarin secimi ve bunlarla ilgili her turlt teknik sartname, detay,
Olcu hazirlanarak metraj ¢alismalarinin tamamlanmasi.

e Hazirlanan imalat sayfalarinin fiyatlandiriimasi ve bu amagcla varsa ilgili kamu
kurumlarinin  fiyatlarindan vyararlanilmasi, analizler yapilmasi veya piyasa
arastirmasi yapilarak yaklasik maliyet cetvellerinin hazirlanmasi.

e Yapim isleri uygulama Yonetmeligine uygun olarak, Bayindirhk isleri Kontrol
Yoénetmeligi ve Bayindirlik isleri Genel Sartnamesine goére ihale edilen islerin kontrol
edilerek yuklenicinin; isi teknik sartname ve projeye uygun yapmasini saglamak.

o imalati yapilan iglerin ara hak edisleri ve kesin hesaplarinin yapilmasi.

e Yl icerisinde yuriatiulecek calismalarin yatirnm plan ve programinin hazirlanmasini
ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

e Vatandaslarin istek ve sikayetlerini alip degerlendirmek, sonucunu ilgili kisi ve
kurumlara iletmek, fiziki cevre dizenlemeleri (bordur, trotuar vb.) ile ilgili isleri
yuratmek,

FAALIYETLERI:

idaremizin 2009 yili igerisinde kurulmus olmasi sebebi ile, éncelikle hizmet
birimlerinin olusturulmasi sirasinda, birimlerin kullanacagi mekanlarin belirlenmesi,
bakim — onarimlarinin yaptiriimasi ve alt yapilarinin olusturuimasinda gerek
projelendirmelerde, gerekse gerceklestirmelerde gorev almistir. Bu anlamda, ana
hizmet binasi, park ve Bahgeler binasi, Yol igsleri ve temizlik isleri santiyesi, Cevre
koruma ve Kontrol Mudurlugu idare birimleri, Hukuk isleri Madurlugu hizmet birimi,
Zabita Muduarlagu ve Emlak vergi Dairesi Binasi, ek hizmet binasi projelendirmelerinde
ve yapiminda gorev almistir.

Tesislesmenin disinda, muhtelif Mahalle ve sokaklarda kilit beton parke tas ile
yol ve kaldirnm kaplamalari yapilarak kamunun hizmetine sunulmustur. Bu islere ait
ayrintili igler ve imalat kalemleri asagida arz edilmigtir.

e 100. Yil Kadin Toplum Merkezi Onarimi Isi
e Salbas Mahallesi Ofis Caddesi Kaldirimlarinda idare Mali Parke Tas Kaplamasi
Yaptirilmasi isi

6 cm Kilitli Beton Parke ; 4409,98 m?

15/20 Beton Bordr :2199,33 mt
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Kurttepe Mah. 83021 Sokakta, idare Mali Beton Parke Tas ile Yol Ve Kaldirim
Kaplamasi Yaptiriimasi

6 cm Kilitli Beton Parke ; 1045,03 m2
8 cm Kilitli Peton Parke ; 2790,35 m2
Beton Yagmur Olugu  ; 636 mt.
15/20 Beton Bordir ; 1133,65 mt
Hayalpark Eski id. Bina ve G.Yali 3 Nolu C.D.P Bekgi Kulubesi Onarimi isi
Yol Santiyesinde 2 Adet Depo ve Hayvan Barinaginda Foseptik Cukur insaati
Sehit Usttegmen Muhammet Ali Demir ve Oguz Kaan Koksal Gorme Engelliler
Ilkogretim Okullari Bahce Duzenlemesi lle Kurttepe Mah. 83013-83009 Sokaklarda
Idare Mali Parke Tas Kaplamasi Yaptiriimasi Isi
6 cm Kilitli Beton Parke ; 2310,68 m?
8 cm Kilitli Beton Parke ; 979,9 m2
Beton Yagmur Olugu : 386,15 mt.
10/25 Beton Bordur :623,25 mt
Serpme Siva Yapiimasi ;576 m2
Giizel Yali Mah. 6591 Ada Uzerindeki Cukurova Belediyesi Genglik Merkezi
Onarimi
Belediye Evleri Ve Toros Mahallesi Muhtelif Sokaklarinda Tahrip Olmus Yol Ve
Kaldirimlarin ,Yeniden Parke Tas ile Kaplamalarin Yaptiriimasi
6 cm Kilitli Beton Parke ; 300 m2
8 cm Kilitli Beton Parke ; 1582 m?2
15/20 Beton Bordur ;115 mt
G.Yali Mah. H. A. Alasehirlioglu Parki icerisinde Personel Binasi Yapilmasi
Belediye Evleri Mah. 84207 Sok. Prefabrik Beton Elemanlarla Miks Kaldirim
Yapilmasi

20%x20%8 cm Kirmizi Renkli Kare Tasi 1 763,24 m2

10x10%8 cm Yuzeyi Kumlamah Kip Tas! ; 239,86 m2

28/24/08 Ucggen Tas Dosenmesi (Gri) ; 72,11 m2
25/13/11 Kot TasI Dosenmesi 1 378,15 mt
8 cm Kilitli Beton Parke 1 127,05 mt
15/20 Beton Bordur :133,5 mt
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Kurttepe Mah. 83021 Sokakta, idare Mali Beton Parke Tas ve Bordiir ile Kaldirim
Yapilmasi Is¢iligi

6 cm Kilitli Beton Parke : 3468,48 m?

15x10x20x70 cm Kirmizi Kaldirim ; 1365,95 mt

idare Mali Beton Parke ve Bordiir ile Beyazevler , GUzerc_aIl, Huzurevleri ve Toros
Mahallerinde Park Dizenlemesi Yapilmasi ile Sambayadi I.O. Bordir Désenmesi

8 cm Kilitli Beton Parke :2610,44 m2
Beton Yagmur Olugu :198,3 mt
15x10x20x70 cm Kirmizi Kaldirbm ; 2747,78 mt

18x15x30x70 cm Kirmizi Kaldirrm ; 61,9 mt

Belediye Evleri Mahallesi 84237-84245-84246-84247 Sokaklarda Beton Kilit Parke
Tas Ve Borddr lle Kaldirim Yapilmasi Isi

8 cm Kilitli Beton Parke :1521,7 m2
15x10x20x70 cm Kirmizi Kaldirrm ; 1520,35 mt

Dogal Park Nikah Salonu Ek insaati
Belediye Evlerleri Mahallesi 84207 SK. Prefabrik Kilit Tas ile Yol Yapilmasi isi

20x20x8 cm Kirmizi Renkli Tas 167,35 m?

8 cm Kilitli Beton Parke :2331,91 m?

Muhtelif Yerlerde idare Mali Beton Parke Tas ve Bordur ile Yol ve Kaldirim
Tamiratl Yapilmasi Isciligi

6 cm Kilitli Beton Parke : 620,94 m2
8 cm Kilitli Beton Parke : 3368,29 m?
Beton Yagmur Olugu : 359,77 mt

15x10x20x70 cm Kirmizi Kaldirim Désenmesi  ; 732,34 mt
18x15x30x70 cm Kirmizi Kaldirim Dosenmesi  ; 341,1 mt

Prefabrik Beton Parke Sokilmesi :1409,98 m?

D.S.I. ilkégretim Okulu Cesme Yapimi Ve Bekci Kulubesi Tadilati

Guzelyali mahallesi 22L1 pafta 5735 ada 1 parselde yaptirilacak olan Gizelyali
Mahallesi Modern Semt Pazarina ait mekanik tesisat projeleri ¢izimi

100.Y1l Hayir Carsisi Tadilati Ve Dortler Mevkii Hayvan Barinagi Mutfak Yapimi
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e Cukurova Belediyesi Osman Yeresen Spor Tesisi idari Bina Onarim Isi
° GUzerall Mah. Muhtelif Sokaklarda Bordir , Kilitli Parke ile Kaldirnm Ve Yol
Yapimi Isi (1. Etap)

15x10x20x70 cm Kirmizi Kaldirirm Désenmesi  ;2074,95 mt

6 cm Kilitli Beton Parke 12102 m2
8 cm Kilitli Beton Parke :14372,074 m2
25x8x15 Kirmizi Yagmur Olugu :3317,30 mt

e Yurt Mah. Muhtelif Sokaklarda Bordiir ve Kilitli Parke ile Kaldirim Yapimi isi
8 cm Beton Kilit Parke ; 26.607 m?
15x10x20x70 cm Kirmizi Kaldirnm Désenmesi  ;14.667 mt
18x15x30x70 cm Kirmizi Kaldirirm Désenmesi  ; 3000 mt
e Guzelyall mahallesi modern kapali semt pazari yapilmasi
e Toros Mahallesi 21L Il Pafta,6339 Ada, 1 Parselde Yaptirilacak Olan Toros Mah.

Modern Semt Pazarina Ait Uygulama Projeleri (AvanTatbikat ve Detay Projeleri
1/100,1/50 ,1/20 ,1/20 Olgekli ) Cizimi

IHALE SUBESI;

GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI;

Bu birimin gorev, Yetki ve sorumluluklari, Fen Isleri Midurligi calisma Yoénetmeliginde
ayrintili olarak belirlenmis olup, asagida arz edilmistir.

e 4734 sayil Devlet ihale Kanunu gercevesinde, Yatirim Programi dahilinde ihalesi yapilacak
islere ait lhale dosyalarinin hazirlanmasi ve ihaleye cikartiimasi.

e Belediyemizin, diger Mudurliklerin yapacagdi mal, hizmet ve yapim islerine ait ihale
dosyalarini ve sartnamelerini hazirlayarak ihalesinin yapilmasi.

 ihalesi gerceklestirilen islerin, sartnamelerine uygun olarak yapimini takip ve kontrol
etmek,

e Ihale mevzuati ile ilgili olarak ilgili Resmi kurumlar ile yazismalari takip etmek.

FAALIYETLERI;

Birimimiz tarafindan gerek kendi Midurliigumiiz gerekse, idaremize ait diger Mudurliiklerin
mal hizmet ve Yapim iglerine ait ihale dosyalari hazirlanmis ve ihaleye cikartilmistir. Bu isler ait
ayrintilar asagida arz edilmistir. Bu islerin disinda, ihale sirecinde diger kamu kurum ve
kuruluslari ile muhtelif resmi yazismalar yapilimistir.

e Kamu ihale Kanunun 19.maddesi geregi Acik ihale usulii ile 12 adet ihale yapilmistir.

e Kamu Ihale Kanunun 21/b ve 2l/f.maddeleri geredi Pazarlik usulii ile 4 adet ihale
yapilmistir.

e Kamu ihale Kanunun 22/c.maddesi geregi 1 adet ihale yapilmistir.
e Kamu ihale Kanunun 22/d.maddesi geregi Dogrudan temin usulii ile 20 adet ihale
yapilmistir.

Faaliyet Rapora ( 156



YOL iISLERiI SUBESI:

GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI;

Bu birimin gorev, Yetki ve sorumluluklari, Fen Isleri Midurligi calisma Yoénetmeliginde
ayrintili olarak belirlenmis olup, asagida arz edilmistir.

Belediyemiz sinirlari icerisinde imar planlarinda belirlenen, sorumluluk alanimizdaki
tim yol ve kaldirrm galismalari birimimiz tarafindan yuratilmektedir. Gorevler ana
basliklar halinde asagida belirtilmistir.

e Asfalt Uretimi : imar yollarinda kullanilacak olan asfaltin , asfalt iiretim santiyesinde
dretilmesi ve nakledilmesi.

e Asfalt yapim ve onarimi : mahalle sinirlari icinde bulunan yollarin asfalt kaplama yapimi ve
bakim onarimi subemiz asfalt ekipleri tarafindan yapilmaktadir.  Ayrica; Cadde ve
sokaklarda tretuar yapimi veya onarimi ( Bordur, parke veya plak déseme vb.) Orta refjj
tanzimi, Kavsak Tanzimi, Yagmursuyu kanal ve i1zgara yapimi veya onarimi ¢alismalarini
yapmak - yaptirmak,

e Kilitli beton parke bakim ve onarimi : Daha 6nceden yapilimis ve trafige aciimis olan
kiliti parke yollarin bakim ve onarimi subemiz Kkilitli parke ekipleri tarafindan
yapilmaktadir. Ancak; ekiplerimizin yetisemedigi mahallerde, K.i.K mevzuati geregi
ihale edilmek suretiyle de yapilmaktadir.

e imar yollarinin agiimasi : imar diizenlenmesi tamamlanmis olup, fiziki olarak trafige
acilmamis olan yollarin tespiti yapilir. Tespiti yapilan bu yollar subemize bagh ekip
ve is makineleri ile sirasiyla kazi, dolgu, alt temel (stabilize) yapilmasi ve temel
malzeme (micir) ile kaplanmasi suretiyle acilir. ilgili diger kurumlarca kanalizasyon
ve diger altyap! hizmetleri tamamlandiktan sonra yolun asfalt kaplamasi yapilarak
yol trafige acilir.

e Moloz kaldirma : Cevre ve goérunti kirliligine sebep olan hafriyat molozlari subemiz
ekipleri tarafindan kaldirilr.

e Yollara araclarin hizini kesmek amaciyla hiz kesicilerin yapilmasini saglamak,
kaldirirmlara araglarin park edilmesini dnlemek icin engelleyici malzeme alimini ve
montajini saglamak,

FAALIYETLERI;

Muhtelif Mahalle ve sokaklarda; kilit beton parke tas ile yol ve kaldirm kaplama ve
tamiratlari, asfalt kaplama ve yama, bakim-onarimlari, stabilize ve agrega kaplamalari , toprak
nakli ve imar yollarn acgilmasi yapilarak kamunun hizmetine sunulmustur. Bu islere ait ayrintih
isler ve imalat kalemleri asagida arz edilmistir.

Asfalt Calismasi

85.000 Ton.Asfalt Kullanilarak Yol ,Sokak asfalt kaplama ve yama Calismasi
Yapilmistir.

595.000 m2 Alan Asfalt kaplandi

74,00 Km.Yol Calismasi Yapildi.

Kilitli Parke Kaldirim Ve Yol Yapimi

30.000 m2 Kilitli Parke Calismasi(Mudurligumuz Ekipleri tarafindan yapildr)
15.000 m2 Kaldirim Calismasi(Mudurlagumiz Ekipleri tarafindan yapildi)
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Stabilize-Alt Temel Calismalari

Stabilize Ocagi Kullaniimadan insaat Temel Kazilarindan (bedelsiz) Kendi Santiye
Sahamiza 55.000 m3 Stabilize Nakledilmistir.

Alt Temel Malzemesi(0-25mm) 62.000 Ton ihale kapsaminda satin alinarak
santiyemize nakledilmisti

Yeni imar Yolu Agimi Calismasi
35.000 m3 Stabilize
25.000 m3  Mucur Kullanilarak
17,00 Km. Yeni imar Yolu Acilmistir.

Yesil Alan Kaldirim ve Yol, Mini Futbol Sahasi Calismasi
Toros Mh.Cep Otopark Ve Yesil Alan,Yuruyis Alani Yapimi(800m2)
Basak Cocuk Parki Cevre Duzenlemesi Yol Ve Kaldirim Calismasi(980mz2)
Huzurevleri Mh.Yesil Alan Cevresi Yol Ve Kaldirnm Calismasi(600m2)
Beyazevler Mh.Cep Otopark Yaya kaldirimlari Yartyus Yollari(2800m2)
Guzelyali Mh. Spor ,Hali saha Alt yapisi Ve Dizenlemesi
Toros Mh. Hakemler Dernegi Mini Futbol Sahasi Dizenlemesi Ve Alt Yapisi
Yurt Mh. Spor Kompleksi Harfiyat Calismalari

Kirmizi Toprak Nakli-Harfiyat Kaldirimlari Calismasi
30.500m3 Kirmizi Toprak Nakledilmistir.
15.000 m3 Harfiyat Ve Moloz Kaldirilmistir.

Okul Ve Okul Sahasi Calismasi

Sehit Muhammed Ali DEMIR 1.0.0kulu

2200m2 Kilitli Parke Calismasi (Toren Alant)

1600m2 Futbol Sahasi Ve Oyun Alani Dizenlemesi Yapilmistir.
Oguz Kaan KOKSAL Gorme Engelliler Okulu

1200m2 Okul Téren Alani

800m2 Oyun Alani Duzenlemesi Yapilmistir.
Kabasakal i.6.0kulu:

2000 m2 Toren Alani ,Spor alani Asfaltlandi.
Sambayad i.0 Okulu :

2800 m? Tdoren Alani, Oyun alani Asfaltlandi.
Kaldirnm Calismasi Yapildi.

Salbas i.0. Okulu :

3500 m2 Tdoren Alani ,Spor alani Asfaltlandi.

Ahmet Kurttepeli Lisesi:

450 m2 Kilitli parke toren alani diizenlemesi yapildi
Ciraklik Egitim Okulu:

Saha Ve Alan Duzenleme Calismasi Yapildi.
Alpaslan i.6.0kulu:

500 m? Alan Duzenlemesi Ve Saha Calismasi Yapildi.
Ayse Atil Anadolu Lisesi

195 mz Kilitli parke Kaldirim ve yol ¢alismasi Yapildi.
Tenis Ve Dagcilik Kullb:

2000 m?Tenis Kortlar Asfalt kaplama ve yenileme Calismasi Yapildi.
8.Kurum ici Calismalarimiz :

Cevre Koruma ve Kont.Mud.

insaat ve hafriyat calismasi.
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Yaya yolu ve kaldirim galismasi.

Hayvan Koruma ve rehabilitasyon merkezi alt yapi yaya yolu ve parke ¢alismasi
Temizlik isl.Mud.

15.000m3Atik ve molaz kaldirma.

Kurban Kesim alanlari ve islahi

Zabita Mud.

Semt Pazarlarinin Tamir bakim onarimi

Yeni semt pazarlarin hafriyat ve asfalt calismalari

Kurban Satis alanlari diizenlemeleri.

RUHSATSIZ INSAATLAR KONTROLSUBESI; )

Bu birimin gorev, Yetki ve sorumluluklari, Fen Isleri Midurligi calisma Yoénetmeliginde

ayrintili olarak belirlenmis olup, asagida arz edilmistir.

3194 Sayili imar Kanunu ve Adana Buyuk sehir belediyesi imar yonetmelikleri
cercevesinde ilce hudutlar dahilinde yapilan mevzuata aykiri yapilari durdurmak,
bunlar hakkinda kanun geregi ruhsat almalari mumkin ise ruhsat almalarini
saglamak 5237 sayili yasa geregi Cumhuriyet savciliklarina su¢ duyurusunda
bulunmak, imar Kanununun 32 ve 42 maddeleri geregi belediye Enciimenine havale
ederek para cezasi ve yikim kararlarini alip bunlari uygulamak

775 sayili gece kondu kanunun 18. maddesi geregi Ozel sahis veya devletin hikmii
ve tasarrufu altindaki arazilere izinsiz yapilan yapilari yikmak ve yapilasmayi
engellemek.

Belediyemizce kamulastirma islemleri yapilmis imar yollar Uzerindeki yapilari
yikmak

Adana Buyiik sehir belediyesi imar Yonetmeliginin 3.005 maddesinin 12 fikrasinin B
bendi gereg@i Yapi kullanma izni almis binalarin Fen son vizesini yapmak

3194 sayili imar kanununun 39 maddesi gereg@i tehlikeli binalari tespit edip
raporlarini diizenleyerek yikilmasini saglamak.

izinsiz yol kiranlar hakkinda yasal islem yapmak, izin vermek, AYKOME Kararlari
geregi harclar tahsil edildikten sonra uygunluk belgesi vermek

Ruhsatli insaatlarin kaldirim isgallerini tespit etmek ve uygun hale getirtilip harclarini
tahsil etmek.

3194 sayili imar kanunun 34 maddesi geredi insaatlarin emniyet tedbirlerini
almalarini saglamak almayanlar hakkinda yasal islem yapmak

Ecrimisil raporlarini dizenlemek.

FAALIYETLERI;

Cukurova ilge sinirlari icerisinde Cukurova ilge Belediyesine ait 13 adet mahallemiz

bulunmaktadir. Bu mahallelerin 10 adedi, 3194 sayili imar Kanunun 21.maddesi geregi
ruhsatlandirilmis binalardan olusmakta olup, 3 adet mahallemizdeki yapilar ise kismen
ruhsath yapilarin olusturdugu mabhallelerdir. Bu mahallelerde faaliyet yili icerisinde
birimimizce yapilan ¢alismalar ve islemler asagida arz edilmistir.

01.01.2010 - 31.12.2010 tarihleri arasinda subemize 653 adet dilekge gelmis olup
bunlarin tamamina yasal islemler yapiimistir. Gelen dilekceler ve yapilan kontroller
neticesinde, 157 adet yapimi devam eden insaat tespit edilmistir. Bu yapilardan 105
adeti 3194 Sayili imar Kanununun 21. maddesi geregi Belediyemizden ve Seyhan
llce Belediyesinden alinmis ruhsatli yapilardan oldugu tespit edilmistir.
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8 adeti Seyhan Baraj Golu Yaban Hayati Gelistirme Sahasinda olmak Uzere toplam
24 adet ruhsatsiz ve ruhsata aykiri insaat tespit edilerek, 3194 Sayili imar
Kanununun 32. maddesi geredi muhtrlenerek durdurulmus, ilgililerine mevzuata
uygun hale getirilmesi hususunda sure verilmis, ilgili kurumlara alt yap! hizmetlerinin
gotirilmemesi hususunda yazilari yazimis ve “imar Kirliligine Neden Olma
Sugundan” Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulmustur.

Tanzim edilen dosyalardan ve islemleri tekamiul eden dosyalardan 18 adetinin,
Belediyemiz Enciumenine havalesi yapilmis ve 3194 Sayili imar Kanunun 32.
maddesi geregi imar mevzuatina uygun hale getirilmesi hususunda karar verilmistir.
3194 Sayil imar Kanununun 5940 Sayili Kanun ile Degisik 42. maddesi geregi 6
adet insaat ile ilgili dosya Belediye Enctiimenine havale edilerek bunlarla ilgili olarak
toplam 90.122,69 TL. para cezasi karari alinmistir.

Yapilan denetimler sonucunda, 3194 Sayili imar Kanununun 39. maddesi geregi
tehlike arz eden 1 adet bahge duvari tespit edilmis, yapilan yazili ve sozlu uyarilar
neticesince ilgilileri tarafindan yiktirilarak tehlikeli durum ortadan kaldirilmistir.

Plan iptali olan alanlarda, insaat yapilmamasi konusunda ekiplerimiz surekli denetim
yapmaktadirlar.

Yapilan kontroller neticesinde, 3194 Sayili imar Kanunun 34. maddesi geregi, 40
adet ruhsatli insaatin Emniyet Tedbirinin yetersiz oldugundan Emniyet Tedbirleri
almalari saglanmistir.

Ruhsat tabelasi olmayan 57 adet insaatin ruhsat tabelasi astirilmistir.

Anilan tarihlerde Adana Biiyiiksehir Belediyesi imar Yonetmeliginin 3.005
maddesinin 12. fikrasinin B bendi geregdi subemize Yapi Kullanma izin Belgesi
alinabilmesi igin Belediyemiz imar ve Sehircilik Midurliigiinden, 387 adet Fen Son
Vizesi yazisi gelmis olup mahallinde kontrol edilerek yazilari yazilmis ve
Belediyemiz Mali Hizmetler MUdrligu veznesine 453.380,00 TL yatirttiriimistir.

Yol ve kaldirnmi isgal eden vatandaslar hakkinda, 2464 Sayili Belediye Gelirler
Kanununun 52. maddesi geregi, 15 adet ingaat ile ilgili tutanak dizenlenmis olup
toplam 2,442.80 TL isgaliye harci tanzim edilmistir.

Subemize intikal eden tim dilekgelere kanunlar ve yonetmelikler cercevesinde yasal
suresi icerisinde titizlikle cevap verilmektedir. Kiyi kenarinda ekiplerimiz araliksiz
olarak her gun denetimlerini yapmaktadirlar, bu anlamda gelen dilekceler ve yapilan
kontroller neticesinde, ruhsata baglanmasi mumkin olmayan 26 adet insaat,
(sundurma dahil) kalip duvar ve temel asamasinda (yani insaat sahibi fazla masraf
etmeden) isin basinda iken 3194 Sayili imar Kanununun 32. maddesi geregi kismen
ilgilileri tarafindan yapilan uyarilar sonucu kismen de Belediyemiz ekiplerince
aninda yikim islemleri gergeklestirilmistir. Yine Belediyemiz Encimeninin vermis
oldugu karara istinaden 3 adet ruhsata aykiri insaatin yikim islemleri
gerceklestirilerek mevzuata uygunlugu saglanmis, 1 adet insaat ruhsata baglanmis,
1 adeti ise Encumen Kararini almadan ruhsatini beyan etmistir 775 Sayili
Gecekondu Kanununun 18. maddesi geregdi ise imar yoluna ve komsu parsele
tecavuzli 6 adet bahge duvari ile 100. Yil Mahallesinde 2 adet barakanin yikim
islemleri gerceklestiriimis olup ¢alismalarimiz devam etmektedir
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MALI BILGILER

Mudarligumazan 2010 Yih icersindeki bitcesi aciklamalari ile birlikte tabloda
gosterilmigtir.

e e _yas .. Sapma
Miidiirlik Hedef Biitce Gerceklesme Orani
Fen Isleri MUdurluga 23.071.000,00 13.402.044,27 +%41,91

SAPMA NEDENLERI

2010 YILI hedef Butgemiz 23.071.000.-TL olarak belirlenmisse de 9%41,91
sapma orani ile 13.402.044,27.-TL tutarinda gergeklesmis olup, bunun nedenlerinden
en onemlisi yiksek meblag tutan belediye hizmet binasinin yapimina gecilememesidir.
Ayrica, asagidaki performans bilgilerinde de belirtildigi Uzere hedeflenen bazi islerin
yapilamamasi nedenleri de etken olmustur.

PERFORMANS BILGILERI
1: Yol yapimi ile birlikte bisiklet ve yiriime yolu yapiminin da diizenlenmesi :

2010 il icerisinde bisiklet ve yurime yolu yapilabilecek yollarin tespiti ve imar
planina islenmesi yapilamadigindan; yol yapimi yani sira bisiklet ve yiriime
yollari  yapilamamistir. Bu nedenle bitceden ayrilan  310.000.-TL
kullanilamamistir.

2 . Cadgdas hizmetin verilecedi, tim belediye birimlerinin bir arada bulundugu
belediye hizmet binasinin yapilmasi:

2010 yili icerinde Hizmet Binasinin yapilacagl yerin secilmesi ve etlid ve
projelendirme calismalarinin yapilmasina karsin projelerin 2010 yili icerisinde
tamamlanamamas! nedeni ile 2010 yili icerinde Hizmet Binasinin yapimina
baslaniimadigindan biutceden ayrilan 5.680.000.-TL kullanilamamistir.

3 : lige sinirlari icerisinde modern Pazar yerleri kurmak, var olanlari 1slah etmek.

Semt pazarlarinin kademeli olarak modern ve alt yapisi tamamlanmis hale
getirilmesi hedeflenmis ve 2010 yili iginde 2 adet Pazar yerinin modern ve kapali
hale getirilmesi hedeflenmisse de, sadece 1 Pazar yeri kapali ve modern hale
getirilebildiginden  blUtceden  ayrilan  1.725.000.-TL'nin  546.850.-TL’si
kullaniimistir.

4: Trafigin yogun oldugu ve tehlike arz eden noktalarda geometrik diizenlemeler
ve sinyalizasyon vyapilmasi ile ilgili_Buyluksehir belediyesi ile koordinasyonlu
calisma yirutilmesi.

Buylksehir belediyesi ile Trafigin yogun oldugu ve tehlike arz eden noktalarda
geometrik duzenlemeler ve sinyalizasyon konusunda surekli koordinasyon
saglanmasi hedeflenmisse de, yapilacak olan hizmetin Blyuksehir yetki ve
sorumlulugunda olmasi nedeni ile herhangi bir calisma yapilamadigindan
bitceden ayrilan 200.000.-TL kullanilamamistir.

5: Yeni acilan ve asiri_deforme olan yollarl asfalt ya da Kilitli parke ile tam
kaplama yapmak,noktasal boyutlu hasarli alanlarda yama calismasi yapmak.
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Belediye Sinirlart icerisindeki tum yollarin bakim onarim ve yenileme
calismalarini surekli olarak yapmak tzere, 100.000 m? kilitli parke ¢alismasi, 100.000
m? asfalt kaplama calismasi, 10.000 m? satih kaplama calismasi ve ham yolarlin asfalt
yada Kkiliti parke serilecek hale getiriimesi hedeflenmis olup, 2010 yili igerisinde;
115.000 m? kiliti beton parke calismasi, 595.000 m? asfalt kaplama calismasi
yapimistir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

10/12/2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda yer alan
stratejik planlamaya iliskin hiktmler 01/01/2005 tarihinde yurarlige girmistir. 5018 sayili
Kanunda stratejik plan,“kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve
politikalarini, hedef ve 06nceliklerini, performans o&lgultlerini, bunlara ulasmak igin
izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini iceren plan” olarak tanimlanmistir. Kanunda,
kamu idarelerine; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel
ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar
ve Olculebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler
dogrultusunda 6lgmek ve uygulamanin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla
katilimci yontemlerle stratejik plan hazirlama gorevi verilmistir.

Kamu yonetimlerinde strateji gelistirme, sonu¢ odakli yonetim, performans odakli
hesap verme, katilimci yonetim anlayisi sorumlulugu gelistirmeleri ve sorumluluklarini
yerine getirmeleri beklenildiginden, Fen isleri Midurligiu olarak, Cukurova ilge
Belediyesinin Misyonu (llcemizin bugiiniine ve gelecegdine yon veren, esit, engelsiz,
cagdas yerel belediyecilik hizmetlerini, kiltiir, doga, cevreye ve insana saygili, vatandas
odakli, katilimci yonetim felsefesi ile kalitesinden 6din vermeden surdurulebilir kilmaktir)
ve Vizyonu (Yonetim anlayisimiz; temel degerlerimizden kopmadan, yerel kalkinmada
oncu, cagdas ilce olmak hedefimizdir) cercevesinde, sorumlulugunu yerine getirme
cabasl icinde, asagidaki prensipler dogrultusunda faaliyetlerine ait calismalarini
yaratmus ve yuriutmeye devam etmektedir.

o isbirligi
Katilimcilik
Sureklilik
Seffaflik
Gergekgilik
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GENEL BILGILER

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Emlak ve istimlak Mudiirliigii olarak cadin getirmis oldugu yenilikleri, teknolojiyi
elimizdeki verilerle bir araya getirmek kosuluyla vatandaslarimizin Belediyemiz bilgi
edinme yollari ile guvenilir, giincel bilgileri halkimiza sunarak Vatandasin gayrimenkul
bizim kendimizin gayrimenkult gibi gorerek korumak ve kollamak 6ncelikli gérevimizdir.
Bu plan ve hedeflerimizin yolunda adim adim engelleri asmak vatandaslarimiza hizli
bilgi edinme yollarini saglamak, vatandaslarimizin gayrimenkul hususunda maksimum
bilgi ve belge saglamak hususunda personelimizle el ele vererek calismalarimiza
devam ediyoruz.

Emlak ve istimlak Midiirliigiimiizde yapilan islerimiz soyledir;

e imar Planinda yol, yesil alan, park gibi kamuya ayrilan alanlarin hizmete
acilabilmesi icin 2942 sayili Kamulastirma Kanununa gore kamulastirma islemlerinin
yapilmasi,

e Belediyemiz miilkiyetindeki mustakil arsalarin 2886 sayili Devlet ihale Kanununa
gore satis islemlerinin yapilmasi, hissedari bulundugumuz gayrimenkullerde ise
3194 sayil imar Kanununun 17. maddesine hissedarlarina gore satis islemlerinin
yapilmasi,

e Kamu kurumlarinin talepleri dogrultusunda miulkiyetimizde bulunan gayrimenkullerin
(Okul, Saglik Ocagl, Dini tesis vb. yerlerin) devir ve tahsis islemlerinin yapiimasi,

e Mahkemelerce iptal edilen dizenleme bdolgelerinin yeniden imara agilabilmesi igin
3194 sayili imar kanununun 18. ve 19. maddeleri ile 2981/3290 sayili yasanin Ek:1
maddesi uyarinca islemlerin yapilmasi,

e Gayrimenkul sahiplerinin 6zel harita burolarina yaptirdiklari 3194 sayili imar
kanununun 15. ve 16. maddelerine gore ifraz, tevhit, yola terk, yoldan ihdas islemleri
ile yine 3194 sayili imar kanununun 18. ve 19. maddeleri ile 2981/3290 sayili
yasanin Ek:1 maddesi uyarinca arazi ve arsa dizenleme islemlerinin kontrolltigu ve
bu hususta gerekli Encimen kararlarinin alinmasi ve Bulyuksehir Belediyesine
gbnderilmesi,

1/1000 olcekli imar plani olan bolgelerde kacak yapilasmayi 6nlemek, imara uygun
parseller olusturmak, mulkiyet problemlerini cozmek amaciyla bdlgesel olarak bu
yerlerde 3194 sayili imar kanununun 18. ve 19. maddeleri ile

e 2981/3290 sayili yasanin Ek:1 maddesi uyarinca yapilacak islerin ihalesinin
yapilarak ¢6ziimlenmesi,

e Resmi kurumlarin 3194 sayili imar kanununun 15. ve 16. maddelerine gore ifraz,
tevhit, yola terk, yoldan ihdas islemleri dosyalarinin hazirlanarak tescil asamasina
getirilmesi,

e Park ve Bahceler Mudurlugi’'nin park calismalari ve saha duzenlemeleri ile
aplikasyon islemlerinin yapilmasi,
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Fen isleri Midirlugurnun yol aciimasi igin aplikasyon calismalarinin yapilmasi,
guzergahin belirlenmesi,

Yeni acllan yollara dokilen Mucur malzemesinin olguimlerinin ve hesaplarinin
yapilmasi,

imar isleri Mudirliiginiin ruhsat verdigi yerlerin yola olan ¢cekme mesafelerinin, kot
kontrolleri ile temel Gstu aplikasyonlarinin yapiimasi,

Vatandaslardan gelen Kagak yapi sikayetlerine ve insaat kontrollerine imar
Midiirliigii ve Fen isleri Miidirliigu ile beraber gidilmesi ve kontrollerinin yapilmasi,
Vatandas talepleri dogrultusunda plankote, temellstl ve yer gdrme islemlerinin
arazi ve evraklarinin kontrolinin yapilarak onaylanmasi,

Vatandaslarin ve Resmi kurumlarin talepleri dogrultusunda imar ¢aplarinin cizilmesi
ve imar durumu hakkinda bilgi verilmesi,

Vatandaslara imar durumu hakkinda sifahi bilgi verilmesi,

Yapilan imar planlarinin ve tadilatlarinin 1/1000 6lgekli uygulama paftalarina
tersimatinin yapilimasi,

Tescil islemi biten ifraz, tevhit gibi islemler ile arazi ve arsa diizenlemesi islemlerinin
1/1000 olcekli uygulama paftalarina tersimatinin yapilmasi,

llcemizin Kent Bilgi Sisteminin olusmasi icin sayisal haritalarinin, milkiyetlerin ve
imar bilgilerinin hesaplarinin yapilarak bilgisayar ortamina aktariimasi iglemleri
yapilmasi,

Her tlrlG Harita igleri ile ilgili olarak Vatandaslarin istekleri dogrultusunda bilgi vermek
ya da yol gbstermek,

Diger Kamu Muddurlukleri ile Koordinasyonu saglamak, bilgi ve belge paylasiminda
bulunmak.

INSAN KAYNAKLARI

Emlak ve istimlak Midurlugumiziin biinyesinde 1 Mudiir Vekili (Harita Kadastro
Muhendisi) , 2 Harita Kadastro Muhendisi, 4 Harita Teknikeri, 2 Teknik Ressam ve 1

adet kayit elemani ¢alismaktadir.

Personel durumu

Memur 3
Isci 5
Sozlesmeli personel 2
Toplam 10
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AMAC VE HEDEFLER
AMAC 1:
imar programinda belirlenen ve gerekli gorilen hizmetler icin kamulastirma
yapmak
HEDEF 1:
2010 yili sonuna kadar imar programinda Dbelirlenen kamulastirmanin
gerceklestiriimesi
AMAC 2:
Degisiklige ugrayan bolgelerin harita alimlarini yenilemek
HEDEF 1:

Degisiklige ugrayan bolgelerin harita alimlarini gergeklestirmek

MUDURLUK FAALIYETLERI

Hizmetler
01.01.2010-31-12-2010 tarihleri arasinda yapilan isler
Gorev Adet
18.ve 19.madde uygulamasi 3
15. ve 16. madde uygulamasi 53
Resmi Kurumlar 950
Mudurltkler Arasi 99
Vatandas Muracati 1355
Plankote 231
Temellstt  Kontroli  (Denetimli  ve| 683
Denetimsiz)
Plan Tadilati Tersimat islemi 10
Gayri resmi  olarak bilgilendirme; 4000
calismalari
Hisse satisl 12
Kamulastirma 9

Kamulastirma islemleri ve Hisse satimi

Emlak ve istimlak Midarligimiz Kamu yarar gozetilerek ilgili Kanun
maddelerine uygun olarak Uygulamasi yapilan yerlerde bina kamulastirmasi veya
Uygulamasi yapilamayan vyerlerde ise arsa ve bina Kamulastirma iglemleri
yapmaktadir. Bina Kamulastirma islemlerinde Bayindirlik birim fiyatlari g6z 6ninde
tutulmaktadir. Arsa Kamulastirma islemlerinde ise Piyasa arastirmasi,Adana Ticaret
Odasi ve Emlakcilar Dernegi’'nden alinan verilerin ortalama fiyatlari dikkate alinirken
Kamu yarari gozetilerek uygun fiyatlar belirlenmektedir.

Ayrica Kamu kurumlarinin imar planlarina uygun olarak hisse devirleri
yapilmaktadir.
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Emlak ve istimlak Mudurligimiz tarafindan 2010 yilinda vyapilan
Kamulastirma ;
9 adet Muhtelif kamulastirma projelerindeki Kamulastirma bedeli;
315.920,99 TL

Hisse Satimlari:

19 adet tasinmazda hissedar oldugumuz sahislara hisse satimi
gerceklestiriimis ve Belediyemize geliri;
221.475,00 TL

MALI BILGILER

Mudarligumazan 2010 Yih icersindeki bitcesi aciklamalari ile birlikte tabloda
gosterilmigtir.

Midiirliik Hedef Biitce Gergeklesme Sapma orani

Emlak ve istimlak

)
Miidiirliigi 1.763.000,00 807.442,52 /054,20

SAPMA NEDENLERI

Emlak ve istimlak Midirligiinin Planlanan Kamulastirmalarin yapiimamasindan dolay!
bitcemizde gerceklesmeyen bir sapma meydana gelmistir.

PERFORMANS BILGILERI

Belediye gayrimenkullerini etkin ve verimli bir sekilde degerlendirerek mimkin olan
optimum mali ve sosyal faydayi saglamak.

1. Belediye tasinmazlarinin mulkiyet hareketlerini giincel olarak takip etmek.

2. Belediye gelirlerini artirmak amaciyla belediyemizin sahip oldugu gayrimenkuller
tzerinde yatirim projeleri gerceklestirmek.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunuyla birlikte stratejik plan ve
performans programina gore ydrutulen faaliyetleri, belirlenmis performans olgutlerine
gore hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini
aciklayan faaliyet raporlari hazirlanmaya baslanmistir. Belediyelerde performans
kriterleri ve 6lgimunun gelistiriimesi, onlarin basari dizeylerinin 6lgtlmesini, birbirleriyle
cesitli yonlerden karsilastiriimalarini olanakh kilacak, topluma saglanilan hizmetlerin
daha ekonomik, verimli ve etkin bir sekilde sunulmasina isik tutacaktir. Performans
Bilgi Sisteminin uygulamaya baslamasiyla hizmet sunumlarinda etkinlik ve verimlilik,
hesap verebilirlik, beklenen amaclara yaklasma derecesi acik¢a gorulebilecektir
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GENEL BILGILER

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

06.03.2008 tarih ve 5747 sayil “Biyiiksehir Sinirlari igerisinde ilge Kurulmasi
Hakkindaki” kanunla yeni kurulan, 29.03.2009 tarihinde yapilan yerel secimlerle
organlarini olusturan Belediyemiz;

Siireklilik ilkesi ile canli ve cansiz ¢evrenin (EKOSISTEM) tamamina sahip
cikarak kentsel gelisim seviyesini arttirmak ve ilgemiz CUKUROVA'da yesil ile mavinin
i¢ ice gectigi yasanabilir bir cevre olusturmak.

Miidirlagimiiz; ilcemiz sinirlari igerisinde yasayan vatandaslarimizin
mutlulugunu saglamak ve yasam kalitesini yikseltmek amaciyla mahalli misterek
hizmetlerin sunulmasinda suratliligi, kaliteyi ve cagdaslgi yakalamak i¢in; mevcut park,
bahce, cocuk parki, koruluklar, dinlenme alanlari, spor kompleksleri ve yesil alanlarda
gerekli olan agaclandirma, dikim, ¢cimleme, rehabilitasyon, uretim, budama, sulama,
bakim ve onarim v.b. rutin isleri yapmak. Sorumluluk sinirlari iginde ihtiyaglar
dogrultusunda yeni yapilanmalar ve diizenlemeler icin yeni yesil alan etlt ve proje
uygulamalarinin yapiimasini saglamak. Yesil diizenlemelerde kullanilan gicek
fidelerinin, yer ortticllerinin, ¢it bitkilerinin ve sis bitkilerinin Uretimini saglamak
olacaktir.

MUDURLUGUMUZDE FIILEN CALISAN PERSONEL DURUMU

e Memur:1

e Sozlesmeliisci: 1 Memur 1
e Kadrolu isgi: 17 Sozlesmeli 1
e Gegiciisci: 3 Personel

e Miiteahhit iscisi: 210 Kadrolu isci 17
e Toplam: 232 Gegici Isci 3

MUDURLUK ARAC DURUMU
e Resmi Pick-up: 1
e Muteahhit Pick-up: 4
e Resmi Traktor: 1
e Muteahhit Traktor: 3
e Miuteahhit Sulama Arazozu: 1
e Mditeahhit Binek Arag: 5
e Mobilet: 6
e Resmi Kamyon: 2
e Miuteahhit Kamyonet: 1
e ResmiJCB: 1
e Muteahhit Mini Loader: 1
e Miuteahhit Teleskopik Platform: 1
e Miuteahhit Minibus: 2
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AMAC VE HEDEFLER
Mudarlugun Amag ve Hedefleri

AMAC 1:
Yaprak bitkilerin saghgina kavusturulmasi ve bulasmalari 6nlemek amaciyla

kimyasal mucadele yapmak
HEDEF 1.

Park ve Bahceler Mudurligu binyesindeki yaprak bitkilerin diizenli ilaglanmasi

AMAC 1:

Park ve Bahcelerin revizyon ve onarim islerinin dizenli yapilmasi.

HEDEF 1:

v' Peyzaj projesinde yer alan Uniteler (cocuk bahgesi, spor alani, kamelya, parke,
bordir, oturma guruplari vb.) icin gerekli malzemeler ilgili mudurlikler ile istisare
edilerek temin edilmesi.

v Alt ye (st yapisi tamamlanan mahalle parkinin peyzaj bitkilendiriimesinin
tamamlanarak halkimizin hizmetine agilmasi

MUDURLUK FAALIYETLERI

ETUD-PROJE BIRIMINDE HAZIRLANAN PROJELER

Beyazevler 75. Yil Korulugu'’na ¢ocuk ve dinlenme parki olarak yeni bir proje
cizildi.

Beyazevler Mh. 3 No’lu Cocuk ve Dinlenme Parki projesi ¢izildi.

Yurt Mh. 6 No’lu Cocuk ve Dinlenme Parki projesi ¢izildi.

Yurt Mh. 6 No’lu Dinlenme Parki projesi ¢izildi.

Toros Mh. 11 No’lu Cocuk ve Dinlenme Parki projesi cizildi.

EMO-Akin Ozdemir Korulugu projesi ¢izildi. ihale asamasinda.

Toros Mh. 12 No’lu Cocuk ve Dinlenme Parki projesi cizildi.

Sambayat Toki Evleri Cocuk ve Dinlenme Parki ve Spor Alani projesi ¢izildi.
Emo-Akin Ozdemir ve Huzurevleri 3 Nolu Cocuk Parki ve Spor Alaninin sulama
projesi cizildi.

10.Huzurevleri Mh. 4 No’lu Cocuk ve Dinlenme Parki projesi ¢izildi.

11.Huzurevleri Mh. 5 No’lu Cocuk ve Dinlenme Parki ve Spor Alani projesi cizildi.
12.Huzurevleri Mh. 6 No’lu Cocuk ve Dinlenme Parki projesi ¢izildi.

13.100. Y1l Mh. Go¢menevleri Cocuk ve Dinlenme Parki projesi ¢izildi.

=

©oNOOhA WD
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2010 YILI BUDAMA ISLERI

25000

20000

15000

10000

5000

2010

B Agag Sayisi

B Budanan Agag

AGAC TURLERI

Tesislerimiz icerisinde
bulunan 23.697 agagtan peyzaja

uygun olanlar periyodik olarak,
diger agaclar ise mevsimsel
donemlerine uygun olarak

budanmistir. 2010 Yilinda 10.575
adet agacin  budanma isleri
tamamlanmistir.

CALI FORMLU BITKILER 12000 11048
10000
Tesislerimiz icerisinde 2000
bulunan 11.048 c¢ali  formlu 6000
bitkilerimizden 8.500 adedi peyzaja
uygun olarak periyodik bicimde 4000
budanmistir. 2000
0
2010
2010 YILI CiM BIGME ISLERI
1600000 1478284
1400000 756.034m?lik toplam vyesil
1200000 alanimizin  369.571m?'sine  denk
1000000 gelen ¢im alanimiz 01.01.2010 /
300000 31.12.2010 tarihleri arasinda 4 kez
600000 periyodik olarak bicilerek toplam
400000 369571 1.478.284m? ¢im alani bigilmistir.
200000 7- S
0 | I
2010
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2010 YILI PARK VE BAHGELER
TEMIZLIK iSLERI

800000 756034
700000 |
600000 |

500000 | m Ylriyus Yolu

400000 |

369571 M Cim Alani

314209 |

300000 1 Yesil Alan

200000 ™ Temizlenen Toplam Alan
100000 |

0

2010

84 Adet Cocuk Parki ve Dinlenme Tesisi, 16 adet Koruluk ve 20 adet Spor
Kompleksimizden olusan 756.034 m?lik toplam alanimizin temizlik igleri periyodik
olarak Temizlik Ekiplerimiz ve Park Bekgcilerimiz tarafindan yapilmistir.

2010 YILI PARK VE BAHCELER SULAMA ISLERI

400000 353748 L
Sorumlulugumuz igerisinde | 350000 | 'ﬁ”'g"}'amaﬁz”
. . . e sulanan Alan
bullunan yesll__al_gnla:m Sl:_lsma I|$Ier| 300000 | |
sulama arazozu, otomatik - sulama |, .., | 218313l ™ Yagmurlama
sistemi ve park gorevlilerince Sistemiyle
= 200000 | - /
periyodik olarak yapimistir. Sulanan Alan
150000 | 88200 T m Park Bekgileri
100000 - Tarafindan
50000 46235 | Sulanan Alan
B Toplam Sulanan
0 Alan
2010
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2010 YILI BOYAMA ISLERI

140
o Qe e e e . 120 120
Mudarlugumize ait toplam o ‘
120 adet tesisimizden 88 tesisimizin | 100 88 Toplam Tesis
boyama isleri 2010 vyl igerisinde 80 1
boyama  ekiplerimiz  tarafindan 60 - _
tamamlanmistir. 40 1 = Boyamalsleri
20 | Tamamlanan
0 Tesisler
2010
700 650
600
500 +— 475 Oyun Aletleri
200 Tesislerimizde bulunan 650
adet cesiti oyun aletlerinden 475
300 1= o tanesinin  boyama isleri boyama
200 +— B Boyamalsleri . L
T ekiplerimiz tarafindan tamamlanmistir.
100 amamlanan
0 Aletler
1000
781
L 800
Tesislerimizde bulunan 781 620 Cop Kovalari
adet ¢op kovasindan 620 tanesinin 600 I -
boyama isleri boyama ekiplerimiz 400 |
tarafindan tamamlanmistir. m Boyama sleri
200 — — Tamamlanan Cop
Kovalar
0
2010
1600 1506
1400 |— L
1200 Oturma Banklar: Tesislerimizde bulunan 1506
1000 — - 850 adet oturma bankindan 850
800 tanesinin boyama isleri boyama
600 — . ekiplerimiz tarafindan
400 | " Boyamasleri tamamlanmistir
Tamamlanan str.
200 Oturma Banklari
0

2010
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2000
1650
1500 | Aydinlatma
Tesislerimizde bulunan 1650 Direkleri
adet aydinlatma direginin 850 adedinin 1000 |— 2cq
boyama isleri boyama ekiplerimiz
tarafindan yapilmistir. 500 | ~ mBoyamalsleri
Tamamlanan
Aydinlatma
0 Direkleri
. L 2010
2010 YILI SABIT VE GEZICI ATOLYE
ISLERI
120 ELEKTRIK
120 | 120 84 Adet Cocuk ve
100 Dinlenme  Alani, 16 adet
80 Toplam Tesis Koruluk ve 20 adet Spor
0 L | | | Kompleksinden olusan 120 adet
0 | |  mElektrik Bakimi tesisimizde bulunan elektrik
20 | | | | YapimisTesisler | aksamlarinin bakim ve onarimi
0 %60 oraninda yapilmistir.
2010
SU TESISATI 140
. 120 120
84 Adet Cocuk ve Dinlenme Alani, 16 | 120
adet Koruluk ve 20 adet Spor Kompleksinden 100 — ] '
olusan 120 adet tesisimizde bulunan su, cesme 80 |— — Toplam Tesis
ve sulama sistemleri gibi aksamlarin bakim ve 60 — —
onarimi yapilmistir. 40 — | | = Su Tesisati
Yapilmis Tesisler
20 — —
0
2010
140
120 | 120
100 — KAYNAK-DEMIR
80 — Toplam Tesis 84 Adet Cocuk ve Dinlenme
60 Alani, 16 adet Koruluk ve 20 adet
40 | m Kaynak Tamirati Spor Kompleksinden olusan 120
YapilmisTesisler | adet tesisimizde bulunan oyun
20 — o o :
o LU aletleri, ¢cop kovalari v.b. gibi demir

aksamlarinin tamirati yapiimistir.
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MARANGOZ 140
84 Adet Cocuk ve Dinlenme 1o | 120 120
Alani, 16 adet Koruluk ve 20 adet '
Spor Kompleksinden olusan 120 adet 100 1= | i Toplam Tesis
tesisimizde bulunan bank, oyun 80 — :
aletleri, kameriye, pergole turi ahsap 60 — -
aksamlarin tamirati %100 oraninda 40 |— — : W Ahsap Aksaminin
Tamirati Yapilmis
yapimistir. 23 L Tamira
2010

2010 YILI DOGRUDAN TEMIN YONTEMIYLE YAPILAN
HIZMET ALIMLARI

e Cukurova Belediyesi Park-Bahceler Mudurltigu Hizmetlerinde Araz6z
Calistiriimasi isi : 24.700,00-TL.

e Hayal Park’'ta Bulunan Sus Havuzlarinin izolasyonu isi  : 17.765,00-TL.

e Hayal Park’'ta Bulunan Sis Havuzuna Fiskiye ve Aydinlatma Sistemi Yapilmasi
IS : 27.971,65-TL.

e Sambayadi Dini Tesisi Alani Kilit Parke, Bordirr Ve Sundurma Yapimi isi
: 14.750,00-TL.

2010 YILI DOGRUDAN TEMIN YONTEMIYLE
MAMUL MAL ALIMI

e Yurt 6 Nolu ve 75. Yil Cocuk ve Dinlenme Parklari icin Dis Mekan Fitness Spor

Aletleri ve Kauguk Zemin Kaplama Alimi isi : 36.246,67-TL.

e Huzurevleri 3 Nolu Cocuk ve Dinlenme Parki ve Spor Alani igin Oyun Seti ve
Fitness Aletleri icin Kauguk Zemin Alimi isi : 28.300,00-TL.

e Arif Nihat Asya, Toki Evleri Cocuk ve Dinl. Parklari ve Oguz Kagan Koksal
1.0.0kulu igin Dis Mekan Spor Aletleri Alimi isi : 34.425,00-TL.

e Muhtelif Parklar igin Oyun Seti Aksami Alimi isi : 33.095,00-TL.

e Toros 11 Nolu, Huzurevleri 4 Nolu, Yurt 6 Nolu, 75. Yil, Yurt Mh. 6207 Ada ve
Huzurevleri Mh. 5046 Ada Cocuk ve Dinlenme Parklari igin Oyun Aletleri Alimi
IS : 33.150,00-TL.
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2010 YILI IHALE YONTEMIYLE YAPILAN
HIZMET ALIMLARI

e Hayal Park Tesislerinde Muhtelif Hizmetlerinin Goriilmesi igin 2 Aylik Hizmet
Alimi isi (01.11.2010/31.12.2010) : 113.163,61-TL.

e Cukurova Belediyesi Sorumlulugunda Bulunan Park Bahgeler, Dinlenme
Tesisleri, Spor Tesisleri ve Diger Mustemilatlarin Temizlik ve Bakim isi
(14.08.2010/13.08.2012) : 10.526.520,00-TL.

2010 YILI TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

e Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alim Gideri : 608.060,00-TL.
e Menkul Mal Alim Gideri 1 397.747,00-TL.
e Mamul Mal Alim Gideri :113.976,00-TL.

MALI BILGILER

Mudarligumazan 2010 Yih icersindeki bitcesi aciklamalari ile birlikte tabloda
gosterilmigtir.

Midiirliik Hedef Biitce Gergeklesme Sapma Orani

Park ve Bahceler Mudurlagu 10.825.000,00 8.983.806,44 +%17,01

SAPMA NEDENLERI

Mudarligumazin uyguladigi tasarruf tedbirleri sonucunda biitcemizde %17,01
oraninda sapma meydana gelmistir.

PERFORMANS BILGILERI

1- Park ve Bahceler Mudurligu santiyesi yapiimasi (1 Adet)

2- Hareketli is Makinasi alimi (2 Adet)

3- Belediyemiz binyesinde bulunan yesil alan niteligindeki tesislerin bakim ve
restorasyonlarinin yapiimasi (114 Adet)

4- Vizyon park organizasyonunun yapilmasi

5- Mudurlugimiaz bunyesindeki yaprak bitkilerin dizenli ilaclamasi (Surekli)

6- Buyuksehir Belediyesi , Aski ile sehir igme suyunun alinmasi konusunda
anlasmaya varilmasi(1 Adet)

7- Maduarlagumize bagl yesil alanlarda basingli sulama sisteminin devreye
alinmasi.
(2 Adet)

8- ilge Halkindan gelen talepler ve niifus yogunlugu dikkate alinarak imar planinda
park olabilecek yerler yerinde incelenecek bu yerler icin peyzaj projelerinin
hazirlanmasi(2 Adet)
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9- Peyzaj projesinde yer alan uniteler(¢cocuk bahgesi, spor alani, kamelya , parke,
borddr, oturma guruplari vb.) i¢cin gerekli malzemeler ilgili madarltkler ile istisare
edilerek temin edilmesi.(2 adet)

10-Calisma sezonu basladigl zaman proje yerinde aplike edilerekaltyapi
calismalari(asfalt,parke,bordir,ahsap isleri v.b.)calismalari tamamlanir.(2 Adet)

11-Alt ve Ust yapisi tamamlanan mahalle parkinin peyzaj bitkilendirilmesinden
tamamlanarak(2 Adet)

13- 100.Yil Vadisi Parkini ve spor kompleksini yapmak.(1 Adet)

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

Performans yonetimi sisteminin temel amaci, calisanlarin kurum hedefleri
dogrultusunda etkin bir sekilde ¢alismasini, var olan bitgenin tasarruflu ve etkin bir
sekilde kullanilmasini saglamaktir.

Bu sistem ile mudurligimiz bir sonraki hizmet dénemi igin hedefler
koymus, bu hedefleri gerceklestirmeye yonelik bir calisma programi uygulamistir.

Performans Programi dahilinde calismaya dayali olan bu sistemin 2010
yilinda ilk kez uygulaniyor olmasi sebebiyle bazi gostergelerin mudurlGgimiz
performansini tam olarak yansitir nitelikte olmadigi, bazi kriterlerin ise igleyis
icerisinde bizim inisiyatifimiz disinda farkli bicimde gerceklestigi ortaya c¢ikmistir.
Bu sapmalar malzeme akisinda beklenmeyen aksamalar, sosyal belediyecilik
anlayisindan ve bu anlayisin getirdigi ilave hizmet yogunlugundan
kaynaklanmaktadir. Sapmalarin performans disukligu degil ihtiyaclarin dikkate
alinmasindan ve bazi dngorilemeyen sebeplerden kaynaklandigi gorulmustur.
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GENEL BILGILER
Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Ruhsat Ve Denetim Mudarliagu 10.08.2005 tarih ve 25902 sayili resmi
gazetede yayimlanan isyeri Acma Ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik ve
13.04.2007 tarihli resmi gazetede yayimlanan isyeri Agma Ve Calisma Ruhsatlarinda
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik hiikiimleri geregince Sihhi isyerlerine, Umuma
Acik Istirahat Ve Eglence Yerlerine ve 2. ve 3. Sinif Gayri Sihhi Miiesseselerine ve
Hafta Tatili ve Genel Tatil Gunlerinde Calisma Ruhsati verme iglemini yuritmekle
g6revlidir.

Madarligumaz gorevleri ile ilgili islerin yapilmasinda yururlikteki mevzuat
dahilinde yetkilidir.

Muduarligumuz gorevlerini su sekilde siralayabiliriz.

Sihhi igyerlerinin ruhsat miracaatlarini alarak ilgili ydonetmelik geregi
isyerini yerinde denetleyerek, ilgili kurum ve mudurliklerden goris alinip gerekli
asgari kosullari saglayan is yerlerine, isyeri acma ve ¢alisma ruhsatini vermek,
ilgili yonetmelik sartlarina uygun olmayan igyerlerinin faaliyetlerinin
durdurulmasini saglamak icin bilgi ve geregini ilgili mudurlik ve kurumlara
bildirmek,

2. ve 3. sinif Gayri Sihhi Muesseselerin kurulmadan dnce basvurularini
alarak mevzuat ve cevre saglgi acisindan GSM inceleme komisyonunca
mahallinde incelemek, gerekli géruldigi durumlarda ilgili kurum ve kuruluslarin
goruslerini alarak, G.S.M. Komisyonu kararinca uygun gorulenlerin ¢calisma
ruhsatlarini tanzim etmek,

394 Sayil Hafta Tatili Kanununa gore Hafta Tatili Ruhsatina tabi
isyerlerine Hafta Tatili Ruhsati tanzim etmek,

Umuma Aclik istirahat Ve Eglence Yerlerinin bagvurularinin alinarak,
mevzuat acgisindan gerekli incelemeleri runsat komisyonunca yapmak ve ilgili
kamu kurum ve kuruluslarinin ( asayis ve genel guvenlik yoninden Emniyet
mudurliginden ve olumlu gorusleri dogrultusunda igyerinin agma ve ¢alisma
ruhsatlarini tanzim etmek,

GSM komisyonunca ruhsat kosullarina uymayan ve gerekli 6nlemleri
almaktan kaginan 2. ve 3. sinif gayri sthhi miesseselerin faaliyetlerinin
durdurulmasini saglamak veya ruhsatlarinin iptal edilmesi icin rapor
dizenleyerek, bu konuda alinan kararlari Baskanlik Makamina, bilgi ve geregi
icin ilgili mudurluk ve kurumlara géndermek,

Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen yazilar ile vatandaslardan gelen
sikayet vb. konulari degerlendirerek mahallinde inceleme komisyonu ile denetim
yapmak, tespit edilen olumsuzluklari bir rapor halinde sunmak, komisyon
tarafindan alinan kararlari geregi icin ilgili mudarluk ve kurumlara bildirmek,
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tespit edilen olumsuzluklara gore isyerlerine duzeltici tedbirler aldirmak,
olumsuzluklarini gidermesi icin yonetmelik htkimlerine gore yasal sure vermek,
gidermeyen igyerlerinin ruhsatlarini iptal etmek veya ruhsatlandirmamak.

Cesitli Kamu kurum ve kuruluslari ve belediye ici diger mudurluklerle
gerekli yazigsmalari yapmakta, gelen yazilara go6ris bildirmekte ve
vatandaslardan gelen sikayet dilekcesi degerlendiriimekte ve konunun icerigi ve
mahiyetine gore suresi icinde cevaplandiriimaktadir.

Muaduarlugumiz yasa ve yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen
sorumluluklarinin yaninda gorev ve yetkilerinin ifasinda, belediye baskanina ve
baskan yardimcisina karsi da sorumludur. Hizmeti yerine getirirken, daima
dayanak olarak, Kanun ve Ydnetmelik hikimlerine riayet edilmektedir.

INSAN KAYNAKLARI

Ruhsat Ve Denetim Mudurlugu hizmet ve faaliyetlerini toplam 6 kisi ile yUrtitmektedir. Bu
personelin 1'i memur 5'i isgidir.

Memur 1
Isci 5
1-Fiziki Yapi

Belediyemiz hizmetlerini kendi resmi araglari ile yapmaktadir. Muadurligumuz
hizmetlerini, makine isletme sefliginden gorevlendirilen bir arag ile alinan muracaat dosyalari,
ilgili ve sorumlu personelce, rutin zamanlarda, mahallinde gérilerek ifa edilmektedir.

2-Teskilat Yapisi

Mudurligimuz yapisi asagidaki semada gosterilmistir.

=

RUHSAT VE DENETIM
MUDURU

UMUMAACIK
SIHHI ISYERLERI ISTIRAHAT VE ﬁggﬁwi
RUHSATLANDIRMA EGLENCE YERLERI

BIRIMI RUHSATLANDIRMA R”“Si‘;'&miﬁ'ﬂm
BIRIMI
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3-Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar

Madurligimuzde bulunan ve hizmetlerimizi gergeklestirmede kullanilan ara¢ gerec
listesi asagidaki gibidir.

KAYNAK LISTESI

BILGISAYAR 6
ADET
YAZICI
1 ADET
TELEFON
4 ADET
FOTOKOPI MAKINESI 1 ADET

AMAC VE HEDEFLER
MUDURLUGUMUZUN AMAC VE HEDEFLERI

Mudurliguimuzin amag ve hedefleri asagida belirtiimistir.

AMACLAR HEDEFLER

#Yapilan ruhsat
bagvurularimin
degerlendirilmesi

Ruhsatsiz isyerlerinin tespit
edilip kayit altina alinmasi

Ruhsatsiz ve iyi kosullarda  eCalisma kosullarin: yitiren

calismayan igyerleri ile ilgili  isletmelerin ruhsat alma
gelen vatandas sikayetlerini  kosullarini yeniden
degerlendirmek kazanmasini saglamak

Ruhsatlandirma calismalari  sjlcemizde faaliyet gosteren
ile ilgili bilgilendirme isyeri sayisini tespit etmek
caligmalari yapmak ve siniflandirma yapmak
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MUDURLUK FAALIYETLERI

FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

10.08.2005 tarih ve 25902 sayili Resmi gazetede yayimlanan isyeri Agma ve Calisma
Ruhsatlarina iliskin Yoénetmeligin hiikkmii maddesinde Belediye sinirlari ve miicavir
alanlari icerisinde Ickili Yer Bolgesinin tespiti Miilki idare Amirinin genel giivenlik ve
asayis durumu hakkindaki gértusu dogrultusunda belediye sinirlari icerisinde Belediye
Meclisi tarafindan tespit edilir denilmektedir.Bu dogrultuda Midirlagumiiz ickili Yer
Bdlgesinin tespitini yapilmis olup,Belediye Meclisince gerekli karar alinmistir.

Faaliyet 1 : Gelen her turli sikayetin degerlendirilmesi=8

Faaliyet 2 : Ortak ¢calismalar ile denetlenen isletme sayisi (Zabita Mudurlugu ile
yapilan Lokanta ve Eglence Yerleri Denetimi)=50

Faaliyet 3: isyeri agma ve calisma ruhsati komisyonu ile yapilan denetimler=518
Faaliyet 4 : Toplam is yeri denetim sayisI=576
Faaliyet 5 : Verilen Toplam isyeri Agcma ve Calisma ruhsati sayisi =238

MALI BILGILER

Mudarligumazan 2010 Yih icersindeki bitcesi aciklamalari ile birlikte tabloda
gosterilmistir.

Madarluk Hedef Bltce Gergeklesme Sapma Orani

Ruhsat ve Denetim
Mudirlagi 352.000.00 TL 396,332.19 TL - 9%12,59

Bu butce Uzerinden 2010 yili toplam giderimiz 396,332.19 TL olarak
gerceklesmistir. Yilsonu itibariyle hedef bitceden sapma - %12,59 oranindadir.

SAPMA NEDENLERI

Personel giderlerinin yiksek olmasi nedeni ile sapma olmustur.2011 yili butge
hedefinin gerceklesme oraninin denk olmasina dikkat edilecektir.
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PERFORMANS BILGILERI

©(01.01.2010 -31.12.2010 TARIHLERI ARASINDA 674 ADET SIHHi
NS  ISYERI RUHSATI VERILMISTIR.

RUHSATI

* 01.01.2010-31.12.2010 TARIHLERI ARASINDA 175 ADET G.S.M.
GAYRISIHHI RUHSATI VERILMISTIR.

MUESSESELER
RUHSATI

*01.01.2010-31.12.2010 TARIHLERI ARASINDA 104 ADET UMUMA
LIV ACIK ISTIRAHAT VE EGLENCE YERI RUHSATI VERILMISTIR.

ISTIRAHAT VE
EGLENCEYERLERI J

¢ 01.06.2009-31.12.2009 TARIHLERI ARASINDA 188 ADET TATIL
Ul GUNLERINDE CALISMA RUHSATI VERILMISTIR.

CALISMA RUHSATI

10.08.2005 tarih ve 25902 sayili Resmi gazetede yayimlanan isyeri Agma Ve Calisma
Ruhsatlarina iliskin Yonetmeligin hikmii maddesinde Belediye sinirlari ve miicavir alanlar
icerisinde ickili Yer Bolgesinin tespiti Miilki idare Amirinin genel givenlik ve asayis durumu
hakkindaki gortst dogrultusunda belediye sinirlari icerisinde Belediye Meclisi tarafindan tespit
edilir denilmektedir. Bu dogrultuda Midurliigumiz ickili Yer Bolgesinin tespiti yapilmis olup,
Belediye Meclisince gerekli karar alinmistir.

7.A.1 Performans Sonugclarinin Degerlendirilmesi

Sira

No Faaliyet Birimi Miktari
1 Gelen her turlt sikayetin degerlendirilmesi Adet 7
2 Ortak calismalar ile denetlenen isletme sayisi Adet 171
3 Isyeri Acma V_e Calisma Ruhsati Komisyonu ile Adet 1282

yapilan denetimler
4 Toplam isyeri Denetim Sayisi Adet 1460
5 \S/&el;lllgln Toplam isyeri Agma Ve Calisma Ruhsati Adet 1141

Faaliyet Rapora ( f165




PERFORMANS BILGILERI

v Midurlugimiizce Sihhi, G.S.M., Umuma Aclik istirahat Ve Eglence Yerleri,
Guzellik Salonlari, Hafta Tatillerinde Calisma Ruhsati muracaat sayisini
700 olarak hedeflenmisti, 1141 adet ruhsat verildi.

v/ 1500 adet isyeri ziyareti planlanmis idi, 1460 isyeri ziyaret edildi.

v' Basvurularin % 95'inin ruhsatlandiriimasi hedeflenmisti, % 98'inin
ruhsatlandiriimasi gerceklesti.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

5018 Sayili Kamu Mali Y6énetimi ve Kontroli Kanunu hukimleri dogrultusunda;
Kamu mallarini etkin kilmak, verimli kullanmak ve tasarruf genelgelerine titizlikle
uyulmasi ve uygulanmasi yoniinde azami gayret ve calismalar yapiimaktadir. Mezkur
Kanun’la kaynaklarin kullaniimasi, kayit altina alinmasi, verimliligin arttinimasi yoninde
cok faydalar milahaza edilmistir.  Mudurlugimazin her biriminde tasarrufa titizlikle
riayet edilerek, verimli hizmet anlayisina bagh kalinarak tim personelimiz ayni duyarli
calisma gayreti icerisinde hizmet yapmaktadir.
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GENEL BILGILER

Yetki GOrev ve Sorumluluklar
Bilindigi gibi, degisim ve gelisim; belediyeleri de klasik anlayistan, cagdas
belediyecilik anlayisina yonlendirmistir.

Belediyemiz de yeni anlayisi yakalamak adina sosyal ve kulturel etkinlikler
diizenlemis ve bu etkinlikleri klasik hizmetlerle esanlamli gérmeye baslamistir.

1 yillik hizmet surecinde duzenlenen etkinliklerle Cukurovaliya ulasiimis ve
Cukurovalinin katilimi saglanmistir.

“Cukurova bir Kultir Merkezi olacaktir” diyen Belediye Baskanimiz Sayin
Yildiray ARIKAN gorust dogrultusunda dretilen sosyal ve kiltirel etkinlikler
uygulanmaya konulmus ve Cukurovalinin biyik begenisini toplamaya baslamistir.

Cukurovalinin, “TOPLUM MERKEZLERI” olarak nitelendirmesini bekledigimiz
Kalttir Merkezi, ilgedeki sosyal ve kiilttrel dokuya katki koyacaktir.

Bu duygu ve duslncelerle; Cukurova Belediyesi Kdultir Muadarliga olarak,
Toplum Merkezinin acilimiyla calismalarimizi araliksiz sirdirecegimizi belirtiyor,
saygilar sunuyorum.

GoOrev Tanimi

Guneyin metropoliten yerlesim birimi Cukurova’da; demografik yaplyr da g6z
ondnde tutarak sosyal ve Kkdiltirel etkinliklere imza atan mudurligimiz, sosyal
belediyecilik anlaminda da ¢itanin yikselmesine kaynaklik etmektedir.

Binyesinde Meslek Edindirme Merkezleri, Sanat Fuayesi, Halk Oyunlarn Ekibi,
tiyatro, ingilizce, Diksiyon, Hizli okuma kuaférlik, el sanatlari, Tiirk Halk Miizigi ve Tirk
sanat muzigi korosu ile mudurligimuiz, dinamik yapisiyla, Belediye-Halk diyalogunun
gerceklesmesinde dnemli katkilarda bulunmustur.

Belediyemizin klasik hizmetlerle eslestirdigi kultur hizmetlerini ilgemizin tim
kesimlerine ulastirmayi hedefleyen ve bu konuda ciddi adimlar atan mudurligumuz,
go¢ kultiranu “Kultir Potasi’nda eritmek gibi 6nemli bir amag da tagsimaktadir.

Personel Durumu

Cizelge 2,1. Personel Dagilimi

Mudur 1
Memur 1
Kadrolu isgci 3
Muteahhit 20
Toplam 25

Kaltar MUdarliga bunyesinde faaliyet gostermekte olan Toplum Merkez’lerinde
25 adet personel hizmet vermektedir.
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BELEDIYEMIiZ BUNYESINDE
5 ADET TOPLUM MERKEZi BULUNMAKTADIR

GUZEL YALI TOPLUM MERKEZI
YUZUNCU YIL TOPLUM MERKEZI
BELEDIYE EVLER|I TOPLUM MERKEZI
CUKUROVA BLD. SPOR KOMPLEKSI
DOGAL PARK AMFI TIYATRO

AMAC VE HEDEFLER

AMAC 1:

Kentin kudltir, sanat ve turizm alanindaki gelisimine katkida bulunacak sekilde
yeni kulttrel ve turistik hizmet alanlarinin agilmasi
HEDEF 1:

ihtiyac duyulan yeni tesislerin hizmete aciimasinin saglamak
AMAC 2:

Kentin kaltdr, sanat ve turizm agisindan tanitimini yazili ve elektronik ortamlarda
yapmak
HEDEF 2:

Kentin kultdr, sanat ve turizm agisindan tanitimini yazili ve elektronik ortamlarda
yapmak
AMAC 3:

istihdam sorununun giderilmesine katkida bulunmak amaciyla Cukurova Toplum
Merkezlerinin kapasitesini ve verimliligini arttirmak
HEDEF 3:

Toplum merkezi’ lerde sunulan hizmetlerin kapsaminin ve etkinliginin arttiriimasi
AMAC 4:

Kdlturel etkinlikleri ile 6n planda olan bir Cukurova olusturmak
HEDEF 4:

Kdltur, sanat, turizm ve spor etkinliklerinin dizenlenmesi
AMAC 5:
Adana’nin daha yasanabilir bir il haline gelmesi icin blyuk kentlerde yasama

bilincinin gelismesine katkl saglayacak faaliyetlerde bulunmak
HEDEF 5:

Kent kulttra ve kentlilik bilincinin yayginlastirmak
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MUDURLUK FAALIYETLERI

MUDURLUGUMUZE BAGLI BIRIMLER
1- CUKUROVA TOPLUM MERKEZLERINDE (Meslek Edindirme Merkezleri)

Muduarligumize bagh olarak hizmet veren Meslek Edindirme Merkezlerimiz,
basta gocle gelen kiltir olmak tzere insanlarimizin genel egitim ihtiyaclarina cevap
verebilecek mesleki becerilerini gelistirebilecekleri, halkimizin pasif tiketici olmaktan
cikarip aktif tretici haline gelebilecekleri ve bunu is gucune donusturebilecekleri bir
“Egitim ve Uretim Merkezi” gériinimiindedir.

TOPLUM MERKEZLERI hizmetinin temel amaci; bireyleri hem uretken kilmak
hem de kent kltirinin yerlesmesi anlaminda “Rehabilite” etmektir.

TOPLUM Merkezlerimizde acilan kurslarimiz Ucretsizdir.2010 yili faaliyet
programindal0 yas uzeri 1230 kursiyer muracaat etmis olup basarili olanlara
sertifikalari verilmis olup kurslarimiz devam etmektedir. Yabanci dil (ingilizce)
Mefrusat, El Sanatlari, Resim, satrang, seramik, Cocuk bakimi, Bilgisayar, Makine
Nakisi, , Halk Oyunlari, Baglama-Gitar, Turk halk muizigi, Turk sanat muizigi
konularinda egitim verilmektedir.

Bu alanlarda 2010 yili igerisinde yaklasik 2000 kisiye faaliyetlerimiz devam
etmektedir ve katilim talebi strekli artmaktadir.

2- HALK OYUNLARI TOPLULUGU

Zengin repertuartyla buydk ilgi gbren ve dizenlenen organizasyonlarin
vazgecilmezi haline gelen halk oyunlari toplulugumuz, gec¢misle bugini birlestiren
motifler sergilemektedir.

2010 yih performans programinda muhtelif programlarda gdosterimin Yarisma ve
festivale katilim saglanmistir. yaz kursunda 180 kis sezonunsa 350 toplam 530 kayili
tyesi ile halk oyunlarimiz faaliyetine devam etmektedir. Cukurova belediyesi kultur
mudarligid Tark halk oyunlari federasyonu il yarismasinda yildizlar kategorisinde |l
birinciligi alarak malatyada grup yarismasina katilmistir istanbulda catalca 23 NiSAN
ULUSLAR ARASI COCUK FESTIVALINE 40 6grenci ile katilim saglanmustir.

4- GENCLIK MERKEZi (CUKUROVA TOPLUM MERKEZI)

Midirliigiimiize bagli olarak hizmet veren TOPLUM MERKEZI, genclerimize
yonelik verdigi sportif ve kilttrel faaliyetlerle gbz dolduruyor.
icerisinde internet evi (20 bilgisayarli),basketbol, mini futbol, voleybol sahasi, tenis kortu,
okuma salonu ve satran¢ salonu bulunan merkezimiz, genclerimizin bos zamanlari en iyi
sekilde degerlendirmeleri icin ¢calismalarina araliksiz devam ediyor

BILGISAYAR KURSUMUZ.
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KULTUREL VE SOSYAL FAALIYETLER

Cukurova llgesi tigyiiz bini asan niifusu ile Adananin kiiltiirlii ilgesi konumunda
olup, 16 mahallesi mevcuttur.

Her yil Cukurova ilgesi, gerek iklim yoniinden iliman olmasi, cografi durumu,
tarim alanlarinin genisligi ve verimliligi gerekse ekonomik ve mali agidan daha elverisli
sartlara sahip olmasi nedeniyle yogun bir bicimde kalici yeni yerlesim yeri olarak
degerlendiriimektedir.

Belediyemizin bunyesinde bulunan Kiiltir ve Sosyal isler Midurligu, goc
kaltarinin, Adana’nin metropol kent yapisina adapte olmasini saglamak amaciyla
ilcemiz sinirlari icerisinde yasayan degisik kilturlerin ve 6zellikle ekonomik yénden
zayif olan gruplarin yararlanabilecekleri etkinlikler dizenlemektedir.

Cukurova Belediyesi'nin kultir sanat hizmetlerinin devami olarak Haziran ayinda
kurulan sehir tiyatrosu, tecriibeli ve usta kadrosuyla ilk oyunu ingiliz yazar Ray
Cooney’in Karmakarisik adli komedi eserini sahneye aktardi. Dogal Park ac¢ik amfide
sahnelenen oyun yaklasik 3 bucuk ay surdi ve 23 gosterimle yaklasik 10 bin
Cukurovaliya tiyatro keyfi yasatildi.

Bu amacla toplumun her kesiminden olan insanlarimizin eglenerek belli
paylasimlar icin ortam bulabilecekleri konserler, tiyatro gdsterileri, festivaller, belirli giin
ve haftalara yonelik organizasyonlar yapiimaktadir.

Muduarligumuaz etkinliklerin yani sira acgilis, konferans, sergi ve halk
konserleri gibi calismalara da imzasini koymustur.

Basliklar ve Rakamlarla Faaliyetlerimiz
llcemizin sosyal ve Kkiiltiirel gelisimine katki koymaya calisan ve bu konuda
hazirladigi projeleri her defasinda zenginlestirerek halkimizin hizmetine sunan
mudurligimizun 2010 yilinda gerceklestirdigi projelerden bazilari séyledir:
Muzik ve siir dinletileri,
Halk Oyunlari $Séleni
Tiyatro $oleni
Tark halk mazigi ve Turk sanat mazigi konseri
Belirli GUn ve Hafta Kutlamalari,
Anma Gunleri,
23 Nisan ve 19 Mayis Kutlamalari-Konserleri-Halk Oyunlari Gosterileri.
29 Ekim Edip Akbayram Konseri,9 Eyliil Universitesi Sari Zeybek Gosterisi
Resim ve Fotograf Sergileri

Cizelge 2.2. Cukurova’da 2010 YilI'nda Ulasilan Kisi Sayi

Etkinliklerimiz Ulasilan Kisi Sayisi
Tiyatro gosterimi 10.000
Ozel giinler(bayramlar solenler) 10.000
Halk Oyunlari Gosterileri 3.000
Toplam 23.000
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MALI BILGILER

e g Hedef Bltce Gerceklesme
Mudurlak (YTL) (YTL) Sapma orani
Kiiltiir ve Sosyal isler
Mudirligi 2.259.000,00 1.657.636,86 +%26,62

SAPMA NEDENLERI
Butceden ayrilan paydan daha dusuk oranda harcama ile 2009 yilinin
tamamlanmis olmasinin nedeni, yeterli kapall mekan olmayisidir.

PERFORMANS BILGILERI

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidirligu, Norm Kadro uygulamasi neticesinde basarili
bir program uygulanacagl kapali mekan sikintimizin giderilmesi ile birlikte hizmetin
daha iyi olacagini dustntyoruz.

Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Yerel yonetimlerin; sosyal ve kiltirel anlamda drettikleri projelerin hayata
gecirilmesinin karsiligi, boélge halkini rehabilite etmektir.

Bu sonug, evin 6éniinden ¢dpun alinmasi ya da ¢camurlu bir sokagin asfaltianmasi
gibi hemen gbze carpmaz. Ama kentlilesme ve disinsel anlamda gelecege zemin
hazirlar.

Performans gdstergeleri
Bu surecin bir béliminde katki koymak yerel yonetimlerin gorevidir.

Cukurova Belediyesi Kiiltir ve Sosyal isler Mudurlugii 2010 yilinda
gerceklestirilecedi projeleri 7'den 70’e ilge halkinin her kesimine ulasmis ve bu sirecin
olusumuna 6nemli katkilar koymustur.

Madarligumaz, Urettigi projeleri hayata gecirirken gerek personeli ve gerekse
kendisine ayrilan bitceyi verimli bir sekilde kullanmaya itina gosterecektir.

Bu sistem ile madurlugumuz, bir yil 6nceki ¢alismalari dikkatle degerlendirerek
elestiri ve Ozelestiri mekanizmasina islerlik kazandirarak daha verimli bir noktaya
ulasmaya calismistir.

“Olur” verilen projeler 6zverili bir calismayla hayata gegirilmistir

Maudarligumazin yapisi ve gorevi geregi daha ¢ok sosyal ve kiltirel anlamda
Cukurovaliya ulasmakta oldugu icin donemsel yogunluklar yasanmistir.

Bundan sonraki dénemde de 6ngorulen butcemizi ve personelimizin is yapma
yetenegini daha da verimli kullanarak faaliyetlerimize yansitiimasi hedeflenmektedir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

Kiltir ve Sosyal Isler Midirligiu, Norm Kadro uygulamasi neticesinde
basarili bir program uygulanacagi kapali mekan sikintimizin giderilmesi ile birlikte
hizmetin daha iyi olacagini diistintyoruz.

2010 Performansimizi dederlendirdigimizde her seye ragmen basarili bir
grafik cizdigimizi soyleyebiliriz.

Yerel ydnetimlerin; sosyal ve kdulttirel anlamda urettikleri projelerin hayata
gegirilmesinin karsiligi, bélge halkini rehabilite etmektir.
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ic ve Dis Mali Denetim Sonuclari

Dis denetim konusunda Sayistayca heniiz denetim yapilmamistir. Fakat igisleri
Bakanligi Mulkiye Bas Mufettisligi tarafindan 28.10.2009 -09.11.2009 tarihleri arasinda
teftis yapilmis olup 14/44 sayili rapor hazirlanmigtir. Tenkit ve tavsiyeler teftis
lahiyasinda belirtilmistir.

Belediye olarak bu tenkit ve tavsiyeler dogrultusunda hizmet sunmaktayiz.
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CUKUROVA BELEDIYESI

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI TABLOSU

HESAP | EKONOMIK KOD Cari Y1l (2010)
KopU [ [ || Y BUTCE GIDERININ TURU 2008 YILI 2009 YILI
830 |01 PERSONEL GIDERLERI .00 9,608,269.97 15,724,283.24
830(01] 1 MEMURLAR .00 1,055,170.04 2,577,986.90
830(01| 1, 1 Temel Maaslar .00 435,783.25 973,742.75
830( 01| 1| 1|01|Temel Maaslar .00 435,783.25 973,742.75
830(01| 1, 2 Zamlar ve Tazminatlar .00 450,346.83 1,135,451.14
830( 01| 1| 2| 01|Zamlarve Tazminatlar .00 450,346.83 1,135,451.14
830(01| 1, 4 Sosyal Haklar .00 64,540.16 274,557.47
830( 01| 1| 4| 01|Sosyal Haklar .00 64,540.16 274,557.47
830(01| 1, 5 Ek Calisma Karsiliklari .00 102,311.30 194,127.95
830| 01| 1| 5| 01|Ek Calisma Karsiliklari .00 102,311.30 194,127.95
830(01| 1, 6 Odul ve lkramiyeler .00 2,188.50 107.59
830( 01| 1| 6| 01|0dulve Ikramiyeler .00 2,188.50 107.59
83001 3 ISCILER .00 8,098,294.20 12,407,363.00
830(01| 3, 1 Iscilerin Ucretleri .00 4,812,455.55 7,848,835.21
830| 01| 3| 1| 01|Sureklilscilerin Ucretleri .00 4,812,455.55 7,848,835.21
830|01] 3| 2 Iscilerin Ihbar ve Kidem Tazminatlari .00 159,172.39 797,754.67
830| 01| 3| 2| 01|SureklilIscilerin Inbar ve Kidem Tazminati .00 159,172.39 797,754.67
830(01| 3, 3 Iscilerin Sosyal Haklari .00 2,190,788.67 3,290,075.03
830| 01| 3| 3| 01|Sureklilscilerin Sosyal Haklari .00 2,190,788.67 3,290,075.03
830|01| 3| 4 Iscilerin Fazla Mesaileri .00 279,331.14 467,316.19
830| 01| 3| 4| 01|SurekliIscilerin Fazla Mesaileri .00 279,331.14 467,316.19
830|01] 3| 5 Iscilerin Odul ve lkramiyeleri .00 656,546.45 3,381.90
830| 01| 3| 5| 01]SurekliIscilerin Odul ve Ikramiyeleri .00 656,546.45 3,381.90
830(01| 4 GECICI PERSONEL .00 4,130.28 .00
830(01| 4 1 Ucretler .00 4,130.28 .00
830/ 01| 4| 1| 01|Vizesiz Gecici Iscilerin Ucretleri .00 4,130.28 .00
830(01| 5 DIGER PERSONEL .00 450,675.45 738,933.34
830|01| 5| 1 Ucret ve Diger Odemeler .00 450,675.45 738,933.34
830| 01| 5| 1| 51|Belediye Baskanina Yapilan Odemeler .00 58,240.17 91,541.14
830( 01| 5| 1|52 I?ellediyg Meclis Uyelerine Yapilan .00 392,435.28 647,392.20
830 02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA .00 1,650,944.13 2,753,610.74
830(02| 1 MEMURLAR .00 116,120.75 .00
830(02| 1, 6 Sosyal Glvenlik Kurumuna .00 116,120.75 .00
830/ 02| 1| 6| 01|Sosyal Givenlik Primi Odemeleri .00 71]|6,120.75 .00

Faallyet Raporu® |/ i

HESAP
KODU
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800

EKONOMIK KOD
Ll ‘ I ‘ v
01
01| 2
01| 2| 9
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01| 3| 2 51
01| 3| 2 52
01| 3| 9
01| 3| 9 51
01| 3| 9 52
01| 3| 9 53
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01| 6| 9 99
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03| 1| 101
03| 1| 2
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03| 1| 2 56
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BUTCE GELIRININ TURU
Vergi Gelirleri
Miulkiyet Uzerinden Alinan Vergiler
Miulkiyet Uzerinden Alinan Diger Vergiler
Bina Vergisi
Arsa Vergisi
Arazi Vergisi
Cevre Temizlik Vergisi
Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri
Ozel Tuketim Vergisi
Haberlesme Vergisi
Elektrik ve Havagazi Tlketim Vergisi
Dahilde Alinan Diger Mal ve Hizmet
Eglence Vergisi
Yangin Sigortasi Vergisi
ilan ve Reklam Vergisi
Harglar
Diger Harglar
Bina insaat Harci
isgal Harci
isyeri Agcma izni Harci
Tatil Gunlerinde Calisma Ruhsati Harci
Tellallik Harci
Yapi Kullanma Izni Harci
Diger Harglar
Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri
Mal ve Hizmet Satis Gelirleri
Mal Satis Gelirleri
$ar}n_ame, Basili Evrak, Form Satis
Hizmet Gelirleri
Cewre Kirliligini Onleme Gelirleri
Sosyal Tesis isletme Gelirleri
Qe\_/_rg ve Esenlik Hizmetlerine lliskin
Saglik Hizmetlerine iliskin Gelirler

Sosyal Hizmetlere lliskin Gelirler

2008 YILI

.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00

2009 YILI
8,687,635.04
5,593,561.62
5,593,561.62
3,904,647.18
1,261,822.18
41,210.01
385,882.25
598,457.22
140,160.20
140,160.20
.00
458,297.02
420,235.33
.00
38,061.69
2,495,616.20
2,495,616.20
2,022,566.14
53,600.00
62,054.00
8,025.00
55,249.00
.00
294,122.06
2,066,055.90
1,914,189.83
202,365.90
202,365.90
1,711,823.93
1,456.19
259,882.14
11,901.12
456.00

2,527.37

Cari Yil (2010)

16,994,226.88
9,212,752.11
9,212,752.11
6,914,249.36
1,924,961.36
13,158.72
360,382.67
5,787,075.17
4,564,828.15
176,416.16
4,388,411.99
1,222,247.02
1,004,238.71
6,837.09
211,171.22
1,994,399.60
1,994,399.60
1,321,572.73
78,868.60
127,875.00
71,460.00
145,341.00
13,259.35
236,022.92
3,923,160.98
3,448,811.83
359,052.50
359,052.50
3,089,759.33
45,765.71
797,050.20
6,900.30

.00

179,942.74
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CUKUROVA BELEDIYESI

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI TABLOSU

Butce Yili: 2010

HESAP | EKONOMIK KOD Cari Y1l (2010)
KopU [ [ || Y BUTCE GIDERININ TURU 2008 YILI 2009 YILI
830(02| 3 ISCILER .00 1,534,823.38 2,753,610.74
830(02| 3 4 Issizlik Sigortasi Fonuna .00 139,595.07 212,578.38
830| 02| 3| 4| 01|Issizlik Sigortasi Fonuna .00 139,595.07 212,578.38
830(02| 3, 6 Sosyal Guvenlik Kurumuna .00 1,395,228.31 2,541,032.36
830/ 02| 3| 6| 01|Sosyal Givenlik Primi Odemeleri .00 1,395,228.31 2,541,032.36
830 03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI .00 15,259,443.74 30,798,687.80
830(03| 2 TUKETIME YONELIK MAL VE .00 4,606,628.63 8,838,539.73
830|03] 2| 1 Kirtasiye ve Buro Malzemesi Alimlari .00 1,268,375.12 1,292,152.20
830| 03| 2| 1| 01|Kirtasiye Alimlari .00 296,286.59 188,187.88
830( 03| 2| 1|02|Buro Malzemesi Alimlari .00 544,399.61 596,966.68
830( 03| 2| 1| 03|Periyodik Yayin Alimlari .00 61,531.02 54,187.36
830| 03| 2| 1| 04|Diger Yayin Alimlari .00 35,871.13 11,511.49
830| 03| 2| 1| 05|Baskive Cilt Giderleri .00 160,839.76 357,576.01
830| 03| 2| 1|90|Diger Kirtasiye ve Buro Malzemesi .00 169,447.01 83,722.78
830(03| 2, 2 Su ve Temizlik Malzemesi Alimlari .00 173,107.85 295,054.55
830| 03| 2| 2|01|SuAlimlari .00 20,397.19 156,225.87
830| 03| 2| 2| 02]|Temizlik Malzemesi Alimlari .00 152,710.66 138,828.68
830(03| 2, 3 Enerji Alimlari .00 1,315,866.41 2,736,664.27
830| 03| 2| 3|01|Yakacak Alimlari .00 .00 295,792.52
830| 03| 2| 3| 02|Akaryakitve Yag Alimlari .00 784,709.61 1,445,109.18
830| 03| 2| 3| 03|Elektrik Alimlari .00 531,156.80 995,762.57
830|03| 2| 4 Yiyecek Icecek ve Yem Alimlari .00 37,778.63 78,605.73
830( 03| 2| 4| 01|Yiyecek Alimlari (Bedelen lase Dahil) .00 19,084.67 62,542.18
830| 03| 2| 4| 02]lIcecek Alimlari .00 3,058.68 .00
830| 03| 2| 4|03|Yem Alimlari .00 .00 971.70
830| 03| 2| 4| 90|Diger Yiyecek Icecek ve Yem Alimlari .00 15,635.28 15,091.85
83003 2, 5 Giyim ve Kusam Alimlari .00 100,356.16 346,042.30
83003 2| 5/ 01 Giyecgk Alimlari (Kisisel kusam ve .00 100,356.16 265,310.50
830| 03| 2| 5| 90|Diger Giyim ve Kusam Alimlari .00 .00 80,731.80
830(03| 2, 6 Ozel Malzeme Alimlari .00 771,884.81 548,022.96
830/ 03| 2| 6| 01| Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi ve .00 51,437.98 .00
830( 03| 2| 6| 02| Tibbi Malzeme ve llac Alimlari .00 696,423.60 13,437.47
830/ 03| 2| 6| 03]Zirai Malzeme ve llac Alimlari .00 .00 171,988.27
830| 03| 2| 6| 90|Diger Ozel Malzeme Alimlari .00 ) 214,023.23 362,597.22
Al

Faaliyet Raporu " {
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HESAP
KODU
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800
800

EKONOMIK KOD
Ll ‘ I ‘ v
03| 1| 2 99
03| 4
03| 4| 5
03| 4| 5 57
03| 4| 5 59
03| 6
03| 6| 1
03| 6| 102
03| 6 1 99
03| 9
03| 9| 9
03| 9| 9 99
04
04| 2
04| 2| 1
04| 2| 101
04| 4
04| 4| 2
04| 4| 2 01
05
05| 1
05| 1| 8
05| 1| 8 o1
05| 1| 9
05| 1| 9 01
05| 1| 9 03
05| 2
05| 2| 2
05| 2| 2 51
05| 2| 2 52
05| 2| 8
05| 2| 8 51
05| 2| 8 54
05| 3
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BUTCE GELIRININ TURU
Diger hizmet gelirleri
Kurumlar Hasilati
Mabhalli Idareler Kurumlar Hasilati
Sosyal Hizmetlere iliskin Kurumlar Hasilat
Ulastirma Hizmetlerine iliskin Kurumlar
Kira Gelirleri
Tasinmaz Kiralari
Ecrimisil Gelirleri
Diger Tasinmaz Kira Gelirleri
Diger Tesebbus ve Milkiyet Gelirleri
Diger Gelirler
Diger Cesitli Tesebbus ve Milkiyet
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler
Merkezi Yonetim Bltgesine Dahil
Cari
Hazine yardimi
Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim
Sermaye
Kurumlardan Alinan Bagis ve Yardimlar
Diger Gelirler
Faiz Gelirleri
Vergi, Resim ve Har¢ Gecikme Faizleri
Vergi, Resim ve Har¢ Gecikme Faizleri
Diger Faizler
Kisilerden Alacaklar Faizleri
Mevduat Faizleri
Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar
Vergi ve Harg Gelirlerinden Alinan Paylar
Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan
Cevre Temizlik Vergisinden Alinan Paylar
Mabhalli idarelere Ait Paylar
Maden isletmelerinden Alinan Paylar
Otopark Gelirlerinden iige ve ilk Kademe

Para Cezalari

2008 YILI

.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00

2009 YILI
1,435,601.11
.00
.00
.00
.00
150,311.29
150,311.29
64,084.00
86,227.29
1,554.78
1,554.78
1,554.78
223,212.01
223,212.01
223,212.01
223,212.01
.00
.00
.00
27,902,394.08
1,333,768.32
679,814.64
679,814.64
653,953.68
114.26
653,839.42
26,055,959.12
26,055,626.31
24,825,523.95
1,230,102.36
332.81
332.81
.00

216,226.95

Cari Yil (2010)

2,060,100.38
274,451.02
274,451.02
6,248.73
268,202.29
199,898.13
199,898.13
42,563.81
157,334.32
.00

.00

.00
480,216.52
477,526.52
477,526.52
477,526.52
2,690.00
2,690.00
2,690.00
34,336,065.85
1,607,498.56
892,211.22
892,211.22
715,287.34
584.64
714,702.70
31,934,802.38
31,910,602.30
29,900,937.76
2,009,664.54
24,200.08

.00

24,200.08
373,835.94
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CUKUROVA BELEDIYESI

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI TABLOSU

Butce Yili: 2010

HESAP | EKONOMIK KOD Cari Y1l (2010)
KopU [ [ || Y BUTCE GIDERININ TURU 2008 YILI 2009 YILI
830(03| 2| 7 Guyenlik ve Savunmaya Yonelik Mal .00 341,995.10 1,809,057.49
830|03| 2| 7|05 G_Uvenlik ve Savunmaya Yonelik Hizmet .00 341,995.10 1,809,057.49
830|03] 2| 9 Diger Tuketim Mal ve Malzemesi Alimlari .00 597,264.55 1,732,940.23
830(03| 2| 9/ 01 Ba_hce Malzemesi Alimlari ile Yapim ve .00 249,405.89 515,642.94
830| 03| 2| 9| 90|Diger Tuketim Mal ve Malzemesi Alimlari .00 347,858.66 1,217,297.29
830(03| 3 YOLLUKLAR .00 18,343.50 98,789.91
830|03] 3| 1 Yurtici Gecici Gorev Yolluklari .00 8,160.87 75,403.71
830| 03| 3| 1|01|Yurtici Gecici Gorev Yolluklari .00 8,160.87 75,403.71
830(03| 3, 2 Yurtici Surekli Gorev Yolluklari .00 10,182.63 23,386.20
830| 03| 3| 2| 01]Yurtici Surekli Gorev Yolluklari .00 10,182.63 23,386.20
830(/03| 4 GOREV GIDERLERI .00 204,674.26 274,459.78
830(03| 4, 2 Yasal Giderler .00 106,940.48 165,824.82
830/ 03| 4| 2| 04|Mahkeme Harc ve Giderleri .00 3,554.69 115,782.47
830| 03| 4| 2|05|0dul lkramiye ve Benzeri Odemeler .00 500.00 .00
830| 03| 4| 2|90|Diger Yasal Giderler .00 102,885.79 50,042.35
830|03| 4| 3 Odenecek Vergi Resim Harg ve Benzeri .00 97,733.78 108,634.96
830| 03| 4| 3| 01|Vergi Odemeleri ve Benzeri Giderler .00 .00 107,205.36
830| 03| 4| 3| 90|Diger Vergi Resim ve Harclar ve Benzeri .00 97,733.78 1,429.60
830(03| 5 HIZMET ALIMLARI .00 7,388,039.03 17,637,687.39
830|03] 5| 1 Musavir Firma ve Kisilere Odemeler .00 6,795,179.40 16,300,202.08
830| 03| 5| 1| 01|Etut-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri .00 .00 24,110.34
830/ 03| 5| 1| 02|Arastirma ve Gelistirme Giderleri .00 .00 18,850.00
830/ 03| 5| 1| 03| Bilgisayar Hizmeti Alimlari (Yazilim ve .00 162,649.48 51,684.00
830/03] 5| 1|04 Muteahhitlik Hizmetleri (Temizlik Hizmet .00 6,625,449.92 16,203,577.26
830| 03| 5| 1| 05|Harita Yapim ve Alim Giderleri .00 .00 1,980.48
830| 03| 5| 1| 06|Enformasyon ve Raporlama Giderleri .00 7,080.00 .00
830|03| 5| 2 Haberlesme Giderleri .00 96,789.88 220,583.09
830| 03| 5| 2| 01|Posta ve Telgraf Giderleri .00 4,311.00 33,222.00
830/ 03| 5| 2| 02|Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri .00 90,997.89 184,109.01
830( 03| 5| 2|03 B_ilgiyg Abonelik Giderleri (Internet .00 1,215.49 .00
830| 03| 5| 2| 04|Haberlesme Cihazlari Ruhsat ve Kullanim .00 265.50 3,252.08
830(03| 5 3 Tasima Giderleri .00 3,201.34 1,131.34
830| 03| 5| 3| 90|Diger Tasima Giderleri .00 3,201.34 1,131.34
830(03| 5 4 Tarifeye Bagli Odemeler .00 71&]6,640.54 404,546.70

Faallyet Raporu® |/ i

HESAP | EKONOMIK KOD Cari Y1l (2010)
KopU ] ‘ n ‘ vV BUTGE GELIRININ TURU 2008 YILI 2009 YILI
80005 3| 2 Idari Para Cezalari .00 14,060.00 46,873.33
800| 05| 3| 2| 99| Diger Idari Para Cezalari .00 14,060.00 46,873.33
80005 3| 4 Vergi Cezalari .00 201,846.91 326,869.59
800| 05| 3| 4| 01|Vergi ve Diger Amme Alacaklari Gecikme .00 27.18 .00
800| 05| 3| 4| 99| Diger Vergi Cezalari .00 201,819.73 326,869.59
800| 05| 3| 9 Diger Para Cezalari .00 320.04 93.02
800| 05| 3| 9| 99| Yukarida Tanimlanmayan Diger Para .00 320.04 93.02
800 05| 9 Diger Cesitli Gelirler .00 296,439.69 419,928.97
80005 9| 1 Diger Cesitli Gelirler .00 296,439.69 419,928.97
800| 05| 9| 1| 06]Kisilerden Alacaklar .00 72,464.55 75,239.82
800| 05| 9| 1| 99| Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli .00 223,975.14 344,689.15
800 | 06 Sermaye Gelirleri .00 .00 422,562.75
800| 06| 1 Tasinmaz Satis Gelirleri .00 .00 422,562.75
800(06| 1| 5 Arsa Satisi .00 .00 422,562.75
800| 06| 1| 5| 01|Arsa Satisi .00 .00 422,562.75
BUTCE GELIRI TOPLAMI (B) : .00| 38,879,297.03| 56,156,232.98
HESAP | EKONOMIK KOD | BUTGE GELIRLERINDEN RED VE Cari Y1l (2010)
KopU | IV 'ADENIN TURU 2008 YILI 2009 YILI
810| 01 Vergi Gelirleri .00 8,080.86 47,837.48
810/ 01| 2 Miulkiyet Uzerinden Alinan Vergiler .00 3,584.86 14,878.48
810(01| 2| 9 Miulkiyet Uzerinden Alinan Diger Vergiler .00 3,584.86 14,878.48
810| 01| 2| 9| 51|Bina Vergisi .00 3,142.56 12,561.04
810| 01| 2| 9| 52|Arsa Vergisi .00 442.30 1,761.17
810| 01| 2| 9| 53|Arazi Vergisi .00 .00 433.46
810| 01| 2| 9| 54|Cevre Temizlik Vergisi .00 .00 122.81
81001 6 Harglar .00 4,496.00 32,959.00
810(01| 6| 9 Diger Harglar .00 4,496.00 32,959.00
810/ 01| 6| 9| 51|Bina insaat Harci .00 3,210.00 32,959.00
810| 01| 6| 9| 58| Tellallik Harci .00 1,286.00 .00
810| 03 Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri .00 1,638.70 .00
810/03| 1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri .00 1,638.70 .00
810(03| 1| 2 Hizmet Gelirleri .00 1,638.70 .00
810( 03| 1| 2| 99|Diger hizmet gelirleri .00 1,638.70 .00
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CUKUROVA BELEDIYESI

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI TABLOSU

Butce Yili: 2010

HESAP | EKONOMIK KOD Cari Y1l (2010)
KopU [ [ || Y BUTCE GIDERININ TURU 2008 YILI 2009 YILI
830| 03| 5| 4| 01|llan Giderleri .00 110,646.35 372,151.18
830| 03| 5| 4| 02| Sigorta Giderleri .00 16,405.47 32,395.52
830| 03| 5| 4| 90|Diger Tarifeye Bagli Odemeler .00 9,588.72 .00
830(03| 5 5 Kiralar .00 322,288.67 441,081.20
830/ 03| 5| 5| 02| Tasit Kiralamasi Giderleri .00 2,478.00 7,139.00
830/ 03| 5| 5| 03|Is Makinasi Kiralamasi Giderleri .00 12,624.67 29,146.00
830/ 03| 5| 5| 05|Hizmet Binasi Kiralama Giderleri .00 307,186.00 401,020.20
830| 03| 5| 5| 90|Diger Kiralama Giderleri .00 .00 3,776.00
83003 5 9 Diger Hizmet Alimlari .00 33,939.20 270,142.98
830/ 03| 5| 9| 03|Kurslara Katilma Giderleri .00 24,499.20 58,360.27
830| 03| 5| 9| 90|Diger Hizmet Alimlari .00 9,440.00 211,782.71
830/03| 6 Temsil ve Tanitma Giderleri .00 276,617.07 622,568.43
830(03| 6/ 1 Temsil Giderleri .00 266,596.07 604,318.43
830( 03| 6| 1|01 |Temsil Agirlama Toren Fuar .00 266,596.07 604,318.43
83003 6, 2 Tanitma Giderleri .00 10,021.00 18,250.00
830( 03| 6| 2|01|Tanitma Agirlama Toren Fuar .00 10,021.00 18,250.00
830(03| 7 MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM .00 2,647,261.39 3,194,365.75
830(03| 7, 1 Menkul Mal Alim Giderleri .00 1,875,055.22 1,997,748.34
830| 03| 7| 1| 01|Buro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlari .00 851,069.50 471,117.19
830| 03| 7| 1| 02|Buro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlari .00 768,971.00 670,500.57
830(03| 7| 1|03 {-\vad_anlik ve Yedek Parca Alimlari .00 22,508.39 46,111.86
830| 03| 7| 1|90|Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari .00 232,506.33 810,018.72
830(03| 7, 3 Bakim ve Onarim Giderleri .00 772,206.17 1,196,617.41
830/ 03| 7| 3| 01|Tefrisat Bakim ve Onarim Giderleri .00 20,936.34 1,011.26
830/03| 7| 3|02 M_akin_e Techizat Bakim ve Onarim .00 471,372.26 323,832.27
830/ 03| 7| 3| 03]|Tasit Bakim ve Onarim Giderleri .00 105,065.92 598,254.07
830/ 03| 7| 3| 04|Is Makinasi Onarim Giderleri .00 1,357.00 63,932.05
830| 03| 7| 3|90|Diger Bakim ve Onarim Giderleri .00 173,474.65 209,587.76
830/ 03| 8 G_aynmenkul Mal Bakim ve Onarim .00 55,883.28 88,009.82
830|03| 8| 9 Diger Tasinmaz Yapim Bakim ve Onarim .00 55,883.28 88,009.82
830| 03| 8| 9| 01|Diger Tasinmaz Yapim Bakim ve Onarim .00 55,883.28 88,009.82
830(03| 9 TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI .00 61,996.58 44,266.99
830|03| 9| 8 Di_gler_Tedavi ve Saglik Malzemesi .00 38,776.56 36,952.48
830/ 03| 9| 8|90 I?i_gler_Tedavi ve Saglik Malzemesi .00 :18,776.56 36,952.48

Faallyet Raporu® |/ i

HESAP
KODU
810
810
810
810
810
810
810
810
810

EKONOMIK KOD
Ll ‘ I ‘ v
05

05| 1

05| 1| 8
05| 1| 8 o1
05| 1] 9
05| 1| 9 01
05| 3

05| 3| 2
05| 3| 2 99
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BUTGE GELIRLERINDEN RED VE
IADENIN TURU
Diger Gelirler
Faiz Gelirleri
Vergi, Resim ve Har¢ Gecikme Faizleri
Vergi, Resim ve Har¢ Gecikme Faizleri
Diger Faizler
Kisilerden Alacaklar Faizleri
Para Cezalari
Idari Para Cezalari
Diger Idari Para Cezalari

BUTCE GELIRLERINDEN RED VE IADELER
TOPLAMI (C) :

NET BUTGE GELIRi (D=B-C):

BUTGE GELIR GIDER FARKI (A -D) :

2008 YILI

.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00

.00

.00

.00

2009 YILI
846.67
761.45
761.45
761.45

.00
.00
85.22
85.22
85.22

10,566.23

38,868,730.80

-9,710,992.85

Cari Yil (2010)

32.40
32.40
.00
.00
32.40
32.40
.00
.00
.00

47,869.88

56,108,363.10

4,154,142.80
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CUKUROVA BELEDIYESI

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI TABLOSU

HESAP | EKONOMIK KOD Cari Y1l (2010)
KopU [ [ || Y BUTCE GIDERININ TURU 2008 YILI 2009 YILI
83003 9, 9 Diger llac Giderleri .00 23,220.02 7,314.51
830| 03| 9| 9| 90|Diger llac Giderleri .00 23,220.02 7,314.51
830 | 04 FAIZ GIDERLERI .00 .00 314,739.86
83004 2 DIGER IC BORC FAIZ GIDERLERI .00 .00 314,739.86
83004 2| 9 Diger Ic Borc Faiz Giderleri .00 .00 314,739.86
830| 04| 2| 9| 01|TL Cinsinden Diger Ic Borc Faiz Giderleri .00 .00 314,739.86
830 | 05 CARI TRANSFERLER .00 165,387.84 563,632.57
83005/ 3 KAR AMACI GUTMEYEN .00 117,924.70 432,525.63
830|05| 3| 1 Kar Amaci Gutmeyen Kuruluslara .00 117,924.70 432,525.63
830| 05| 3| 1| 01|Dernek Birlik Kurum Kurulus Sandik .00 .00 150,110.98
830| 05| 3| 1| 05|Memurlarin Ogle Yemegine Yardim .00 117,924.70 282,414.65
83005 4 HANE HALKINA YAPILAN .00 13,290.00 91,360.00
830|05 4| 1 Burslar ve Harcliklar .00 .00 10,000.00
830| 05| 4| 1| 01| Yurtici Burslar ve Harcliklar .00 .00 10,000.00
830|05| 4| 7 Sosyal Amacli Transferler .00 13,290.00 81,360.00
830| 05| 4| 7|51|4109 sayili Kanuna Gore Muhtac Asker .00 13,290.00 81,360.00
83005/ 8 GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR .00 34,173.14 39,746.94
83005 8 5 Buyuksehir Paylari .00 34,173.14 39,746.94
830| 05| 8| 5| 02|Biyiksehir Ctv Paylari .00 34,173.14 39,746.94
830 | 06 SERMAYE GIDERLERI .00 2,473,692.27 10,107,551.69
83006 1 MAMUL MAL ALIMLARI .00 1,861,412.47 111,045.60
83006/ 1, 4 Tasit Alimlari .00 1,778,812.47 .00
83006/ 1| 4|01 Kara Tasiti Alimlari (Zirhli Tasit Alimi .00 1,778,812.47 .00
83006/ 1, 5 Is Makinasi Alimlari .00 82,600.00 111,045.60
830/ 06| 1| 5| 30|Hareketli Is Makinasi Alimlari .00 82,600.00 111,045.60
830(/06| 3 GAYRI MADDI HAK ALIMLARI .00 .00 999,836.04
830|06) 3| 1 Bilgisayar Yazilimi Alimlari .00 .00 999,836.04
830| 06| 3| 1| 01|Bilgisayar Yazilimi Alimlari .00 .00 999,836.04
830/ 06| 4 GAYRIME_NKUL ALIMLARI VE .00 20,000.00 315,920.99
830|06| 4| 1 Arazi Alim ve Kamulastirmasi Giderleri .00 20,000.00 315,920.99
83006 4| 1|90 Piger_Gayrimer)kul Alim ve .00 20,000.00 315,920.99
830/06| 5 (_BQY_RIMENKUL SERMAYE URETIM .00 592,279.80 8,680,749.06
83006/ 55 2 Malzeme Giderleri .00 592,279.80 656,981.05
830/ 06| 5| 2| 01|Insaat Malzemesi Giderleri .00 | .00 33,006.54
I

Faallyet Raporu® |/ |

©

Butce Yili: 2010
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CUKUROVA BELEDIYESI Biitce Yili: 2010
BUTGE UYGULAMA SONUGLARI TABLOSU

HESAP | EKONOMIK KOD Cari Y1l (2010)
KODU . . o S
[ [ || Y BUTCE GIDERININ TURU 2008 YILI 2009 YILI
830| 06| 5| 2|90|Diger Giderler .00 592,279.80 623,974.51
83006/ 54 7 Muteahhitlik Giderleri .00 .00 8,023,768.01
830| 06| 5| 7| 02|Hizmet Tesisleri .00 .00 136,343.10
830| 06| 5| 7|90 Digerleri .00 .00 7,887,424.91
BUTCE GIDERI TOPLAMI (A) : .00/ 29,157,737.95 60,262,505.90

Faallyet Raporu '09 200
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Faallyet Raporu ° 09 201

|CURTRCVABEIEP IV ovineaaiverRasoRI) . ) (G KONTTROL GIVENCE BEVAN]



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin butge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaclar dogrultusunda ve mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢
kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini
bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Adana—30.03.2011)

YILDIRAY ARIKAN
CUKUROVA ILCE BELEDIYE BASKANI

Faaliyet Raporu ° 09 202



